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สรุปผลความคิดเหน็ของนักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาท่ีมีต่อการดําเนนิงานหลักสูตร  
กิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิตแบบออนไลน์ ประจําภาคต้น ปีการศึกษา 2563 

 

ตามท่ีสํานักบัณฑิตศึกษา ฝา่ยกิจกรรมปฏิสัมพันธ์บัณฑิตศึกษาได้จัดทําแบบประเมินความคิดเห็นของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีต่อการดําเนินงานหลักสูตร กิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิต
แบบออนไลน์ ประจําภาคต้น ปีการศึกษา 2563 ซึ่งมีวัตถปุระสงค์เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาในการจัดกิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิต ประจําภาคต้น ปีการศึกษา 2563 
โดยนําเสนอผลประเมินความคิดเห็นที่มีต่อการดําเนินงานหลักสูตร ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช ประกอบด้วย 7 ส่วน ดังน้ี 

ส่วนที่ 1 ข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับคุณภาพระบบออนไลน์ที่ใช้จัดการอบรมเข้มเสริมประสบการณ์แบบออนไลน์ 

 ส่วนที่ 3 ความคิดเห็นเก่ียวกับคุณภาพการจัดบริการให้แก่นักศึกษา 

  ส่วนที่ 4 ความคิดเห็นเก่ียวกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่ได้จากการศึกษาในหลักสูตร  

  ส่วนที่ 5 ความคิดเห็นที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 

  ส่วนที่ 6 ความคิดเห็นเก่ียวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ 

 ส่วนที่ 7 คิดเหน็ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีต่อการดําเนินงานหลักสูตร จําแนกตามชุดวิชา 

สําหรับการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีตอบ
แบบสอบถามปลายปิด  ใช้เกณฑ์การให้คะแนนเป็น Rating Scale  ดังน้ี 
 

 ความพึงพอใจน้อยที่สุด   หมายถึง  1  
 ความพึงพอใจน้อย    หมายถึง  2 
 ความพึงพอใจปานกลาง   หมายถึง  3 
 ความพึงพอใจมาก    หมายถึง  4 
 ความพึงพอใจมากที่สุด   หมายถึง  5 
 

โดยแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ์การแปลค่าของ เบสท์ (John W. Best, 1986) คือ 
 ค่าคะแนนระหว่าง 1.00 – 1.49 หมายความว่า  พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 ค่าคะแนนระหว่าง 1.50 – 2.49 หมายความว่า  พอใจในระดับน้อย 
 ค่าคะแนนระหว่าง 2.50 – 3.49 หมายความว่า  พึงพอใจในระดับปานกลาง 
 ค่าคะแนนระหว่าง 3.50 – 4.49 หมายความว่า  พึงพอใจในระดับมาก 

 ค่าคะแนนระหว่าง 4.50 – 5.00 หมายความว่า  พึงพอใจในระดับมากที่สุด 
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1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตารางที่ 1.1 จํานวนนักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามจําแนกตามสาขาวิชา 
 

1. สาขาวิชาที่สังกัด จํานวน เปอรเ์ซ็นต์

 นิเทศศาสตร์ 2 6.9
 ศึกษาศาสตร์ 4 13.8
 วิทยาการจัดการ 7 24.1
 นิติศาสตร์ 12 41.4
 รัฐศาสตร ์ 4 13.8
 รวม 29 100.0

*หมายเหตุ: กิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิตแบบออนไลน์ ประจําภาคต้น ปีการศึกษา 
2563 มีบางสาขาวิชาที่มีการจัดกิจกรรมรูปแบบออนไลน์ 

จากตารางที่ 1.1 ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นนักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 41.4 
รองลงมาเป็นนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการจัดการ คิดเป็นร้อยละ 24.1 และสาขาวิชาท่ีมีจํานวนนักศึกษาน้อย
ที่สุด คือ สาขาวิชานิเทศศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 6.9 

รูปภาพท่ี 1.1 อุปกรณ์ที่นักศึกษาใช้เข้าถึงการเรียนการสอนกิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพ
มหาบัณฑิตแบบออนไลน์ 

 
ภาพที่ 1.1 อุปกรณ์ที่นักศึกษาใช้เข้าถึงการเรียนการสอน 

จากรูปภาพที่ 1.1 อุปกรณ์ที่นักศึกษาใช้เข้าถึงการเรียนการสอนกิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพ
มหาบัณฑิตแบบออนไลน์มากที่สุด คือ คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก คิดเป็นร้อยละ 91.3 รองลงมาเป็นสมาร์ตโฟน 
คิดเป็นร้อยละ 65.2 คอมพิวเตอร์ PC คิดเป็นร้อยละ 21.7 และแท็บเล็ต คิดเป็นร้อยละ 4.3 ตามลําดับ 
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    ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับคุณภาพระบบออนไลน์ที่ใช้จัดการอบรมเข้มเสริมประสบการณ์แบบออนไลน์ 
    ตารางที่ 2.1 ความคิดเห็นเก่ียวกับคุณภาพระบบออนไลน์ที่ใช้จัดการอบรมเข้มเสริมประสบการณ์แบบ
ออนไลน์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

1.1 ความเสถียรของโปรแกรมท่ีใช้อบรมแบบออนไลน์ 4.55 0.57 มากที่สุด
1.2 ความสะดวกในการใช้งานระบบสําหรับการอบรมแบบออนไลน์ 4.62 0.62 มากที่สุด
1.3 ความชัดเจนของเสียงวทิยากรและผู้เข้ารว่มอบรมแบบออนไลน์ 4.52 0.63 มากที่สุด
1.4 ความเหมาะสมของระบบออนไลน์กับการอบรมเข้มเสริมประสบการณ์ 4.52 0.63 มากที่สุด

รวม 4.55 0.62 มากที่สุด

   จากตารางที่ 2.1  พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพระบบออนไลน์ที่ใช้จัดการอบรมเข้มเสริม
ประสบการณ์แบบออนไลน์ในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด ( Xഥ = 4.55) โดยพึงพอใจในเรื่องความสะดวก
ในการใช้งานระบบสําหรับการอบรมแบบออนไลน์มากที่สุด ( Xഥ = 4.62) รองลงมาพึงพอใจในเรื่องความเสถียร
ของโปรแกรมที่ใช้อบรมแบบออนไลน์ ( Xഥ = 4.55) 

ส่วนที่ 3 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณภาพการจัดบริการใหแ้ก่นักศึกษา  
ตารางที่ 3.1 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณภาพการจัดบริการให้แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

1. ห้องสมุดและแหลง่เรียนรู้อืน่ๆ ในมหาวิทยาลัย
1.1 การอํานวยความสะดวกให้คําแนะนําการใช้บริการใช้หอ้งสมุด 3.52 1.57 มาก
1.2 ให้บริการและการสืบค้นขอ้มูล 3.48 1.57 ปานกลาง
1.3 การจัดบริการแหล่งเรียนรูผ่้านส่ือการศึกษาต่างๆ และวิทยุโทรทัศน์ 3.21 1.90 ปานกลาง
1.4 หนังสือและส่ือการเรียนรูใ้นห้องสมุดมีเพยีงพอและทันสมัย 3.10 1.84 ปานกลาง

รวม 3.33 1.72 ปานกลาง
2. ลกัษณะทางกายภาพที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้  
ของนักศึกษา 

 

2.1 การจัดบริการห้องเรยีน/อบรม 3.69 1.56 มาก
2.2 การจัดบริการอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพิวเตอร์ 3.48 1.77 ปานกลาง
2.3 การจัดบริการอินเทอรเ์น็ตภายในอาคาร 3.00 1.91 ปานกลาง
2.4 ห้องปฏิบัตกิารมีเพียงพอและทันสมัย 3.10 1.82 ปานกลาง

รวม 3.32 1.76 ปานกลาง
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ตารางที่ 3.1 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณภาพการจัดบริการให้แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ต่อ) 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

3. สิง่อํานวยความสะดวกทีจ่าํเป็น  
3.1 การจัดบริการด้านงานทะเบียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์ 3.52 1.74 มาก
3.2 การให้บริการในการขอ log in และ Password เข้าใช้ระบบ อินเทอร์เนต็ 3.62 1.74 มาก
3.3 คอมพิวเตอร์มีเพียงพอและทันสมัย 2.90 1.93 ปานกลาง
3.4 การจัดบริการการรกัษาพยาบาล 2.62 2.03 ปานกลาง
3.5 การจัดบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2.76 2.06 ปานกลาง
3.6 การจัดบริการห้องพัก 2.76 2.08 ปานกลาง

รวม 3.03 1.93 ปานกลาง
4. ระบบสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัย  
4.1 การป้องกันอัคคีภัย/ทางหนีไฟของอาคาร 2.82 2.11 ปานกลาง
4.2 การจัดบริการเรือ่งน้ําปะปา 3.28 2.09 ปานกลาง
4.3 การจัดบริการเรือ่งไฟฟ้า/แสงสว่าง 3.48 1.99 ปานกลาง
4.4 การจัดสภาพแวดล้อมและอาคารสถานทีถ่กูสุขอนามัย 3.28 2.02 ปานกลาง
4.5 การรกัษาความปลอดภัยในมหาวิทยาลัย 3.38 1.92 ปานกลาง

รวม 3.25 2.02 ปานกลาง
5. การบริการของเจ้าหน้าที ่  
5.1 การบรกิารของเจ้าหน้าที่ประสานงาน ฝ่ายประสบการณว์ิชาชีพ 3.90 1.40 มาก
5.2 การบรกิารของเจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ ์ 4.03 1.32 มาก
5.3 การบรกิารของเจ้าหน้าที่เคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์ 3.36 1.85 ปานกลาง
5.4 การบรกิารของเจ้าหน้าที่หอ้งอาหาร 3.03 1.99 ปานกลาง
5.5 การบรกิารของเจ้าหน้าที่ทาํความสะอาดห้องพกั 3.07 1.89 ปานกลาง
5.6 เจ้าหน้าที่แจ้งกําหนดวันจดัอบรมได้ล่วงหน้าก่อนวันจดั 3.62 1.68 มาก

รวม 3.50 1.69 มาก
รวมทั้งหมด 3.28 1.83 ปานกลาง

จากตารางท่ี 2.1  พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพการจัดบริการให้แก่นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง ( Xഥ = 3.28) โดยพึงพอใจในด้านการบริการของเจ้าหน้าที่
มากที่สุด ( Xഥ = 4.50) โดยที่มีความพึงพอใจในเร่ืองการบริการของเจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์มากที่สุด ( Xഥ = 4.03)  
รองลงมาพึงพอใจในด้านห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ ในมหาวิทยาลัย ( Xഥ = 3.33) โดยที่มีความพึงพอใจใน
เรื่องการอํานวยความสะดวกให้คําแนะนําการใช้บริการใช้ห้องสมุดมากที่สุด ( Xഥ = 3.52)  ส่วนความพึงพอใจที่
น้อยที่สุด คือ ด้านสิ่งอํานวยความสะดวกที่จําเป็น ( Xഥ = 3.03) 
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ส่วนที่ 4 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณลักษณะของบัณฑิตทีไ่ด้จากการศึกษาในหลักสูตร 

ตารางที่ 4.1 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่ได้จากการศึกษาในหลกัสูตร 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 มีความซื่อสัตย์ สุจริต 4.45 0.74 มาก
1.2 มีความขยนัหม่ันเพียร 4.45 0.69 มาก
1.3 มีความพอเพียงและมีวินัย 4.41 0.63 มาก
1.4 มีเจตคตทิี่เหมาะสม 4.45 0.57 มาก
1.5 มีวัฒนธรรม คุณธรรม และศีลธรรมอันด ี 4.45 0.74 มาก
1.6 มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 4.52 0.69 มากที่สุด

รวม 4.45 0.67 มาก
2. ความรอบรู้และประสบการณ์ 
2.1 มีความรูใ้นศาสตร์ที่ศึกษา 4.48 0.57 มาก
2.2 มีความรอบรู้ในศาสตรท์ี่เกีย่วข้อง 4.45 0.63 มาก
2.3 มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้สู่การใช้ประโยชน์ 4.52 0.63 มากที่สุด

รวม 4.48 0.61 มาก
3. คิดเป็น แกปั้ญหาได้ 
3.1 มีทกัษะในการคิดเชงิระบบ 4.52 0.63 มากที่สุด
3.2 มีทกัษะในการตดัสินใจและแก้ปัญหา 4.52 0.63 มากที่สุด
3.3 มีความคิดรเิริ่มสร้างสรรค์ 4.55 0.57 มากที่สุด
3.4 ใช้ความรู้สู่การปฏิบัติได ้ 4.55 0.57 มากที่สุด

รวม 4.53 0.60 มากที่สุด
4. ความรับผิดชอบ 
4.1 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 4.48 0.63 มาก
4.2 มีความรับผิดชอบต่อองค์กร 4.52 0.63 มากที่สุด
4.3 มีความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อมและสังคมทุกระดับ 4.52 0.63 มากที่สุด
4.4 มีจิตอาสา และจิตสาธารณะ 4.52 0.63 มากที่สุด

รวม 4.51 0.63 มากที่สุด
5. มนุษยสัมพนัธ์ดี 
5.1 มีความสัมพันธ์ที่ดกีับบุคคลอื่น 4.52 0.63 มากที่สุด
5.2 สามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ 4.59 0.57 มากที่สุด
5.3 เป็นผู้นําและผู้ตามที่ด ี 4.45 0.63 มาก

รวม 4.52 0.61 มากที่สุด
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ตารางที่ 4.1 ความคิดเหน็เก่ียวกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่ได้จากการศึกษาในหลกัสูตร (ต่อ) 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

6. ความสามารถในการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม
6.1 มีทกัษะการส่ือสารทีด่ ี 4.45 0.63 มาก
6.2 มีทกัษะในการใช้ภาษา 4.36 0.68 มาก
6.3 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.34 0.67 มาก
6.4 มีความสามารถในการศึกษาวิเคราะห์และนําเสนอผลการศึกษาวิเคราะห์ 4.45 0.63 มาก

รวม 4.40 0.65 มาก
7. ทักษะการศกึษาทางไกล และสามารถค้นคว้าได้ด้วยตนเอง
7.1 มีความสามาถในการศึกษาด้วยตนเอง 4.66 0.48 มากที่สุด
7.2 ใฝ่รูใ้ฝ่เรยีนอย่างตอ่เนื่อง 4.59 0.57 มากที่สุด
7.3 มีความมุ่งมัน่ ขยันหมั่นเพียร 4.62 0.56 มากที่สุด

รวม 4.62 0.54 มากที่สุด
รวมทั้งหมด 4.49 0.63 มาก

จากตารางท่ี 4.1  พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่ได้จากการศึกษาในหลักสูตร
ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( Xഥ = 4.49) โดยพึงพอใจในด้านทักษะการศึกษาทางไกล และสามารถค้นคว้า
ได้ด้วยตนเองมากที่สุด ( Xഥ = 4.62) โดยที่มีความพึงพอใจในเรื่องมีความสามาถในการศึกษาด้วยตนเองมาก
ที่สุด ( Xഥ = 4.66)  รองลงมา พึงพอใจในด้านคิดเป็น แก้ปัญหาได้ ( Xഥ = 4.53) โดยที่มีความพึงพอใจในเรื่องมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และใช้ความรู้สู่การปฏิบัติได้ ( Xഥ = 4.55)  ส่วนความพึงพอใจท่ีน้อยที่สุด คือ ด้าน
ความสามารถในการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ( Xഥ = 4.40) 

ส่วนที่ 5 ความคิดเหน็ที่มีต่อคุณภาพหลกัสูตร 

ตารางที่ 5.1 ความคิดเหน็ของนักศึกษาท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

1. การจัดหลักสูตร 
1.1 หลักสูตรมคีวามทันสมัย 4.55 0.63 มากที่สุด
1.2 หลักสูตรมคีวามสอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษา 4.59 0.50 มากที่สุด
1.3 หลักสูตรมีเนื้อหาเหมาะสมและชุดวิชามีการบูรณาการ 4.59 0.50 มากที่สุด
1.4 หลักสูตรกระตุ้นใหเ้กิดการเรยีนรู้ และสนับสนุนการเรียนตลอดชีวิต 4.59 0.57 มากที่สุด
1.5 หลักสูตรกระตุ้นใหเ้กิดการเรยีนแบบลงมือปฏิบัติ 4.62 0.49 มากที่สุด
1.6 ความพึงพอใจโดยรวมของหลักสูตร 4.59 0.57 มากที่สุด

รวม 4.59 0.54 มากที่สุด
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ตารางที่ 5.1 ความคิดเหน็ของนักศึกษาท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (ต่อ) 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

2. การประยุกต์ใช้ความรู้จากการศึกษาหลักสูตรน้ี  
2.1 หลักสูตรส่งเสริมให้นกัศึกษามีความรู้ ทกัษะ และทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาระบบ
ทางไกล 

4.69 0.47 มากที่สุด

2.2 หลักสูตรส่งเสริมให้นกัศึกษาสามารถนําความรู้ที่ไดร้ับจากการศึกษาไปใชใ้น
ชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพ 

4.62 0.49 มากที่สุด

2.3 หลักสูตรสรา้งความตระหนกัใหร้ับผิดชอบต่อสังคม 4.62 0.49 มากที่สุด
รวม 4.64 0.49 มากที่สุด

รวมทั้งหมด 4.61 0.52 มากที่สุด
 
จากตารางที่ 5.1  พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาในภาพรวม อยู่ใน
ระดับมากที่สุด ( Xഥ = 4.61) มีความพึงพอใจในด้านการประยุกต์ใช้ความรู้จากการศึกษาหลักสูตรน้ีมากที่สุด  
( Xഥ = 4.64) โดยมีความพึงพอใจในเรื่องหลักสูตรส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถนําความรู้ที่ได้รับจากการศึกษา
ไปใช้ในชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพมากที่สุด ( Xഥ = 4.69) รองลงมาคือด้านการจัดหลักสูตร ( Xഥ = 
4.59) โดยมีความพึงพอใจในเรื่องหลักสูตรกระตุ้นให้เกิดการเรียนแบบลงมือปฏิบัติมากที่สุด ( Xഥ = 4.62) 

ส่วนที่ 6 ความคิดเหน็เก่ียวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชพี 

ตารางที่ 6.1 ความคิดเหน็ของนักศึกษาเก่ียวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชพี 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

1. คุณลักษณะของวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่ม
1.1 การตรงต่อเวลาในการสอน/อบรม 4.90 0.31 มากที่สุด
1.2 การแต่งกายมีความเหมาะสม 4.93 0.26 มากที่สุด
1.3 ความตั้งใจและกระตือรือรน้ในการสอน/อบรม 4.97 0.19 มากที่สุด
1.4 บุคลิกภาพ น้ําเสียง และการส่ือสาร 4.90 0.31 มากที่สุด
1.5 มีความเชื่อมั่นในตนเอง 4.90 0.31 มากที่สุด
1.6 ใจกว้างและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา 4.90 0.31 มากที่สุด
1.7 เข้าใจผู้เรียน 4.86 0.35 มากที่สุด
1.8 มีความเอื้ออาทรต่อนักศึกษา 4.90 0.31 มากที่สุด

รวม 4.91 0.29 มากที่สุด
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ตารางที่ 6.1 ความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ (ต่อ) 

ข้อคําถาม Xഥ SD แปลผล 

2. การวางแผนการสอน  
2.1 ผู้สอนมีการเตรียมการสอนและมีความพร้อมในเรื่องทีจ่ะสอน/อบรม 4.93 0.26 มากที่สุด
2.2 ผู้สอนมกีารช้ีแจงวัตถุประสงค์การสอน/อบรมอย่างชัดเจน 4.90 0.31 มากที่สุด

รวม 4.91 0.28 มากที่สุด
3. เทคนิค/วธิีการสอน  
3.1 ถ่ายทอดเน้ือหาได้ชัดเจน เข้าใจง่าย 4.86 0.35 มากที่สุด
3.2 สร้างบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรยีนรู ้ 4.86 0.35 มากที่สุด
3.3 กระตุ้นให้นกัศึกษาใช้ความคิดและมีส่วนร่วมในกิจกรรม 4.90 0.31 มากที่สุด
3.4 สรุปสาระสาํคัญเพื่อให้นักศึกษาเกิดการเรยีนรู้ 4.90 0.31 มากที่สุด
3.5 หาและใช้ความรู้ทางวิชาการได้อย่างเหมาะสม 4.90 0.31 มากที่สุด
3.6 เน้นผู้เรยีนและกระตุ้นการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 4.93 0.26 มากที่สุด
3.7 ถามคําถามและตอบคําถามนักศึกษาได้อย่างชัดเจน 4.93 0.26 มากที่สุด
3.8 เปิดโอกาสให้ทํากจิกรรมฝึกปฏิบัติจรงิ ในสถานการณ์จรงิหรือสถานการณ์จําลอง 4.83 0.54 มากที่สุด
3.9 เปิดโอกาสให้ทํากจิกรรมทีม่ีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียน 4.86 0.44 มากที่สุด
3.10 แนะให้นกัศึกษารูจ้ักวเิคราะห์เนื้อหาสาระ 4.93 0.26 มากที่สุด
3.11 เปดิโอกาสให้นักศึกษาค้นคว้าหาความรูด้้วยตนเองและแนะนําแหล่งค้นคว้า
เพิ่มเติม    

4.83 0.38 มากที่สุด

3.12 ใช้ส่ือ/เทคโนโลยี/เอกสารประกอบได้อยา่งเหมาะสม ทําให้นักศึกษาเกิดความ
สนใจและอยากเรียนรู้เพิ่มขึ้น เช่น หนังสือตําราเว็บไซต์ การบรรยายพิเศษจากวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญ เปน็ต้น 

4.86 0.35 มากที่สุด

รวม 4.88 0.34 มากที่สุด
4. การประเมินผลการสอน  
4.1 มีการประเมินผลโดยใช้วิธหีลากหลาย เชน่ การประเมินจากผลงานการนําเสนอ
ผลงาน คุณภาพงาน เป็นต้น 

4.83 0.38 
มากที่สุด

4.2 มีการประเมินผลตรงตามวัตถุประสงค์และครอบคลุมเน้ือหา 4.90 0.31 มากที่สุด
รวม 4.86 0.35 มากที่สุด

รวมทั้งหมด 4.89 0.32 มากที่สุด
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จากตารางที่ 6.1  พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์
วิชาชีพในภาพรวม อยู่ในระดับมากท่ีสุด ( Xഥ = 4.89) โดยพึงพอใจในด้านคุณลักษณะของวิทยากร/อาจารย์
ประจํากลุ่มและด้านการวางแผนการสอนมากที่สุด ( Xഥ = 4.91) โดยพึงพอใจในเรื่องความต้ังใจและ
กระตือรือร้นในการสอน/อบรมมากที่สุด ( Xഥ = 4.97) รองลงมา พึงพอใจในด้านเทคนิค/วิธีการสอน มากที่สุด 
( Xഥ = 4.88) โดยพึงพอใจในเรื่องเน้นผู้เรียนและกระตุ้นการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เรื่องถามคําถามและ
ตอบคําถามนักศึกษาได้อย่างชัดเจน และเร่ืองแนะให้นักศึกษารู้จักวิเคราะห์เน้ือหาสาระ มากที่สุด ( Xഥ = 4.93) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่ 6.2  ความคิดเหน็ของนักศึกษาเกี่ยวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชพี จําแนกตามสาขาวิชา 

 

 

ข้อคําถาม 
ศป นศ. ศษ. วจ. นต. วส. พบ. ศศ. มศ. รศ. กส. วท. 

x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x  SD x  SD 
1. คุณลักษณะของวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่ม                         
1.1 การตรงต่อเวลาในการสอน/อบรม - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.2 การแต่งกายมีความเหมาะสม - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.3 ความตั้งใจและกระตือรือร้นในการสอน/อบรม - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.75 0.50 - - - - 
1.4 บุคลิกภาพ น้ําเสียง และการสือ่สาร - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.5 มีความเชื่อมั่นในตนเอง - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.6 ใจกว้างและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.7 เข้าใจผู้เรียน - - 4.50 0.71 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
1.8 มีความเอื้ออาทรต่อนักศึกษา - - 4.50 0.71 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 

รวม - - 4.88 0.18 4.84 0.31 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.53 0.57 - - - - 
2. การวางแผนการสอน        
2.1 ผู้สอนมีการเตรียมการสอนและมีความพรอ้มในเรือ่งที่จะสอน/อบรม - - 4.88 0.18 4.84 0.31 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.53 0.57 - - - - 
2.2 ผู้สอนมีการชี้แจงวัตถุประสงค์การสอน/อบรมอยา่งชัดเจน - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.75 0.50 - - - - 

รวม - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3. เทคนิค/วิธีการสอน        
3.1 ถ่ายทอดเนื้อหาได้ชัดเจน เข้าใจง่าย - - 5.00 0.00 4.75 0.50 4.86 0.38 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.2 สร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู ้ - - 5.00 0.00 4.75 0.50 4.86 0.38 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.3 กระตุ้นให้นักศึกษาใช้ความคิดและมีส่วนรว่มในกิจกรรม - - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.4 สรุปสาระสําคัญเพือ่ให้นักศึกษาเกิดการเรยีนรู ้ - - 4.50 0.71 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.5 หาและใช้ความรู้ทางวิชาการได้อย่างเหมาะสม - - 4.50 0.71 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.6 เน้นผู้เรียนและกระตุ้นการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.7 ถามคําถามและตอบคําถามนักศึกษาได้อยา่งชัดเจน - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
3.8 เปิดโอกาสให้ทํากิจกรรมฝึกปฏิบัติจริง ในสถานการณ์จริงหรือ
สถานการณ์จําลอง 

- - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 3.75 0.96 - - - - 

3.9 เปิดโอกาสให้ทํากิจกรรมที่มีการแลกเปลีย่นเรียนรูร้ะหวา่งผู้เรียน - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.00 0.82 - - - - 
3.10 แนะให้นักศึกษารู้จักวิเคราะห์เนื้อหาสาระ - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 
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ตารางที่ 6.2  ความคิดเหน็ของนักศึกษาเกี่ยวกับวิทยากร/อาจารย์ประจํากลุ่มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชพี จําแนกตามสาขาวิชา (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อคําถาม 
ศป นศ. ศษ. วจ. นต. วส. พบ. ศศ. มศ. รศ. กส. วท. 

x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x SD x  SD x  SD 
3. เทคนิค/วิธีการสอน                         
3.11 เปิดโอกาสให้นักศึกษาค้นควา้หาความรู้ด้วยตนเองและแนะนําแหล่ง
ค้นควา้เพิม่เติม 

- - 5.00 0.00 5.00 0.00 4.86 0.38 4.92 0.29 - - - - - - - - 4.25 0.50 - - - - 

3.12 ใช้สื่อ/เทคโนโลยี/เอกสารประกอบได้อย่างเหมาะสม ทาํให้นักศึกษา
เกิดความสนใจและอยากเรียนรู้เพิ่มขึ้น เช่น หนังสือตําราเว็บไซต์ การ
บรรยายพิเศษจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ เป็นต้น 

- - 5.00 0.00 4.75 0.50 5.00 0.00 4.92 0.29 - - - - - - - - 4.50 0.58 - - - - 

รวม - - 4.92 0.12 4.92 0.17 4.96 0.09 4.99 0.05 - - - - - - - - 4.38 0.62 - - - - 
4. การประเมินผลการสอน                         
4.1 มีการประเมินผลโดยใช้วิธีหลากหลาย เช่น การประเมินจากผลงานการ
นําเสนอผลงาน คณุภาพงาน เป็นต้น 

- - 4.50 0.71 5.00 0.00 5.00 0.00 4.92 0.29 - - - - - - - - 4.25 0.50 - - - - 

4.2 มีการประเมินผลตรงตามวัตถุประสงค์และครอบคลุมเนื้อหา - - 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 - - - - - - - - 4.25 0.50 - - - - 
รวม - - 4.75 0.35 5.00 0.00 5.00 0.00 4.96 0.14 - - - - - - - - 4.25 0.50 - - - - 

รวมทั้งหมด - - 4.90 0.15 4.89 0.23 4.98 0.05 4.99 0.04 - - - - - - - - 4.44 0.59 - - - - 



 

ส่วนที่ 7 สรุปผลประเมินความคิดเหน็ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีต่อการดําเนนิงานหลักสตูร จําแนก
ตามชุดวิชา 

 เน่ืองจากมีบางชุดวิชาที่นักศึกษาทําแบบประเมินความคิดเห็นที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนชุดวิชาจํานวน 
1 หรือ 2 คน ทางสํานักบัณฑิตจึงทําเครื่องหมายดอกจัน (*) ไว้ท้ายรหัสชุดวิชา เพ่ือแจ้งให้ทราบว่าชุดวิชาน้ันๆ จะ
เป็นค่าเฉล่ียที่มาจากข้อมูลจํานวน 1 หรือ 2 คน ทั้งน้ีเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนตามจํานวนนักศึกษา กรุณา
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาได้เข้าทําแบบประเมินความคิดเห็นที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนหลังเสร็จสิ้นการเข้ารับ
การอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิตในแต่ละคร้ัง พร้อมระบุช่ืออาจารย์ผู้สอนหรือช่ือวิทยากรทุกคน เพ่ีอ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและเป็นข้อมูลในการประเมินการสอน เพ่ือขอกําหนดตําแหน่ง
ทางวิชาการของคณาจารย์ต่อไป ทั้งน้ีแบบประเมินความคิดเห็นที่มีต่อการดําเนินงานหลักสูตร กิจกรรมอบรมเข้ม
ประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิตจะอยู่ในรูปแบบการประเมินออนไลน์ ซึ่งในวันจัดกิจกรรมเจ้าหน้าที่ของสํานัก
บัณฑิตศึกษาจะทําการแชร์ลิงก์หรือคิวอาร์โค้ด (QR Code) ไวให้ในระบบที่ใช้จัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ 
และมีการส่ง SMS ให้แก่นักศึกษาที่ลงทะเบียนชุดวิชาในเทอมน้ีด้วยเป็นช่องทางให้นักศึกษาเข้าทําแบบประเมินฯ 
ดังกล่าว 

 สําหรับผลการประเมินความคิดเห็นที่มีต่อการดําเนินงานหลักสูตร กิจกรรมอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพ
มหาบัณฑิต นําเสนอโดยจําแนกตามชุดวิชาตามตารางหน้าถัดไป ดังน้ี 
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1.1 การ
อํานวย
ความ
สะดวก
และการ
ให ้

คําแนะนํา
การ

ใหบ้รกิาร
การใช ้
หอ้งสมดุ

1.2
ใหบ้รกิาร
และการ
สบืคน้
ขอ้มลู

1.3 การ
จัดบรกิาร
แหลง่
เรยีนรู ้
ผา่น
สือ่การศกึ
ษาตา่งๆ
และวทิยุ
โทรทัศน์

1.4
หนังสอื
และสือ่
การเรยีนรู ้
ใน
หอ้งสมดุมี
เพยีงพอ
และ
ทันสมัย

2.1 การ
จัดบรกิาร
หอ้งเรยีน/
อบรม

2.2 การ
จัดบรกิาร
อปุกรณ์
โสตทัศนูป
กรณ์และ
คอมพวิเตอ
ร์

2.3 การ
จัดบรกิาร
อนิเตอรเ์น็
ตภายใน
อาคาร

2.4
หอ้งปฏบิัติ
การมี
เพยีงพอ
และ
ทันสมัย

3.1 การ
จัดบรกิาร
ดา้นงาน
ทะเบยีน
ผา่นระบบ
เครอืขา่ย
คอมพวิเตอ
ร์

3.2การ
ใหบ้รกิาร
ในการขอ 
log in 
และ 
Password
 เขา้ใช ้
ระบบ 
อนิเทอรเ์น็
ต

3.3
คอมพวิเตอ
รม์ี
เพยีงพอ
และ
ทันสมัย

3.4การ
จัดบรกิาร
การ
รักษาพยา
บาล

3.5การ
จัดบรกิาร
อาหาร
และ
เครือ่งดืม่

3.6การ
จัดบรกิาร
หอ้งพัก

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 3.50 4.00 4.00 4.00 4.50 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.50 4.00 3.50 4.00
SD 0.71 0.00 0.00 0.00 0.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71 0.00 0.71 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 2.75 3.50 3.25 1.75 3.75 3.00 2.50 3.00 4.25 4.25 3.00 1.50 1.25 1.75
SD 0.50 1.29 2.22 2.06 1.89 2.16 1.73 2.16 0.96 0.50 2.16 1.73 1.50 2.06
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 4.33 2.33 2.33
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 2.31 2.31
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 3.25 1.75 1.00 1.25 3.00 2.25 1.00 1.00 1.00 1.00 0.75 0.75 1.25 2.00
SD 2.36 2.06 2.00 1.26 2.16 2.63 2.00 1.41 2.00 2.00 1.50 1.50 2.50 2.45
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 3.75 3.83 3.83 3.92 4.00 4.08 3.42 3.58 3.75 3.92 3.25 2.92 3.83 3.58
SD 1.66 1.53 1.70 1.68 1.41 1.51 1.98 1.78 1.86 1.88 2.05 2.23 1.85 2.02
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 3.25 3.25 2.25 2.50 2.50 2.50 2.75 2.50 3.75 4.00 2.50 2.75 2.50 1.75
SD 2.22 1.71 1.71 1.73 1.73 1.73 1.89 1.73 0.50 0.00 1.73 1.89 1.91 2.06

นเิทศศาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

นติศิาสตร์

41799

รัฐศาสตร์
83795

ความคดิเห็นเกีย่วกบัคณุภาพการจัดบรกิารใหแ้กน่ักศกึษา

สาขาวชิา รหัสชดุ
วชิา

                    สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                                      
     ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563
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4.1การ
ป้องกนั
อคัคภีัย/
ทางหนไีฟ
ของอาคาร

4.2การ
จัดบรกิาร
เรือ่ง
นํ้าประปา

4.3การ
จัดบรกิาร
ไฟฟ้า/แสง
สวา่ง

4.4การจัด
สภาพแวดลอ้
มและ
อาคาร
สถานทีถ่กู
สขุอนามัย

4.5การ
รักษาความ
ปลอดภัย
ภายใน
มหาวทิยาลัย

5.1การ
บรกิารของ
เจา้หนา้ที่
ประสานงาน
 ฝ่าย
ประสบการณ์
วชิาชพี

5.2การ
บรกิารของ
เจา้หนา้ที่
โสตทัศนูปกร
ณ์

5.3การ
บรกิารของ
เจา้หนา้ที่
เคานเ์ตอร์
ประชาสมัพัน
ธ์

5.4การ
บรกิารของ
เจา้หนา้ที่
หอ้งอาหาร

5.5การ
บรกิารของ
เจา้หนา้ที่
ทําความ
สะอาด
หอ้งพัก

5.6
เจา้หนา้ที่
แจง้กําหนด
วนัจัดอบรม
ไดล้ว่งหนา้
กอ่นวนัจัด

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 4.00 4.00 4.50 4.00 3.50 4.00 4.00 4.00 4.00 3.50 4.00
SD 0.00 0.00 0.71 0.00 0.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 1.75 2.00 2.00 2.00 2.00 2.75 2.75 1.75 1.75 1.75 2.00
SD 2.06 2.45 2.45 2.45 2.45 1.89 1.89 2.06 2.06 2.06 2.31
N 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 1.00 2.33 3.67 3.67 3.67 5.00 5.00 5.00 4.33 3.67 5.00
SD 0.00 2.31 1.15 1.15 1.15 0.00 0.00 0.00 0.58 1.15 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 3.00 4.00 4.00 4.00
Mean 2.00 3.50 3.50 2.25 1.75 3.00 3.50 2.00 2.25 3.25 3.75
SD 2.45 2.38 2.38 2.63 2.06 2.00 2.38 2.65 2.63 2.22 1.26
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 3.67 4.17 4.17 4.08 4.50 4.25 4.50 4.00 3.67 3.67 4.00
SD 2.23 1.95 1.95 1.93 1.45 1.22 0.80 1.48 1.83 1.83 1.54
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 2.50 2.00 2.25 2.50 2.75 4.00 3.75 2.50 1.75 1.75 2.75
SD 1.73 1.63 1.71 1.73 1.89 0.82 0.50 1.73 2.06 2.06 1.89

นเิทศศาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

นติศิาสตร์

41799

รัฐศาสตร์
83795

ความคดิเห็นเกีย่วกบัคณุภาพการจัดบรกิารใหแ้กน่ักศกึษา

สาขาวชิา รหัสชดุ
วชิา

            สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                          
 ประจําประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563
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1.1มี
ความซือ่
สตัว ์สจุรติ

1.2มคีวาม
ขยันหมั่นเพี
ยร

1.3มคีวาม
พอเพยีง
และมวีนิัย

1.4มเีจต
คตทิี่
เหมาะสม

1.5มี
วฒันธรรม 
คณุธรรม 
และ
ศลีธรรมอนัดี

1.6มี
จรรยาบรรณ
วชิาชพี

2.1มคีวามรู ้
ในศาสตร์
ทีศ่กึษา

2.2มคีวาม
รอบรูใ้น
ศาสตรท์ี่
เกีย่วขอ้ง

2.3มี
ความสามาร
ถในการ
ประยกุต์
ความรูสู้่
การใช ้
ประโยชน์

3.1มทีักษะ
ในการคดิ
เชงิระบบ

3.2มทีักษะ
ในการ
ตัดสนิใจ
และ
แกป้ัญหา

3.3มี
ความคดิ
รเิริม่
สรา้งสรรค์

3.4ใช ้
ความรูสู้่
การปฏบิัตไิด ้

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 5.00 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 4.50 4.50 5.00 4.50 4.50 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.71 0.00 0.71 0.00 0.71 0.71 0.00 0.71 0.71 0.00 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.25 4.00 4.25 4.25 4.25 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
SD 0.50 0.82 0.50 0.50 0.50 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.25 4.25 4.00 4.00 4.50 4.25 4.25 4.25 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
SD 0.96 0.50 0.00 0.00 0.58 0.96 0.50 0.50 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 4.75 4.83 4.83 4.75 4.83 4.83 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.58 4.58
SD 0.62 0.39 0.39 0.45 0.39 0.39 0.65 0.65 0.65 0.65 0.65 0.67 0.67
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 3.50 3.50 3.50 3.75 3.25 3.50 4.00 3.75 3.75 4.00 4.00 4.25 4.25
SD 0.58 0.58 0.58 0.50 0.96 0.58 0.00 0.50 0.50 0.82 0.82 0.50 0.50

นเิทศศาสตร์

นติศิาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

41799

รัฐศาสตร์
83795

รหัสชดุ
วชิาสาขาวชิา

ความคดิเห็นเกีย่วกบัคณุลักษณะของบัณฑติทีไ่ดจ้ากการศกึษาในหลักสตูร

                      สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                                   
         ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563
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4.1มคีวาม
รับผดิชอบ
ตอ่ตนเอง

4.2มคีวาม
รับผดิชอบ
ตอ่องคก์ร

4.3มคีวาม
รับผดิชอบ
ตอ่
สิง่แวดลอ้
มและ
สงัคมทกุ
ระดับ

4.4มจีติ
อาสา 
และจติ
สาธารณะ

5.1มี
ความสมัพั
นธท์ีด่กีบั
บคุคลอืน่

5.2
สามารถ
ทํางาน
รว่มกบั
ผูอ้ืน่ได ้

5.3เป็น
ผูน้ําและ
ผูต้ามทีด่ี

6.1มี
ทักษะ
การ
สือ่สารทีด่ี

6.2มี
ทักษะใน
การใช ้
ภาษา

6.3มี
ทักษะใน
การใช ้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

6.4มี
ความสามา
รถใน
การศกึษา
วเิคราะห์
และ
นําเสนอ
ผล
การศกึษา
วเิคราะห์

7.1มี
ความสามา
รถใน
การศกึษา
ดว้ยตนเอง

7.2ใฝ่รูใ้ฝ่
เรยีน
อยา่ง
ตอ่เนือ่ง

7.3มี
ความ
มุง่มั่น 
ขยันหมั่นเ
พยีร

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 4.50 5.00 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71 0.00 0.71 0.00 0.71 0.00 0.00 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.50 4.50 4.50 4.50 4.00 4.50 4.50 4.50 4.50 4.25 4.50 4.50 4.25 4.50
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.82 0.58 0.58 0.58 0.58 0.50 0.58 0.58 0.50 0.58
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67 4.67
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.25 4.50 4.50 4.50 4.75 4.75 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.75 4.75 4.75
SD 0.50 0.58 0.58 0.58 0.50 0.50 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.50 0.50 0.50
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 11.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 4.75 4.75 4.75 4.75 4.67 4.67 4.58 4.50 4.45 4.42 4.58 4.83 4.83 4.83
SD 0.45 0.45 0.45 0.45 0.65 0.65 0.67 0.67 0.69 0.67 0.67 0.39 0.39 0.39
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 3.50 3.50 3.50 3.50 4.00 4.00 3.75 3.75 3.50 3.50 3.75 4.00 3.75 3.75
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.00 0.00 0.50 0.50 0.58 0.58 0.50 0.00 0.50 0.50

วทิยาการ
จัดการ

32734

นเิทศศาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

33723

นติศิาสตร์

41799

รัฐศาสตร์
83795

ความคดิเห็นเกีย่วกบัคณุลักษณะของบัณฑติทีไ่ดจ้ากการศกึษาในหลักสตูร

สาขาวชิา รหัสชดุ
วชิา

                     สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                          
ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563
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1.1หลักสตูรมี
ความทันสมัย

1.2หลักสตูรมี
ความ
สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการ
ของนักศกึษา

1.3หลักสตูรมี
เนือ้หา
เหมาะสมและ
ชดุวชิามี
การบรูณาการ

1.4หลักสตูร
กระตุน้ใหเ้กดิ
การเรยีนรู ้
และสนับสนุน
การเรยีน
ตลอดชวีติ

1.5หลักสตูร
กระตุน้ใหเ้กดิ
การเรยีนแบบ
ลงมอืปฏบิัติ

1.6ความพงึ
พอใจโดยรวม
ของหลักสตูร

2.1หลักสตูร
สง่เสรมิให ้
นักศกึษามี
ความรู ้ทักษะ 
และทัศนคตทิี่
ดตีอ่การศกึษา
ระบบทางไกล

2.2หลักสตูร
สง่เสรมิให ้
นักศกึษา
สามารถนํา
ความรูท้ีไ่ดร้ับ
จากการศกึษา
ไปใชใ้น
ชวีติประจําวนั
และการ
ประกอบอาชพี

2.3หลักสตูร
สรา้งความ
ตระหนักให ้
รับผดิชอบตอ่
สงัคม

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 4.50 4.50 4.50 5.00 5.00 4.50 5.00 4.50 4.50
SD 0.71 0.71 0.71 0.00 0.00 0.71 0.00 0.71 0.71
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.25 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
SD 0.96 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
SD 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 4.75 4.75 4.75 4.75 4.75 4.83 4.83 4.83 4.83
SD 0.45 0.45 0.45 0.45 0.45 0.39 0.39 0.39 0.39
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.00 4.00 4.00 3.75 4.00 3.75 4.25 4.00 4.00
SD 0.82 0.00 0.00 0.50 0.00 0.50 0.50 0.00 0.00

นเิทศศาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

นติศิาสตร์

41799

รัฐศาสตร์
83795

ความคดิเห็นทีม่ตีอ่คณุภาพหลักสตูร

สาขาวชิา รหัสชดุ
วชิา

     สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                        
                                                                                     ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563



18

1.1การ
ตรงตอ่
เวลาใน
การสอน/
อบรม

1.2การ
แตง่กายมี
ความ
เหมาะสม

1.3ความ
ตัง้ใจและ
กระตอืรอืร ้
นในการ
สอน/อบรม

1.4
บคุลกิภาพ
 นํ้าเสยีง 
และการ
สือ่สาร

1.5มคีวาม
เชือ่มั่นใน
ตนเอง

1.6ใจ
กวา้งและ
รับฟัง
ความ
คดิเห็น
ของ
นักศกึษา

1.7เขา้ใจ
ผูเ้รยีน

1.8มคีวาม
เอือ้อาทร
ตอ่
นักศกึษา

2.1ผูส้อน
มกีาร
เตรยีมการ
สอนและ
มคีวาม
พรอ้มใน
เรือ่งทีจ่ะ
สอน/อบรม

2.2ผูส้อน
มกีาร
ชีแ้จง
วตัถปุระสง
คก์าร
สอน/
อบรม
อยา่ง
ชดัเจน

3.1
ถา่ยทอด
เนือ้หาได ้
ชดัเจน 
เขา้ใจงา่ย

3.2สรา้ง
บรรยากาศ
ทีเ่อือ้ตอ่
การเรยีนรู ้

3.3กระตุน้
ให ้
นักศกึษา
ใช ้
ความคดิ
และมสีว่น
รว่มใน
กจิกรรม

3.4สรปุ
สาระสําคัญ
เพือ่ให ้
นักศกึษา
เกดิการ
เรยีนรู ้

N 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71 0.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.75 5.00 5.00 4.75 4.75 4.75 4.75 5.00 4.75 4.75 4.75 4.75 4.75 5.00
SD 0.50 0.00 0.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 0.00
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.75 4.75 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.50 0.00 0.00
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.50 4.50 4.75 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50 4.75 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
SD 0.58 0.58 0.50 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.50 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58

นเิทศศาสตร์

นติศิาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

ความคดิเห็นเกีย่วกบัวทิยากร/อาจารยป์ระจํากลุม่ชดุวชิาประสบการณ์วชิาชพี

41799

รัฐศาสตร์
83795

สาขาวชิา

                       สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                                     
      ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563

รหัสชดุ
วชิา
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3.5หาและ
ใชค้วามรู ้
ทางวชิาการ
ไดอ้ยา่ง
เหมาะสม

3.6เนน้
ผูเ้รยีนและ
กระตุน้การ
เรยีนรูอ้ยา่ง
มี
ประสทิธภิาพ

3.7ถาม
คําถามและ
ตอบคําถาม
นักศกึษาได ้
อยา่งชดัเจน

3.8เปิด
โอกาสให ้
ทํากจิกรรม
ฝึกปฏบิัตจิรงิ
 ใน
สถานการณ์
จรงิหรอื
สถานการณ์
จําลอง

3.9เปิด
โอกาสให ้
ทํากจิกรรม
ทีม่กีาร
แลกเปลีย่น
เรยีนรู ้
ระหวา่งผูเ้รยีน

3.10แนะให ้
นักศกึษา
รูจ้ักวเิคราะห์
เนือ้หาสาระ

3.11เปิด
โอกาสให ้
นักศกึษา
คน้ควา้หา
ความรูด้ว้ย
ตนเองและ
แนะนํา
แหลง่คน้ควา้
เพิม่เตมิ

3.12ใชส้ือ่/
เทคโนโลย/ี
เอกสาร
ประกอบได ้
อยา่งเหมาะสม
 ทําให ้
นักศกึษาเกดิ
ความสนใจ
และอยาก
เรยีนรูเ้พิม่ขึน้ 
เชน่ หนังสอื
ตําราเว็บไซต ์
การบรรยาย
พเิศษจาก
วทิยากร
ผูเ้ชีย่วชาญ 
เป็นตน้

4.1มกีาร
ประเมนิผล
โดยใชว้ธิี
หลากหลาย 
เชน่ การ
ประเมนิจาก
ผลงาน การ
นําเสนอ
ผลงาน 
คณุภาพงาน
 เป็นตน้

4.2มกีาร
ประเมนิผล
ตรงตาม
วตัถปุระสงค์
และ
ครอบคลมุ
เนือ้หา

N 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Mean 4.50 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.50 5.00 4.57
SD 0.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.71 0.00 0.22
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.75 5.00 5.00 3.98
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.87
N 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.59
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.41
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.75 5.00 5.00 5.00 3.91
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.00 0.87
N 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Mean 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 4.92 4.92 4.92 5.00 4.54
SD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.29 0.29 0.29 0.00 0.74
N 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
Mean 4.50 4.50 4.50 3.75 4.00 4.50 4.25 4.50 4.25 4.25 3.65
SD 0.58 0.58 0.58 0.96 0.82 0.58 0.50 0.58 0.50 0.50 0.82

นเิทศศาสตร์

17715*

ศกึษาศาสตร์

20796/ 
29799

วทิยาการ
จัดการ

32734

33723

นติศิาสตร์

41799

รัฐศาสตร์
83795

สาขาวชิา

                    สรปุผลความคดิเห็นของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่ตีอ่การดาํเนนิงานหลกัสตูร กจิกรรมอบรมเขม้ประสบการณ์วชิาชพีมหาบณัฑติ                        
ประจําภาคตน้ ปีการศกึษา 2563

รวม

ความคดิเห็นเกีย่วกบัวทิยากร/อาจารยป์ระจํากลุม่ชดุวชิาประสบการณ์วชิาชพี

รหัสชดุ
วชิา



 
 

 

จัดทําโดย: นางปณิชา  หลิมเจริญ
ฝ่ายกิจกรรมปฏิสัมพันธ์บัณฑิตศึกษา สํานักบัณฑิตศึกษา
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