
 
แนวปฏิบัติเกีย่วกบัการฝกปฏิบัติเสรมิทกัษะของนักศกึษา 
หลักสูตรบรหิารธุรกิจ วิชาเอกการจัดการการทองเที่ยว  

 
  เพ่ือใหการฝกปฏิบติเสริมทักษะของนักศึกษาหลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต แขนงวิชาบริหารธุรกิจบัณฑิต  วิชาเอกการ
จัดการการทองเที่ยว ( ตอเน่ือง) เปนไปดวยความเรยีบรอย  และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จึงกําหนดแนวปฏิบติเก่ียวกับการฝกปฏิบัติ
เสริมทักษะของนักศึกษาไวดงันี้ 
 1. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในวิชาเอกการจัดการการทองเทีย่วเปนสวนหนึ่งของการศึกษาหลักสตูรปริญญาตรีบริหารธุรกิจ
บัณฑิต  แขนงวิชาบรหิารธรุกิจ  วิชาเอกการจัดการการทองเที่ยว (ตอเน่ือง)  
 2. นักศึกษาทีจ่ะสําเรจ็หลักสูตรได  จะตองเขารับการฝกปฏบิัติเสริมทักษะไมนอยกวา 400 ชั่วโมง 
 3. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในวิชาเอกการจัดการการทองเทีย่ว แบงออกเปน 2 สวน ดังน้ี 

3.1 การฝกปฏบิัติเสริมทักษะผานสื่อคอมพิวเตอรของมหาวทิยาลัย  ไมนอยกวา 50 ชั่วโมง นักศึกษาตองฝกปฏิบตัิ
เสริมทกัษะในสวนน้ีทุกคน  โดยไมมีการยกเวน 
     3.2 การฝกปฏิบัติเสริมทักษะ ณ หนวยงานบริหารแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการที่กําหนดภายใตกลุมวิชา
เฉพาะไมนอยกวา  350 ชั่วโมง  โดยมีระยะเวลาฝกใหแลวเสร็จภายใน 1 ป  นับตั้งแตวันเริม่ตนภาคการศกึษาที่นักศึกษา
ลงทะเบียนฝกสื่อปฏิบัติเสริมทักษะ นักศกึษาอาจไดรบัการพิจารณายกเวนฝกปฏิบตัิเสริมทกัษะในสวนน้ีได  หากมี
คุณสมบัติตามเกณฑที่กาํหนด 

4. นักศึกษาที่เขาฝกปฏิบตัิเสริมทักษะไดตองเคยลงทะเบียนและศึกษาในหลักสตูรการจดัการการทองเที่ยวมาแลวไมนอย
กวา 6 ชุดวชิา  โดยไมรวมชดุวิชาเลือกเสรแีละจะตองลงทะเบียนฝกปฏิบตัเิสริมทักษะพรอมกับการลงทะเบียนชุดวิชาตามกลุมวิชา
เฉพาะกลุมใดกลุมหนึ่งตอไปนี ้

4.1  ชุดวิชาการจัดการธุรกิจในแหลงทองเทีย่วหรือชุดวชิาการจัดการทรัพยากรการทองเที่ยว 
4.2  ชุดวิชาการจัดการธุรกิจการจัดประชุม  หรือชุดวชิาการจดัการธุรกิจการจัดนิทรรศการ 
4.3  ชุดวิชาการจัดการธุรกิจการทองเที่ยว  หรือ ชุดวชิาการจัดการธรุกิจนําเที่ยว 

5. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ ณ  หนวยงานบริหารแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการมเีง่ือนไขดังนี้ 
     5.1 นักศึกษาจะตองผานการฝกปฏบิัติเสริมทักษะ ผานสื่อคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลยั โดยลงทะเบียนจํานวน 600 
บาท  จึงจะแสดงความจํานงขอไปฝกปฏิบัติเสริมทักษะในหนวยงานบรหิารแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการได 
      5.2 นักศึกษาจะเขาฝกปฏบิัติเสริมทักษะในหนวยงานบรหิารแหลงทองเที่ยว หรือสถานประกอบการตามกลุมวิชา
เฉพาะ  จะตองไดรับความเห็นชอบจากสาขาวิชาวทิยาการจดัการ 
      5.3 นักศึกษาจะเขาฝกปฏิบัติเสริมทักษะในหนวยงานบริหารแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการโดยสาขาวิชา
วิทยาการจัดการ  สงหนังสือแจงเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะไปยังหนวยงานบริหารแหลงทองเที่ยว  หรือสถานประกอบการ  
และเมื่อสิ้นสุดการฝกปฏิบัติเสริมทักษะแลว ผูที่รับผิดชอบดูแลการฝกปฏิบัติเสริมทักษะจะเปนผูประเมินและแจงผลการประเมินการ
ฝกปฏิบัติเสริมทักษะกลับมายังสาขาวิชาวิทยาการจัดการ  ทั้งน้ี  นักศึกษาตองสงรายงานการฝกปฏิบัติเสริมทักษะใหสาขาวิชา
วิทยาการจัดการดวย 
      5.4 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรยีนครบถวนตามหลักสูตรและฝกเสริมทักษะผานสื่อคอมพิวเตอรของมหาวทิยาลัย
แลว  แตยังมิไดเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ  ณ หนวยงานบริหารแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการ  นักศึกษาจะตอง
ลงทะเบียนรักษาสถานภาพจนกวาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะดังกลาวจะเสรจ็สิ้นอยางสมบรูณภายในระยะเวลาของหลักสตูร 

6. นักศึกษามีสทิธิขอยกเวนการฝกปฏิบัติเสรมิทักษะ ณ หนวยงานบรหิารแหลงทองเทีย่วหรือสถานประกอบการได  ตาม
เง่ือนไขขอใดขอหนึ่ง ดังน้ี 
     6.1 การยกเวนแบบไมมีเงื่อนไข  นักศึกษาที่อาจไดรับการยกเวนการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ ณ แหลงทองเที่ยวหรือ
สถานประกอบการแบบไมมีเง่ือนไข  ตองเปนผูทีม่ีประสบการณปฏิบัติงานในแหลงทองเที่ยวหรือสถานประกอบการทองเที่ยว  โดย
มีระยะเวลาไมนอยกวา 3 ป 
     6.2  การยกเวนแบบมีเงื่อนไข  นกัศึกษาที่อาจไดรับการยกเวนการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ ณ แหลงทองเที่ยวหรือ
สถานประกอบการแบบมีเง่ือนไข  ซึ่งตองจัดทํารายงานพิเศษเพ่ิมเติม  ตองเปนนักศึกษาที่สาํเร็จการศึกษาหรือผานการฝกอบรม
วิชาการทองเทีย่วจากสถาบันการศึกษาที่เนนวิชาชีพซึ่งมีกําหนดระยะเวลาของหลักสูตรไมนอยกวา 3 ป 
 ทั้งน้ี  คุณสมบตัิที่นํามาขอยกเวนไมรวมถึงการฝกปฏิบัตทิี่เปนสวนหนึ่งของวุฒิการศึกษาซึ่งนํามาใชในการสมคัรเขาศึกษา
ตอหลักสตูรปรญิญาตรี  วิชาเอกการจัดการการทองเที่ยว  (ตอเน่ือง)  ของสาขาวชิาวทิยาการจัดการ 
มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช 
 7. การประเมินฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ มีหลักเกณฑ  ดังน้ี 
     7.1 นักศึกษาจะตองฝกปฏบิัติเสริมทักษะ  ผานสื่อคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และ ณ  หนวยงานบริหารแหลง
ทองเที่ยวหรือสถานประกอบการ ครบตามเวลาที่กําหนด 
     7.2 นักศึกษาจะตองผานการประเมินความรูและความสามารถในการฝกปฏบิัติเสริมทักษะตามเกณฑทีส่าขาวิชา
วิทยาการจดัการกําหนด 

7.3 ในกรณีที่นกัศึกษาไมผานการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในสวนใดสวนหนึ่ง  นักศึกษาจะตองเขารับการฝกปฏิบัติเสริม
ทักษะในสวนนัน้ใหมและผานการประเมินตามเกณฑ  จึงจะสําเร็จการศึกษาได 

เวลาการฝกปฏบิัติเสริมทักษะของนักศึกษาจํานวนไมนอยกวา 400 ชั่วโมง  จะระบใุนใบรายงานผลการศกึษา 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

สถานประกอบการในการเขารับการฝกปฏิบัติเสรมิทกัษะ 
 

  1.  สถานประกอบการสําหรับฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ  แยกตามกลุมวิชาเฉพาะดังนี ้
1.1  กลุมวิชาเฉพาะธรุกิจในแหลงทองเที่ยว 

สถานประกอบการที่นักศึกษาสามารถเขารับการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในกลุมน้ี  จะเปนสถานประกอบการที่อยูใน
บริเวณแหลงทองเที่ยวในประเทศไทย  โดยมีลักษณะขอใดขอหนึ่งตอไปนี้ 

1.1.1 เปนกองพัฒนา  หรือกองอนุรักษและฟนฟใูนสาํนักงานใหญหรือสํานักงานภายในประเทศของการ
ทองเที่ยวของประเทศไทย จาํนวน 22 แหง 

1.1.2 เปนหนวยงานทีดู่แลรับผิดชอบหรือบรหิารแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ  เชน  สํานกัอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  กรมปาไม  อุทยานแหงชาติ  วนอุทยาน สวนรุกขชาต ิ เขตรักษาพันธุสัตวปา  เปนตน 
  1.1.3 เปนหนวยงานทีดู่แลรับผิดชอบหรือบรหิารแหลงทองเที่ยวทางศิลปวฒันธรรม เขนสาํนักโบราณคดแีละ
พิพิธภัณฑ  กรมศิลปากร  อุทยานประวัตศิาสตร  พิพิธภัณฑ  เปนตน 
  1.1.4 เปนศูนยทองเที่ยวกรุงเทพมหานคร 
  1.1.5 เปนแหลงทองเที่ยวที่อยูภายใตการดแูลของมูลนิธิหรอืองคการที่ไมแสวงหากําไร เชน  ศูนยศิลปาชีพบาง
ไทร  สถาบันทกัษิณคดีศึกษา  เปนตน 
  1.1.6 เปนสถานประกอบการโรงแรมประเภทรีสอรทที่ไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการดําเนินงานจาก
สถาบัน  หนวยงาน องคกรที่เชื่อถือได  เชน คุณภาพการบรหิาร (มาตรฐาน ISO 90002) และคุณภาพสิ่งแวดลอม   (มาตรฐาน 
ISO 14000) หรือเปนสถานประกอบการเครือขายนานาชาติ  หรือเปนสมาชกิของสมาคมโรงแรมไทย  หรอืเปนรีสอรททีม่ีจํานวน
หองพักตองแต  100 หองข้ึนไป  และมีคุณภาพมาตรฐานเปนที่ยอมรับ 
  1.1.7 เปนเรือสาํราญ 
  1.1.8  เปนบรษัิทนําเทีย่วที่เปนเครือขายนานาชาติ  หรือเปนสมาชิกของสมาคมไทยธุรกิจการทองเที่ยว  หรือ
เปนสมาชิกสมาคมขนสงทางอากาศระหวางประเทศ 
  1.1.9 เปนสวนสนุกหรือสวนพักผอนหยอนใจที่เปนสมาชิกของสมาคมสวนสนุกและสวนพักผอนหยอนใจของไทย 
  1.1.10 เปนศูนยหรือหางขายสินคาทีร่ะลึกทีม่ีขนาดใหญ เชน นารายภัณฑ  ศูนยหตัถกรรม หรือหางสรรพสินคาที่
มีฝายสินคาหตัถกรรมไทย  หรือรานขายสินคาที่ระลึกทีส่มาคมการคาสงเสริมหัตถกรรมไทยพจิารณาใหเปนสถานทีฝ่กปฏิบัติได 
  1.1.11 สถานประกอบการอื่นๆ  ที่นอกเหนือจากนี้ใหอยูในดลุยพินิจของสาขาวิชาวทิยาการจัดการ 

1.2  กลุมวิชาเฉพาะธรุกิจการจดัประชุม นิทรรศการและการทองเทีย่วเพือ่เปนรางวัล 
 สถานประกอบการที่นักศึกษาสามารถเขารับการผึกปกิบัติเสริมทักษะในกลุมน้ี  จะเปนสถานประกอบการที่มี

ลักษณะขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้ 
              1.2.1 เปนศูนยประชุมที่มสีมาชิกสมาคมสําหรับการประชุมนานาชาติ (ไทย) หรือสมาคมการแสดงสินคา (ไทย) 
เชน  ศูนยประชมุ BITEC ศูนยการประชุมอิมแพค  ศูนยประชมุแหงชาตสิิริกิติ์ ศูนยประชุม United Nations ศูนย Bangkok 
Convention Centre ในโรงแรมโซฟเทลเซ็นทรัล  ศูนยประชุม  PEACH  โรงแรมรอยัลคลิฟพัทยา เปนตน 
  1.2.2 เปนโรงแรมที่มหีองประชุมจุ 500 คนข้ึนไป  ที่เปนสมาชิกสมาคมสงเสริมการประชุมนานาชาติ (ไทย) 
  1.2.3 เปนบริษัทผูรับจดัประชมุ (Professional Convention Organizer)  หรือเปนผูรับจัดงานแสดงสินคา
(Professional Exhibition Organizer)  หรือเปนผูรับเหมากอสรางบูธ (Contractor) หรือเปนผูดําเนินงานการขนสงสินคา (Freight 
Forwarder)  ที่เปนสมาชิกสมาคมสงเสริมการประชุมนานาชาติ (ไทย)  หรือสมาคมการแสดงสินคา (ไทย) 
  1.2.4 สถานประกอบการอื่นทีน่อกเหนือจากนี้ใหอยูในดุลพินิจของสาขาวชิาวทิยาการจดัการ 

1.3  กลุมวิชาเฉพาะธรุกิจทองเทีย่ว (ยังไมมีกาํหนดเปดสอน) 
สถานประกอบการที่นักศึกษาสามารถเขารับการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในกลุมน้ีจะเปนสถานประกอบการที่มี

ลักษณะขอใดขอหนึ่งตอไปนี้ 
  1.3.1 เปนสถานประกอบการนาํเที่ยวที่เปนเครือขายนานาชาติ หรือเปนสมาชิกสมาคมไทยธุรกิจการทองเที่ยว 
หรือสมาคมไทยบริการทองเทีย่ว  หรือสมาคมผูประกอบการนําเที่ยวไทย  หรือสมาคมไทยทองเทีย่วเชิงอนุรักษและผจญภัย  หรือ
สมาพันธธุรกิจทองเที่ยวสวนภูมิภาค 
  1.3.2 สถานประกอบการอื่นทีน่อกเหนือจากนี้ใหอยูในดุลพินิจของสาขาวชิาวทิยาการจดัการ 
 2.  นักศึกษาจะเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ  ณ  สถานประกอบการไมนอยกวา 350 ชั่วโมง 
 3.  วิธีการเขารบัการฝกปฎบิัตเิสริมทักษะ  ณ หนวยงานบริหารแหลงทองเทีย่วหรือสถานประกอบการ 

 3.1  กรณีนักศกึษาติดตอสถานประกอบการเอง  ใหนักศึกษาประสานงานกบัสถานทีท่ี่มีความประสงคจะเขารับการฝก
ในเบื้องตน  และขอความเห็นชอบการเขารับการฝกในสถานประกอบการทีต่ิดตอนั้นจากสาขาวิชาวทิยาการจัดการกอน  โดย
นักศึกษาทําหนงัสือขอเขารับการฝกปฏิบัตใินสถานประกอบการทีต่นเองติดตอไดมายังสาขาวิชาวทิยาการจัดการ พรอมทั้งระบุ
สถานที่  ระยะเวลา  แผนการฝกปฏิบตัิ และบุคคลที่ตดิตอไดของสถานประกอบการ (โดยระบุชื่อ ตําแหนง  เบอรโทรศพัทของ
บุคลากรของสถานประกอบการ)  เม่ือไดรับความเห็นชอบแลวสาขาวิชาวิทยาการจดัการจะแจงนักศึกษาทราบและทําหนังสือสงตัว
นักศึกษาเขารับการฝกปฏิบตั ิ

3.2  กรณีวิชาเอกการจัดการการทองเที่ยวเปนผูกําหนดสถานประกอบการ  นักศึกษาที่ไมสามารถติดตอประสานงานกับ
สถานประกอบการไดดวยตนเอง  ใหนักศึกษาแจงใหสาขาวชิาวทิยาการจดัการทราบ  เพ่ือใหสาขาวิชาพจิารณากําหนดสถาน
ประกอบการสําหรับการฝกปฏบิัติเสริมทักษะใหกับนักศึกษา  และแจงนักศกึษาทราบและทําหนังสือสงตวันักศึกษาเขารบัการฝก
ปฏิบัต ิ

 
 

 
 


