
  
 แนวปฏิบัตกิารฝกปฏิบตัิเสริมทกัษะ 

 หลักสูตรคหกรรมศาสตร  วิชาเอกการโรงแรมและภัตตาคาร 
  
 เพ่ือใหการฝกปฏิบัติเสริมทักษะของนักศึกษาหลักสตูรคหกรรมศาสตร  แขนงวิชาคหกรรมศาสตรธุรกิจ  วชิาเอกการ
โรงแรมและภัตตาคาร  เปนไปดวยความเรยีบรอยและมีประสทิธิภาพยิ่งข้ึน  อธิการบดี  โดยความเห็นชอบของสภาวชิาการ ในการ
ประชุมครั้งที่ 38/2544  เม่ือวันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ.2544  จึงไดกําหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะของนักศึกษา
ไวดังน้ี 

 1. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในวชิาเอกการโรงแรมและภตัตาคารเปนสวนหนึง่ของการศึกษาหลักสตูรคหกรรมศาสตร 
แขนงวิชาคหกรรมศาสตรธุรกิจ  วิชาเอกการโรงแรมและภัตตาคาร 

 2. นักศึกษาที่จะสาํเร็จหลักสูตรได  จะตองเขารบัการฝกปฏบิัตเิสริมทักษะไมนอยกวา 400  ชั่วโมง 
 3. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในวชิาเอกการโรงแรมและภตัตาคาร แบงออกเปน 2 สวน  ดังน้ี 
  3.1 การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ ณ  มหาวทิยาลัยสโุขทยัธรรมาธริาช ไมนอยกวา 50 ชั่วโมง นักศึกษาตองเขารบั

การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในสวนนี้ทุกคน  โดยไมมีการยกเวน 
  3.2 การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ  ณ สถานประกอบการโรงแรมและภัตตาคาร ไมนอยกวา 350 ชั่วโมง  นักศึกษาอาจ

ไดรับการพิจารณายกเวนการฝกปฏิบัติเสริมทักษะในสวนนี้ได หากมีคุณสมบัติตามเกณฑที่กําหนดในขอ 6   
 4. นักศึกษาที่เขากรับการฝกปฏบิัติเสริมทักษะไดตองผานการลงทะเบียนเรียนและศึกษา  2  ชุดวชิาตอไปนี้ 
  4.1 (71114)  ชุดวชิาการจดัการและเทคนคิการบริการในโรงแรม 
  4.2 (71215)  ชุดวชิาการจดัการและเทคนคิการบริการในภัตตาคาร 
 5. การฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ  ณ  สถานประกอบการโรงแรมและภัตตาคาร มีเง่ือนไขดังนี้ 
  5.1 นักศึกษาจะตองผานการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ  ณ  มหาวิทยาลัย (ตามขอ 3.1) กอน  จึงจะแสดงความจํานง

ขอไปฝกปฏิบัตเิสริมทักษะในสถานประกอบการได 
  5.2 นักศึกษาจะเขาฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในสถานประกอบการใดตองไดรับความเห็นชอบจากสาขาวิชามน ุษย

นิเวศศาสตร 
  5.3 นักศึกษาจะเขาฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในสถานประกอบการ โดยสาขาวชิามนุษยนิเวศศาตรสงหนังสือแจงเขา

รับการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะไปยังสถานประกอบการ  และเมือ่สิ้นสดุการฝกปฏิบติเสริมทักษะแลว  ผูที่
รับผดิชอบดแูลการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะจะเปนผูประเมินและแจงผลการประเมินการฝกปฏบิัติเสริมทักษะ
กลับมายังสาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร  ทั้งน้ี  นักศึกษาตองสงรายงานการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะใหสาขาวิชา
มนุษยนิเวศศาสตรดวย 

  5.4 นักศึกษาจะตองฝกปฏิบัติเสรมิทักษะใหครอบคลุมทั้งงานบริการสวนหนา  งานบริการอาหารและเครื่องดืม่  
และงานแมบาน 

  5.5 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบยีนเรียนครบถวนตามหลักสตูรและเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ ณ 
มหาวทิยาลัยแลว  แตยังมิไดเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ   ณ  สถานประกอบการ  นักศึกษาจะตอง
ลงทะเบียนรักษาสถานภาพจนกวาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะดังกลาวจะเสรจ็สิ้นอยางสมบรูณภายในระยะเวลา
ของหลักสูตร 

 6. นักศึกษามีสทิธิขอยกเวนการฝกปฏิบัติเสริมทกัษะ  ณ  สถานประกอบการได  ตามเงือนไขขอใดขอหนึ่ง  ดังน้ี 
  6.1 การยกเวนแบบไมมีเง่ือนไข  นักศึกษาที่อาจไดรับการยกเวนการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ  ณ สถานประกอบการ  

แบบไมมีเง่ือนไข  ตองเปนผูมปีระสบการณการปฏิบตัิงานในสถานประกอบการโรงแรมและภัตตาคาร  
ครอบคลุมงานบริการสวนหนา งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม และงานแมบาน โดยมีระยะเวลารวมกันไมนอย
กวา 3 ป 

  6.2 การยกเวนแบบมีเง่ือนไข  นักศึกษาที่อาจไดรับการยกเวนการฝกปฏิบัติเสรมิทักษะ ณ  สถานประกอบการ 
แบบมีเง่ือนไข  จะตองทาํงานพิเศษเพ่ิมเติมตามที่สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตรมอบหมาย  โดยนักศึกษา
จะตองมีคุณสมบัติ  ดังน้ี 

   6.2.1 มีประสบการณการปฏิบัติงานในสถานประกอบการโรงแรมและภตัตาคารในงานบริการสวนหนา  หรือ
งานบริการอาหารและเครื่องดืม่  หรืองานแมบานงานใดงานหนึ่งเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป หรือ 

   6.2.2 สําเร็จการศึกษาหรือผานการอบรมวิชาการโรงแรมและ/หรือภัตตาคาร จากสถาบันการศึกษาที่เนน
วิชาชีพการโรงแรมและ/หรือภตัตาคาร  ซึ่งมีกําหนดระยะเวลาของหลักสตูรรวมกันแลวไมนอยกวา 3 
ป หรือ 

   6.2.3 มีประสบการณการปฏิบัติงานในสถานประกอบการโรงแรมและภตัตาคารในงานบริการสวนหนา  หรือ
งานบริการอาหารและเครื่องดืม่  หรืองานแมบานงานใดงานหนึ่งเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป และสําเร็จ
การศึกษาหรือผานการอบรมวชิาการโรงแรมและ/หรือภตัตาคาร จากสถาบนัการศึกษาที่เนนวิชาชีพ
การโรงแรมและ/หรือภัตตาคาร   ซึ่งเม่ือนับรวมระยะเวลาการปฏิบัติงานในสถานประกอบการและ
การศึกษาหรือ การฝกอบรมรวมกันแลวเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป 

   6.2.4 มีประสบการณที่เทยีบเคียงไดกับขอ 6.2.1-6.2.3 
 ทั้งน้ี  คุณสมบตัิที่นํามาขอยกเวนไมรวมถึงการฝกปฏิบัตทิีส่วนหนึ่งของวุฒกิารศึกษาซึ่งนาํมาใชในการสมัครเขาศึกษาตอ
หลักสตูรคหกรรมศาสตร แขนงวิชาคหกรรมศาสตรธุรกิจ วิชาเอกการโรงแรมและภัตตาคาร ของสาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร
มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช 

 การขอยกเวนของนักศึกษา  ในขอ 6  ใหอยูในการพิจารณาของสาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร  และนักศึกษาสามารถ
ดําเนินการไดเม่ือเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทกัษะ  ณ  มหาวิทยาลัย (ตามขอ 3.1)  แลว  โดยยื่นคํารองขอยกเวนการฝกปฏิบัติ  ณ  
สถานประกอบการมายังสาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร  พรอมแนบหลักฐานการขอยกเวนมาเพื่อประกอบการพิจารณา 

 7. การประเมินผลการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะ มหีลักเกณฑ  ดังน้ี 



  7.1 นักศึกษาจะตองเขารับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ  ณ  มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมธิราช  และ ณ สถาน
ประกอบการโรงแรมและภตัตาคารครบตามเวลาที่กําหนด 

  7.2 นักศึกษาจะตองผานการประเมินความรูและความสามารถในการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะตามเกณฑที่สาขาวชิา
มนุษยนิเวศศาสตรกําหนด 

  7.3 ในกรณีที่นักศึกษาไมผานการฝกปฏิบตัิเสริมทักษะในสวนใดสวนหนึ่ง  นักศึกษาจะตองเขารับการฝกปฏบิัติ
เสริมทักษะในสวนนั้นใหม  และผานการประเมนิตามเกณฑจึงจะสําเร็จการศึกษาได 

    
 เวลาการฝกปฏบิัติเสริมทักษะของนักศึกษาจํานวนไมนอยกวา  400  ชั่วโมง  จะระบใุนใบรายงานผลการศึกษา 
  
 ทั้งน้ี ใหเริม่ใชตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2  ปการศึกษา 2544  เปนตนไป 

 
 

 


