10103

uangnsssuscAduaansiiaiin

12132703 NeNNA13INNIS

nuedin (6 wuhufin)
Life Skills

Januscava

'
vl

1. wialvfiineelunisdasdns mMsuavmiaug uasnistadimatuladluniseiiudio

2. walvifivinslunsde Jtased uaznmsuaifaylusgaiunisaianeg
3. Warmuaulvfinaessy A3ua5sNLRIY R E SRS
AasuuAaIun

warslunsafiutiialudoan anulds mMsuavmuazimuang nsldvalulad amsldvana

M3AnILATIe MsuAtleyrn MsLAsAEaTaY MTUFMTOULDY MITIANTANTUAILALANULATEA ANULENTanULaY

AMLETIN A3HFITN NUBAFUWUS TN LazAITENIAN

10111

aMmdvngmianisdaans (6 niuhafin)
English for Communication

Jaaiszava

1. wialisansaldmmdonamiueadasialunisdasns

2. Wadnu1Taseasne AWyl uazdumudonguiiaidey

3. wasusaldvinwedls wa a1u daunsndengulvignsasuasnunzaulugaiunisaiseg
AasunuAaIAn

TAT9&519 AW wazd uua s Fanauilailunise nsye n1saiu wasnisidaunimndongw

Wan1s&aas

10121

25USTINNY M (6 nuafin)
Human Civilization

Jaaiszava

1. WialiflenufiAmduaisasssuayiuaanuazansasssuasiunn ludunsdiag wAsesaa uasdeny
2. Walvinlaasusssuaasuumdluadaduiuiugiusasarsasssuluiaaii

3. Walasswinuasduraaazasasasssuinumdlaaoqssitu

ArasuaAaIu

ANufiAmAuaIsasssuAYIuaanuaraIsassTuarTuan Mu s laas9assadu Tudrunisidiag

wsegAa duan pitdyan Aaly uaginenamansuasinalulad



10131

donuuy el (6 nuufin)
Human Society

JTaauscava

1. Walihlaanuluuym yguau uardoan

2. Waliinlanalamemadiag nguang wwsesAanasdoau dodonasansiasudaudonuuyue
3. WamuafuanuiuAntausadoanualsanans

ArasuaaIzn

dnwawiuguzasanuilunymed msmudidluzmauuazdan MsnsTaLLaTASROA UFUADINY 1T

avAlsznaunavdunu wadnssunurdludenu na'lanivnisiias nguuna LAsHgALasdIAN dodunaca

msdasudaudoauuymd Tmdauuasuumoudly Msisuas9foauiis

10141

Snenanans matuladuazdsnasaunadia (6 wuufin)
Science, Technology and Environment for Life

Jaaiszava

=

Walvfimufiierdunuide nginaed uagWaiuin1smieineAmansuasinalulafis

andwasannudn uazauiluatinasnywe

2. Walvdanufidmduiiamnnsuasdeidiauazaymd

3. Lﬁa‘tmﬁ'\‘tammﬁuﬁuﬁszijuuﬂﬂﬁuﬁau:ma”a:uu,a:manszmnmaaimmmamfuaz
waluladvfisadowinaax

4, walifianuslunisdssandinenmans imatulafuasadinmansludinlsyaniu

5. Wasuasvanudadsinamansuarinarfinlunisinenfoniaaay

AasunuAaIAn

LWUIAG NAME ANUAALTITILATIEY AgLaatvinasWaluaIsTmIvInendaasuasinaluiad

5370 AINeNTLAEITasAuNURE asAlsznauuasenanys e uyrdfudouInaan Fuawautauay

TauIns Msdszandinendans inaTulafuaradinmdanslun1sa1sedia

10151

1nadnin (6 wuhufin)
Thai Studies

Jaaiszava

1. Walifianusidmduanuiulnalusulseifaans faan M uarimusssy

2. walisansathanuilasulilszanslalunisersedia

3. WaliiAamuiinlauaziiaanuaagfilatuanuduine

ArasuuAaIu

anufiAmAuaNnuiulnalusulseifaans nmsdodusiu nsias @sHEA TRIUETSN A&

LREWENTIN MBIURTIUAG ARUATTNLRETRIUGITN



10152 ‘'madudvauian (6 nuufin)
Thailand and the World Community
JTaauscava
1. Walvfianusidsaduaaiunisal wuiliy dnwaranuduius waznisiddauudainig
s gAa doan waznisdiaslufeaulaniiinansenusalsunalng
2. wWalvianufidmduaanuzzasdsanainaludonuian
3. walWinanusldée Siasevitaut duflunasannassualaniivnulufifisneg Womne
AsLdiaY LATH AR FUANTRIUGTIN LASHANTENUGDAMETIN ATLFITU
ArasuaaI
sonuzaaddsenadinaludoauian watauasnisilfaunladludoauian Agonansznusa
Uszimang udsannigmivazauauasiamiidatduduilunaainnssualaniiiond dogonaliiiia
aNnuaszuniln uazfimusanunlalugniwaisal srunsadaitansdsainauasiigrinasuanssnuea

AMuNLasdIanlnauazfuanaluffs1eg Wemensifiag tAsHsAa AN AMUETIN 3EET5H

10164 &vauuaricuusssuaitduu (6 niuhafin)
Society and Culture in the ASEAN Community
Jaaiszava
1. Walihlagivdsuazlseifamansuasgfianaaideau
2. Wialvitinlaqalssaednisnungunasisendsundnluadau
3. Wialhidhladgnwmedean wagiamusssuuasndsundnluatidau
4, walihlaunuuaranuduiug aasandaufumfanen
AasunuAaIAn
afivdvuazlsyidaansuavilsanasundnaidau AsnuAguaadlssnaRuNEn &ATWNIIRIAN
uariausssuaadlsenalusindnandau uninnaasadeu waranuduusuasandauiisanfiniasien

Aa91lan

32304 nAsIANTNINENATUYEET (6 wafin)

Human Resource Management

Jaaiszava

1. WalifianusiAsdunszuiunistunisusmsninensuysaluaddnng

2. walifianufidmdunguane agdnns imaTulad uardswiaaaudiAmstasAun1susnis

NINENNTUURET

ArasuuAaIu

NANUALULUIAANTIANITNFWNENNTNURE VLLUAUALWINTINITUSUITNTWENNTUURE TaaEY
HIUANITIIUKUYARINT ANTIALAARLLIYINOIY MsHaINIYAaINT AsUseifiunisdfideiu nnsqela
ANTUAMITAIRaLLNY UssTaminaruinis ITELarasseNI2zNgw §uA W LaraNlaaadt AQuUNaLRY
a9ANITLAEIRIALANTUSWITNTWENATUYRE ANUFuRUSTENIAIsUSUII NN e AsuY A unaTulaf

URsRILIARAN



33201 Asu3uss128As Ing (6 nuhafn)
Thai Public Administration
JTaauscava
1. wialvnsuuaziihlamudlunnaasnisusuisnimsinadeusadaaudeiiagiiu
2. Wialvausadonauasitansimanisainazilsingnisainienisuzvisuasinaadioily
FEUUURETLNANR
3. walvaunsadansviuazagunaanuduiusserninessuuusmismnanmsinadussuunisidiag
Vs AR wardoauiiaguinaan
4. Walvaunsadsefudniunisaiusaigiaassruuninissanising uasiisuiguauusis
mouAlaifymuaralassawmiaiiiu
ArasunaaIun
seidanuiilunnzasnisuivissanising Wolusduuuida wafinssu aszuiuaisAfiauuay
auusssuiondFia Tnaanzluguiiiefun1s3naAnsUsmIs STULLARYTASIREIIUDINTENTIO MDY AN
ASTLNUNITUATNAANTINNITLUZWISRY INe Tadaaeq MdonansenuaanIsu3nIsNAAT Taanizatngfio
faFan1vnisifias dayniuazaldssaaigg aavn1suTNITINAAT NUaaandvtlani addassa wuInig

ATdsulse wazuuTunluaunas

33207 ASHSANSOSLATAISANIANGITOLY (6 uiuiruAn)
Economic and Public Finance
Taauscava
1. Walvianusianunlafimdu uda naud vanns wardinsMmaLATHSAEAT Wavns
ARIRIE1TUY
2. vialimiunsatitwwide naxd vanaisuazitnmsmoasegaanslllseanslalunisuinig
NTARIAIGITOUY
3. Wialvauisaliiuuide nard vanaisuarisnismivnisadeaisisaslillseanalalunns
UIUITIUANATT
AasunuAaIAn
LUIAA NOBE] BANNIT LARLIENITMIILATHSANRATIANA LATHFAIATUUAIA UNUIN ADY
$5UNAMNIAIULATEEAR MsAdnaziulszina wilassae ulsunauasudninaaiiAnidasdunisade
wagdulszanal NMsudssglanasaasuuadiguna Usstanuaznszuiunsvudszanal inafinnisitase

wazdarinvuiszuna aranlauidymuaraldssanivnisadviazyulssunaaas’ineg

33208 uwdAauazngeinIvssusrasdaIans (6 unuhaAn)
Public Administrative Concepts and Theories
Taauscava
1. tialy$ 12113 waraunsaadunafouudn LazuuINIIAITAnEIN19F5UsE A AUAIEAT
Wwmmeannauasnsdiaassanding
2. WalWa1u15aiAN U A AULUIAR LAZULUINIINTANBINISFUSL ANRURAIAAT

o va

Tlldszansiladlunaisdfigorunaslunisauainitad1unsuzniseuaasis le



ArasuuAaIun

FIAUIATT LUIAA FAIUATN LAZLUINIIATANMINIFTUTEARUAIIATTULUIN RN LAY
asdlzasdsenalnaganniInsaNuardninazasgn WA aNdsan1susMIsssAa Ustlaminaznnsin
ANUSAINLUIAANMIIANTANBINIITTUssARUAIAas T TdTun1TusuIs9unaTs salddsuu Tuuaay

SquszAaumansiuauIA6

33303 UTUUNUAISITULUATATITIIIRNU (6 nuhafin)

Public Policy and Planning

Januscava

1. Walifianusuazanuiznlaiimduuuife aszaunsulaunassisagle

2. WialvidhlauaraunsaasinauninnaasssuusinsAfisaulamnasssue

3. Waliaansathaszuunsulaunaasisas lldsegnslalunnays e

AasuuAaIun

LNAAUTHLNAAIAAT UANATT LUINIIANTANEIUTHUNLRIEITAUE NTTUIUANTUTAUNLRIEITUY
ununaaddiaseg lunszuiuaisulaunassisay Aninazasilaiaaninwindauifisanszuiuns
uTauna&1sIsae Taaasauaay taninisaiivuaulaunaaisisae AsituTaunassisaslll e
asUssfiunaulaunadssay Msitessnagsiaunduaasulauadaisisay nsaidnawionialunay

ANUTENA LRETIANIYRIUTaUNaRIE 1T UTEINE INnel

33304 asIFaNNssUsTANAUAIROS (6 wiuafin)
Research in Public Administration
Jaaiszava
1. Walis 1whla wardunsaagnadouuifa nannsuasdsaanuasnisidamolsemaumans
2. wialy i lakaraginanssuiunnsuasidnsuasnisisanesslseamauaans
AlasunaAaIAu
LUAR NaNAT UsetanuadnIsITan1sslssARUAIEAT ATYUIUANTUDIANTITE ANTaanlul
A15398 a1sAvualszanns AaNdaiie I8a15dudladng taTadianiside asifusiusiudaya
ATItATgvdayatdvlTunaluasidinainin ANTIdaUTIEULREAITIHELNINRIIUTIENI9TFUseAaU

A&OT ARAAAUTIANIIURINTITENTFUsTARUMENTTUaUIAR

33309 A15IANNTAIANISLATNOANTTNAIANTS (6 unuhaAn)
Organization Management and Organization Behavior
Janiscaea
1. Wasuazainlaiimduasdnisuasnadnssunur luasdnsiagfiinansenusanIsusviIsuas
A3ALTUIIULDIAIANTT
2. Wias 1111a wazanansalnANNFAEIAuasANITuALNAANTTUN YR ETUAIANITURLNAANTTN

uureluasAnig



ArasuuAaIun

Fuun1suadasdnIsuarngriaddnis aAsindeaddnis dssian sluuy asAlsenauuas
TAsIRF19D9ANTT UANLALIENTUINITTAAIANTS N1sWmUY ATaanuuy wazAstddaunilasaddnis
wUIAR Na§ nannsimanadnssunuraislussduyana NaNLATaIANT FENsuasnAiAnITUZUNS

FnNTAIANITILATWAANTTUNURETURIANITANATFLATUTANTTY

33401 iszaunisaiizndwu’inisssna (6 nuhafin)

Professional Experience in Public Administration

Januscava

1. Waldmusadssansdudanns nard uasinadaaien d1unsusnsssiagninlis

2. wWalanansafianrelunsimnsidymuasnisdadulalunsuddymnienisusnisigaa

3. Walvsusan3aumddsuiguinazuuiniolunisuaigrivasdseinaiiidewamuiuas

WeIUILLED

4. WalvmusawmuuaziaduainanneinuasineylumsiiluinusmsssAana

5. Waliaansadaiunamsssy asasssuaaniadialunisdssnauizndwnmenisuinnsigia

AasuuAaIun

AsdszansanAIsLaRINaEfnien1susnssgAagandfic ansldnsdidnsn gaunisaldnaag
wasNNLEMS Wadiensvdyviuazdadulalunisuatayrimousmsisaanzouisudulsamadu v
AFIWAMUILARLWMUILE 35581311 TN LEN555A Avnssunanduiusiiawauntviiuginasssy

385551 wazaNsaiilukinAfidsedngnw

33402 wailauaziadavdanisinnisnnass (6 nurafin)

Managerial Technique and Tools in Public Sector

Taauscava

1. wialvinsu 1hla uavafinamafiauazia’asiian1sinnisanis

2. Walaunsalinnafiauasiaiasiansinnsnesgundseandlalunisusmsainis

AlasunaAaIAuN

ANuFURUSTEMIIINTIan1TAassuI vl Aumafiauasiadasiianisinnisainsy AsauAay
A9N15UsLAURAINLIAFDN LALATANUUANRENE AITUEUITITULLLNINAFUANE IdTR N1sUFMITIULY
suaa (Balanced Scorecard) nswiiautAey (Benchmarking) MsUEMITANILERY vwladaaAl Ansdssiiiu
ANUANAT FUNUGDNANAN ANTWRIUIAUAIWAITUINITAIATT ANTUTUITNTWENATUURETULUUNIAUAR
(HR Scorecard) ns¥aMsANuNf aussaus aaanumaiiauaziaiasiiacien Aldlusna uaznsdidnunite
lunazsdssmalunisitmafiauasiadasianisdnnisaiassllldidaindszdndna Usednaainuas
mMsinkandnlunniaddnsn1ass
33410 AsWERIUINSNLNNTNY e (6 nuhaAn)

Human Resource Development

Taauscava

1. walifianuianuinlaaaniuin uuida wdnais 2aulua nsyIUATs warisn1sweun

ninennsuyraluasAnsiesedugusmsuasssF UG u

2. wWalilasuanusanuitnlaiadadfinasaniswamninennsuy e



>

3. wWalvfanusmnuinlagamuasigmalassalunvlfis aaanauwuimendlaniswamn
NFNENNTUURE

4, walifianuianuinlasn Tdumswauninenasuyrealuauian

5. WalvianusuaranuihlaimdumsWwaininensuur duazanunsatitly dssan e lalw
fotAanalunvdfiia

AasuuAaIun

anutiluun wuIda BANAIT WAULAA ATLUIUNTT URZIBAITWRIUINTWENATUYBENITEAY

Husyisuazsedurlfidouluasdnis Hnuiadaifinasaniswauiniwennsuys e aawuazidoni

alassalumlfidaaanaunuimoudla wnTiunswauninensuysdluaunaa suianslszanslal

33412

wywe wavilhdadddudrduazimaiialunisnununineasuysd gnnwuariaialassalumolg

ANSIIUHUNSTNENNTU U T (6 uiuruAn)
Human Resource Planning

Taauscava

1. Walifianusanudnlaanudluun anudide wdavdanais Yaalseaod vauiuauay
ATLUIUANTIILNUNTWENATUY 1 el

Wialifianusanuintatadadifidiudida wasmafialunnsnoununwensuy e
Wialifimusanuinlagnn wazilymalassalumelfiinaanauuwuinoudla

Wialidianuianuinlasn Tuum s eukRuninensuurdluauaa

v A N

Walvaiuisatinanusuazaudn latdsnduaisiuaunswainsu s dllilssene oy
otAanalunvdfiia
AlasunaAaI AU

anuiluun anudEId Luda UaNA1T TRQUTTRIA ALLUR LAZATIUIUNITIIUNUNTNENAST

a

ARAAAULUINIILATY L THUAITNIUNUNINENATHYEETUaUIAR TINYT

Asiseaneily

33421

ANsUSUNSYiaYAY (6 nuafin)

Local Administration

Jaaiszava

1. walifianusanuiznlalunuiamnudauazndnnisusmsviasiu uwazaszutndoninusdey
229MIsUSMNTiasAuANLUINIILsEInE L

2. wialifianufanuiinlalussuuuswisviasau sUuuy TATI&9 LasnszInUMsUSUITiasiuy
aaanauMsidiusInzaslsvnuulumsusmsviasduiolussuusnauaziulseinalng

3. Wialvianuauisaliiuuinnudauasndnnisusrisunladieseviluninisusunsviasdu
aad'inglaatvfiiagnauazaaliiinlslaminngoan

AlasunaAaI AU

wnAauarnann1slunlsuinisviasu ssuuuinisviasdu sluuy Tasvasvnasanuuwusiu

$5UNANA1Y UTHINELARZLAUNITU3MISasAY NsTnasAnsuaznsusuIseuluasdnslnasasdiuviasdu

asfidrusruvasiszanaulunisusnisviasdu Asudnisviavauludsunalng unuinuasnIsusuisviavdu

samsWaAsEgAauazdianuaslsana Tovnalassa wuimeudla wazunTinzasnsusuisviasdulne



33422 asudusAsWiaivdasuaziiavdanius (6 nuhafn)
Urban and Smart City Development Administration
JTaauscava
1. wlatvfanusanuinlasnuddy uude wasvariurasniswarudiasuasiiiasdansay
AaanAUNANNTIENsTaINIsUSINsNMsWaNi asuazfiasdans i luseinAuazsnollsuna
2. vialifianusainurlatdadasne q Afidnawasanisusmsasiamnfiasuasiiasdaasay
ARaAAULU THNLASTIAN I AAINTUTIITAITWIUNLE A LRsLTiavdaasay
3. wmnsaadunauazfiainusanunlalunsdidnmuazdrativuasnisuinisnisiaiuiciiag
waviiavdaasuviolunavenvlseinag
ArasuuAaIun
ANUAIAY LUIAA WRENAXFUINITUTUITANTWAIUNLTDILALLTDISARTLLUAULUALUINNY
siuuy vdnAsLaLIEnsusMTsRMuiasuazfiasdantasiolunasanolseing tadusieg Aianana
gansusmismMsWaiunLdavuasiiavdaaiay ssuunIsusuIsaIswaIuILiay L TUNLRERANINAITUS YT
asWalfasuaniiasdansay asdidnruavdiationasnisusmisnisiauiiiasuasiiasdansagiioly

wagawUsEINe

33442 nasAansidvnaLnsiunInsg (6 niuhafin)
Strategic Management in Public Sector
Jaaiszava
1. Walvfimnusanudnlaideiduuuife nars annis Fuuu AszulIuAIsLaTNAilA
UDINTUIUITLAINRELNT
2. wWalvfiwneslumsiensivarmsladmuuulunsimnsivasimuanagmisedusieg 16
3. Waliansainanusmesiumsudvisidenagngllldusslamilunisusnisasdnisnnais
e tluneUfic
AasuuAaIAn
AMsAnEILarIlATTiLAIAuLUIAR Nard ndnn1s uuuLazATEIIUNTLSUISIde ANy
20ANTNANATE NTILATITVLAYATVUANRENETEAUE1T TusEFuLsENA SEAUAIANTANASE WaLTEAUNUNTA
uazdhasi1eg uasdnsmasgilsenausianisia Sduved Usuan ulainauaringlseaed MsuKUNRENgS
AT ULIAAT MsEiunagnE waznsATMUATILILLAYIENSE1 TunsAmuANLTeNaLNETINAG
asUsafiunanagns MeiliialwasAnsanasusuisasfiuuldad1ofilssdnananasiinlsedndnn
gegamalaanneanulunivaunazaalsnszugianiiad
33443 arsuswsmsulasunlasuaruinnssu (6 nuhafn)
Change Administration and Innovation
Taauscava
1. wialvfianuianuinlafmduuude nawd wdnns sluuuuazasdlsznauaasnisusnng
msul&nunlasuazuinnssy
2. Wialvfimusainudilansruiunisuasinafianisusnisnisiddauudas syuedinwee

musunseanuAsuasinatialunsusisastdautdasiazinlanssuiunisasssauinnssu
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3. Wialimunsatitanuslugiudidsrdunisusmisnisldaunidas sy Tamiluniel i
Tamanizmsuimsnsildaunlasaddnsuaruinnssu
ArasuuAaIun
wwdn nard ndnnslunsuinisnisiddsunilas Tadadfinasanisildsunilas nsyuiunis
Teyvuaradassalunisil&aunasnnasy warwuimalunisualataum sudeszuuidaiuauniIsusnig
asldsuulassluuusieg wuidauarnaxiluuinnssuniass N153Ra9ANNT AsIATENANNTaNLAA
wianssu asznumsdansuianssy mMsasuianssuuavidadfianuduwus nsdanmsniwannsuy e
WiauTanssulunnady adassataviiuaswn Tinvasuinnssuluaiass
33444 a1s5uUFKISAYANSANATSIAZIANAU (6 nuhafn)
Public and Private Organization Administration
Jaaiszava
1. Walifianusanunlaludnmay Ussan siuuy wasnaefidardunisianisanaisuay
Lanu
2. wWialauisainanuilud uiidmdunaiiauadniagsaannladlunisianisanass nns
FaNITAIATFULLUANALATAUNE YU IUTTUIIAIATFLAsiantUuluAITIAUTANTRNIEITUY AT
Annsaasgiuntud uiseansladlaluniedfis
ArasuuAaIun
wIAauaznarfiasdunisianisaiasguazianty ANuduRusANNTaULALANNLANGTY
FEUTW LAATIANMTAIATSAULIAaMIALanLU ATimatinrasatagsAaunldlunsianisaiasg Ag
INITAATFHUUANALATAZE  YUAIUTENINAIATFIALLaNAUTUNITIALTNITRIEITUE ATIANITAIASTE
wlui iansdaiansvsduuunisianisidlsed@naain tiaunlddssansladluasdnnsainsguasianau
athodfofiu
33446 uluung Ky uarinsensriaviu (6 urhafn)
Local Policy, Plan and Project
Jaaiszava
1. WalidanusanuinlalusmdauasvdnnisiisduuTouns wky waslasenisasdu
MuLINvlsyanallae
2. Wialifianuizinlalunssiiunsulamauasinuaadiaddu MINIn1sIarinTasens uasns
13ms1AsINIsadviavdu
3. WalvauisatinanufiAerduuloune uky uariasenisviasdu lildszandladlviAana
Tunvlfiialsatnouizau
AlasunaAaI AU
wIAALARINANNSIAEIALUTEINE UWNY LaYTATINITYRYAY AmuwuIN1lseandllan A
WIANANTATANENAAANITAIMUAUTILNE AITINIUKHY LALAITIAYNTATINNTUAIWRIAY ATLLIUNITURY
durasuTaunaviasdu nseuiunisuasdunaulunisinunuriasduwaznsinunutld§76 a1sdavin
TATINITUALAITUEUITTATINIT AU ANNFURUSTENI0UTHUNE WNY uarTATINITiavdY Auulauns

LR UaglasTvnslussaumfLayIsauniinim



33447
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AsIaUSANsANsIsalzaaiavAY (6 uuhafa)

Local Services Management

JTaauscava

1. Walifianusanuinlalunmdauasudnnisidendunisiazasaddnsinasasaruvinsdiu
LAEMTIALUZMSANEITULAIVIRAY

2. wWalvfanusanudnlatunsyinunis dusau imafla wariinslunisdausasansisavaas
viagdiu

3. WialiaunsainanufidsdunisiausnisaisisasaasviasdaullyszanslalviiAanalunig
Ufialaatnanunsau

ArasuuAaIun

u,mﬁml,awa”nmsu“im ”nmsﬁ'«vuaaaoﬁnsﬂnﬂ'saoahum"aoé‘iuuasmﬁmn%msmmsmsm ay

Wasdu AszuIuNs Fumau wazridnislunisiausnisaioisaizuavviavdu welunisAarmlduaza1sfa

@WEiddY a1 nMswanaaa wiiiauasilszantu msansisalinauazasnsalnis MR way

Wauuna1dw ANTEeLiay ANTIRAITNINENATEITNINALALIAWLIASDN N1T1LNT9FnEIARLY Tauuassu uay

Affyanviasdu Tyt adassa wazuuInmudladagmlumsiauinisansisasaasviasiiu

33448

Asusisn1sadnaznsiansyuluiasdu (6 urhafn)
Local Finance Administration and Local Capital Management
Jaaiszava

Wialifianusanuinlalunmndauasndnnisiiaifuaisudnismsadoriasdunasnisianis

[y

nuluviavdu
2. wWalvfanusainuinlalunszuiuns dusau wagianislunisusnsnisadsuasriasdunay
msdanisnuluviasduluiszanslalunisusnisaunasniswamviasdu'le
AlasunaAaIAu

LIAALAENANNITTUAITUEUITAITASIVIAVAY ATTLIUNTT TumaY wazIEn1sTunITuUEHITANS

Adeviavdu n1su3nisnels Asusuissaane LNUAANUY LLasqammﬁmaoﬁaoﬁu NsUsKUITNIsLdN

iy Msdadadadie nsmuaNwazaIgauNsldIadusasviasdy Tayviuaswumenisudlaidom

AMsUSMITNNTARIVIaYAY 5IUE WA narfmesiunisianisnuluriasduiainllgnssostudnanin

ANTWRIULATHSALRTITIIANNLRFYLAUTALaYViavAuTaaadanisianisnuaialuviasiuautay 49

Usznausie nuuuEian1aluasdn1TLaLANLUANAIANTLEUNITVRIAY NUMIAIUNTHENATEITUUAURY

&owaaanluviasdu numesmuwmaTuladsssumnd sHuianumedsauuavgfituuvasriasdu

33449

ANSU51NSANSUSANSANEITALERATIAS A2 (6 unuhaAn)
Public Service Administration and Networking

Taauscava

1. Walvfianusmiuiznlanméa ¥ann1s wazaNuAaINITUTANTANEITULUALATANE

2. WialvilaiRdadiAmdasuazuuinelunisuimsnisudnsassacuaziaaing

3. Wialvinlauazaunsadszanalduuiniouazinaiina19q JuA1LEUITAITUTANTAIEITUE

waytAsane
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4, alwidnladey v wun Ty wuanelunsuatanIuarnIswauInA15u51I5AITU5AS
AETULUALLATAE
ArasuuAaIun

'
aaa

LUIAALREUANANTIUAITUTATRIEITAUSLARLLAZAZNE HAFUNTANEWRADNITUTAITRIEITULLRY

WA3aZNE ATTATTLUNNTUIWITUAL TASIRF 1 ATUAYUTTLUAITRUNAIANITUSATANIEITEUATIATA N

ALAIWLARN1TUFUT9N1TUEANT ANsRadT nuraduRuSLRLAsaaTInlunITUSAITANEITALITLAYLAT AN

AsdssifiunanIsuinis dTeyrinasnisua lanun THNLALLUINIIAITWAIUINANTUIATRIEITULUALLA AN

33450

AsusinsAInauununazilsylaamiiiana (6 uuhafa)
Compensation and Employee benefits Administration

Taauscava

1. wialvfianufuazanunladmdundnnis wundauaziinisivuaduidaunazaane

2. Walvanusanunladmsundnnis wndauasianisiaaiafnisuaslseiamiiana

3. Walvithlaidmdundnns uwuife wariinisusuisAnauwnunavlsyiamiiana
ArasunaaIun

nANNIT WwIAe SEATAIMUAL WA auLALA1EIY MsTaRTaANTLAsHAlsETamMilARnaTINT

AMsusMsduLian A1 aiafinsuazlseiamiianaluasdnsninsy sHuenisinllseansla

33451

ANSAAUINTNENNTUUBEE (6 uuruAn)

Recruitment and Selection

Taauscava

1. Walifianusanuirla udnms uwwife nawd lunsiavmininennsuana

2. wWalvfanusanuinlatunssinunis dusau SEmsuannaiinlunisdaminiuennsuana

3. Wialvauisatinanufiderdunisianininennsuy e dlllseansldlviiAnnaluniol s
leiatinegneag

AasuuAaIAn

Anrnannis wuAe narg nssuiunsuasdunau IEa1suarinafinn1sssInILasldanass

yaAa NIsussanasuadae bitlumlfdoruludiuniooua1eq luadsdnis srueudnnis wurde

dafiasanlumsaaadlfiifonu msidau msiraduldou uazn1siuTaulunsdis1en sasuaainsliunns

UTWITNFNENATUAAR ANTUINANATT LUIAA Narf IEnsuasinaiialdldlunsassniuasidanass A

a va

UTTAURLUAIAI Msnaaadlfiifeu asdre fuilfau wasnisTauuaains

33456

wailauaziadadiian1susnsninensuye’ (6 urhafa)

Technique and Tools in Human Resource Management

Janiscaea

1. wialvfanusanuinlaidsduanuiluun anudde waauasiadasialunszuiunis
LRYAITUTUITNTWENNTUY el

2. wWalvfanusanunladmduiidadinasanininmeaiiauasiaiasialunisusmsninenns
uu el el

3. Wialvianusanuuinladmsuiigni adassauazuuimoudlalunisdssansinafinuay

vaTasiialun1susmIsnIneN ATy e
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4, vialvfianuianuuinlaidmsunisdseansldinafiauaziadasfialunisusuisnineins
nuwHrumatteniansdidnmlunisdseandldinaiiauaziaiasiialunisuinisnineins
U el

ArasuaaIzn

anuiluan anudid imafiauaziaiasialunsruiunsuivisninennsuus e Tadaifinasa
mninwmatiauaziaiasialunisusuisninennsuumdlaly Taw adassawazuuimondlalunisdseans
wadlauaziadasialunisuinisnineins aaanludiaironiansdi@nuilunisdsegnalainafiauay
vaFasiialun1susvIsninen ATy e
41463 aYAMNNSEIUATTUIUANSLASTIN UANANTUYBLIAU (6 uirhafn)

HATUANSITUIALNA

Principles of Judicial Administration, Human Rights, and Good Governance

Taauscava

1. wialWiin@nmnfinuianudnlaimfunszanunisy fisssy

2. wWaliindnsndanusanuiinlafenAuvdnganauuMe AoIETTN I3LE5TU UWRTUANSITINALNR

3. wWalfn@nmiaansainanusilasullyseansladlunisandiudin

ArasunaaIun

AszuIuNsafsIsuLarnguanaludinlsediriu dsznausia wuida naNATT ANNURNNLADINTT
UFNITNULATITUMIILKWY a1y wavdnAsay UseTAuasWaiuin1suasnssuIun1sefsssuaIna ANT
Augruiderduaguunaiiild aguunadidulunisandudio nguunaddludaioduzacdenuuay
suinaAné nanfifisssu nszuunsafsssumadan TymuaralassaiiAadulunszuiunisafisssy wan
ANBUYBLAU AQLEITU ITUFTTN URTUANEITUIAUIR UTLADUIE NANINBUUB AU UNUINLRILANTTWRIUN
2a0dnduyratusTduanaLardoanlng NluiamiAsiAudnsuuwery ulounansWauNa§RaINa
AARNBUUREAU LUIAAN G IUAMUTITN AFUFITULRTANUFUAANMITIANAAILARINTANATS Nl fiiAau
MUNANEITINALR UsziduilayrinivazasssulugalaniA T NaATENUNIIRIAN LRZLUINIIATITWRIUN

ALETIH AFUETTH
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