มาตรฐานที่ 5 ด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 มีการพัฒนาหน่วยงานสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
· ค่าน้ำหนักตัวบ่งชี้ : 1.82 

· ค่าเป้าหมายของแผนสถาบัน : 2  ข้อ 
· เกณฑ์มาตรฐาน
1.  มีการทบทวนและจัดทำแผนการจัดการความรู้ประจำปีที่ขอรับการประเมิน 
2.  มีการดำเนินการตามแผนและเกิดผลสำเร็จตามเป้าหมายของแผนร้อยละ 50 

3.  มีการดำเนินการตามแผนและเกิดผลสำเร็จตามเป้าหมายของแผนร้อยละ 100 

4. มีการติดตามประเมินผลความสำเร็จของการจัดการความรู้ 
5.  มีการนำผลการประเมินไปปรับใช้ในการพัฒนากระบวนการจัดการความรู้ให้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนงานปกติ และปรับปรุงแผนการจัดการความรู้  

· เกณฑ์การให้คะแนนอิงเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำของตัวบ่งชี้
	1 คะแนน
	2 คะแนน
	3 คะแนน

	มีการดำเนินการ 1-2 ข้อแรก
	มีการดำเนินการ 3 ข้อแรก
	มีการดำเนินการมากกว่าหรือเท่ากับ 4 ข้อแรก


ผลการดำเนินงาน 
“ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 มีการพัฒนาหน่วยงานสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก” เป็นตัวบ่งชี้ใหม่ที่กำหนดขึ้นในปีงบประมาณ 2550 จึงไม่มีผลการประเมินตนเองที่ผ่านมามาเปรียบเทียบพัฒนาการของตัวบ่งชี้ที่ 5.6 สำหรับปีงบประมาณ 2550 สำนักวิชาการมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
  สำนักวิชาการมีคณะกรรมการจัดการความรู้เพื่อทำหน้าที่ประสานและดำเนินการจัดการความรู้มีการจัดทำโครงการและคำของบประมาณในแผนปฏิบัติการการจัดการความรู้ประจำปี 2549 และ 2550 ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ฯ และนโยบายการจัดการความรู้ของมหาวิทยาลัยอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบมีการทบทวนแผนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการความรู้ระดับสำนัก ดำเนินการการรายงานผลการจัดการความรู้สำนักวิชาการ ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ได้แก่ รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน ผลการดำเนินงานสำเร็จตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติการประจำปีร้อยละ 100  ดำเนินการประเมินผลกิจกรรมการจัดการความรู้สำนักวิชาการ และประเมินผลโครงการเสวนา เรื่อง “ปัญหาการทำงานและ การพัฒนารูปแบบการทำงานของสำนักวิชาการในการนำไปสู่การจัดการความรู้” เพื่อพัฒนาและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
ผลการประเมิน
· ผลการประเมินอิงเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำของตัวบ่งชี้ 
3 คะแนน 
· ผลการประเมินอิงพัฒนาการ 
1 คะแนน 
· ผลการประเมินการบรรลุผลตามเป้าหมายของแผนสถาบัน 
1 คะแนน 
· ผลการประเมินตนเอง 
5 คะแนน 
(คะแนนการประเมินตนเองอิงเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำของตัวบ่งชี้+พัฒนาการ+บรรลุเป้าหมาย) 
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