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  ประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
เร่ือง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย 

โครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวิจยั) 

 เพื่อใหการดําเนินงานและบริหารโครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวิจัย)          
ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  โดยคํานึงถึงความจําเปน  
เหมาะสม  ประหยัด  อาศัยอํานาจตามความในขอ 6 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย 
การใชจายเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป โครงการบริการวิชาการแกสังคม จากเงินงบประมาณ
แผนดิน พ.ศ. 2549  จึงกําหนดหลักเกณฑการเบิกจายและอัตราคาใชจายกิจกรรมหรือโครงการบริการ
วิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวิจัย)  ดังนี้ 

 ขอ 1  ในประกาศนี้ 
“โครงการบริการวิชาการแกสังคม  
(ไมอิงรูปแบบวิจัย)”              

หมายความวา   โครงการใหบริการวิชาการและหรือวิชาชีพแกสังคม 
ในลักษณะการจัดฝกอบรมการเผยแพรความรู หรือ
การบริการอื่นๆ ที่เปนประโยชนแกสังคม รวมทั้ง 
การเผยแพรผลงานการใหบริการทางวิชาการและ
หรือวิชาชีพของมหาวิทยาลัย 

“มหาวิทยาลัย”  หมายความวา   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
“คณะทํางาน ” หมายความวา   คณะทํางานพิจารณาโครงการและติดตามผลการ

ดําเนินโครงการบริการวิชาการแกสังคม(เงินแผนดิน) 
ตามที่ไดรับการแตงตั้งจากอธิการบดี  

“การฝกอบรม” หมายความวา การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ 
การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ  การ
บรรยายพิเศษ การศึกษาดูงาน การฝกงานหรือที่
เรียกชื่ออยางอื่นภายในประเทศโดยมีโครงการหรือ
หลักสูตรและชวงเวลาจัดที่แนนอนที่มีวัตถุประสงค
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เพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น  โ ด ย ไ ม มี ก า ร รั บ ป ริ ญ ญ า ห รื อ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

“การฝกอบรมทางไกล”   หมายความวา   การฝกอบรมที่เนนการถายทอดความรูหรือ 
เนื้อหาสาระโดยใชส่ือตางๆที่ผูเขาอบรมสามารถ
ศึกษาไดดวยตนเองเปนหลัก  ทั้งนี้อาจมีการฝกอบรม
แบบเขาชั้นตามความจําเปนดวยก็ได 

“การเผยแพรผลงานการใหบริการ
วิชาการแกสังคม ของ
มหาวิทยาลัย” 

หมายความวา กิจกรรมที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการ และเผยแพร
ผลงานการใหบริการวิชาการและวิชาชีพของ
มหาวิทยาลัย โดยอาจไมตองจัดทําเปนโครงการ 

“การจัดงาน” หมายความวา การจัดหรือเขารวมกิจกรรมอื่นๆ รวมทั้งการเก็บ
รวบรวมขอมูล  นอกเหนือจากการฝกอบรม  การ
ฝกอบรมทางไกล การเผยแพรผลงานการใหบริการ
วิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัย  เชน   การจัด
นิทรรศการ  การจัดงานวันคลายวันสถาปนา การจัด
ประกวด หรือการแขงขัน    การบริการวิชาการ/
วิชาชีพผานสื่อตางๆ เปนตน 

“ภายในมหาวิทยาลัย” หมายความวา ณ ที่ทําการสวนกลางของมหาวิทยาลัย 
“ภายนอกมหาวิทยาลัย” หมายความวา นอกที่ทําการสวนกลางของมหาวิทยาลัย 
“ผูเขารับการฝกอบรม”   หมายความวา  บุคลากรของรัฐหรือบุคคลซึ่งมิใชบุคลากร 

ของรัฐที่เขารับการฝกอบรมตามโครงการหรือ 
หลักสูตรการฝกอบรม  

“บุคลากรของรัฐ” หมายความวา ขาราชการทุกประเภท  รวมทั้งพนักงาน  ลูกจาง 
ของสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่น 
ของรัฐ 

“บุคคลภายนอก” หมายความวา บุคคลที่ไมใชบุคลากรของรัฐ 
“เจาหนาที่กองกลาง” หมายความวา เจาหนาที่ปฏิบัติงานในวันที่มีการจัดฝกอบรม 

หรือดํ า เนินกิ จกรรมต างๆของโครงการ  เชน 
เจาหนาที่ประสานงาน  พนักงานขับรถ   
นักการภารโรง  เปนตน 

“หัวหนาชุดโครงการ”  หมายความวา ผูรับผิดชอบชุดโครงการที่ลงนามในสัญญา 
“หัวหนาโครงการ” หมายความวา ผูรับผิดชอบโครงการเดี่ยวทีล่งนามในสัญญา 
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“หัวหนาโครงการยอย” หมายความวา ผูรับผิดชอบโครงการยอยภายใตชุดโครงการ 
“เลขานุการโครงการ”  หมายความวา

  
ผูปฏิบัติหนาที่ในการจดัการงานทั่วไปของ    
โครงการเดี่ยว 

“เลขานุการโครงการยอย” หมายความวา ผูปฏิบัติหนาทีใ่นการจัดการงานทั่วไปของ    
โครงการยอยทีอ่ยูในชุดโครงการ 

         
  ขอ 2 ใหหวัหนาชุดโครงการ หัวหนาโครงการ หัวหนาโครงการยอย  พิจารณาการใชจาย 
   งบประมาณโดยคํานึงถึงความจําเปน  เหมาะสม  และประหยัดภายใตหลักเกณฑของ

ประกาศนี ้
ขอ 3 อัตราคาใชจายโครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวจิัย) ใหถือใชตาม 

บัญชีแนบทายประกาศนี ้
ขอ   4   หลักเกณฑการเบิกจาย 

4.1 กรณีการกําหนดจํานวนวิทยากรใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวยการใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ  พ.ศ.2549  ทั้งนี้  หากมีวิทยากร
นอกเหนือจากระเบียบใหขึ้นอยูกับดุลพินิจของคณะทํางาน 

4.2โครงการบริการวิชาการแกสังคมทุกโครงการทุกประเภทไมใหเบิกจายคาเบี้ย
ประชุมไมวากรณีใดๆ ทั้งส้ิน 

4.3 ในการกําหนดแผนและงบประมาณในการดําเนินงานใหกันเงินคาตอบแทน
หัวหนาชุดโครงการ/หัวหนาโครงการยอย/หัวหนาโครงการเดี่ยว  ตามเกณฑที่ไดรับจัดสรรไวในงวด
สุดทาย  ซ่ึงจะเบิกเงินไดเมื่อสงงานงวดสุดทายพรอมรายงานฉบับสมบูรณ 

4.4 การยืมเงินทดรองจาย/เบิกเงินในงวดที่ 1 ใหระบุรายละเอียดกิจกรรม  แผนการ
ดําเนินงาน และงบประมาณที่จะขอใช   

4.5 การยืมเงินทดรองจาย/เบิกเงินในงวดถัดไป  ใหระบุผลการดําเนินงานในงวด
กอนหนานี้(พรอมแนบผลการดําเนินงาน) รายละเอียดกิจกรรม  แผนการดําเนินงาน และงบประมาณที่จะขอใช   

4.6 การเบิกเงินในงวดสุดทาย   ใหระบุงานที่ดําเนินการในงวดสุดทายและสง
รายงานฉบับสมบูรณ  และงบประมาณที่จะขอใช  

ทั้งนี้  การจัดทํารายละเอียดการเบิกจายงบประมาณตามแผนงานในแตละงวดงาน
ใหเปนไปตามหลักเกณฑและแบบฟอรมที่คณะทํางานกําหนด 
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บัญชี 1 
รายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   

เร่ือง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายโครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวจัิย)  
กรณีการฝกอบรมภายใน การฝกอบรมภายนอก การฝกอบรมทางไกล 

 การบริการวิชาการ / วิชาชีพผานสื่อตางๆ 
 

รายการ 
ประเภทและอตัรา 

ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

คาตอบแทน 
1. คาสมนาคุณวิทยากร(ตอ ชม.) 
1.1 บุคลากรของรัฐ  ไมเกิน 600 บาท  ไมเกิน 600 บาท -  ไมเกิน 600 บาท 
1.2 บุคคลภายนอก   ไมเกิน 1,200 บาท ไมเกิน 1,200 บาท - ไมเกิน 1,200 บาท 
2. คาสมนาคุณวิทยากรกลุม/ฝกปฏิบัติ/ผูชวย  (ตอ ชม.) 
2.1 บุคลากรของรัฐ ไมเกิน 300 บาท ไมเกิน 300 บาท (teaching assistance) 

2,000 บาทตอรุน 
ไมเกิน 300 บาท 

2.2 บุคคลภายนอก ไมเกิน 600 บาท ไมเกิน 600 บาท ไมเกิน 600 บาท 

3.คาสมนาคุณวิทยากรกลุมสัมพันธ  (ตอวนั) 
3.1บุคลากรของรัฐ ไมเกิน 800 บาท ไมเกิน 800 บาท - ไมเกิน 800 บาท 
3.2บุคคลภายนอก ไมเกิน 800 บาท ไมเกิน 800 บาท - ไมเกิน 800 บาท 
4. คาสมนาคุณ
วิทยากรกายบริหาร 
(ตอชม.) 

ไมเกิน 300 บาท ไมเกิน 300 บาท - ไมเกิน 300 บาท 

5.คาตอบแทน
เจาหนาทีก่องกลาง 

    

5.1 ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

เหมาจาย 150 บาท 
  ตอวัน 

เหมาจาย 150 บาท 
 ตอวัน 

- - 

5.2 ปฏิบัติงาน
วันหยุด ราชการ 

เหมาจาย 350 บาท 
 ตอวัน 

เหมาจาย 350  บาท 
ตอวัน 

- - 

6.คาตอบแทน
เจาหนาทีดู่แล
เว็บไซต 

  คนละ 500 บาท
ตอรุน  
(web master) 

ไมเกินโครงการละ 
3,000 บาท 
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รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

7.คาตอบแทนผูบริหารโครงการ 
7.1 ชุดโครงการ 
(แผนตามที่คณะ 
ทํางานฯเห็นชอบ) 
-หัวหนาชดุโครงการ 
-หัวหนาโครงการยอย 
-เลขานุการโครงการยอย 

 
 
 
- 10,000 บาท 
- 10,000 บาท 
- 5,000 บาท 

 
 
 
- 10,000 บาท 
- 10,000 บาท 
-     5,000 บาท 

-  
 
 
- 10,000 บาท 
- 10,000 บาท 
- 5,000 บาท 

7.2 โครงการเดี่ยว 
-หัวหนาโครงการ 

 
 
 

-เลขานุการโครงการ 

 
- 10%ของ
งบดําเนินการ
โครงการ แตไมเกิน
10,000 บาท 
-   5,000  บาท
เฉพาะที่มี
งบดําเนินการ
โครงการ ไมต่ํากวา 
100,000 บาท 

 
-10%ของ
งบดําเนินการ
โครงการ แตไม
เกิน 10,000 บาท 
-  5,000  บาท
เฉพาะที่มี
งบดําเนินการ
โครงการ ไมต่ํากวา 
100,000 บาท 

 
10,000  บาทตอ

โครงการ 

 
-10%ของ
งบดําเนินการ
โครงการ แตไม
เกิน 10,000 บาท 

-   5,000 บาท 
เฉพาะที่มี
งบดําเนินการ
โครงการ ไมต่ํากวา 
100,000 บาท 

7.3 คาพาหนะเหมา
จายเดนิทาง 
- วิทยากร/ 

เจาหนาที่
กองกลาง 

 

 
 
-เหมาจายเทีย่วละ 
500 บาท 
(ไมเกิน 2 เที่ยวตอวัน)  

 
 
- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการเบิก
คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ 
พ.ศ.2550  

 
 
- 

 
 
- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการเบิก
คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ 
พ.ศ.2550  

 - ผูเขาอบรม/
ผูเขารวมประชุม 
สัมมนา 

 
 
 

 
 
 

 -  
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รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

1.บุคลากรของรัฐ 
 
 
 
 

2. บุคคลภายนอก  

- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรม 
พ.ศ.2549  

- อัตราแนบทาย
ประกาศฯบัญชี 4 

- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรมฯ 
พ.ศ.2549 

- เหมาจายตามมติ
คณะทํางานฯ 
ตามแตกรณ ี

- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรมฯ 
พ.ศ.2549 

- เหมาจายตามมติ
คณะทํางานฯ 
ตามแตกรณ ี

8.คาสมนาคุณเขียน
ชุดฝกอบรม/บูรณา
การเนื้อหางาน
วิชาการ 
 

อัตรา  5,000 บาท 
ต อ เ ร่ื อ ง  ไ ม เ กิ น
โครงการละ 5 เร่ือง 
เร่ืองละไมต่ํากวา 20 
หนา(หมายเหตุ เปน
เ นื้ อ ห า ที่ ต อ ง ผ ลิ ต /
บูรณาการขึ้นใหม ไม
ซ้ํากับเรื่องที่ เคยผลิต
มาแลว และไมใช ppt/
สไลค สรุปแผนใส )   

อัตรา  5,000 บาท 
ตอเร่ือง ไมเกนิ
โครงการละ 5 เรื่อง 
เร่ืองละไมต่ํากวา 20 
หนา (หมายเหตุ เปน
เนื้อหาที่ตองผลิต/
บูรณาการขึ้นใหม ไม
ซ้ํากับเรื่องที่เคยผลิต
มาแลว และไมใช ppt / 
สไลค  สรุปแผนใส )   

เหมาจายไมเกนิ 5 
เร่ือง ๆ ละ 10 – 
15 หนา ๆละ 200 
บาท รวมแลวไม
เกินเรื่องละ 3,000 
บาท 

บทความละ 500 
บาท  

9.คาบรรณาธิการ  
 

 ไมเกิน 10 %  ตอ
เร่ืองตามอัตราใน
ขอ 8   

 

10.คาใชจายใน    
การจัดทําส่ือ
อิเล็กทรอนิกส 

  เหมาจายตอเร่ือง
เร่ืองละ 2,000 
บาท หลักสูตรไม
เกิน 5 เรื่อง 

 
 

 

11.  คาสอนตอชุด   กิจกรรมไมเกนิ 5 
กิจกรรมตอ
หลักสูตร เหมา

ชุดละ 20 ช่ัวโมง 
ช่ัวโมงละ 300 บาท 
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รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

จายตามจํานวน
ผูเรียน   ในระบบ 
ดังนี ้
- ตั้งแต 25 – 50 
คน เหมาจาย 
5,000 บาท ตอรุน 
- 51 -75 คน 
เหมาจาย 7,500 
บาทตอรุน 
- 76 คนขึ้นไป 
เหมาจาย 10,000 
บาทตอรุน 

คาใชสอย 
12.คาอาหาร 

- 1 มื้อ 
- 2 มื้อ 
- 3 มื้อ 

 
-ไมเกนิ 100 บาท  
-ไมเกนิ 200  บาท 
-ไมเกนิ 300 บาท 

ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรมฯ 
พ.ศ.2549 ขอ 17  

- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.
2549 ขอ 17 

13.คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม 

25 บาทตอคนตอมื้อ  
(วันละไมเกิน 2 มื้อ) 

25 บาทตอคนตอมื้อ 
(วันละไมเกิน 2 มื้อ) 

- 25 บาทตอคนตอมื้อ  
(วันละไมเกิน 2 มื้อ) 

14.คาใชจายในการ
ใชและการตกแตง
สถานที่ 

จายจริงตามความ 
จําเปน เหมาะสม 
และประหยัด  

จายจริงตามความ 
จําเปนเหมาะสม 
และประหยัด  

- จายจริงตามความ 
จําเปนเหมาะสม 
และประหยัด 

15.คาเชาสถานที่
พรอมอุปกรณ 

ตามอัตราที่
มหาวิทยาลัย
กําหนด 

 

ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรมฯ 
พ.ศ.2549 ขอ 15 

- ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.
2549 ขอ 15   
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รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

16.คาที่พัก 
16.1 วิทยากร/ 

เจาหนาที่
กองกลาง 

 
 
 
 
- บุคลากรของรัฐ 

 
 
 
 
 

- บุคคลภายนอก  
 
 
 
 
 
 
 
16.2 ผูเขาอบรม/
ผูเขารวมประชุม 
สัมมนา 
- บุคลากรของรัฐ 
- บุคคลภายนอก 

 
ตามอัตราที่
มหาวิทยาลัย
กําหนด กรณทีี่ไมมี
ที่พัก ใหเล่ือนการ
อบรมหรือใหหา
อัตราที่ใกลเคียงที่
กําหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตามอัตราที่
มหาวิทยาลัย
กําหนด  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
- ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการเบิก
คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ 
พ.ศ.2550 
-  ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรม พ.ศ.
2549 ขอ 21(2)  ให
เบิกในลักษณะเหมา
จายไมเกินคนละ 
500 บาทตอวนั 
ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.
2549 
 

-  
 
 
 
 
 
 
 
- ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการเบิก
คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ 
พ.ศ.2550 
-  ตามระเบยีบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรม พ.ศ.
2549 ขอ 21(2)  ให
เบิกในลักษณะเหมา
จายไมเกินคนละ 
500 บาทตอวนั 
ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง
วาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.
2549 

96



10 
 

 
รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

17. คาบริการ
หองฝกอบรม
คอมพิวเตอร 

ตามอัตราที่
มหาวิทยาลัย
กําหนด 

ตามที่จายจริง - - 

18.คาประมวลผล 
(ไมรวมการประมวลผล
ผาน website) 
-  จํานวนแบบ 
สอบถามที่เก็บมาไม
เกิน 100 คน  
-  จํานวนแบบ 
สอบถามที่เก็บมา
เกิน 100 คน  

 
 
 
- เหมาจาย 1,000 
บาทตอโครงการ 
 
- เหมาจาย 3,000 
บาทตอโครงการ 

 
 
 
- เหมาจาย 1,000 
บาทตอโครงการ 
 

- เหมาจาย 3,000 
บาทตอโครงการ 

 
 
 
- เหมาจาย 1,000 
บาทตอโครงการ 
 
- เหมาจาย 3,000 
บาทตอโครงการ 

 
 
 
- เหมาจาย 1,000 
บาทตอโครงการ 
 
- เหมาจาย 3,000 
บาทตอโครงการ 

19.คาใชจายอ่ืน ๆ 
เทาที่จําเปน 

ตามความจําเปนแต
ไมเกิน10,000 บาท 

ตามความจําเปนแต
ไมเกิน10,000 บาท 

ตามความจําเปน
แตไมเกนิ10,000 
บาท 

ตามความจําเปนแต
ไมเกิน10,000 บาท 

20.คาใชจายในการ
จัดทําเว็บไซต/
ปรับปรุงเว็บไซต 

  ตั้งแตหนาที่ 1-5 
เหมาจายไมเกนิ 
10,000 บาท สวน
ที่เกิน 5 หนาจาย
หนาละ 2,000 
บาท รวมทั้ง
โครงการไมเกนิ 
20,000 บาท 
 
 
 
 
 

ตั้งแตหนาที่ 1-5 
เหมาจายไมเกนิ 
10,000 บาท สวนที่
เกิน 5 หนาจายหนา
ละ 2,000 บาท 
รวมทั้งโครงการไม
เกิน 20,000 บาท 

97



11 
 

 
รายการ 

ประเภทและอตัรา 
ฝกอบรมภายใน
มหาวิทยาลัย / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมภายนอก
มหาวิทยาลัย  / 
ประชุม/สัมมนา 

ฝกอบรมทางไกล บริการวิชาการ/
วิชาชีพผาน 
ส่ือตางๆ 

คาวัสด ุ
21.คาน้ํามันเชื้อเพลิง ตามอัตราที่จายจริง  ตามอัตราที่จายจริง - ตามอัตราที่จายจริง 
22.คาวัสดุสํานักงาน 100 บาทตอคน 

กรณีเปนการ
ฝกอบรมวิชาชีพ
เฉพาะ 150 บาท 
ตอคน 

100 บาทตอคน 
กรณีเปนการ
ฝกอบรมวิชาชีพ
เฉพาะ 150 บาท 
ตอคน 

- 100 บาทตอคน 
กรณีเปนการ
ฝกอบรมวิชาชีพ
เฉพาะ 150 บาท 
ตอคน 

คาสาธารณปูโภค 
23.คาไปรษณยี ตามอัตราที่จายจริง  

 
ตามอัตราที่จายจริง 
 

- ตามอัตราที่จายจริง 
  

24.คาโทรศัพทและ
คาโทรสาร 

จายจริงไมเกิน 
1,000 บาทตอคร้ัง
ของการจัดกจิกรรม 

จายจริงไมเกิน 
1,000 บาทตอคร้ัง
ของการจัดกจิกรรม 

- จายจริงไมเกิน 
1,000 บาทตอคร้ัง
ของการจัดกจิกรรม 
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บัญชี 2 
รายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   

เร่ือง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายโครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวจัิย) 
 กรณีการบริการวิชาการแกสังคมในรูปแบบบทเรียนออนไลน  
รายการ อัตรา 

1.คาใชจายในการผลิตส่ือ 
 

เหมาจายโครงการละ 55,000 บาท ไมต่ํากวา 5 
โมดุล  โดยเนือ้หาสาระใหความรูแกประชาชนใน
วงกวาง  ไมลึกซึ้งที่จะกระทบตอการเรียนการ
สอนในเนื้อหาสาระของหนวย/ตอนในชุดวชิา
นั้นๆ    และผูรับผิดชอบโครงการตองดูแลเนื้อหา
สาระใหทันสมัย  
ทั้งนี้  การเบิกคาใชจายใหเปนไปตามแผนการใช
จายเงินตามงวดงาน 
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บัญชี 3 
รายละเอียดแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   

เร่ือง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายโครงการบริการวิชาการแกสังคม (ไมอิงรูปแบบวจัิย) 
กรณีการจดัหรือเขารวมกิจกรรมอื่นๆ รวมทั้งการเก็บรวบรวมขอมูล  นอกเหนือจากการฝกอบรม     
การฝกอบรมทางไกล  การเผยแพรผลงานการใหบริการวิชาการแกสังคมของมหาวทิยาลัย  

รายการ อัตรา 
คาตอบแทน 

1. คาสมนาคณุวิทยากร (ตอชม.) 
    1.1  บุคลากรของรัฐ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจาย ใน

การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28     1.2  บุคคลภายนอก   
2. วิทยากรกลุม / ฝกปฏบิัติ / ผูชวย (ตอ ชม.) 
    2.1  บุคลากรของรัฐ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจาย ใน

การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28     2.2  บุคคลภายนอก 
3.วิทยากรกลุมสัมพันธ (ตอวัน) 
    3.1  บุคลากรของรัฐ ไมใหเบกิจาย 
    3.2  บุคคลภายนอก ไมใหเบกิจาย 
4. คาสมนาคุณวิทยากรกายบริหาร (ตอชม.) ไมใหเบกิจาย 
5.คาตอบแทนเจาหนาทีก่องกลาง 
(ในวันจดักจิกรรม) 

 

   5.1 ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ - เหมาจาย 150 บาท ตอวัน 
   5.2 ปฏิบัติงานวันหยดุ ราชการ - เหมาจาย 350 บาท ตอวัน 
6. คาตอบแทนเจาหนาที่ปฏิบัติงาน - เหมาจาย 340 บาท ตอวันตอช้ินงาน 
7.คาตอบแทนการบริหารโครงการ - 
   7.1 ชุดโครงการ 
         (แผนงานตามที่คณะทาํงานฯเหน็ชอบ) 

-หัวหนาชดุโครงการ 
- หัวหนาโครงการยอย 
- เลขานุการโครงการยอย 

 
 

- เหมาจาย 10,000 บาท 
- เหมาจาย 10,000 บาท 
- เหมาจาย 5,000 บาท 

   7.2 โครงการเดี่ยว 
 -หัวหนาโครงการ 

 

 
-10%ของงบดําเนินการโครงการ แตไมเกิน   
10,000 บาท 
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รายการ อัตรา 
-เลขานุการโครงการ -5,000 บาทเฉพาะที่มีงบดําเนินการโครงการ 

 ไมต่ํากวา 100,000 บาท 
8. คาพาหนะเหมาจายเดินทาง 
8.1 บุคลากรของรัฐ 
-  วิทยากร/ เจาหนาที่กองกลาง 
-  ผูเขาอบรม/ผูเขารวมประชุม สัมมนา 

 
- ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28 

8.2 บุคคลภายนอก  
(ไมใชบุคคลตามขอ 8.1) 

 

- ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจาย
ในการฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28 

9. คาสมนาคุณเขียนชุดฝกอบรม / บูรณาการ
เนื้อหางานวิชาการ 

ไมใหเบกิจาย 

10. คาบรรณาธิการ ไมใหเบกิจาย 
11. คาใชจายในการจัดทําส่ือตางๆ ใหคณะทํางานฯ พิจารณาอนุมัติตามความ

จําเปนเหมาะสม  และประหยัด(อางถึงระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการใชจายในการ
ฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28)   

คาใชสอย 
12. คาอาหาร ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน

การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอ 32 (2)(ก) 13. คาอาหารวางและเครื่องดืม่ 
14.คาใชจายในการใชและการตกแตง

สถานที่ 
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28 

15.คาเชาสถานที่พรอมอุปกรณ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28 

16.คาที่พัก 
16.1 บุคลากรของรัฐ 

 
16.2 บุคคลภายนอก  

 
-ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28 
-ระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการใชจายใน
การฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 
ขอ 32 (2) (ข)ไมเกินคนละ 2,000 บาทตอวัน 

17. คาบริการหองฝกอบรมคอมพิวเตอร ไมใหเบกิจาย 
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รายการ อัตรา 
18.คาประมวลผล  

(ไมรวมการประมวลผลผาน website) 
18.1  จํานวนแบบสอบถามที่เก็บมาไมเกิน 

100 คน  
18.2  จํานวนแบบสอบถามที่เก็บมาเกนิ 100 

คน  

 
 
-เหมาจาย 1,000 บาทตอโครงการ 
 
-เหมาจาย 3,000 บาทตอโครงการ 

19. คาใชจายอ่ืน ๆ เทาที่จําเปน ตามความจําเปนแตไมเกิน 10,000 บาท 
20. คาพาหนะประจําทาง ใหคณะทํางานฯ พิจารณาอนุมัติตามความ

จําเปนเหมาะสม  และประหยัด(อางถึงระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการใชจายในการ
ฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28)   

21. คาพาหนะรับจาง  ใหคณะทํางานฯ พิจารณาอนุมัติตามความ
จําเปนเหมาะสม  และประหยัด(อางถึงระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการใชจายในการ
ฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28)   

22. คาพาหนะสวนตัว ใหคณะทํางานฯ พิจารณาอนุมัติตามความ
จําเปนเหมาะสม  และประหยัด(อางถึงระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการใชจายในการ
ฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28)   

23.คาใชจายในการจัดทําเวบ็ไซต/ปรับปรุง
เว็บไซต 

ใหคณะทํางานฯ พิจารณาอนุมัติตามความ
จําเปนเหมาะสม  และประหยัด(อางถึงระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการใชจายในการ
ฝกอบรมฯ พ.ศ.2549 ขอที่ 28)   

คาวัสด ุ
24.คาน้ํามันเชือ้เพลิง ตามอัตราที่จายจริง 
25.คาวัสดุเครื่องเขียนและอปุกรณ ตามอัตราที่จายจริง 
คาสาธารณปูโภค 
26.คาไปรษณยี ตามอัตราที่จายจริง 
27.คาโทรศัพทและคาโทรสาร จายจริงตามความจําเปนเหมาะสม และประหยัด 
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บัญชี 4 
กรณีคาพาหนะสําหรับผูเขารวมกิจกรรมเดินทางจากตางจังหวัดมาทีทํ่าการสวนกลาง มสธ 
ลําดับที ่ จังหวัด คาพาหนะเหมาจาย (ไป-กลับ) / คน 

1 กระบี ่ 1,410 
2 กรุงเทพมหานคร 400 
3 กาญจนบุรี 570 
4 กาฬสินธุ 1,050 
5 กําแพงเพชร 860 
6 ขอนแกน 965 
7 จันทบุรี 715 
8 ฉะเชิงเทรา 545 
9 ชลบุรี 535 
10 ชัยนาท 665 
11 ชัยภูม ิ 820 
12 ชุมพร 990 
13 เชียงราย 1,460 
14 เชียงใหม 1,290 
15 ตรัง 1,470 
16 ตราด 810 
17 ตาก 930 
18 นครนายก 595 
19 นครปฐม 490 
20 นครพนม 1,300 
21 นครราชสีมา 740 
22 นครศรีธรรมราช 1,400 
23 นครสวรรค 715 
24 นนทบุรี 400 
25 นราธิวาส 1,880 
26 นาน 1,325 
27 บุรีรัมย 895 
28 ปทุมธานี 400 
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ลําดับที ่ จังหวัด คาพาหนะเหมาจาย (ไป-กลับ) / คน 
29 ประจวบคีรีขนัธ 785 
30 ปราจีนบุรี 630 
31 ปตตาน ี 1,745 
32 พระนครศรีอยธุยา 545 
33 พะเยา 1,340 
34 พังงา 1,410 
35 พัทลุง 1,460 
36 พิจิตร 835 
37 พิษณุโลก 870 
38 เพชรบุรี 595 
39 เพชรบูรณ 845 
40 แพร 1,100 
41 ภูเก็ต 1,265 
42 มหาสารคาม 990 
43 มุกดาหาร 1,240 
44 แมฮองสอน 1,660 
45 ยโสธร 1,120 
46 ยะลา 1,760 
47 รอยเอ็ด 1,040 
48 ระนอง 1,135 
49 ระยอง 640 
50 ราชบุรี 560 
51 ลพบุรี 605 
52 ลําปาง 1,170 
53 ลําพูน 1,265 
54 เลย 1,110 
55 ศรีสะเกษ 1,060 
56 สกลนคร 1,195 
57 สงขลา 1,640 
58 สตูล 1,650 
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ลําดับที ่ จังหวัด คาพาหนะเหมาจาย (ไป-กลับ) / คน 
59 สมุทรปราการ 550 
60 สมุทรสงคราม 520 
61 สมุทรสาคร 460 
62 สระแกว 725 
63 สระบุรี 595 
64 สิงหบุรี 595 
65 สุโขทัย 955 
66 สุพรรณบุรี 605 
67 สุราษฎรธานี 1,230 
68 สุรินทร 1,075 
69 หนองคาย 1,170 
70 หนองบัวลําภ ู 1,075 
71 อางทอง 560 
72 อํานาจเจริญ 1,120 
73 อุดรธานี 1,110 
74 อุตรดิตถ 1,090 
75 อุทัยธาน ี 715 
76 อุบลราชธานี 1,240 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

105



106



107



108



ท่ี กค 0409.6/ว 95        กรมบัญชีกลาง 
              ถนนพระราม 6 กทม. 10400 

 

        2  ตุลาคม  2549 
 

เร่ือง  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุม 

ระหวางประเทศ พ.ศ. 2549         

เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

  ดวยสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจงวา ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. 2549  ไดประกาศราชกิจจานุเบกษา 

ฉบับประกาศและงานท่ัวไป เลม 123 ตอนพิเศษ 98 ง  วันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2549  แลว 

  กรมบัญชีกลาง ไดนําระเบียบดังกลาวลงในเว็บไซด www.cgd.go.th เรียบรอยแลว 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และแจงใหหนวยงานในสังกัดทราบและถือปฏิบัตติอไป 
 

ขอแสดงความนับถือ  

 
 

      (นายสมภพ  บัณฑรวพิากษ) 
                                                         รองอธบิดี ปฏิบัติราชการแทน 
                                                               อธบิดีกรมบญัชีกลาง 
 

 
 
 
สํานักมาตรฐานดานกฎหมายและระเบียบการคลัง 
กลุมกฎหมายและระเบียบดานคาใชจายในการบริการ 
โทร. 0-2273-9573 
www.cgd.go.th 
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ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ 

พ.ศ. ๒๕๔๙ 

-------------- 
 
 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑเกี่ยวกับการเบกิจายคาใชจาย  ในการ 
ฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ  ใหเหมะสมย่ิงข้ึน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๑(๒) แหงพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๐๒  กระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจึงกําหนดระเบียบไวดังตอไปน้ี 
 ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙” 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนไป 
 ขอ ๓  ใหยกเลิก 
 (๑) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. ๒๕๓๙ 
 (๒) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของสวนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๕ 
 บรรดาหลักเกณฑ หรือแนวปฏิบัตใิดท่ีมีกําหนดไวแลวในระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนีแ้ทน 
 ขอ ๔  ในระเบียบนี ้
 “สวนราชการ” หมายความวา สํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรม สวนราชการ 
ท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเปนหรือเทียบเทากระทรวง ทบวง กรม สวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน  ซึ่ง 
ไมมีฐานะเปนกรมแตมีหัวหนาสวนราชการซึ่งมีฐานะเปนอธิบด ี
 “บุคลากรของรัฐ” หมายความวา ขาราชการทุประเภท รวมท้ังพนักงาน ลูกจางของสวน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 “เจาหนาท่ี” หมายความวา บุคลากรของรัฐท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบตัิงานตามระเบียบนี ้
และใหหมายความรวมถึงบคุคลอ่ืนท่ีไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติงานและเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยดวย 
 “เจาหนาท่ีปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ” หมายความวา บุคลากรซึ่งมิไดเปนบคุลากรของรัฐ 
และไดรับแตงตั้งจากหัวหนาสวนราชการผูจัดการประชุมระหวางประเทศใหปฏิบตัิงานในการประชุม 
ระหวางประเทศ อาทิเชน พนักงานพิมพดดี พนักงานบนัทึกขอมูล พนักงานแปล ลามและผูจดบนัทึก 
สรุปประเด็นในการประชุมระหวางประเทศ  เปนตน 
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 “การฝกอบรม” หมายความวา  การอบรม  การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ 
การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ  การบรรยายพิเศษ  การฝกศึกษา  การดูงาน  การฝกงาน 
หรือท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนท้ังในประเทศและตางประเทศ  โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและชวงเวลาจัด 
ท่ีแนนอนท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  โดยไมมีการ 
รับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 “การฝกอบรมระดับตน” หมายความวา การฝกอบรมท่ีผูเขารับการฝกอบรมเกิน 
ก่ึงหนึ่งเปนบคุลากรของรัฐซึ่งเปนขาราชการระดับ ๑ ถึงระดับ ๒ หรือมีระดับตาํแหนงเทียบเทา 
ขาราชการระดบั ๑ ถึงระดับ ๒ 
 “การฝกอบรมระดับกลาง” หมายความวา การฝกอบรมท่ีผูเขารับการฝกอบรมเกิน 
ก่ึงหนึ่งเปนบคุลากรของรัฐซึ่งเปนขาราชการระดับ ๓ ถึงระดับ ๘ หรือมีระดับตาํแหนงเทียบเทา 
ขาราชการระดบั ๓ ถึงระดบั ๘ 
 “การฝกอบรมระดับสูง” หมายความวา การฝกอบรมท่ีผูเขารับการฝกอบรมเกินก่ึงหนึ่ง 
เปนบุคลากรของรัฐซ่ึงเปนขาราชการระดบั ๙ ข้ึนไป หรือมีระดับตาํแหนงเทียบเทาขาราชการตั้งแต 
ระดับ ๙  ข้ึนไป 
 “การฝกอบรมบุคคลภายนอก” หมายความวา การฝกอบรมท่ีผูเขารับการฝกอบรม 
เกินก่ึงหนึ่งมิใชบุคลากรของรัฐ 
 “ผูเขารับการฝกอบรม” หมายความรวมถึง บุคลากรของรัฐหรือบุคคลซึ่งมิใชบุคลากร 
ของรัฐท่ีเขารับการฝกอบรมตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม 
 “การประชุมระหวางประเทศ” หมายความวา การประชุมหรือสัมมนาระหวางประเทศ 
ท่ีสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐ รัฐบางตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศจัด หรือจัดรวมกัน 
ในประเทศไทยโดยมีผูแทนจากสองประเทศข้ึนไปเขารวมประชุมหรือสัมมนา 
 “การดูงาน” หมายความวา การเพ่ิมพูนความรูหรือประสบการณดวยการสังเกตการณ 
ซึ่งกําหนดไวในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม หรือกําหนดไวในแผนการจัดการประชุมระหวาง 
ประเทศ ใหมีการดูงาน กอน ระหวาง หรือหลังการฝกอบรมหรือการประชุมระหวางประเทศ และ 
หมายความรวมถึงโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมเฉพาะการดูงานภายในประเทศท่ีหนวยงานของ 
รัฐจัดข้ึน 
 “ผูแทน” หมายความวา ผูแทนประเทศไทยและท่ีปรึกษาของผูแทนดงักลาวซึ่งไดรับ 
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี หรือไดรับอนุมัติจากรัฐมนตรีเจาสังกัด ประธานรัฐสภา หัวหนาสวน 
ราชการเจาของงบประมาณหรือผูท่ีไดรับมอบหมายตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการของ 
ขาราชการแตละประเภท แลวแตกรณี 
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 “ผูเขารวมประชุม” หมายความวา ผูแทน และผูแทนของตางประเทศท่ีเขารวมการ 
ประชุมระหวางประเทศ 
 ขอ ๕  ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

หมวด ๑ 

บททั่วไป 

------------ 

 ขอ ๖  การเบกิจายคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวาง 
ประเทศ ใหเปนไปตามระเบยีบนี ้
 ขอ ๗  การเบกิจายคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวาง 
ประเทศนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในระเบียบนี ้หรือท่ีกําหนดไวแลวแตไมสามารถปฏิบัตไิดตาม 
ระเบียบนี้ ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ  โดยคาํนึงถึงความจําเปน  
เหมาะสมและประหยัด ภายในวงเงินงบประมาณท่ีไดรับ  โดยยดึถือประโยชนของทางราชการเปนหลัก 

 

หมวด ๒ 

คาใชจายในการฝกอบรม 

------------ 

 ขอ ๘  โครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีสวนราชการเปนผูจัด หรือจัดรวมกับ 
หนวยงานอ่ืนตองไดรับอนมัุติจากหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ  เพ่ือเบกิจายคาใชจายตาม 
ระเบียบนี ้
 ขอ ๙  การจัดการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมใหสวนราชการพิจารณาอนุมัต ิ
เฉพาะผูท่ีปฏิบัติหนาท่ีท่ีเก่ียวของหรือเปนประโยชนตอสวนราชการนั้นตามจํานวนท่ีเห็นสมควรและให 
พิจารณาในดานการเงินกอนดวย 
 ขอ ๑๐  การฝกอบรมบุคคลภายนอกใหจดัไดเฉพาะการฝกอบรมในประเทศเทานัน้ 
 ขอ ๑๑  บุคคลท่ีจะเบิกจายคาใชจายในการฝกอบรมตามระเบียบนี้  ไดแก 
 (๑) ประธานในพิธีเปดหรือพิธีปดการฝกอบรม แขกผูมีเกียรติ และผูตดิตาม 
 (๒) เจาหนาท่ี 
 (๓) วิทยากร 
 (๔) ผูเขารับการฝกอบรม 
 (๕) ผูสังเกตการณ 
 คาใชจายตามวรรคหนึ่งใหสวนราชการผูจดัการฝกอบรมเปนผูเบิกจาย แตถาจะเบกิจาย 
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จากสวนราชการตนสังกัด ใหทําไดเม่ือสวนราชการผูจดัการฝกอบรมรองขอและสวนราชการตนสังกัด 
ตกลงยินยอม 
 ขอ ๑๒  การเทียบตําแหนงของบุคคลตามขอ ๑๑(๑) (๒) (๓) และ (๕) ท่ีมิไดเปน 
บุคลากรของรัฐ เพ่ือเบิกจายคาใชจายตามระเบียบนี้ ใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรมเทียบตําแหนงได 
ดังนี ้
 (๑) บุคคลท่ีเคยเปนบคุลากรของรัฐมาแลว ใหเทียบตามระดบัตาํแหนงหรือช้ันยศ 
คร้ังสุดทายกอนออกจากราชการหรือออกจากงาน แลวแตกรณี 
 (๒) บุคคลท่ีกระทรวงการคลังไดเทียบระดับตาํแหนงไวแลว 
 (๓) วิทยากรในการฝกอบรมระดับตนและระดับกลาง ใหเทียบเทาขาราชการระดับ ๘ 
ในการฝกอบรมระดับสูงใหเทียบเทาขาราชการระดับ ๑๐ เวนแตวิทยากรที่เปนบคุคลตาม (๑) ท่ีมีช้ันยศ 
สูงกวา ใหใชช้ันยศท่ีสูงกวานั้นได 
 (๔) นอกจาก (๑) (๒) หรือ (๓) ใหหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณพิจารณา 
เทียบตําแหนงตามความเหมาะสม  โดยถือหลักการเทียบเทาตําแหนงของกระทรวงการคลังตาม (๒) 
เปนเกณฑในการพิจารณา 
 ขอ ๑๓  การเทียบตําแหนงของบุคคลตามขอ ๑๑ (๔) ท่ีมิไดเปนบุคลากรของรัฐ 
เพ่ือเบิกจายคาใชจายตามระเบียบนี ้ใหสวนราชการผูจดัการฝกอบรมเทียบตําแหนงไดดังนี ้
 (๑) ผูเขารับการฝกอบรมในการฝกอบรมระดับตน ใหเทียบเทาขาราชการตั้งแตระดบั ๑ 
ถึงระดับ ๒ 
 (๒) ผูเขารับการฝกอบรมในการฝกอบรมระดับกลาง ใหเทียบเทาขาราชการตั้งแต 
ระดับ ๓ ถึงระดับ ๘ 
 (๓) ผูเขารับการฝกอบรมในการฝกอบรมระดับสูง ใหเทียบเทาขาราชการตั้งแตระดับ ๙ 
ข้ึนไป  
 ขอ ๑๔  การเบิกจายคาพาหนะเดินทางไปกลับระหวางสถานท่ีอยู ท่ีพัก หรือท่ีปฏิบัต ิ
ราชการไปยังสถานท่ีจดัฝกอบรมของบุคคลตามขอ ๑๑ ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการผูจัด 
การฝกอบรมหรือตนสังกัด 

 ขอ ๑๕  ใหสวนราชการผูจดัการฝกอบรมใชดุลพินิจเบิกจายคาใชจายในการจัดฝกอบรม 
ไดเทาท่ีจายจริง  โดยคาํนึงถึงความจําเปน เหมาะสม และประหยัด เพ่ือประโยชนของทางราชการ ยกเวน 
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ ใหเบิกจายตามหลักเกณฑและอัตราตามท่ี 
กําหนดไวในระเบียบนี ้
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 ขอ ๑๖  การจายคาสมนาคณุวิทยากรใหเปนไปตามหลักเกณฑและอตัรา  ดังนี ้
 (๑) หลักเกณฑการจายคาสมนาคุณวิทยากร 
  (ก) ช่ัวโมงการฝกอบรมท่ีมีลักษณะเปนการบรรยาย ใหจายคาสมนาคณุวิทยากร 
ไดไมเกิน ๑ คน 
  (ข) ช่ัวโมงการฝกอบรมท่ีมีลักษณะเปนการอภิปรายหรือสัมมนาเปนคณะ ใหจาย 
คาสมนาคุณวิทยากรไดไมเกิน ๕ คน  โดยรวมถึงผูดําเนินการอภิปรายหรือสัมมนาท่ีทําหนาท่ีเชนเดียว 
กับวิทยากรดวย 
  (ค) ช่ัวโมงการฝกอบรมท่ีมีลักษณะเปนการแบงกลุมฝกภาคปฏิบตัิ แบงกลุม 
อภิปราย หรือสัมมนา หรือแบงกลุมทํากิจกรรม ซึ่งไดกําหนดไวในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม 
และจําเปนตองมีวิทยากรประจํากลุม ใหจายคาสมนาคณุวิทยากรไดไมเกินกลุมละ ๒ คน 
  (ง) ช่ัวโมงการฝกอบรมใดมีวิทยากรเกินกวาจํานวนท่ีกําหนดไวตาม (ก) (ข) 
และ (ค) ใหเฉล่ียจายคาสมนาคุณวิทยากร ไมเกินภายในจํานวนเงินท่ีจายไดตามหลักเกณฑ 
  (จ) เพ่ือประโยชนในการเบกิจายคาสมนาคุณวิทยากร การนับช่ัวโมงการฝกอบรม 
ใหนับตามเวลาท่ีกําหนดในตารางการฝกอบรม  โดยไมตองหักเวลาท่ีพักรับประทานอาหารวางและ 
เคร่ืองดื่ม แตละช่ัวโมงการฝกอบรมตองมีกําหนดเวลาการฝกอบรมไมนอยกวาหาสิบนาที กรณีกําหนด 
เวลาการฝกอบรมไมถึงหาสิบนาทีแตไมนอยกวาย่ีสิบหานาทีใหเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากรไดก่ึงหนึ่ง 
 (๒)  อัตราคาสมนาคุณวิทยากร 
  (ก) วิทยากรที่เปนบุคลากรของรัฐ ใหไดรับคาสมนาคณุวิทยากรสําหรับการ

ฝกอบรมระดับตน การฝกอบรมระดับกลาง และการฝกอบรมบุคคลภายนอก ไมเกินช่ัวโมงละ ๖๐๐ บาท 
และสําหรับการฝกอบรมระดับสูงไมเกินช่ัวโมงละ ๘๐๐ บาท 
  (ข) วิทยากรที่มิใชบุคคลตาม (ก) ใหไดรับคาสมนาคณุวิทยากรในการฝกอบรม 
ระดับตน การฝกอบรมระดับกลาง และการฝกอบรมบคุคลภายนอก ไมเกินช่ัวโมงละ ๑,๒๐๐ บาท และ 
สําหรับการฝกอบรมระดับสูง ไมเกินช่ัวโมงละ ๑,๖๐๐ บาท 
  (ค) กรณีท่ีจําเปนตองใชวิทยากรท่ีมีความรู ความสามารถ และประสบการณ 
เปนพิเศษเพ่ือประโยชนในการฝกอบรมตามโครงการหรือหลักสูตรท่ีกําหนด จะใหวิทยากรไดรับคา 
สมนาคุณวิทยากรสูงกวาอัตราท่ีกําหนดตาม (ก) หรือ (ข)  ก็ได  โดยใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวน 
ราชการเจาของงบประมาณ 
  (ง) การฝกอบรมท่ีสวนราชการเปนผูจดัหรือรวมกับหนวยงานอ่ืน ถาวิทยากร 
ไดรับคาสมนาคุณวิทยากรจากหนวยงานอ่ืนแลว ใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรมงดเบิกคาสมนาคณุ 
วิทยากรจากทางราชการ 
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  (จ) กรณีวิทยากรสังกัดสวนราชการผูจัดการฝกอบรม ใหอยูในดุลพินจิของ 
หัวหนาสวนราชการผูจัดการฝกอบรม ท่ีจะพิจารณาจายคาสมนาคุณวิทยากรไดตามความจําเปน และ 
ในอัตราท่ีเหมาะสม แตตองไมเกินอัตราตาม (ก) 
  
 ขอ ๑๗  ในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีมีการจัดอาหารใหแกบุคคลตามขอ ๑๑ 
ใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรมเบิกคาอาหารไดเทาท่ีจายจริงแตไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๑  
ทายระเบียบนี ้
 ขอ ๑๘  ในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีมีการจัดท่ีพักและออกคาเชาท่ีพัก 
ใหแกบุคคลตามขอ ๑๑ ใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรมเบิกจายคาเชาที่พักไดเทาท่ีจายจริงแตไมเกิน 
อัตราคาเชาท่ีพักตามบัญชีหมายเลข ๒ และบัญชีหมายเลข ๓ ทายระเบียบนี ้และตามหลักเกณฑดังนี ้
 (๑) การจัดท่ีพักใหแกผูเขารับการฝกอบรมสําหรับการฝกอบรมระดับตน การฝกอบรม 
ระดับกลาง และการฝกอบรมบุคคลภายนอก ใหพักรวมกันตั้งแตสองคนข้ึนไปโดยใหพักหองพักคู เวนแต 
เปนกรณีท่ีไมเหมาะสมหรือมีเหตุจําเปนไมอาจพักรวมกับผูอ่ืนได หัวหนาสวนราชการผูจัดการฝกอบรม 
อาจจัดใหพักหองพักคนเดยีวได 
 (๒) การจัดท่ีพักใหแกผูสังเกตการณหรือเจาหนาท่ีซึ่งมีระดับตาํแหนงหรือช้ันยศ 
ไมสูงกวาขาราชการระดับ ๘ หรือเทียบเทา ใหพักรวมกันตั้งแตสองคนข้ึนไปโดยใหพักหองพักคู เวนแต 
เปนกรณีท่ีไมเหมาะสมหรือมีเหตุจําเปนไมอาจพักรวมกับผูอ่ืนได หัวหนาสวนราชการผูจัดการฝกอบรม 
อาจจัดใหพักหองพักคนเดยีวได สวนผูสังเกตการณหรือเจาหนาท่ีซึ่งมีระดับตําแหนงหรือช้ันยศตั้งแต 
ขาราชการระดบั ๙ หรือเทียบเทาข้ึนไป จะจัดใหพักหองพักคนเดียวก็ได 
 ขอ ๑๙  กรณีสวนราชการผูจัดการฝกอบรม จัดยานพาหนะในการฝกอบรม และออก 
คายานพาหนะสําหรับบคุคลตามขอ ๑๑ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ  ดงันี้ 
 (๑) กรณีใชยานพาหนะของสวนราชการผูจัดฝกอบรม หรือกรณียืมยานพานะจาก 
สวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนใหเบิกคาน้าํมันเช้ือเพลิงไดเทาท่ีจายจริง 
 (๒) กรณีใชยานพาหนะประจําทางหรือเชาเหมายานพาหนะใหจดัยานพาหนะโดยอนุโลม 
ตามสิทธิของขาราชการตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  โดยใหเบิกจายไดเทาท่ี 
จายจริงตามความจําเปนและประหยัด  ดงันี้ 
  (ก) การฝกอบรมระดับตนหรือการฝกอบรมบุคคลภายนอกใหจัดยานพาหนะ 
ตามสิทธิของขาราชการระดบั ๕ หรือเทียบเทา สําหรับการฝกอบรมระดับกลางใหจดัยานพาหนะตามสิทธ ิ
ของขาราชการระดับ ๖ หรือเทียบเทา 
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  (ข) การฝกอบรมระดับสูง ใหจัดยานาพาหนะตามสิทธขิองขาราชการระดับ ๑๐ 
หรือเทียบเทา เวนแตกรณีเดินทางโดยเคร่ืองบินใหใชช้ันธุรกิจ  กรณท่ีีไมสามารถเดินทางโดยช้ันธุรกิจ 
ใหเดินทางโดยช้ันหนึ่ง 
 ขอ ๒๐  กรณีสวนราชการผูจัดการฝกอบรมไมจัดอาหาร ท่ีพัก หรือยานพาหนะท้ังหมด 
หรือจัดใหบางสวน ใหสวนราชการผูจดัการฝกอบรมเบิกจายคาใชจายท้ังหมดหรือสวนท่ีขาดใหแกบุคคล 
ตามขอ ๑๑ แตถาบุคคลตามขอ ๑๑ (๔) และ (๕) เปนบุคลากรของรัฐใหเบิกจายจากตนสังกัด  ท้ังนี ้
ตามหลักเกณฑและวิธีการทีกํ่าหนดไวในพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
 การคํานวณเวลาเพ่ือเบิกเบีย้เล้ียงเดินทางใหนับตั้งแตเวลาท่ีเดินทางออกจากสถานท่ีอยู 
หรือสถานท่ีปฏิบัติราชการตามปกตจินกลบัถึงสถานท่ีอยูหรือสถานท่ีปฏิบัติราชการปกติ แลวแตกรณี 
แลวนําจาํนวนวันท้ังหมดมาคูณกับอัตราเบี้ยเล้ียงเดินทางเหมาจายตอวัน เพ่ือเปนคาเบี้ยเล้ียงเดนิทาง 
ในกรณีท่ีผูจดัการฝกอบรมจัดอาหารบางม้ือในระหวางการฝกอบรม ใหหักเบี้ยเล้ียงเดินทางท่ีคาํนวณได 
ในอัตราม้ือละ ๑ ใน ๓ ของอัตราเบี้ยเล้ียงเดินทางเหมาจายตอวัน 
 การคํานวณเวลาตามวรรคสองใหนับย่ีสิบส่ีช่ัวโมงเปนหนึ่งวัน ถาไมถึงย่ีสิบส่ีช่ัวโมง 
หรือเกินย่ีสิบส่ีช่ัวโมงและสวนท่ีไมถึงย่ีสิบส่ีช่ัวโมงหรือเกินย่ีสิบส่ีช่ัวโมงนั้นมากกวาสิบสองช่ัวโมง 
ใหถือเปนหนึง่วัน 

 ขอ ๒๑  กรณีเปนการจดัฝกอบรมบุคคลภายนอก ถาสวนราชการผูจดัการฝกอบรม 
ไมจัดอาหาร ท่ีพัก หรือยานพาหนะ ท้ังหมดหรือจัดใหบางสวน ใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรม 
เบิกจายคาใชจายใหแกผูเขารับการฝกอบรมท่ีเปนบุคลากรของรัฐตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวในขอ ๒๐ 
และใหสวนราชการผูจัดการฝกอบรมเบิกจายคาใชจายท้ังหมดหรือสวนท่ีขาดใหแกผูเขารับการฝกอบรม 
ท่ีมิไดเปนบคุลากรของรัฐตามหลักเกณฑ  ดังนี ้
 (๑)  คาเบี้ยเล้ียง 
  (ก) การฝกอบรมท่ีไมจัดอาหารท้ัง ๓ ม้ือ ใหเบิกจายคาเบี้ยเล้ียงไดไมเกินคนละ 
๑๒๐ บาทตอวัน 
  (ข) การฝกอบรมท่ีจัดอาหารไว ๒ ม้ือ ใหเบิกจายคาเบี้ยเล้ียงไดไมเกินคนละ 
๔๐ บาทตอวัน 
  (ค) การฝกอบรมท่ีจัดอาหารให ๑ ม้ือ ใหเบิกจายคาเบี้ยเล้ียงไดไมเกินคนละ 
๘๐ บาทตอวัน 
 (๒)  คาเชาท่ีพัก ใหเบิกจายในลักษณะเหมาจายไมเกินคนละ ๕๐๐ บาทตอวัน 
 (๓)  คาพาหนะเดนิทางยกเวนคาโดยสารเคร่ืองบิน ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวน 
ราชการผูจัดการฝกอบรมท่ีจะพิจารณาใหเบิกจายตามท่ีจายจริง หรือใหเบิกในลักษณะเหมาจายตาม 
ความจําเปนและเหมาะสม 
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 การเบิกจายคาใชจายตามขอนี้ใหใชแบบใบสําคญัรับเงินทายระเบียบนี้ 
 ขอ ๒๒  การเบิกคาเคร่ืองแตงตั้งในการเดินทางไปฝกอบรมในตางประเทศ ใหเบกิจาย 
ไดเฉพาะผูเขารับการฝกอบรมท่ีเปนบุคลากรของรัฐ หรือเจาหนาท่ี ตามบัญชีหมายเลข ๔ ทายระเบียบนี ้
 ขอ ๒๓  คาใชจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกัน 
ท่ีเรียกช่ืออยางอื่นสําหรับผูเขารับการฝกอบรม ใหเบิกจายเทาท่ีจายจริงในอัตราท่ีสวนราชการหรือ 
หนวยงานผูจดัการฝกอบรมเรียกเก็บ 
 ขอ ๒๔  กรณีคาใชจายตามขอ ๒๓ ไดรวมคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะของ 
ผูเขารับการฝกอบรมไวท้ังหมด หรือสวนราชการหรือหนวยงานผูจดัการฝกอบรมไดออกคาใชจายเก่ียวกับ 
คาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะท้ังหมดใหแกผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณ ใหผูเขารับ 
การฝกอบรมหรือผูสังเกตการณงดเบิกคาใชจายดังกลาว 
 กรณีคาใชจายตามขอ ๒๓ ไมรวมคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคายานพานะ หรือรวมไว 
บางสวนหรือสวนราชการหรือหนวยงานผูจัดการฝกอบรมไมออกคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือยานพาหนะ 
ท้ังหมดหรือออกใหบางสวน ใหผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณเบิกจายคาใชจายท้ังหมดหรือ 
เฉพาะสวนท่ีขาดหรือสวนท่ีมิไดออกใหตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวในขอ ๒๐ 
 ขอ ๒๕  โครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีสวนราชการผูจัดการฝกอบรมไดรับ 
ความชวยเหลือคาใชจายท้ังหมดจากหนวยงานภายในประเทศหรือตางประเทศ ใหงดเบิกจายคาใชจาย 
สวนกรณีท่ีสวนราชการผูจดัการฝกอบรมไดรับความชวยเหลือคาใชจายบางสวน ใหเบิกจายคาใชจาย 
สมทบในสวนท่ีไมไดรับความชวยเหลือตามหลักเกณฑและอัตราท่ีกําหนดไวในระเบยีบนี ้
 กรณีท่ีบุคลากรของรัฐไดรับอนุมัติใหเดินทางไปฝกอบรมในตางประเทศ โดยไดรับ 
ความชวยเหลือคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมท้ังหมด ใหงดเบกิคาใชจาย สวนกรณีไดรับความ 
ชวยเหลือคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมบางสวน ใหเบิกจายคาใชจายสมทบในสวนท่ีไมไดรับ 
ความชวยเหลือไดตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ แตตองไมเกินวงเงินท่ีไดรับ 
ความชวยเหลือ ภายใตเง่ือนไข  ดังนี ้
 (๑)  กรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสารเคร่ืองบินไป-กลับแลว แมจะต่ํากวาสิทธิท่ี 
ไดรับก็ใหงดเบิกจายคาโดยสารเคร่ืองบิน สวนกรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสารเคร่ืองบินเพียงเท่ียว 
เดียว ใหเบิกจายคาโดยสารเคร่ืองบินอีกหนึ่งเท่ียวในช้ันเดียวกันท่ีไดรับความชวยเหลือแตตองไมสูงกวา 
สิทธิท่ีพึงไดรับ 
 (๒)  กรณีมีการจัดท่ีพักให ใหงดเบิกจายคาเชาท่ีพัก ถาไดรับความชวยเหลือคาเชาท่ีพัก 
ต่ํากวาสิทธิท่ีพึงไดรับ ใหเบิกจายคาเชาท่ีพักสมทบเฉพาะสวนท่ีขาดตามทีจายจริง แตเม่ือรวมกับคาเชา 
ท่ีพักท่ีไดรับความชวยเหลือแลวจะตองไมเกินสิทธิท่ีพึงไดรับ 
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 (๓)  กรณีไดรับความชวยเหลือคาเบี้ยเล้ียงเดินทางต่าํกวาสิทธิท่ีพึงไดรับ ใหเบิกจาย 
คาเบี้ยเล้ียงเดนิทางสมทบเฉพาะสวนท่ีขาด สวนกรณีมีการจัดอาหารในระหวางการฝกอบรมการเบิกจาย 
คาเบี้ยเล้ียงเดนิทางใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวในขอ ๒๐ 
 (๔)  กรณีมิไดรับความชวยเหลือคาเคร่ืองแตงตัว ใหเบิกจายไดตามบัญชีหมายเลข ๔ 
ทายระเบียบนี ้ถาไดรับความชวยเหลือคาเคร่ืองแตงตัวต่ํากวาสิทธิท่ีพึงไดรับ ใหเบิกจายคาเคร่ืองแตงตัว 
สมทบเฉพาะสวนท่ีขาด 
 การเบิกจายคาใชจายตามวรรคสอง ใหจัดทํารายละเอียดคาใชจายตามแบบรายละเอียด 
คาใชจายกรณีไดรับความชวยเหลือทายระเบียบนี ้พรอมแนบสําเนาหนงัสือของสวนราชการหรือหนวยงาน 
ท่ีใหความชวยเหลือเพ่ือเปนหลักฐานประกอบการเบิกจาย และกรณีหนวยงานท่ีใหความชวยเหลือไมได 
ระบุวงเงินใหความชวยเหลือไว ใหคํานวณเงินคาใชจายท่ีไดรับความชวยเหลือ  โดยอิงอัตราคาใชจาย 
ตามระเบียบนี ้
 ขอ ๒๖  กรณีสวนราชการผูจัดการฝกอบรมประสงคจะจางจัดฝกอบรมในโครงการ 
หรือหลักสูตรการฝกอบรมไมวาท้ังหมดหรือบางสวน ใหดําเนนิการไดตามหลักเกณฑและอัตราคาใชจาย 
ตามระเบียบนี ้และถาใชเคร่ืองบินโดยสารเปนยานพาหนะในการเดนิทางไปฝกอบรมในตางประเทศ 
ใหปฏิบตัิตามมติคณะรัฐมนตรีและหนังสือกระทรวงการคลังท่ีกําหนดในเร่ืองดังกลาวดวย 
 การเบิกจายคาใชจายตามวรรคหนึ่ง ใหใชใบเสร็จรับเงินของผูรับจางเปนหลักฐาน 
การเบิกจาย 
 ขอ ๒๗  ใหมีการประเมินผลการฝกอบรม และรายงานตอหัวหนาสวนราชการผูจดั 
การฝกอบรม ภายใน ๖๐ วัน นบัแตส้ินสุดการฝกอบรม 
 สําหรับผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณท่ีเขารับการฝกอบรมท่ีสวนราชการ 
หรือหนวยงานอ่ืนเปนผูจดัการฝกอบรม ใหจัดทํารายงานผลการเขารับการฝกอบรมเสนอหัวหนาสวน 
ราชการตนสังกัด ภายใน ๖๐ วัน นับตั้งแตวันเดนิทางกลับถึงสถานท่ีปฏิบัติราชการ 
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หมวด ๓ 

คาใชจายในการจัดงาน 

------------ 

 ขอ ๒๘  การจดังานตามแผนงานโครงการตามภารกิจปกติหรือตามนโยบายของทาง 
ราชการ เชน การจัดงานวันคลายสันสถาปนาของสวนราชการ การจดังานนิทรรศการ การจัดงานแถลง 
ขาว การจัดการประกวดหรือแขงขัน หรือการจัดกิจกรรมตางๆ เปนตน ใหหัวหนาสวนราชการเจาของ 
งบประมาณพจิารณาอนุมัตกิารเบิกจายคาใชจายไดเทาท่ีจายจริงตามความจําเปน เหมาะสม และประหยัด 
 ขอ ๒๙  กรณีสวนราชการประสงคจะจางดําเนนิการตามขอ ๒๘ ก็ใหดําเนนิการได 
โดยอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ  โดยใหใชใบเสร็จรับเงินของผูรับจาง 
ในการจดังานเปนหลักฐานการจาย 
 

หมวด ๔ 

คาใชจายในการประชุมระหวางประเทศ 

------------ 

 ขอ ๓๐  บคุคลท่ีจะเบิกจายคาใชจายในการประชุมระหวางประเทศ ตามระเบียบนี ้
ไดแก 
 (๑)  ประธานในพิธีเปดหรือปดการประชุม แขกผูมีเกียรติ และผูตดิตาม 
 (๒)  เจาหนาท่ี 
 (๓)  เจาหนาท่ีปฏิบัติงานลักษณะพิเศษ 
 (๔)  วิทยากร 
 (๕)  ผูเขารวมประชุม 
 ขอ ๓๑  คาใชจายกอน ระหวาง และหลังการจัดประชุมระหวางประเทศ ใหเบิกจาย 
ไดเทาท่ีจายจริงตามความจําเปน เหมาะสมและประหยัด ยกเวนคาสมนาคุณวิทยากร เงินรางวัลของ 
เจาหนาท่ี คาอาหาร คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ ใหเบกิจายตามหลักเกณฑและอัตราท่ีกําหนดไวใน 
ระเบียบนี ้
 ขอ ๓๒  การประชุมระหวางประเทศท่ีมีการจัดอาหาร ท่ีพัก หรือยานพาหนะใหแก 
บุคคลตามขอ ๓๐ ใหสวนราชการผูจดัการประชุมระหวางประเทศเบกิจายคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือ 
คาพาหนะได  ดังนี ้  
 (๑)  การประชุมระหวางประเทศท่ีกําหนดผูเขารวมประชุมเปนบุคคลระดับรัฐมนตรี 
หรือสมาชิกรัฐสภาข้ึนไป ใหเบิกจายคาใชจายไดเทาท่ีจายจริงโดยใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวน 
ราชการเจาของงบประมาณ 
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 (๒)  การประชุมระหวางประเทศนอกจาก (๑) ใหเบิกจายใชจายไดเทาท่ีจายจริง 
ไมเกินอัตรา  ดังนี ้
  (ก) คาอาหารและเคร่ืองดื่ม กรณีจัดครบทุกม้ือไมเกินคนละ ๑,๒๐๐ บาทตอวัน 
กรณีจัดไมครบทุกม้ือไมเกินคนละ ๘๐๐ บาทตอวัน 
  (ข) คาเชาท่ีพักไมเกินคนละ ๒,๐๐๐ บาทตอวัน 
  (ค) คาพาหนะใหเบิกจายไดเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนและเหมาะสม  
โดยใหอยูในดลุพินิจของหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ 
 ขอ ๓๓  การจายคาสมนาคณุวิทยากรใหเปนไปตามหลักเกณฑขอ ๑๖ สวนอัตรา 
คาสมนาคุณวิทยากรใหเบิกจายตามความจําเปนและเหมาะสม  โดยใหอยูในดุลพินจิของหัวหนาสวน 
ราชการเจาของงบประมาณ 
 ขอ ๓๔  เจาหนาท่ีซึ่งปฏิบตังิานในการประชุมระหวางประเทศใหไดรับเงินรางวัล 
เฉพาะวันท่ีปฏิบัติงานคนละไมเกิน ๒๐๐ บาทตอวัน 
 ขอ ๓๕  เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานลักษณะพิเศษใหเบิกจายคาตอบแทนเฉพาะวันท่ี 
ปฏิบัติงานตามหลักเกณฑและอัตราท่ีหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณกําหนด 
 ขอ ๓๖  คาใชจายท่ีเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม คาเชาท่ีพัก หรือคาใชจาย 
ทํานองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนสําหรับผูเขารวมประชุม ใหเบิกจายเทาท่ีจายจริงในอัตราท่ีผูจัด 
การประชุมระหวางประเทศเรียกเก็บ 
 ขอ ๓๗  กรณีคาใชจายตามขอ ๓๖ ไดรวมคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะของ 
ผูเขารวมประชุมไวท้ังหมด หรือสวนราชการหรือหนวยงานผูจดัการประชุมไดออกคาใชจายเก่ียวกับ 
คาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะท้ังหมดใหแกผูเขารวมประชุม ใหผูเขารวมประชุมงดเบิกจาย 
คาใชจาย 
 กรณีคาใชจายตามขอ ๓๖ ไมรวมคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะ หรือรวมไว 
บางสวน หรือสวนราชการ หรือหนวยงานผูจดัการประชุมไมออกคาอาหาร คาเชาท่ีพัก หรือคาพาหนะ 
ท้ังหมด หรือออกใหบางสวน ใหผูเขารวมประชุมเบิกจายคาใชจายท้ังหมดหรือเฉพาะสวนท่ีขาด หรือ 
สวนท่ีมิไดออกใหจากสวนราชการตนสังกัดไดตามขอ ๓๒ 
 ขอ ๓๘  กรณีสวนราชการผูจัดการประชุมระหวางประเทศไดรับความชวยเหลือ 
คาใชจายจากสวนราชการหรือหนวยงานในประเทศหรือตางประเทศ ใหเบิกจายคาใชจายสมทบเฉพาะ 
ในสวนท่ีขาดไดตามระเบียบนี้ 
 ขอ ๓๙  กรณีสวนราชการประสงคจะจางจัดการประชุมระหวางประเทศก็ใหดาํเนนิการ 
ไดโดยใหอยูในดุลพินจิของหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ และใหใชใบเสร็จของผูรับจางจัดการ 
ประชุมระหวางประเทศเปนหลักฐานการเบิกจาย 
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บทเฉพาะกาล 

------------ 

 ขอ ๔๐  กรณีสวนราชการเบิกจายคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุม 
ระหวางประเทศตามระเบียบหรือหลักเกณฑท่ีใชบังคับอยูในวันท่ีระเบยีบนี้ใชบังคับ  หรือตามท่ีไดรับ 
อนุมัติจากกระทรวงการคลังกอนวันท่ีระเบียบนีใ้ชบังคบั ใหดําเนินการตอไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑ 
หรือตามท่ีไดรับอนุมัติจากกระทรวงการคลังตอไปจนแลวเสร็จ 
 
 
 
      ประกาศ  ณ  วันท่ี     ๖    กันยายน  พ.ศ. ๒๕๔๙ 
                   ทะนง  พิทยะ 
                  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
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บัญชีหมายเลข ๒ 
อัตราคาเชาท่ีพักในการฝกอบรมในประเทศ 

(บาท : วัน : คน) 
 

ระดับการฝกอบรม คาเชาหองพักคนเดียว คาเชาหองพักคู 
๑. การฝกอบรมระดับตน 
    การฝกอบรมระดับกลางและ 
    การฝกอบรมบุคคลภายนอก 
 
 

ไมเกิน ๑,๒๐๐  ไมเกิน ๗๕๐ 

๒.  การฝกอบรมระดับสูง ไมเกิน ๒,๐๐๐ ไมเกิน ๑,๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : คาเชาหองพักคนเดียว หมายความวา คาใชจายในการเชาหองพักหนึ่งหองท่ีสถานท่ีพักแรมเรียกเก็บ 
กรณีผูเชาเขาพักเพียงคนเดียว 
    คาเชาหองพักคู หมายความวา คาใชจายในการเชาหองพักท่ีสถานท่ีพักแรมเรียกเก็บกรณีท่ีผูเชาเขาพัก 
รวมกันต้ังแตสองคนข้ึนไป 
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บัญชีประเทศจําแนกตามประเภท ก. ประเภท ข. และประเภท ค. แนบทายบัญชีหมายเลข ๓ 
ประเภท ก.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังน้ี 
 
 ๑.  สาธารณรฐัฝรั่งเศส   ๓๓.  สาธารณรัฐอินโดนีเชีย 
 ๒.  สหพันธรฐัรัสเซีย ๓๔.  สาธารณรัฐตุรกี 
 ๓.  ญ่ีปุน ๓๕.  สหรัฐอาหรับอิมิเรตส 
 ๔.  สมาพันธรฐัสวิส ๓๖.  สาธารณรัฐฮังการี 
 ๕.  สาธารณรฐัอิตาลี ๓๗.  สหพันธสาธารณรัฐยูโกสลาเวีย 
 ๖.  สหรัฐอเมริกา ๓๘.  สาธารณรัฐไอซแลนด 
 ๗.  สหราชอาณาจักรบรเิตนใหญและไอรแลนดเหนือ ๓๙.  ราชอาณาจักรโมร็อกโก 
 ๘.  ราชอาณาจักรสเปน ๔๐.  สาธารณรฐัมอริเซียส 
 ๙.  สาธารณรฐัสิงคโปร ๔๑.  สาธารณรัฐเช็ก 
๑๐. สาธารณรฐัโปรตุเกส ๔๒.  สาธารณรัฐสโลวัก 
๑๑. เครือรัฐออสเตรเลีย ๔๓.  ราชรัฐโมนาโก 
๑๒. สาธารณรฐัออสเตรีย ๔๔.  ปาบัวนิวกีนี 
๑๓. ราชอาณาจักรเดนมารก ๔๕.  สาธารณรฐัเยเมน 
๑๔. สาธารณรฐัฟนแลนด ๔๖.  สาธารณรฐัเฮลเลนิก (กรีซ) 
๑๕. สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี ๔๗.  สาธารณรัฐมอลตา 
๑๖. ราชอาณาจักรเนเธอรแลนด ๔๘.  สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร-เลสเต 
๑๗. ราชอาณาจักรนอรเวย ๔๙.  ราชอาณาจักรสวาชิแลนด 
๑๘. ราชอาณาจักรสวีเดน ๕๐.  สาธารณฐัโมซัมบิก 
๑๙. มาเลเซีย ๕๑.  สาธารณรัฐแอฟริกาใต 
๒๐. ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม ๕๒.  ราชรัฐอันตอรรา 
๒๑. แคนาดา ๕๓.  สาธารณรัฐสโลวีเนีย 
๒๒. สาธารณรฐัเกาหลี (เกาหลีใต) ๕๔.  สาธารณรฐัเอเซอรไบจาน 
๒๓. ไตหวัน ๕๕.  สาธารณรฐัเอสโดเนีย 
๒๔. สหพันธสาธารณรัฐบราซิล ๕๖.  เติรกเมนิสถาน 
๒๕. สาธารณรฐัโปแลนด ๕๗.  ไอรแลนด 
๒๖. ราชอาณาจักรกัมพูชา ๕๘.  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย 
๒๗. ราชรัฐลักเซมเบิรก ๕๙.  สาธารณรัฐโครเอเชีย 
๒๘. สาธารณรฐัซิลี ๖๐.  บอสเนียและเฮอรเซโกวีนา 
๒๙. นิวซีแลนด ๖๑.  โรมาเนีย 
๓๐. ฮองกง ๖๒.  สาธารณรัฐบัลแกเรีย 
๓๑. สาธารณรฐัฟลิปปนส ๖๓.  สาธารณรัฐลิทัวเนีย 
๓๒. สาธารณรฐัอินเดีย ๖๔.  สาธารณรฐัประชาชนจีน 
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บัญชีหมายเลข ๔ 

 

คาเคร่ืองแตงตัวในการเดินทางไปฝกอบรม 

ในตางประเทศ 

---------------------- 

 

  ๑.  รายชื่อประเทศที่ไมสามารถเบิกจายคาเครื่องแตงตัวในการเดินทางไปฝกอบรมใน

ตางประเทศ 
   (๑)  สภาพพมา 
   (๒)  เนการาบรูไนดารุสซาลาม 
   (๓)  สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
   (๔)  ราชอาณาจักรกัมพูชา 
   (๕)  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
   (๖)  มาเลเซีย 
   (๗)  สาธารณรัฐฟลิปปนส 
   (๘)  สาธารณรัฐสิงคโปร 
   (๙)  สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรลีังกา 
  (๑๐) สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
  (๑๑) สาธารณรัฐหมูเกาะฟจ ิ
  (๑๒) ปาบัวนิวกินี 
  (๑๓) รัฐเอกราชชามัว 
  (๑๔) สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร-เลสเต 
 ๒.  ขาราชการระดับ ๕  หรือตําแหนงที่เทียบเทาลงมา ใหเบิกจายคาเครื่องแตงตัวเหมาจาย 
ไดคนละ ๗,๕๐๐ บาท  ขาราชการระดับ ๖  หรือตําแหนงทีเ่ทียบเทาข้ึนไป ใหเบิกจายคาเครื่องแตงตัวเหมาจาย 
ไดคนละ ๙,๐๐๐ บาท 
 ๓.  ผูที่เคยไดรบัคาเครื่องแตงตัวในการเดินทางไปฝกอบรมในตางประเทศมาแลว หรือเคย 
ไดรับคาเครื่องแตงตัวจากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐตามกฎหมายหรือระเบียบอ่ืนใด 
ไมวาจะเบิกจายจากเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ หรือเคยไดรับความชวยเหลือจากหนวยงานใดๆ ทั้งใน 
ประเทศและตางประเทศถาตองเดินทางไปฝกอบรมในตางประเทศ ใหมสีิทธิเบิกคาเครื่องแตงตัวไดอีกเมื่อการ 
เดินทางครั้งใหมมีระยะหางจากการเดินทางไปตางประเทศครั้งสุดทายทีไ่ดรับคาเครื่องแตงตัวเกิน ๒ ป นับแต 
วันที่เดินทางออกจากประเทศไทย หรือมีระยะเวลาเกินกวา ๒ ป นับแตวันที่เดินทางกลับถึงประเทศไทยสําหรับ 
ผูที่รับราชการประจําในตางประเทศ 
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ประเภท ข.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังน้ี 
 
 ๑.  รัฐบารเรน   ๓๒.  สาธารณรัฐเชียรราลีโอน 
 ๒.  สาธารณรฐัซิมบับเว ๓๓.  สหสาธารณรัฐแทนซาเนีย 
 ๓.  สาธารณรฐัไซปรัส ๓๔.  สาธารณรัฐเบนิน 
 ๔.  สาธารณรฐัอิสลามอิหราน ๓๕.  เครือรัฐบาฮามาส 
 ๕.  สาธารณรฐัอิรัก ๓๖.  สาธารณรัฐคอสตาริกา 
 ๖.  รัฐอิสราเอล ๓๗.  สาธารณรัฐปานามา 
 ๗.  ราชอาณาจักรฮัชไมตจอรแดน ๓๘.  สาธารณรัฐตรินิแดนและโตเบโก 
 ๘.  รัฐคูเวต  ๓๙.  จาเมกา 
 ๙.  สาธารณอิสลามปากีสถาน ๔๐.  สาธารณรฐัอารเจนตินา   
๑๐. รัฐสุลตานโอมาน ๔๑.  มาชิโดเนีย 
๑๑. รัฐกาตาร ๔๒.  สาธารณรัฐอารเมเนีย 
๑๒. ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย ๔๓.  สาธารณรัฐเบลารุส 
๑๓. สาธารณรฐัประชาชนบังกลาเทศ ๔๔.  จอรเจยี 
๑๔. เนการาบรไูนดารุสซาลาม ๔๕.  สาธารณรฐัคาซัคสถาน 
๑๕. สาธารณรฐัอาหรับซีเรยี ๔๖.  สาธารณรฐัคีรกิช 
๑๖. ราชอาณาจักรตองกา ๔๗.  สาธารณรัฐลัตเวีย 
๑๗. สาธารณรฐันุรุนดี ๔๘.  สาธารณรัฐมอลโตรา 
๑๘. สาธารณรฐัแคเมอรูน ๔๙.  สาธารณรัฐทาจิกิสถาน 
๑๙. สาธารณรฐัแอฟริกากลาง ๕๐.  ยูเครน 
๒๐. สาธารณรฐัชาด ๕๑.  สาธารณรัฐอุชเบกิสถาน 
๒๑. สาธารณรฐัโกตติวัวร (ไอเวอรี่โคส) ๕๒.  สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรลีังกา 
๒๒. สาธารณรฐัจิบูดี ๕๓.  สหรัฐเมก็ซิโก 
๒๓. สาธารณรฐัอาหรับอียิปต ๕๔.  สาธารณรฐัตูนิเซีย 
๒๔. สาธารณรฐัแกมเบีย ๕๕.  ราชอาณาจักรเนปาล 
๒๕. สาธารณรฐักานา ๕๖.  สาธารณรฐัแอฟริกาใต 
๒๖. สาธารณรฐัเคนยา ๕๗.  สาธารณรัฐยูกันดา 
๒๗. สาธารณรฐัมาล ี ๕๘.  สาธารณรัฐแซมเบีย 
๒๘. สาธารณรฐัอิสลามมอริเตเนีย  
๒๙. สาธารณรฐัไนเจอร  
๓๐. สาธารณรฐัเชเนกัล  
๓๑. สหพันธสาธารณรัฐไนจเีรีย  
 
ประเภท ค.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมืองอ่ืนๆ นอกจากที่กําหนดในประเภท ก.  และประเภท ข. 
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แบบรายละเอียดคาใชจายกรณีไดรับความชวยเหลือ 

 
โครงการ/หลักสูตร......................................................... ณ ประเทศ........................................... 
  ต้ังแตวันที่.......................................... ถึงวันที่.......................................... 
 
ชื่อ................................................................................................... 
ตําแหนง................................. ระดับ............ กอง............................... 
หนวยงานที่ใหความชวยเหลือ................................................................ 
 

คาใชจายท่ีไดรับความชวยเหลือ 

 ๑.  คาโดยสารเครื่องบิน เสนทาง................................................. ในวงเงิน............... บาท 
 ๒.  คาเชาที่พัก อัตราวันละ...................... บาท จาํนวน.............วัน ในวงเงิน............... บาท 
 ๓.  คาเบี้ยเลีย้ง อัตราวันละ..................... บาท จาํนวน..............วัน ในวงเงิน............... บาท 
 ๔.  ........................................................................................ ในวงเงิน............... บาท 
 ๕.  ......................................................................................... ในวงเงิน............... บาท 
 ๖.  ......................................................................................... ในวงเงิน............... บาท 
               รวมเปนเงิน................ บาท 
 

คาใชจายท่ีขอเบิกสมทบ 

 ๑.  คาโดยสารเครื่องบิน เสนทาง................................................. ในวงเงิน............... บาท 
 ๒.  คาเชาที่พัก อัตราวันละ...................... บาท จาํนวน.............วัน ในวงเงิน............... บาท 
 ๓.  คาเบี้ยเลีย้ง อัตราวันละ..................... บาท จาํนวน..............วัน ในวงเงิน............... บาท 
 ๔.  คาเครื่องแตงตัว      ในวงเงิน............... บาท 
 ๕.  คาพาหนะรับจางระหวางบานพักถึงสนามบินในประเทศ  ในวงเงิน............... บาท 
 ๖.  คาธรรมเนียมสนามบินในประเทศ    ในวงเงิน............... บาท 
 ๗.  คาธรรมเนียมสนามบินในตางประเทศ    ในวงเงิน............... บาท 
 ๘.  คาธรรมเนียมวีซา      ในวงเงิน............... บาท 
               รวมเปนเงิน................ บาท 
 
ขอรับรองวาขอความขางตนเปนจริง 

ลงชื่อ........................................... ผูเดินทาง 
      (..........................................) 
      ............./................./............   
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 หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑเก่ียวกับการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  มาตรา  ๘/๑  มาตรา  ๑๕  มาตรา  ๑๗  มาตรา  ๒๒  
มาตรา  ๒๓  มาตรา  ๒๖  มาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๗  มาตรา  ๔๙  มาตรา  ๕๑  มาตรา  ๕๔  มาตรา  ๕๖  
มาตรา  ๕๗  มาตรา  ๖๕  และมาตรา  ๗๐  แหงพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  
พ.ศ.  ๒๕๒๖  และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม  กระทรวงการคลังจึงกําหนดระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิก 
(๑) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก 

ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๓๔ 
(๒) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก 

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๓) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก 

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๓๕ 
(๔) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก 

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 
(๕) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก      

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๓๘ 
(๖) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก         

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๓๙ 
(๗) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก        

ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 
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 หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

(๘) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก         
ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

(๙) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเบี้ ยเลี้ ยง เดินทางและคา เชาที่พัก      
ในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๙)  พ.ศ.  ๒๕๔๔ 

(๑๐) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเดินทางไปราชการโดยยานพาหนะประจําทาง   
พ.ศ.  ๒๕๓๓   

(๑๑) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชยานพาหนะสวนตัวเดินทางไปราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๒๖ 

(๑๒) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชยานพาหนะสวนตัวเดินทางไปราชการ   
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๐   

(๑๓) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการใชยานพาหนะสวนตัวเดินทางไปราชการ   
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

(๑๔) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาเคร่ืองแตงตัวขาราชการที่เดินทางไปราชการ
ตางประเทศชั่วคราว  พ.ศ.  ๒๕๒๖ 

(๑๕) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาเคร่ืองแตงตัวขาราชการที่เดินทางไปราชการ
ตางประเทศชั่วคราว  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๓๘ 

(๑๖) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการยายถ่ินที่อยูของขาราชการ 
หรือลูกจางในกรณีคูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับประเทศไทยกอน  พ.ศ.  ๒๕๒๖ 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“คาเชาที่พัก”  หมายความวา  คาใชจายในการเชาหองพักในโรงแรมหรือที่พักแรม 
“ยานพาหนะประจําทาง”  หมายความวา  รถไฟ  รถโดยสารประจําทางตามกฎหมายวาดวย 

การขนสงทางบกและเรือกลเดินประจําทางตามกฎหมายวาดวยการเดินเรือในนานน้ําไทย  และ 
ใหหมายความรวมถึงยานพาหนะอื่นใดที่ใหบริการขนสงแกบุคคลทั่วไปเปนประจําโดยมีเสนทาง 
อัตราคาโดยสารและคาระวางที่แนนอน 

“พาหนะสวนตัว”  หมายความวา  รถยนตสวนบุคคล  หรือรถจักรยานยนตสวนบุคคล 
ซ่ึงมิใชของทางราชการ  ทั้งนี้  ไมวาจะเปนกรรมสิทธิ์ของผูเดินทางไปราชการหรือไมก็ตาม 

“พ.ข.ต.”  หมายความวา   เงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจํา 
อยูในตางประเทศตามระเบียบวาดวยการจายเงินเพิ่มพิเศษสําหรับขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจํา
อยูในตางประเทศ 
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 หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

ขอ ๕ การอนุมั ติระยะเวลาเดินทางไปราชการ   ใหผูมีอํ านาจอนุมั ติตามระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติใหเดินทางไปราชการและการจัดการประชุมของทางราชการ  
อนุมัติระยะเวลาเดินทางลวงหนาหรือระยะเวลาหลังเสร็จส้ินการปฏิบัติราชการไดตามความจําเปน        
และเหมาะสม 

กรณีผูเดินทางไปราชการไดรับอนุมัติใหลากิจหรือลาพักผอนตามระเบียบวาดวยการนั้นแลว  
ใหขออนุมัติระยะเวลาดังกลาวจากผูมีอํานาจตามวรรคหนึ่งดวย 

การอนุมัติระยะเวลาในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว  ใหอนุมัติระยะเวลา       
ออกเดินทางลวงหนากอนเร่ิมปฏิบัติราชการ  และอนุมัติระยะเวลาเดินทางกลับหลังเสร็จส้ินการปฏิบัติราชการ
ภายในกําหนดเวลาตามบัญชีหมายเลข  ๑  ทายระเบียบนี้ 

ขอ ๖ ในกรณีที่สวนราชการใดไมสามารถปฏิบัติตามระเบียบนี้ได  ใหขอทําความตกลง        
กับกระทรวงการคลัง 

ขอ ๗ ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 
หมวดที่  ๑ 

การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
 

 

ขอ ๘ ใหผูเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรเบิกคาใชจายไดตามบัญชีทายระเบียบ      
ดังตอไปนี้ 

(๑) เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ใหเบิกตามบัญชีหมายเลข  ๒   
(๒) คาเชาที่พัก  ใหเบิกตามบัญชีหมายเลข  ๓ 
(๓) คาขนยายส่ิงของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจํา  ใหเบิกตามบัญชีหมายเลข  ๔ 
การเดินทางไปราชการในทองที่ที่มีคาครองชีพสูงหรือเปนแหลงทองเที่ยว  ใหหัวหนา 

สวนราชการเจาของงบประมาณใชดุลพินิจพิจารณาอนุมัติใหเบิกจายคาเชาที่พักสูงกวาอัตราที่กําหนด
เพิ่มข้ึนอีกไมเกินรอยละย่ีสิบหา 

ผูดํารงตําแหนงตามบัญชีหมายเลข  ๕  ทายระเบียบนี้  ใหเบิกคาเชาที่พักเทาที่จายจริง       
ตามความจําเปน  เหมาะสมและประหยัด 

ขอ ๙ การเดินทางไปราชการใหใชยานพาหนะประจําทาง  และใหเบิกคาพาหนะได      
เทาที่จายจริงโดยประหยัด  ไมเกินสิทธิที่ผูเดินทางจะพึงไดรับตามประเภทของพาหนะที่ใชเดินทาง 

การเดินทางโดยรถโดยสารประจําทาง  ใหเบิกคาพาหนะเดินทางไดเทาที่จายจริงไมเกินอัตราที่
คณะกรรมการควบคุมการขนสงทางบกกลางกําหนด  เวนแตกรณีจําเปนที่ผูเดินทางถูกเรียกเก็บเงิน 
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 หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

คาพาหนะเกินกวาอัตราที่คณะกรรมการควบคุมการขนสงทางบกกลางกําหนด  ก็ใหเบิกคาพาหนะ
เดินทางไดเทาที่จายจริง 

การเดินทางโดยรถไฟ  ใหเบิกคาพาหนะเดินทางไดเทาที่จายจริง  สําหรับการเดินทาง 
โดยรถดวนหรือรถดวนพิเศษ  ชั้นที่  ๑  นั่งนอนปรับอากาศ  (บนอ.ป.)  ใหเบิกไดเฉพาะผูดํารงตําแหนง
ระดับ  ๖  ข้ึนไป  หรือตําแหนงที่เทียบเทา  หรือขาราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนชั้น  ๑  ข้ึนไป  หรือ
ขาราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนชั้น  ๒  ข้ึนไป  หรือขาราชการทหารซึ่งมียศพันโท  นาวาโท   
นาวาอากาศโทขึ้นไป  หรือขาราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโทข้ึนไป 

ขอ ๑๐ การเดินทางไปราชการโดยพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด  ระหวางสถานที่อยู  ที่พัก  
หรือสถานที่ปฏิบั ติราชการกับสถานียานพาหนะประจําทางหรือสถานที่ จัดพาหนะที่ตองใช 
ในการเดินทางไปยังสถานที่ปฏิบัติราชการ  ใหเบิกคาพาหนะรับจางไดเทาที่จายจริง  แตไมเกินอัตรา          
ที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอ ๑๑ การใชพาหนะสวนตัวเดินทางไปราชการ  ให เบิกเงินชดเชยเปนคาพาหนะ 
ในลักษณะเหมาจายใหแกผูเดินทางไปราชการ  ซ่ึงเปนเจาของหรือผูครอบครองแลวแตกรณีในอัตรา 
ตอ  ๑   คัน   ตามอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด  โดยใหคํานวณระยะทางเพื่อเบิกเงินชดเชย 
ตามเสนทางของกรมทางหลวงในทางสั้นและตรง  ซ่ึงสามารถเดินทางไดโดยสะดวกและปลอดภัย 

ในกรณีที่ไมมีเสนทางของกรมทางหลวง  ใหใชระยะทางตามเสนทางของหนวยงานอื่นที่ตัดผาน  
เชน  เสนทางของเทศบาล  เปนตน  และในกรณีที่ไมมีเสนทางกรมทางหลวงและของหนวยงานอื่น   
ใหผูเดินทางเปนผูรับรองระยะทางในการเดินทาง 

หมวดที่  ๒ 
การเดินทางไปราชการตางประเทศ 

 
 

ขอ ๑๒ ใหผูเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวเบิกคาใชจายไดตามบัญชีทายระเบียบนี้  
ดังตอไปนี้ 

(๑) เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  หรือคาอาหาร  คาเครื่องด่ืม  คาภาษีและคาบริการที่โรงแรม  ภัตตาคาร  
หรือรานคาเรียกเก็บ  คาใชสอยเบ็ดเตล็ดและคาทําความสะอาดเสื้อผา  ใหเบิกตามบัญชีหมายเลข  ๖ 

(๒) คาเชาที่พัก  ใหเบิกเทาที่จายจริง  แตไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข  ๗   
ผูดํารงตําแหนงตามบัญชีหมายเลข  ๕  ทายระเบียบนี้  ใหเบิกคาเชาที่พักเทาที่จายจริง   

ตามความจําเปน  เหมาะสมโดยประหยัด 
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 หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

ขอ ๑๓ ผูเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวซ่ึงจะเบิกคาใชจายในการเดินทางสําหรับ 
คูสมรสตามมาตรา  ๕๕  แหงพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖       
ใหเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางและคาพาหนะเดินทางของคูสมรสไดในอัตราเดียวกับผูเดินทาง 

คาเชาที่พักของผู เ ดินทางและคูสมรสให เบิกได เทาที่จายจริงในอัตราคาเชาหองพักคู   
ไมเกินคนละรอยละเจ็ดสิบของอัตราคาเชาหองพักคนเดียวที่ผูเดินทางมีสิทธิจะพึงไดรับ 

ในกรณีที่ผูเดินทางมีตําแหนงตามที่กําหนดในบัญชีหมายเลข  ๕  ใหงดเบิกคาเชาที่พักของ 
คูสมรสของบุคคลดังกลาว 

ขอ ๑๔ ใหผูเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวเบิกคารับรองในการเดินทางไปราชการ
ตามหลักเกณฑ  ดังตอไปนี้ 

(๑) ผูเดินทางซึ่งดํารงตําแหนงดังตอไปนี้  ใหเบิกเงินคารับรองไดเทาที่จายจริง 
 (ก) ประธานองคมนตรี  หรือองคมนตรี 
 (ข) นายกรัฐมนตรี  รองนายกรัฐมนตรี  หรือรัฐมนตรี 
 (ค) ประธาน  หรือรองประธานของสภาซึ่งเปนองคกรนิติบัญญัติ 
 (ง) ประธาน  ศาลฎีกา  รองประธานศาลฎีกา  หรือประธานศาลอุทธรณ 
(๒) ผูเดินทางนอกจากที่กลาวใน  (๑)  ใหเบิกคารับรองไดเทาที่จายจริง  ทั้งในกรณีเดินทาง 

ไปราชการเปนคณะหรือเดินทางไปราชการคนเดียว  ไมเกินอัตรา  ดังตอไปนี้ 
 (ก) กรณีเดินทางไมเกิน  ๑๕  วัน  ไมเกิน  ๖๗,๐๐๐  บาท 
 (ข) กรณีเดินทางเกิน  ๑๕  วัน  ไมเกิน  ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
(๓) การเดินทางไปราชการที่จะเบิกคารับรองตาม  (๒)  ได  ตองเปนการเดินทางกรณีใดกรณีหนึง่  

ดังตอไปนี้ 
 (ก) เปนผูเดินทางไปเขารวมประชุมระหวางประเทศในฐานะผูแทนรัฐบาล  ผูแทนรัฐสภา  

หรือผูแทนสวนราชการ  แตไมรวมถึงการประชุมหรือการสัมมนาทางวิชาการ 
 (ข) เปนผูเดินทางไปเจรจาธุรกิจ  เจรจากูเงินหรือขอความชวยเหลือจากตางประเทศ 

ในฐานะผูแทนรัฐบาลไทย 
 (ค) เปนผูเดินทางไปปรึกษาหารือหรือเขารวมประชุมเกี่ยวกับความรวมมือระหวาง

หนวยงานของรัฐบาลไทยกับหนวยงานตางประเทศ 
 (ง) เปนผูเดินทางไปเยือนตางประเทศในฐานะทูตสันถวไมตรีหรือในฐานะแขกของ

รัฐบาลตางประเทศ 
 (จ) เปนผูเดินทางไปรวมในงานรัฐพิธีตามคําเชิญของรัฐบาลตางประเทศ 
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 หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

 (ฉ) เปนผูเดินทางไปจัดงานแสดงสินคาไทย  หรือสงเสริมสินคาไทยในตางประเทศ  
หรือสงเสริมการลงทุนของตางประเทศในประเทศไทย  หรือสงเสริมการลงทุนของไทยในตางประเทศ 

 (ช) เปนผูเดินทางไปเผยแพรศิลปะหรือวัฒนธรรมไทยในตางประเทศ 
ขอ ๑๕ ใหผู เดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวเบิกคาใชจายอื่นที่ จําเปนตองจาย 

เนื่องในการเดินทางไปราชการตามเงื่อนไขที่กระทรวงการคลงักําหนดไดเทาที่จายจริง 
ขอ ๑๖ ผูเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว  โดยไดรับความชวยเหลือจากตางประเทศ  

หรือจากหนวยงานใด  ๆ  นอยกวาสิทธิที่พึงไดรับตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการใหเบิกคาใชจายสมทบได  ดังตอไปนี้ 

(๑) คาโดยสารเครื่องบิน  กรณีผูใหความชวยเหลือไมออกคาโดยสารเครื่องบินใหเบิก 
คาโดยสารเครื่องบินไป  -  กลับ  ไดตามสิทธิของผูเดินทาง  กรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสาร
เคร่ืองบินไป  -  กลับแลว  ใหงดเบิกเงินสมทบคาโดยสารเครื่องบิน  แมความชวยเหลือนั้นชั้นที่นั่ง      
จะตํ่ากวาสิทธิที่พึงไดรับ  และกรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสารเครื่องบินเพียงเที่ยวเดียว  ใหเบิก 
คาโดยสารเครื่องบินอีกหนึ่งเที่ยวในชั้นเดียวกับที่ไดรับความชวยเหลือ  แตตองไมสูงกวาสิทธิ 
ที่พึงไดรับ 

(๒) เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  กรณีที่ไมไดรับความชวยเหลือคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางใหเบิกเบี้ยเลี้ยง
เดินทางไดตามสิทธิของผูเดินทาง  กรณีที่ไดรับความชวยเหลือคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  หรือผูใหความชวยเหลือ
จัดเลี้ยงอาหารให  ใหเบิกคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางสมทบไดในกรณี  ดังตอไปนี้ 

 (ก) ถาไดรับความชวยเหลือตํ่ากวาสิทธิที่พึงไดรับ  ใหเบิกสมทบเฉพาะสวนที่ขาด   
ซ่ึงเมื่อรวมกับคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางที่ไดรับความชวยเหลือแลว  จะตองไมเกินสิทธิที่พึงไดรับ 

 (ข) ถาผูใหความชวยเหลือจัดเลี้ยงอาหารทุกมื้อ  ใหงดเบิกคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ในกรณีที่
จัดเลี้ยงอาหาร  ๒  มื้อ  ใหเบิกไดไมเกิน  ๑  ใน  ๓  ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย  และกรณี 
จัดเลี้ยงอาหาร  ๑  มื้อ  ใหเบิกไดไมเกิน  ๒  ใน  ๓  ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย 

(๓) คาเชาที่พัก  กรณีผูใหความชวยเหลือไมออกคาเชาที่พักให  ใหเบิกคาเชาที่พักไดตามสิทธิ
ของผูเดินทาง  กรณีไดรับความชวยเหลือคาเชาที่พักตํ่ากวาสิทธิที่พึงไดรับ  ใหเบิกสมทบเฉพาะสวนที่ขาด
ตามจํานวนที่ไดจายจริง  ซ่ึงเมื่อรวมกับคาเชาที่พักที่ไดรับความชวยเหลือแลวจะตองไมเกินสิทธิ 
ที่พึงไดรับ  และกรณีที่ผูใหความชวยเหลือจัดที่พักให  ใหงดเบิกคาเชาที่พัก 

(๔) คาเคร่ืองแตงตัว  กรณีไมไดรับความชวยเหลือคาเคร่ืองแตงตัว  ใหเบิกคาเคร่ืองแตงตัว 
ไดตามสิทธิของผูเดินทาง  กรณีไดรับความชวยเหลือคาเคร่ืองแตงตัวตํ่ากวาสิทธิที่พึงไดรับ  ใหเบิก 
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คาเคร่ืองแตงตัวสมทบเฉพาะสวนที่ขาด  ซ่ึงเมื่อรวมกับคาเคร่ืองแตงตัวที่ไดรับความชวยเหลือแลว  
จะตองไมเกินสิทธิที่พึงไดรับ 

(๕) คารับรอง  ใหผูเดินทางมีสิทธิไดรับเงินคารับรองตาม  ขอ  ๑๔ 
(๖) คาพาหนะเดินทางไปกลับระหวางสถานที่อยู  ที่พัก  หรือสถานที่ปฏิบัติราชการกับ 

สถานียานพาหนะ  และคาใชจายอื่นที่จําเปนเนื่องในการเดินทางไปราชการ  กรณีที่มิไดรับความชวยเหลือ
ใหเบิกไดตามสิทธิ  กรณีไดรับความชวยเหลือตํ่ากวาสิทธิที่พึงไดรับ  ใหเบิกสมทบเฉพาะสวนที่ขาด       
ตามจํานวนที่ไดจายจริง  รวมแลวตองไมเกินกวาสิทธิที่พึงไดรับ 

การเดินทางเพื่อดูงาน  ใหเบิกคาใชจายสมทบตามวรรคหนึ่งได  แตทั้งนี้  ตองไมเกินวงเงิน 
ที่ไดรับความชวยเหลือ 

ขอ ๑๗ ใหหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณพิจารณาใหผู เดินทางไปราชการ  
ตางประเทศชั่วคราวเบิกคาเชาที่พักไดเทาที่จายจริง  ตามความจําเปน  เหมาะสม  และประหยัด  หรือ 
จะเบิกตามสิทธิของตนก็ไดในกรณี  ดังตอไปนี้   

(๑) การตามเสด็จพระบรมวงศานุวงศ  หรือการเดินทางไปปฏิบัติภารกิจรวมกับหัวหนาคณะ
ที่ดํารงตําแหนงตามบัญชีหมายเลข  ๕  ซ่ึงมีสิทธิเบิกคาเชาที่พักไดเทาที่จายจริง 

(๒) การเดินทางไปปฏิบั ติภารกิจรวมกับหัวหนาคณะผูดํารงตําแหนงระดับ  ๙  ข้ึนไป 
หรือเทียบเทา  ทั้งนี้  ตองไมเกินสิทธิของหัวหนาคณะนั้น 

(๓) การเดินทางไปประชุมระหวางประเทศ  การเจรจาธุรกิจ  หรือปฏิบัติหนาที่อยางอื่น   
ซ่ึงหนวยงานที่ เชิญหรือประเทศเจาภาพกําหนดใหผู เดินทางพักแรมในสถานที่ที่ จัดเตรียมไวให       
หรือสํารองที่พักใหซ่ึงมิใชกรณีที่สวนราชการหรือผูเดินทางรองขอหรือกระทําการใด  ๆ  เพื่อให
หนวยงานที่ เชิญหรือประเทศเจาภาพกําหนดที่พัก   หรือจัดเตรียมที่พักตามความตองการของ 
สวนราชการหรือผูเดินทาง 

(๔) การเดินทางไปประเทศที่มีสถานการณไมปลอดภัย  ยากจน  ทุรกันดาร  หรืออยูในชวง
ฤดูกาลทองเที่ยวหรือสถานที่พักแรมที่มีอัตราคาเชาตามสิทธิถูกสํารองหมด   

ขอ ๑๘ ผูเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวที่จะเบิกคาเคร่ืองแตงตัวสําหรับตนเอง 
และคูสมรสตามอัตราในบัญชีหมายเลข  ๘  ได  ตองอยูในหลักเกณฑ  ดังตอไปนี้ 

(๑) เปนกรณีที่ จําเปนตองใชเคร่ืองแตงตัวพิ เศษ  หรือกรณีจําเปนอื่นโดยไดรับอนุมั ติ 
จากหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณ   

(๒) เปนการเดินทางไปราชการตางประเทศซึ่งมิใชประเทศตามรายชื่อที่กําหนดไวในบัญชี
หมายเลข  ๙  ทายระเบียบนี้  หรือที่กระทรวงการคลังจะกําหนดเพิ่มเติม 
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(๓) ผูซ่ึงเคยไดรับคาเคร่ืองแตงตัวในการเดินทางไปราชการ  หรือเคยไดรับคาเคร่ืองแตงตัว
จากทางราชการ  หนวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายหรือระเบียบอื่นใด  หรือไดรับ 
ความชวยเหลือจากหนวยงานใด  ๆ  ทั้งในประเทศหรือตางประเทศ  มีสิทธิเบิกคาเคร่ืองแตงตัวได   
เมื่อการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวคร้ังใหมมีระยะเวลาหางจากการเดินทางไปราชการ
ตางประเทศชั่วคราวคร้ังสุดทายเกินกวาสองป  นับแตวันที่เดินทางออกจากประเทศ  หรือมีระยะเวลา
หางจากการเดินทางไปราชการประจําในตางประเทศครั้งสุดทายเกินกวาสองปนับแตวันที่เดินทางกลับ
ถึงประเทศไทย 

กรณีที่ทางราชการสั่งงดการเดินทางโดยมิใชความผิดของผูเดินทาง  และผูเดินทางไดจายเงิน
คาเคร่ืองแตงตัวไปแลว  หรือมีขอผูกพันที่จะตองจายคาเคร่ืองแตงตัวโดยสุจริต  โดยมีหลักฐานก็ให 
เบิกคาเครื่องแตงตัวได  และใหถือวาวันที่ไดรับคาเครื่องแตงตัวนั้นเปนวันเดินทางออกจากประเทศไทย 

ขอ ๑๙ ใหผู เดินทางไปราชการประจําในตางประเทศ   เบิกคาเครื่องแตงตัวตามบัญชี
หมายเลข  ๑๐  ทายระเบียบนี้ 

ขอ ๒๐ การเ ดินทางไปราชการของลูกจ างที่สวนราชการในตางประเทศเปนผูจาง   
ใหหัวหนาสวนราชการในตางประเทศสังกัดกระทรวงการตางประเทศเปนผูกําหนดอัตราเบี้ยเลี้ยง
เดินทางและคาเชาที่พักของลูกจาง  ทั้งนี้  ไมเกินอัตราตํ่าสุดของกลุมระดับตําแหนงที่กําหนดตามบัญชี     
หมายเลข  ๖  และบัญชีหมายเลข  ๗  ทายระเบียบนี้ 

กรณีที่มีความจําเปนตองส่ังใหลูกจางที่ประจําสํานักงานในตางประเทศมาปฏิบัติงานชั่วคราว
ในประเทศไทย  เพราะไมอาจหาเจาหนาที่อื่นในประเทศที่จะปฏิบัติงานดังกลาวได  การเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
และคาเชาที่พักในประเทศไทยใหเบิกจายเชนเดียวกับกรณีลูกจางของสวนราชการในประเทศไทย 
ซ่ึงเดินทางไปราชการชั่วคราวในราชอาณาจักร 

ขอ ๒๑ ใหขาราชการหรือลูกจางที่มีตําแหนงหนาที่ประจําในตางประเทศ  เบิกคาใชจาย 
ในการยายถ่ินที่อยู  สําหรับคูสมรสหรือบุตรที่เดินทางกลับประเทศไทยกอนผูเดินทางในลักษณะ 
เหมาจายตามหลกัเกณฑ  ดังตอไปนี้ 

(๑) ตองเปนขาราชการหรือลูกจางซ่ึงไดรับอนุมัติจากปลัดกระทรวงเจาสังกัดใหคูสมรส 
หรือบุตรเดินทางกลับประเทศไทยกอนผู เดินทาง  สําหรับสวนราชการใดที่ไมมีปลัดกระทรวง 
ใหผูบังคับบัญชาที่มีอํานาจเชนเดียวกับปลัดกระทรวงเปนผูอนุมัติ   

(๒) ในกรณีที่คูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับภายหลังจากไดไปอยูในตางประเทศเปนเวลา 
เกินกวาหนึ่งปข้ึนไป  ใหเบิกสําหรับคูสมรสในอัตรารอยละสามสิบ  และสําหรับบุตรตอคนในอัตรา 
รอยละหาของอัตรา  พ.ข.ต.  ในขณะที่ไดรับอนุมัติใหคูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับกอน 
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(๓) ในกรณีที่คูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับภายหลังจากไดไปอยูในตางประเทศเปนเวลา 
เกินกวาสองปข้ึนไป  ใหเบิกสําหรับคูสมรสในอัตรารอยละหกสิบ  และสําหรับบุตรตอคนในอัตรา 
รอยละสิบของอัตรา  พ.ข.ต.  ในขณะที่ไดรับอนุมัติใหคูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับกอน 

(๔) ในกรณีที่คูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับภายหลังจากไดไปอยูในตางประเทศเปนเวลา 
เกินกวาสามปข้ึนไป  ใหเบิกสําหรับคูสมรสในอัตรารอยละเกาสิบ  และสําหรับบุตรตอคนในอัตรา 
รอยละสิบหาของอัตรา  พ.ข.ต.  ในขณะที่ไดรับอนุมัติใหคูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับกอน 

(๕) การนับเวลาที่ไดไปอยูตางประเทศตาม  (๒)  -  (๔)  ใหถือจํานวนเดือนที่ไดรับ  พ.ข.ต.  
เพิ่มสําหรับคูสมรสและบุตรเปนเกณฑคํานวณ  ดังตอไปนี้ 

 (ก) ในเดือนหนึ่งถามีสิทธิไดรับ  พ.ข.ต.  เกินกวาสิบหาวันใหนับเปนหนึ่งเดือน 
 (ข) ใหนับเวลาที่ไดรับ  พ.ข.ต.  สิบสองเดือนเปนหนึ่งป 
 การเบิกคาใชจายในการยายถิ่นที่อยูตามวรรคหนึ่ง  หามมิใหนํามาใชบังคับในกรณีที่ 

คูสมรสหรือบุตรเดินทางกลับประเทศไทยภายหลังจากไดไปอยูในตางประเทศเปนเวลาไมเกินหนึ่งป 
หมวด  ๓ 

การเบิกจายเงิน 
 

 

ขอ ๒๒ แบบรายงานการเดินทางเพื่อขอเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  และเอกสาร
ประกอบที่ใชในการเบิกจายเงิน  ใหเปนไปตามที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

ขอ ๒๓ การเบิกคาเชาที่พักเทาที่จายจริง  ผูเดินทางไปราชการจะใชใบเสร็จรับเงินหรือ 
ใบแจงรายการของโรงแรม  หรือที่พักแรมที่มีขอความแสดงวาไดรับชําระเงินคาเชาที่พักเรียบรอยแลว  
โดยเจาหนาที่รับเงินของโรงแรมหรือที่พักแรมลงลายมือชื่อ  วัน  เดือน  ป  และจํานวนเงินที่ไดรับ       
เพื่อเปนหลักฐานในการขอเบิกคาเชาที่พักก็ได 

การเบิกคาเชาที่พักในตางประเทศ  ผูเดินทางจะใชใบแจงรายการคาเชาที่พักที่บันทึกดวย 
เคร่ืองอิเล็กทรอนิกสที่แสดงวาไดรับชําระเงินจากผูเดินทางแลว  เปนหลักฐานในการขอเบิกคาเชาที่พัก  
โดยไมตองมีลายมือชื่อเจาหนาที่รับเงินของโรงแรมหรือที่พักแรมก็ได  แตทั้งนี้ผูเดินทางจะตอง 
ลงลายมือชื่อรับรองวาผูเดินทางไดชําระคาเชาที่พักตามจํานวนที่เรียกเก็บนั้น 

ขอ ๒๔ การเบิกคาเชาที่พักในอัตราหองพักคูที่ผูเดินทางไปราชการใชสิทธิเบิกคาใชจาย   
ในการเดินทางอยูตางสังกัดกัน  แตตองใชใบเสร็จรับเงินหรือใบแจงรายการของโรงแรม  หรือที่พักแรม
ชุดเดียวกัน  ใหผูเดินทางฝายหนึ่งใชตนฉบับ  อีกฝายหนึ่งใชสําเนาภาพถายที่ผูนั้นรับรองสําเนาถูกตอง  
โดยใหมีบันทึกแนบทายระบุวารายการใดที่ฝายหนึ่งฝายใดจะเปนผูเบิกฝายเดียว  และรายการใด 
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 หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๙๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   สิงหาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

ทั้งคูจะเปนผู เบิกฝายละเปนจํานวนเทาใด  ทั้งตนฉบับและฉบับสําเนาภาพถายและลงลายมือชื่อ 
ของผูเดินทางทั้งคูในแตละฉบับ 

ขอ ๒๕ การเบิกค า เช าที่พั กกรณีที่ เ จ าภาพผู จัดประชุม เปนผู เ รี ยกเก็บค า เช าที่พั ก   
จากผูเดินทางไปราชการโดยตรง  ใหผูเดินทางใชใบเสรจ็รับเงินหรือใบแจงรายการที่เจาภาพผูจัดประชุม      
ไดเรียกเก็บคาเชาที่พักเปนหลักฐานเพื่อขอเบิกคาเชาที่พักก็ได 

ขอ ๒๖ การเบิกจายเงินและหลักฐานการจายซ่ึงมิไดกําหนดไวในระเบียบนี้  ใหถือปฏิบัติ
ตามที่กระทรวงการคลังกําหนด 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

ฉลองภพ  สุสังกรกาญจน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
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บัญชีหมายเลข  ๑ 
ระยะเวลาอนุมัติการเดนิทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

 
 

ประเทศท่ีเดนิทางไปราชการ 
 

กอนเร่ิมปฏิบตัิราชการ หลังเสร็จส้ินการปฏิบัติราชการ 

(ก)  ประเทศในทวีปเอเชีย 
 
(ข)  ออสเตรเลีย นิวซีแลนด 
ประเทศในทวีปยุโรป 
หรือประเทศในทวีปอเมริกาเหนือ 

 
(ค)  ประเทศในทวีปอเมริกาใต หรือ
ประเทศในทวีปแอฟริกา            

ไมเกิน  ๒๔ ช่ัวโมง 
 

ไมเกิน  ๔๘ ช่ัวโมง 

 
ไมเกิน  ๗๒  ช่ัวโมง 

ไมเกิน  ๒๔  ช่ัวโมง 
 

ไมเกิน  ๔๘  ช่ัวโมง 

 
ไมเกิน  ๗๒  ช่ัวโมง 
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บัญชีหมายเลข  ๒ 
อัตราเบี้ยเล้ียงเดินทางในราชอาณาจักร 

ในลักษณะเหมาจาย  
บาท : วัน 

ขาราชการ ประเภท ก. ประเภท ข. 
ผูดํารงตําแหนงระดับ ๑ ถึงระดับ ๒ หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา

หรือพลทหารถึงจ าสิบเอก พันจาเอก พันจาอากาศเอก

หรือพลตํารวจถึงจาสิบตํารวจ 

๑๘๐ ๑๐๘ 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๓ ถึงระดับ ๘ หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา
หรือขาราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนชั้น ๒ ลงมา หรือ

ผูชวยผูพิพากษาหรือดะโตะยุติธรรม หรือขาราชการอัยการซึ่งรับ
เงินเดือนชั้น ๓ ลงมา หรือขาราชการทหารซึ่งมียศ  จาสิบเอก

พันจาเอก พันจาอากาศเอก อัตราเงินเดือนจาสิบเอกพิเศษ

พันจาเอกพิเศษ พันจาอากาศพิเศษถึงพันเอก นาวาเอก

นาวาอากาศเอกหรือขาราชการตํารวจ ซึ่งมียศนายดาบตํารวจ 
ถึงพันตํารวจเอก 

๒๑๐ ๑๒๖ 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๙ ขึ้นไป หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา 

หรือขาราชการตุลาการซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๓ ขั้นต่ํา ขึ้นไป หรือ 

ขาราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๔ ขึ้นไป หรือขาราชการทหาร
ซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก อัตราเงินเดือน 

พันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษขึ้นไป หรือ 

ขาราชการตํารวจ  ซึ ่งมียศพันตํารวจเอกอ ัตราเง ิน เด ือน 

พันตํารวจเอกพิเศษขึ้นไป 

๒๔๐ ๑๔๔ 

 
ประเภท ก.  ไดแก 
(๑) การเดินทางไปราชการนอกจังหวัดพ้ืนท่ีท่ีตั้งสํานักงานซ่ึงปฏิบัติราชการปกติ 
(๒) การเดินทางไปราชการจากอําเภอหนึ่งไปปฏิบัติราชการในอําเภอเมืองในจังหวัดเดียวกัน 
 
ประเภท ข.  ไดแก 
(๑) การเดินทางไปราชการในทองท่ีอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดในประเภท ก. 
(๒) การเดินทางไปราชการในเขตกรุงเทพมหานครซึ่งเปนท่ีตั้งสํานักงานซ่ึงปฏิบัติราชการปกติ 
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บัญชีหมายเลข  ๓ 
อัตราคาเชาท่ีพักในราชอาณาจักร 

 
 ขาราชการ บาท : วัน 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๘  ลงมา หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา หรือขาราชการ
ตุลาการซึ่งรับเงินเดือนชั้น ๒ ลงมา หรือผูชวยผูพิพากษาหรือ

ดะโตะยุติธรรม หรือขาราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๓ ลงมา
หรือขาราชการทหารซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอกลงมา

หรือขาราชการตํารวจ ซ่ึงมียศพันตํารวจเอกลงมา 

   เหมาจาย  ไมเกิน  ๑,๐๐๐

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๙ หรือตําแหนงท่ีเทียบเทาหรือขาราชการตุลาการ
ซึ่งรับเงินเดือนชั้น ๓ ขั้นต่ํา หรือขาราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือน 

ช้ัน ๔  หรือขาราชการทหารซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก
อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษ
หรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจ
เอกพิเศษ 

   เหมาจาย  ไมเกิน  ๑,๖๐๐
 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๑๐ ขึ้นไป หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา หรือขาราชการ
ตุลาการ ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน  ๓ ขั้นสูง ขึ้นไป  หรือขาราชการอัยการ

ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๕ ขึ้นไป หรือขาราชการทหารซ่ึงมียศพลตรี พลเรือตรี
พลอากาศตรี ขึ้นไป หรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพลตํารวจตรีขึ้นไป 
กรณีเดินทางไปราชการเปนหมูคณะ หากผูดํารงตําแหนงดังกลาว

ขางตนเปนหัวหนาคณะและมีความจําเปนตองใชสถานท่ีเดียวกันกับท่ีพัก

เพ่ือเปนท่ีประสานงานของคณะหรือกับบุคคลอ่ืน ใหเบิกคาเชาท่ีพักเพ่ิมขึ้น
สําหรับหองพักอีกหนึ่งหอง หรือจะเบิกคาเชาหองชุดแทนก็ได 

เทาท่ีจายจริง  ไมเกิน          
๒,๕๐๐ 
 

กรณีเพ่ิมอีกหนึ่งหอง           
เบิกเพ่ิมไดเทาท่ีจายจริง        
ไมเกิน  ๒,๕๐๐  
กรณี เช าหองชุดเบิกได เทาท่ี 

จายจริงไมเกิน ๕,๐๐๐  
 
หมายเหต ุ กรณีผูดํารงตําแหนงระดับ ๘  ลงมา  และผูดํารงตําแหนงระดับ ๙  หัวหนาสวนราชการสามารถ
กําหนดหลักเกณฑอัตราคาเชาท่ีพักเหมาจายต่ํากวาท่ีกําหนดได โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา ๖               
แหงพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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บัญชีหมายเลข  ๔ 
อัตราคาขนยายส่ิงของสวนตวัในการเดินทางไปราชการประจําในราชอาณาจักร 

  
ระยะทาง (กม.) อัตรา (บาท) 

๑ – ๕๐ 
๕๑ – ๑๐๐ 
๑๐๑ – ๑๕๐ 
๑๕๑ – ๒๐๐ 
๒๐๑ – ๒๕๐ 
๒๕๑ – ๓๐๐ 
๓๐๑ – ๓๕๐ 
๓๕๑ – ๔๐๐ 
๔๐๑ – ๔๕๐ 
๔๕๑ – ๕๐๐ 
๕๐๑ – ๕๕๐ 
๕๕๑ – ๖๐๐ 
๖๐๑ – ๖๕๐ 
๖๕๑ – ๗๐๐ 
๗๐๑ – ๗๕๐ 
๗๕๑ – ๘๐๐ 
๘๐๑ – ๘๕๐ 
๘๕๑ – ๙๐๐ 
๙๐๑ – ๙๕๐ 
๙๕๑ – ๑๐๐๐ 
๑๐๐๑ – ๑๐๕๐ 
๑๐๕๑ – ๑๑๐๐ 
๑๑๐๑ – ๑๑๕๐ 
๑๑๕๑ – ๑๒๐๐ 
๑๒๐๑ – ๑๒๕๐ 
๑๒๕๑ – ๑๓๐๐ 
๑๓๐๑ – ๑๓๕๐ 
๑๓๕๑ – ๑๔๐๐ 
๑๔๐๑ – ๑๔๕๐ 
๑๔๕๑ – ๑๕๐๐ 

๒,๐๐๐ 
๒,๕๐๐ 
๓,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 
๔,๕๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๖,๐๐๐ 
๖,๕๐๐ 
๗,๐๐๐ 
๘,๐๐๐ 
๘,๕๐๐ 
๙,๐๐๐ 
๙,๕๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๑,๐๐๐ 
๑๑,๕๐๐ 
๑๒,๐๐๐ 
๑๓,๐๐๐ 
๑๓,๕๐๐ 
๑๔,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 
๑๕,๕๐๐ 
๑๖,๐๐๐ 
๑๗,๐๐๐ 
๑๗,๕๐๐ 
๑๘,๕๐๐ 
๑๙,๐๐๐ 
๑๙,๕๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๒๐,๕๐๐ 

 
 สําหรับระยะทางที่เกิน ๑๕๐๐ กิโลเมตรขึ้นไปใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการ
ตนสังกัดท่ีจะพิจารณาอนุมัติใหเบิกจายในลักษณะเหมาจายไดตามความจําเปนเหมาะสม 
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บัญชีหมายเลข  ๕ 
ผูมีสิทธิเบิกคาเชาท่ีพักเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนและเหมาะสม 

 
 ตําแหนง 

๑. องคมนตรี  ๒๔. ผูบัญชาการทหารบก  
๒. รัฐบุรุษ  ๒๕. ผูบัญชาการทหารเรือ  
๓. นายกรัฐมนตรี  ๒๖. ผูบัญชาการทหารอากาศ  
๔. รองนายกรัฐมนตรี  ๒๗. ผูบัญชาการตาํรวจแหงชาต ิ
๕. รัฐมนตรี   ๒๘. อัยการสูงสุด   
๖. ประธานศาลฎีกา  ๒๙. เลขาธิการนายกรัฐมนตรี  
๗. รองประธานศาลฎีกา  ๓๐. เลขาธิการคณะรัฐมนตรี   
๘.  ประธานศาลอุทธรณ ๓๑. เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
๙. ประธานศาลปกครองสูงสุด ๓๒. เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 

๑๐. ประธานศาลรัฐธรรมนูญ ๓๓. เลขาธิการสํานักพระราชวัง 
๑๑. ประธานวุฒิสภา  ๓๔. ราชเลขาธิการ  
๑๒. ประธานสภาผูแทนราษฎร ๓๕. นายกราชบัณฑิตยสถาน   
๑๓. เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร ๓๖. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  
๑๔. เลขาธิการวุฒิสภา  ๓๗. ผูวาการตรวจเงินแผนดิน  
๑๕. ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ๓๘. ผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาต ิ
๑๖. ปลัดกระทรวง  ๓๙. เลขาธิการสภาความม่ันคงแหงชาต ิ
๑๗. ปลัดทบวง  ๔๐. เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ 
๑๘. รองปลัดกระทรวงกลาโหม  และสังคมแหงชาติ 
๑๙. สมุหราชองครักษ  ๔๑. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒๐. จเรทหารท่ัวไป  ๔๒. เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๒๑. ผูบัญชาการทหารสูงสุด ๔๓. เลขาธิการสภาการศึกษา 
๒๒. รองผูบัญชาการทหารสูงสุด ๔๔. เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
๒๓. เสนาธิการทหาร  ๔๕. เลขาธิการคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงาน 
    โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ   
 
 
 

175



บัญชีหมายเลข  ๖ 
อัตราเบี้ยเล้ียงเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวและคาใชจายอ่ืน 

 
(๑) กรณีเบิกเบี้ยเล้ียงเดินทางเหมาจาย 
 

ขาราชการ 
อัตรา 

(บาท : วัน) 
 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๘ ลงมา หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา หรือขาราชการ
ตุลาการซึ่งรับเงินเดือนชั้น ๒ ลงมา หรือผูชวยผูพิพากษา หรือ
ดะโตะยุติธรรมหรือขาราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๓ ลงมา  หรือ 

ขาราชการทหารซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอกลงมา หรือ 

ขาราชการตํารวจ  ซ่ึงมียศพันตํารวจเอกลงมา 

๒,๑๐๐ 
 
 
 
 
 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๙ ขึ้นไป หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา หรือขาราชการ
ตุลาการ  ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๓ ขั้นต่ํา ขึ้นไป  หรือขาราชการอัยการ
ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๔ ขึ้นไป หรือขาราชการทหารซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก
นาวาอากาศเอก อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศ
เอกพิเศษขึ้นไป หรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจเอก อัตรา

เงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษขึ้นไป 

๓,๑๐๐ 

 
(๒) กรณีมิไดเบิกเบี้ยเล้ียงเดินทางเหมาจาย  ใหเบิกคาใชจาย  ดังนี้ 
 (๒.๑) คาอาหาร – คาเคร่ืองดื่ม คาภาษี – คาบริการท่ีโรงแรม ภัตตาคาร หรือรานคา   
เรียกเก็บใหเบิกเทาท่ีจายจริงไมเกินวันละ ๔,๕๐๐ บาท 
 (๒.๒) คาทําความสะอาดเส้ือผา สําหรับระยะเวลาท่ีเกิน ๗ วัน ใหเบิกเทาท่ีจายจริงไมเกิน             

วันละ ๕๐๐ บาท 
 (๒.๓) คาใชสอยเบ็ดเตล็ด ใหเบิกในลักษณะเหมาจายไมเกินวันละ ๕๐๐ บาท 
 คาใชจายตาม  (๒.๑) – (๒.๒)  ใหคิดคํานวณเบิกจายในแตละวัน  จํานวนเงินสวนท่ีเหลือจาย
ในวันใดจะนํามาสมทบเบิกในวันถัดไปไมได  
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บัญชีหมายเลข  ๗ 
คาเชาท่ีพักในการเดนิทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

  บาท : วัน : คน 
ขาราชการ ประเภท ก. ประเภท ข. ประเภท ค. 

ผูดํารงตําแหนงระดับ ๘ ลงมา หรือตําแหนง 
ที ่เ ท ียบ เท า  หร ือข า ราชการต ุลากา ร 

ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๒  ลงมา  หรือผูชวย 
ผูพิพากษาหรือดะโตะยุติธรรม  หรือขาราชการ
อัยการซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ลงมา 

หรือขาราชการทหารซึ่งมียศพันเอก นาวาเอก

นาวาอากาศเอกลงมา  หรือขาราชการตํารวจ
ซ่ึงมียศพันตํารวจเอกลงมา 
 

ไมเกิน ๗,๕๐๐ ไมเกิน ๕,๐๐๐ ไมเกิน ๓,๑๐๐ 

ผู ดํา ร งตํา แหน ง ร ะด ับ  ๙  ขึ ้น ไ ป

หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา หรือขาราชการตุลาการ
ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๓ ขั้นต่ํา ขึ้นไป หรือขาราชการ

อัยการ  ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๔ ขึ้นไป

หรือขาราชการทหารซ่ึงมียศพันเอก นาวาเอก
นาวาอากาศเอก อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ
นาวาเอกพิเศษ นาวาอากาศเอกพิเศษขึ้นไป
หรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจเอก

อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษขึ้นไป 

ไมเกิน ๑๐,๐๐๐ ไมเกิน ๗,๐๐๐ ไมเกิน ๔,๕๐๐ 

 
หมายเหตุ ประเทศท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาท่ีพักเพ่ิมขึ้นจากประเภท ก. อีกไมเกินรอยละส่ีสิบ ไดแก  
ประเทศ  รัฐ  เมือง 
 ๑. ญี่ปุน  
 ๒. สาธารณรัฐฝร่ังเศส 

 ๓. สหพันธรัฐรัสเซีย 

 ๔. สมาพันธรัฐสวิส 

 ๕. สาธารณรัฐอิตาลี 
 
 
 

/ ประเทศท่ีมีสิทธิ  . . . 
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  ประเทศท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาท่ีพักเพ่ิมขึน้จากประเภท ก. อีกไมเกินรอยละยี่สิบหา ไดแก  
ประเทศ  รัฐ เมือง 
  ๑. ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม  
  ๒. ราชอาณาจักรสเปน  
  ๓. สหพันธสาธารณรัฐเยอรมน ี

  ๔. สหรัฐอเมริกา 

  ๕. สหราชอาณาจักรบริเตนใหญและไอรแลนดเหนือ 

  ๖. สาธารณรัฐโปรตุเกส 

  ๗. สาธารณรัฐสิงคโปร 

 

  ประเภท ก.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมือง 
  ๑. แคนาดา 

  ๒. เครือรัฐออสเตรเลีย 

  ๓. ไตหวนั 

  ๔. เติรกเมนิสถาน 

  ๕. นิวซีแลนด 

  ๖. บอสเนียและเฮอรเซโกวนีา 

  ๗. ปาปวนวิกีน ี

  ๘. มาเลเซีย 

  ๙. ราชรัฐโมนาโก 

  ๑๐. ราชรัฐลักเซมเบิรก 

  ๑๑. ราชรัฐอันดอรรา 
  ๑๒. ราชอาณาจักรกัมพูชา 
  ๑๓. ราชอาณาจักรเดนมารก 

  ๑๔. ราชอาณาจักรนอรเวย 

  ๑๕. ราชอาณาจักรเนเธอรแลนด 

  ๑๖. ราชอาณาจักรโมร็อกโก 

  ๑๗. ราชอาณาจักรสวาซิแลนด 
๑๘. ราชอาณาจักรสวีเดน 
 
 

/๑๙ ... 
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 ๑๙. รัฐสุลตานโอมาน 

 ๒๐. โรมาเนีย 

 ๒๑. สหพันธสาธารณรัฐบราซิล 

 ๒๒. สหพันธสาธารณรัฐยูโกสลาเวีย 

 ๒๓. สหรัฐอาหรับอิมิเรตส 

 ๒๔. สาธารณรัฐเกาหลี  (เกาหลีใต) 
 ๒๕. สาธารณรัฐโครเอเชีย 

 ๒๖. สาธารณรัฐชิลี 

 ๒๗. สาธารณรัฐเช็ก 

 ๒๘. สาธารณรัฐตุรกี 

 ๒๙. สาธารณรัฐบัลแกเรีย 

 ๓๐. สาธารณรัฐประชาชนจนี 

 ๓๑. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย 

 ๓๒. สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร – เลสเต 

 ๓๓. สาธารณรัฐเปรู 

 ๓๔. สาธารณรัฐโปแลนด 

 ๓๕. สาธารณรัฐฟนแลนด 

 ๓๖. สาธารณรัฐฟลิปปนส 

 ๓๗. สาธารณรัฐมอริเซียส 

 ๓๘. สาธารณรัฐมอลตา 

 ๓๙. สาธารณรัฐโมซัมบิก 

 ๔๐. สาธารณรัฐเยเมน 

 ๔๑. สาธารณรัฐลิทัวเนีย 

 ๔๒. สาธารณรัฐสโลวัก 

 ๔๓. สาธารณรัฐสโลวีเนีย 

 ๔๔. สาธารณรัฐออสเตรีย 

 ๔๕. สาธารณรัฐอาเซอรไบจาน 

 ๔๖. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

 ๔๗. สาธารณรัฐอินเดีย 

 
 

/๔๘ ... 
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๔๘. สาธารณรัฐเอสโตเนีย 
๔๙. สาธารณรัฐแอฟริกาใต 

 ๕๐. สาธารณรัฐไอซแลนด 

 ๕๑. สาธารณรัฐไอรแลนด 

 ๕๒. สาธารณรัฐฮังการี 

 ๕๓. สาธารณรัฐเฮลเลนิก  (กรีซ) 

 ๕๔. ฮองกง 

 

  ประเภท ข.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมือง 
 ๑. เครือรัฐบาฮามาส 

 ๒. จอรเจีย 

 ๓. จาเมกา 

 ๔. เนการาบรูไนดารุสซาลาม 

 ๕. มาซิโดเนีย 

 ๖. ยูเครน 

 ๗. รัฐกาตาร 

 ๘. รัฐคูเวต 

 ๙. รัฐบาหเรน 

 ๑๐. รัฐอิสราเอล 
 ๑๑. ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย 
 ๑๒. ราชอาณาจักรตองกา 
 ๑๓. ราชอาณาจักรเนปาล 

 ๑๔. ราชอาณาจักรฮัซไมตจอรแดน 

 ๑๕. สหพันธสาธารณรัฐไนจีเรีย 
 ๑๖. สหภาพพมา 
 ๑๗. สหรัฐเม็กซิโก 

 ๑๘. สหสาธารณรัฐแทนซาเนีย 
 ๑๙. สาธารณรัฐกานา 
 ๒๐. สาธารณรัฐแกมเบีย 

 

/๒๑ ... 

 

 180



 
 

 

- ๕ - 

 

 ๒๑. สาธารณรัฐโกตดิววัร  (ไอเวอร่ีโคส) 

 ๒๒. สาธารณรัฐคอสตาริกา 

 ๒๓. สาธารณรัฐคีรกิซ 

 ๒๔. สาธารณรัฐเคนยา 

 ๒๕. สาธารณรัฐแคเมอรูน 

 ๒๖. สาธารณรัฐคาซัคสถาน 

 ๒๗. สาธารณรัฐจิบูต ี

 ๒๘. สาธารณรัฐชาด 

 ๒๙. สาธารณรัฐซิมบับเว 

 ๓๐. สาธารณรัฐเซเนกัล 

 ๓๑. สาธารณรัฐแซมเบีย 

 ๓๒. สาธารณรัฐเซียรราลีโอน 

 ๓๓. สาธารณรัฐไซปรัส 

 ๓๔. สาธารณรัฐตรินิแดดและโตเบโก 

 ๓๕. สาธารณรัฐตูนเิซีย 

 ๓๖. สาธารณรัฐทาจิกิสถาน 

 ๓๗. สาธารณรัฐไนเจอร 

 ๓๘. สาธารณรัฐบุรุนด ี

 ๓๙. สาธารณรัฐเบนนิ 

 ๔๐. สาธารณรัฐเบลารุส 

 ๔๑. สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ 

 ๔๒. สาธารณรัฐปานามา 

 ๔๓. สาธารณรัฐมอลโดวา 

 ๔๔. สาธารณรัฐมาลี 

 ๔๕. สาธารณรัฐยูกันดา 

 ๔๖. สาธารณรัฐลัตเวีย 

 ๔๗. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา 

 ๔๘. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

 ๔๙. สาธารณรัฐอารเจนตนิา 

 

/๕๐ ... 
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 ๕๐. สาธารณรัฐอารเมเนีย 

 ๕๑. สาธารณรัฐอาหรับซีเรีย 

 ๕๒. สาธารณรัฐอาหรับอียิปต 

 ๕๓. สาธารณรัฐอิรัก 

 ๕๔. สาธารณอิสลามปากีสถาน 

 ๕๕. สาธารณรัฐอิสลามมอริเตเนีย 

 ๕๖. สาธารณรัฐอิสลามอิหราน 

 ๕๗. สาธารณรัฐอุซเบกิสถาน 

 ๕๘. สาธารณรัฐแอฟริกากลาง 

 

 ประเภท ค.  ไดแก  ประเทศ  รัฐ  เมืองอ่ืน ๆ  นอกจากท่ีกําหนดในประเภท ก.               
และประเภท ข. 
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บัญชีหมายเลข  ๘ 
คาเคร่ืองแตงตวัในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

 
ขาราชการ อัตรา  (บาท : คน) 

 ผูดํารงตําแหนงระดับ ๕ ลงมา หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา 

หรือผูชวยผูพิพากษา หรือดะโตะยุติธรรม หรือขาราชการอัยการซึ่ง 
รับเงินเดือนชั้น ๑ หรือขาราชการทหาร ซึ่งมียศพันตรี นาวาตรี
นาวาอากาศตรีลงมาหรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจตรีลงมา 

เหมาจาย  ๗,๕๐๐ 

 ผูดํารงตําแหนงระดับ ๖ ขึ้นไป หรือตําแหนงท่ีเทียบเทา 

หรือขาราชการตุลาการ  ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๑ ขึ้นไป หรือขาราชการอัยการ 
ซ่ึงรับเงินเดือนช้ัน ๒ ขึ้นไป  หรือขาราชการทหาร  ซ่ึงมียศพันโท นาวาโท
นาวาอากาศโทขึ้นไป หรือขาราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจโทขึ้นไป 

เหมาจาย  ๙,๐๐๐ 
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บัญชีหมายเลข  ๙ 

 
ประเทศท่ีผูเดนิทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวไมสามารถเบิกคาเคร่ืองแตงตัวได 

 ๑. สหภาพพมา             ๘. สาธารณรัฐสิงคโปร 
 ๒. เนการาบรูไนดารุซาลาม ๙. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตย 
      ศรีลังกา 

 ๓. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ๑๐. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
 ๔. ราชอาณาจักรกัมพูชา ๑๑. สาธารณรัฐหมูเกาะฟจ ิ
 ๕. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ๑๒. ปาปวนวิกีน ี
 ๖. มาเลเซีย  ๑๓. รัฐเอกราชซามัว 
 ๗. สาธารณรัฐฟลิปปนส ๑๔. สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร – เลสเต 
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บัญชีหมายเลข  ๑๐ 

คาเคร่ืองแตงตวัสําหรับผูเดนิทางไปราชการประจําในตางประเทศ 
 

ลําดับท่ี ตําแหนง ประเภท ก. ประเภท ข. 
๑. เจาหนาท่ีการทูตระดับ ๕  ลงมา 

ภริยาหรือสามี 
บุตรคนละ 

๔๐,๐๐๐ 
๒๕,๐๐๐ 
๑๔,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
๑๘,๐๐๐ 
๙,๐๐๐ 

๒. เจาหนาท่ีการทูตระดับ ๖ ถึงระดับ ๙ 
ภริยาหรือสามี 
บุตรคนละ 

๔๕,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

๓๒,๐๐๐ 
๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 

๓. เจาหนาท่ีการทูตระดับ ๑๐ 
ภริยาหรือสามี 
บุตรคนละ 

๖๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๑๘,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

 
หมายเหต ุ
๑. ประเภท ก. ไดแก ประเทศอ่ืน ๆ นอกจากท่ีกําหนดในประเภท ข. 
๒. ประเภท ข.  ไดแก ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว         
ราชอาณาจักรกัมพูชา สหภาพพมา มาเลเซีย สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา                   
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐสิงคโปร และเนการาบรูไนดารุซาลาม 
๓. เจาหนาท่ีการทูตระดับ ๕ ขึ้นไป  ซ่ึงมีความจําเปนตองใชเคร่ืองแตงตัวราตรีสโมสร (White  tie)  
หรือเคร่ืองแตงตัวมอรนิ่งโคต  เพราะมีหนาท่ีตองเขางานพิธีตาง ๆ และตามประเพณีของประเทศนั้น                   
จําตองแตงตัวแบบเชนวานั้น  ใหปลัดกระทรวงเจาสังกัด  สวนราชการใดที่ไมมีปลัดกระทรวงให

ผูบังคับบัญชาท่ีมีอํานาจเชนเดียวกับปลัดกระทรวงเปนผูใชดุลพินิจพิจารณาอนุมัติใหเบิกคาเคร่ืองแตงตัว            

ดังกลาว อยางละ ๑ ชุด  เพ่ิมขึ้นอีกไดเทาท่ีจายจริง  แตไมเกินชุดละ  ๑๕,๐๐๐  บาท 
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หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   เมษายน   ๒๕๕๔ 
 

 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๒)   

พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์เก่ียวกับการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับประเภทตําแหน่งและระดับตําแหน่งของข้าราชการพลเรือนตามกฎหมาย 
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  และพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๑  (๒)  แห่งพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  
ประกอบกับมาตรา  ๑๒  ตรี  มาตรา  ๑๕  มาตรา  ๑๗  มาตรา  ๒๓  มาตรา  ๔๙  มาตรา  ๕๑  มาตรา  ๕๗  
และมาตรา  ๖๕  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  และฉบับที่
แก้ไขเพิ่มเติม  กระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงกําหนดระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป   
เว้นแต่ข้อ  ๔  และข้อ  ๕  แห่งระเบียบนี้  บัญชีหมายเลข  ๒  และบัญชีหมายเลข  ๓  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติม
โดยข้อ  ๙  แห่งระเบียบนี้  ให้ใชบั้งคับตั้งแต่วันที่มาตรา  ๓  มาตรา  ๔  และมาตรา  ๕  แห่งพระราชกฤษฎีกา
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  มีผลใช้บังคับเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเก่ียวกับศพข้าราชการ 
และลูกจ้างประจําของทางราชการซึ่งถึงแก่ความตายในระหว่างเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๐๙ 

ข้อ ๔ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๕/๑  แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

“ข้อ  ๕/๑  กรณีผู้เดินทางไปราชการถึงแก่ความตายระหว่างไปราชการโดยเหตุแห่งความตาย
มิได้เกิดจากการประทุษร้ายด้วยเหตุส่วนตัวหรือการประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงของตน  ให้บุคคล 
ในครอบครัวของผู้ถึงแก่ความตายหรือผู้จัดการศพมีสิทธิเบิกค่าพาหนะในการเดินทางเพื่อไปปลงศพ 
หรือค่าพาหนะและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวกับการส่งศพกลับภายในวงเงินและเงื่อนไข  ดังนี้ 

(๑) กรณีเดินทางเพื่อไปปลงศพ  ให้บุคคลในครอบครัวเบิกค่าพาหนะได้ไม่เกินสามคน  และให้
เบิกได้เฉพาะค่าพาหนะไปกลับเท่าที่ จ่ายจริงไม่เกินอัตราตามเส้นทางจากท้องที่ที่ผู้ถึงแก่ความตาย 
รับราชการไปยังท้องที่ที่ถึงแก่ความตายตามสิทธิของผู้ถึงแก่ความตาย  เว้นแต่บุคคลในครอบครัวของ 
ผู้ถึงแก่ความตายมีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสูงกว่าสิทธิของผู้ถึงแก่ความตาย  ให้เบิก 
ค่าพาหนะไปกลับตามสิทธิของผู้นั้น  แต่ถ้าผู้ถึงแก่ความตายไม่มีบุคคลในครอบครัว  หรือมีแต่บุคคล 
ในครอบครัวมอบอํานาจให้บุคคลอ่ืนเป็นผู้จัดการศพ  ให้ผู้จัดการศพเบิกค่าพาหนะได้เพียงคนเดียว 
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หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   เมษายน   ๒๕๕๔ 
 

 

(๒) กรณีการส่งศพกลับ  ให้เบิกค่าพาหนะในการส่งศพกลับได้เท่าที่จ่ายจริงแต่ไม่เกินอัตรา 
ค่าพาหนะในเส้นทางจากท้องที่ที่ถึงแก่ความตายไปยังท้องที่ที่ผู้ถึงแก่ความตายรับราชการ  และให้เบิก 
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นที่เก่ียวกับการส่งศพกลับได้เท่าที่จ่ายจริง”  

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความใน  (๒)  ของข้อ  ๘  แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๒) ค่าเช่าที่พัก  ให้เบิกตามบัญชีหมายเลข  ๓  โดยจะเบิกค่าเช่าที่พักในลักษณะจ่ายจริง 
หรือในลักษณะเหมาจ่ายก็ได้  แต่ถ้าเป็นการเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะต้องเลือกเบิกค่าเช่าที่พัก 
ในลักษณะเดียวกันทั้งคณะ” 

ข้อ ๖ ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ  ๙  แห่งระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วย 
การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“การเดินทางโดยรถไฟ  ให้เบิกค่าพาหนะเดินทางได้เท่าที่จ่ายจริง  สําหรับการเดินทางโดย
รถด่วนหรือรถด่วนพิเศษ  ชั้นที่  ๑  นั่งนอนปรับอากาศ  (บนอ.ป.)  ให้เบิกได้เฉพาะผู้ดํารงตําแหน่ง
ประเภททั่วไประดับชํานาญงาน  ขึ้นไป  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  ขึ้นไป  ตําแหน่ง
ประเภทอํานวยการ  ตําแหน่งประเภทบริหาร  หรือตําแหน่งระดับ  ๖  ขึ้นไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  
หรือข้าราชการตุลาการซ่ึงรับเงินเดือนชั้น  ๑  ขึ้นไป  หรือข้าราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนชั้น  ๒  ขึ้นไป  
หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซ่ึงมียศ 
พันตํารวจโท  ขึ้นไป” 

ข้อ ๗ ให้ยกเลิกความใน  (๒)  ของข้อ  ๑๗  แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๒)  การเดินทางไปปฏิบัติภารกิจร่วมกับหัวหน้าคณะผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะ
พิเศษ  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ขึ้นไป  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  ตําแหน่ง
ประเภทบริหาร  หรือตําแหน่งระดับ  ๙  ขึ้นไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการซ่ึงรับ
เงินเดือนชั้น  ๓  ขั้นต่ํา  ขึ้นไป  หรือข้าราชการอัยการซ่ึงรับเงินเดือนชั้น  ๔  ขึ้นไป  หรือข้าราชการทหาร  
ซ่ึงมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศ
เอกพิเศษ  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซ่ึงมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ขึ้นไป  
ทั้งนี้  ต้องไม่เกินสิทธิของหัวหน้าคณะนั้น” 

ข้อ ๘ ให้ยกเลิกความใน  (๓)  ของข้อ  ๑๘  แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๓)  ผู้ซ่ึงเคยได้รับค่าเครื่องแต่งตัวในการเดินทางไปราชการต่างประเทศตามระเบียบนี้มาแล้ว  
หรือเคยได้รับค่าเครื่องแต่งตัวจากส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามกฎหมาย 
หรือระเบียบอ่ืนใด  ไม่ว่าจะเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ   เงินนอกงบประมาณ   หรือเคยได้รับ 
ความช่วยเหลือค่าเครื่องแต่งตัวจากหน่วยงานใด ๆ  ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  มีสิทธิเบิก 
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หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   เมษายน   ๒๕๕๔ 
 

 

ค่าเครื่องแต่งตัวได้  เม่ือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวครั้งใหม่มีระยะห่างจากการเดินทาง 
ไปราชการต่างประเทศชั่วคราวครั้งสุดท้ายที่ได้รับค่าเครื่องแต่งตัวเกินกว่าสองปีนับแต่วันที่เดินทาง 
ออกจากประเทศไทย  หรือเม่ือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวครั้งใหม่มีระยะเวลาเกินกว่า
สองปีนับแต่วันที่เดนิทางกลับถึงประเทศไทยสําหรับผู้ที่รับราชการประจําในต่างประเทศ” 

ข้อ ๙ ให้ยกเลิกความในบัญชีหมายเลข  ๒  บัญชีหมายเลข  ๓  บัญชีหมายเลข  ๖  บัญชี
หมายเลข  ๗  บัญชีหมายเลข  ๘  และบัญชีหมายเลข  ๑๐  ท้ายระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความตามบัญชีหมายเลข  ๒  บัญชีหมายเลข  ๓  
บัญชีหมายเลข  ๖  บัญชีหมายเลข  ๗  บัญชีหมายเลข  ๘  และบัญชีหมายเลข  ๑๐  ท้ายระเบียบนี้แทน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

กรณ์  จาติกวณิช 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 
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บัญชีหมายเลข  ๒ 
อัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 

ในลักษณะเหมาจ่าย  
 

ข้าราชการ 
อัตรา 

(บาท : วัน : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  ลงมา  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
ชํานาญการพิเศษ  ลงมา  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  หรือตําแหน่ง 
ระดับ  ๘  ลงมา  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือน 
ช้ัน  ๒  ลงมา  หรือผู้ช่วยผู้พิพากษา  หรือดะโต๊ะยุติธรรม  หรือข้าราชการอัยการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ลงมา หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  
นาวาอากาศเอก  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ลงมา   

๒๔๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
เช่ียวชาญ  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง ตําแหน่งประเภทบริหาร 
หรือตําแหน่งระดับ  ๙  ข้ึนไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ข้ันตํ่า  ข้ึนไป  หรือข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือน 
ช้ัน  ๔  ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ข้ึนไป 
หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  
ข้ึนไป 

๒๗๐ 
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บัญชีหมายเลข  ๓ 
อัตราค่าเช่าที่พักในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 

 
(๑) กรณีเลือกเบิกในลักษณะจ่ายจรงิ  ให้เบกิได้เท่าทีจ่่ายจริงไมเ่กินอัตรา  ดังน้ี 

 

ข้าราชการ 
ห้องพกัคนเดียว 
(บาท : วัน : คน) 

ห้องพกัคู่ 
(บาท : วัน : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  ลงมา 
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  
ลงมา  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  
หรือตําแหน่งระดับ  ๘  ลงมา  หรือตําแหน่ง 
ที่ เทียบ เท่ า  หรือ ข้ าราชการตุ ลาการซึ่ ง รั บ 
เงินเ ดือนช้ัน ๒ ลงมา หรือผู้ ช่วยผู้พิพากษา  
หรือดะโต๊ะยุติธรรม หรือข้าราชการอัยการซึ่งรับ
เงินเดือนช้ัน  ๓  ลงมา  หรือข้าราชการทหาร 
ซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก   นาวาอากาศเอก  
ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  
ลงมา  ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เท่าที่จ่ายจริงไม่เกิน
อัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว 

       ในกรณีเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ  
ใ ห้ พั ก ร ว ม กั น ส อ ง ค น ขึ้ น ไ ป ต่ อห นึ่ ง ห้ อ ง  
โดยให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เท่าที่จ่ายจริง ไม่เกินอัตรา
ค่าเช่าห้องพักคู่ เว้นแต่เป็นกรณีที่ไม่เหมาะสม  
จะพักรวมกันหรือมีเหตุจําเป็นที่ไม่อาจพักรวม  
กับผู้อื่นได้ ให้เบิกได้เท่าที่จ่ายจริงไม่เกินอัตรา  
ค่าเช่าห้องพักคนเดียว 

๑,๕๐๐ ๘๕๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ 
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเช่ียวชาญ  ตําแหน่ง
ประเภทอํานวยการระดับสูง  ตําแหน่งประเภท
บริหารระดับต้น  หรือตําแหน่งระดับ  ๙  หรือ
ตําแหน่งที่ เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ข้ันตํ่า  หรือข้าราชการอัยการ
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๔  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศ
พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือน
พันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษนาวาอากาศเอกพิเศษ 
หร ือข ้า ร าชการตํ าร วจซึ่ งมียศพันตํารวจเอก 
อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  จะเบิกในอัตรา 
ค่าเช่าห้องพักคนเดียวหรือห้องพักคู่ก็ได้ 

๒,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 
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- ๒ - 
 

ข้าราชการ ห้องพกัคนเดียว 
(บาท : วัน : คน) 

ห้องพกัคู่ 
(บาท : วัน : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  
ตําแหน่งประเภทบรหิารระดบัสงู หรือตําแหน่ง
ระดับ ๑๐ ข้ึนไป หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือ
ข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๓  ข้ันสูง  
ข้ึนไป  หรือข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๕  
ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหารซึง่มียศพลตร ี 
พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ข้ึนไป  หรือข้าราชการ
ตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจตรี  ข้ึนไป  จะเบิก  
ในอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียวหรือห้องพกัคู่ก็ได้ 

       ในกรณีเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ 
และผู้ดํารงตําแหน่งดังกล่าวข้างต้นเป็นหัวหน้าคณะ
และมีความจําเป็นต้องใช้สถานที่ เดียวกันกับ  
ที่พัก เพื่ อ เป็นที่ประสานงานของคณะหรื อ 
บุคคลอื่น  ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เพิ่มข้ึน  สําหรับ
ห้องพักอีกห้องหนึ่ ง ในอัตรา ค่าเ ช่าห้องพั ก 
คนเดียวหรือจะเบิกค่าเช่าห้องชุดแทนในอัตรา 
ไม่เกินสองเท่าของอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียวก็ได้ 

๒,๕๐๐ 

 

 

๑,๔๐๐ 

 

 
 (๒) กรณีเลือกเบิกในลักษณะเหมาจ่าย ให้เบิกได้ไม่เกินอัตรา ดังน้ี 

     

ข้าราชการ อัตรา 
(บาท : วัน : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  ลงมา  ตําแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับชํานาญการพิเศษ  ลงมา  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  หรือ
ตําแหน่งระดับ  ๘  ลงมา  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๒  ลงมา  หรือผู้ช่วยผู้พิพากษา  หรือดะโต๊ะยุติธรรม  หรือ 
ข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ลงมา  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศ 
พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศ 
พันตํารวจเอก  ลงมา 

๘๐๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
เช่ียวชาญ  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง ตําแหน่งประเภทบริหาร 
หรือตําแหน่งระดับ  ๙  ข้ึนไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ข้ันตํ่า  ข้ึนไป  หรือข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๔  
ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหารซึ่ งมียศพันเอก  นาวาเอก นาวาอากาศเอก   
อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ข้ึนไป  หรือ   
ข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ข้ึนไป 

๑,๒๐๐ 
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บัญชีหมายเลข  ๖ 
อัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราวและค่าใช้จ่ายอื่น 

 
 (๑) กรณีเลือกเบิกในลักษณะเหมาจ่าย  ให้เบกิได้ไม่เกินอัตรา  ดังน้ี 
         

ข้าราชการ 
อัตรา 

(บาท : วัน : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  ลงมา  ตําแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับชํานาญการพิ เศษ  ลงมา  ตํ าแหน่ งประเภทอํ านวยการ 
ระดับต้น  หรือตําแหน่งระดับ  ๘  ลงมา  หรือตําแหน่งที่ เทียบเท่า  หรือ   
ข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๒  ลงมา  หรือผู้ช่วยผู้พิพากษา  หรือ
ดะโ ต๊ะ ยุ ติ ธรรม   หรือ ข้าร าชการอั ยการซึ่ ง รับ เ งิน เ ดือน ช้ัน  ๓   
ลงมา  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก   
ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ลงมา 

๒,๑๐๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับเช่ียวชาญ  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  ตําแหน่ง
ประเภทบริหาร  หรื อตํ าแหน่งระดับ  ๙  ข้ึ นไป   หรื อตําแหน่ ง 
ที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๓  ข้ันตํ่า  ข้ึนไป   
หรือข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๔  ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหาร 
ซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  
นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ข้ึนไป  หรือข้าราชการตํารวจ 
ซึ่งมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ข้ึนไป 

๓,๑๐๐ 

 
 (๒) กรณีมิได้เลือกเบิกในลักษณะเหมาจ่าย  ให้เบิกค่าใช้จ่ายได้  ดังน้ี 
 (๒.๑) ค่าอาหารและค่าเครื่องด่ืมรวมทั้งค่าภาษี  และค่าบริการที่โรงแรม  ภัตตาคาร  หรือร้านค้า
เรียกเก็บจากผู้เดินทางไปราชการ  ทั้งน้ี  ให้เบิกเท่าที่จ่ายจริงไม่เกินวันละ  ๔,๕๐๐  บาทต่อคน 
 (๒.๒) ค่าทําความสะอาดเสื้อผ้า  สําหรับระยะเวลาที่เกิน  ๗  วัน  ให้เบิกเท่าที่จ่ายจริงไม่เกิน 
วันละ  ๕๐๐  บาทต่อคน 
 (๒.๓) ค่าใช้สอยเบ็ดเตล็ด  ให้เบิกในลักษณะเหมาจ่ายไม่เกินวันละ  ๕๐๐  บาทต่อคน 
 ค่าใช้จ่ายตาม  (๒.๑) – (๒.๒)  ให้คิดคํานวณเบิกจ่ายในแต่ละวัน  จํานวนเงินส่วนที่เหลือจ่ายในวันใด   
จะนํามาสมทบเบิกในวันถัดไปไม่ได้  
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บัญชีหมายเลข  ๗ 
ค่าเช่าที่พักในการเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว 

 
 (๑) อัตราค่าเช่าที่พัก 
 

ข้าราชการ 
อัตราสําหรบัประเทศ  รัฐ  เมือง  (บาท : วัน : คน) 

ประเภท ก. ประเภท ข. ประเภท ค. ประเภท ง. ประเภท จ. 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  
ลงมา  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
ชํานาญการพิเศษ  ลงมา  ตําแหน่งประเภท
อํานวยการระดับต้น  หรือตําแหน่งระดับ  
๘  ลงมา  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือ 
ข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๒   
ลงมา   หรื อผู้ ช่ วยผู้ พิ พากษา   หรื อ
ดะโต๊ะยุติธรรม  หรือข้าราชการอัยการ 
ซึ่ ง รั บ เ งิ น เ ดื อน ช้ั น  ๓  ลงมา  หรื อ 
ข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก นาวาเอก 
นาวาอากาศเอก  ลงมา  หรือข้าราชการ
ตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ลงมา 

ไม่เกิน      
๗,๕๐๐ 

ไม่เกิน      
๕,๐๐๐ 

ไม่เกิน     
๓,๑๐๐ 

เพิ่มข้ึนจาก 
ประเภท ก. 
อีกไม่เกิน 
ร้อยละ ๔๐ 

เพิ่มข้ึนจาก 
ประเภท ก. 
อีกไม่เกิน
ร้อยละ ๒๕ 

ผู้ ดํ ารงตํ าแหน่ งประเภททั่ วไประดับ   
ทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับเช่ียวชาญ  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภท
อํานวยการระดับสูง  ตําแหน่งประเภท
บริหาร  หรือตําแหน่งระดับ ๙  ข้ึนไป  หรือ
ตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๓  ข้ันตํ่า  ข้ึนไป  หรือ   
ข้าราชการอัยการซึ่ งรับเงินเดือนช้ัน  ๔   
ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  
นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือน
พันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศ
เอกพิเศษ  ข้ึนไป  หรือข้าราชการตํารวจ 
ซึ่ งมียศพันตํ ารวจเอก  อั ตราเงินเดือน 
พันตํารวจเอกพิเศษ  ข้ึนไป 

ไม่เกิน      
๑๐,๐๐๐ 

ไม่เกิน      
๗,๐๐๐ 

ไม่เกิน     
๔,๕๐๐ 

เพิ่มข้ึนจาก 
ประเภท ก. 
อีกไม่เกิน 
ร้อยละ ๔๐ 

เพิ่มข้ึนจาก 
ประเภท ก. 
อีกไม่เกิน
ร้อยละ ๒๕ 

 
/(๒)  . . . 
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- ๒ - 
 
 (๒) ประเภท ก.  ได้แก่  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังต่อไปนี้ 
  ๑. แคนาดา 
  ๒. เครือรัฐออสเตรเลีย 
  ๓. ไต้หวัน 
  ๔. เติร์กเมนิสถาน 
  ๕. นิวซีแลนด์ 
  ๖. บอสเนียและเฮอร์เซโกวีนา 
  ๗. ปาปัวนิวกีนี 
  ๘. มาเลเซีย 
  ๙. ราชรัฐโมนาโก 
  ๑๐. ราชรัฐลกัเซมเบิรก์ 
  ๑๑. ราชรัฐอันดอร์รา 
  ๑๒. ราชอาณาจักรกัมพูชา 
  ๑๓. ราชอาณาจักรเดนมาร์ก 
  ๑๔. ราชอาณาจักรนอรเ์วย์ 
  ๑๕. ราชอาณาจักรเนเธอร์แลนด์ 
  ๑๖. ราชอาณาจักรโมรอ็กโก 
  ๑๗. ราชอาณาจักรสวาซิแลนด์ 
  ๑๘. ราชอาณาจักรสวีเดน 
 ๑๙. รัฐสลุต่านโอมาน 
 ๒๐. โรมาเนีย 
 ๒๑. สหพันธ์สาธารณรัฐบราซิล 
 ๒๒. สหพันธ์สาธารณรัฐยูโกสลาเวีย 
 ๒๓. สหรัฐอาหรบัอิมเิรตส ์
 ๒๔. สาธารณรัฐเกาหล ี (เกาหลีใต้) 
 ๒๕. สาธารณรัฐโครเอเชีย 
 ๒๖. สาธารณรัฐชิล ี
 ๒๗. สาธารณรัฐเช็ก 
 ๒๘. สาธารณรัฐตุรก ี
 ๒๙. สาธารณรัฐบัลแกเรีย 
 ๓๐. สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 ๓๑. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย 
 ๓๒. สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร ์– เลสเต 
 ๓๓. สาธารณรัฐเปร ู
 ๓๔. สาธารณรัฐโปแลนด์ 
 ๓๕. สาธารณรัฐฟินแลนด์ 
 

/๓๖.  . . . 
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 ๓๖. สาธารณรัฐฟลิิปปินส ์
 ๓๗. สาธารณรัฐมอรเิซียส 
 ๓๘. สาธารณรัฐมอลตา 
 ๓๙. สาธารณรัฐโมซัมบิก 
 ๔๐. สาธารณรัฐเยเมน 
 ๔๑. สาธารณรัฐลิทัวเนีย 
 ๔๒. สาธารณรัฐสโลวัก 
 ๔๓. สาธารณรัฐสโลวีเนีย 
 ๔๔. สาธารณรัฐออสเตรีย 
 ๔๕. สาธารณรัฐอาเซอร์ไบจาน 
 ๔๖. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
 ๔๗. สาธารณรัฐอินเดีย 
 ๔๘. สาธารณรัฐเอสโตเนีย 
 ๔๙. สาธารณรัฐแอฟริกาใต้ 
 ๕๐. สาธารณรัฐไอซ์แลนด์ 
 ๕๑. สาธารณรัฐไอร์แลนด์ 
 ๕๒. สาธารณรัฐฮงัการ ี
 ๕๓. สาธารณรัฐเฮลเลนิก (กรีซ) 
 ๕๔. ฮ่องกง 

 (๓) ประเภท ข.  ได้แก่  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังต่อไปนี ้
 ๑. เครือรัฐบาฮามาส 
 ๒. จอรเ์จีย 
 ๓. จาเมกา 
 ๔. เนการาบรูไนดารสุซาลาม 
 ๕. มาซิโดเนีย 
 ๖. ยูเครน 
 ๗. รัฐกาตาร ์
 ๘. รัฐคูเวต 
 ๙. รัฐบาห์เรน 
 ๑๐. รัฐอิสราเอล 
 ๑๑. ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย 
 ๑๒. ราชอาณาจักรตองกา 
 ๑๓. ราชอาณาจักรฮัซไมต์จอร์แดน 
 ๑๔. สหพันธ์สาธารณรัฐไนจเีรีย 
 ๑๕. สหภาพพม่า 
 

/๑๖.  . . . 
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 ๑๖. สหรัฐเม็กซโิก 
 ๑๗. สหสาธารณรัฐแทนซาเนีย 
 ๑๘. สาธารณรัฐกานา 
 ๑๙. สาธารณรัฐแกมเบีย 
 ๒๐. สาธารณรัฐโกตดิวัวร์  (ไอเวอรี่โคส) 
 ๒๑. สาธารณรัฐคอสตาริกา 
 ๒๒. สาธารณรัฐคีร์กิซ 
 ๒๓. สาธารณรัฐเคนยา 
 ๒๔. สาธารณรัฐแคเมอรูน 
 ๒๕. สาธารณรัฐคาซัคสถาน 
 ๒๖. สาธารณรัฐจิบูตี 
 ๒๗. สาธารณรัฐชาด 
 ๒๘. สาธารณรัฐซิมบบัเว 
 ๒๙. สาธารณรัฐเซเนกัล 
 ๓๐. สาธารณรัฐแซมเบีย 
 ๓๑. สาธารณรัฐเซียร์ราลีโอน 
 ๓๒. สาธารณรัฐไซปรสั 
 ๓๓. สาธารณรัฐตรินิแดดและโตเบโก 
 ๓๔. สาธารณรัฐตูนิเซีย 
 ๓๕. สาธารณรัฐทาจิกสิถาน 
 ๓๖. สาธารณรัฐเนปาล 
 ๓๗. สาธารณรัฐไนเจอร ์
 ๓๘. สาธารณรัฐบุรุนดี 
 ๓๙. สาธารณรัฐเบนิน 
 ๔๐. สาธารณรัฐเบลารสุ 
 ๔๑. สาธารณรัฐประชาชนบงักลาเทศ 
 ๔๒. สาธารณรัฐปานามา 
 ๔๓. สาธารณรัฐมอลโดวา 
 ๔๔. สาธารณรัฐมาล ี
 ๔๕. สาธารณรัฐยูกันดา 
 ๔๖. สาธารณรัฐลัตเวีย 
 ๔๗. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลงักา 
 ๔๘. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
 ๔๙. สาธารณรัฐอาร์เจนตินา 
 ๕๐. สาธารณรัฐอาร์เมเนีย 
 ๕๑. สาธารณรัฐอาหรบัซเีรีย 
 ๕๒. สาธารณรัฐอาหรบัอียิปต์ 

/๕๓.  . . . 
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 ๕๓. สาธารณรัฐอริัก 
 ๕๔. สาธารณรัฐอสิลามปากีสถาน 
 ๕๕. สาธารณรัฐอสิลามมอริเตเนีย 
 ๕๖. สาธารณรัฐอสิลามอหิร่าน 
 ๕๗. สาธารณรัฐอซุเบกสิถาน 
 ๕๘. สาธารณรัฐแอฟริกากลาง 

 (๔) ประเภท ค.  ได้แก่  ประเทศ  รัฐ  เมืองอื่น ๆ  นอกจากที่กําหนดในประเภท ก.  ประเภท ข. ประเภท ง.  
และประเภท  จ. 
 
 (๕) ประเภท ง.  ได้แก่  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังต่อไปนี ้
 ๑. ญี่ปุ่น  
 ๒. สาธารณรัฐฝรั่งเศส 
 ๓. สหพันธรัฐรัสเซีย 
 ๔. สมาพันธรัฐสวิส 
 ๕. สาธารณรัฐอิตาลี 
 
 (๖) ประเภท จ.  ได้แก่  ประเทศ  รัฐ  เมือง  ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม  
  ๒. ราชอาณาจักรสเปน  
  ๓. สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมน ี
  ๔. สหรัฐอเมรกิา 
  ๕. สหราชอาณาจักรบริเตนใหญ่และไอร์แลนด์เหนอื 
  ๖. สาธารณรัฐโปรตุเกส 
  ๗. สาธารณรัฐสิงคโปร ์
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บัญชีหมายเลข  ๘ 
ค่าเครื่องแต่งตัวสําหรับผู้เดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว 

 
 (๑) อัตราค่าเครื่องแต่งตัวสําหรบัข้าราชการ  ในลักษณะเหมาจ่าย 

 

ข้าราชการ 
อัตรา   

(บาท : คน) 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน ตําแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ  หรือตําแหน่งระดับ  ๕  ลงมา  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  
หรือผู้ ช่วยผู้พิพากษา  หรือดะโต๊ะยุติธรรม  หรือข้าราชการอัยการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๑  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันตรี  นาวาตรี  
นาวาอากาศตรี  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจตรี   
ลงมา  

๗,๕๐๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงาน  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับชํานาญการ  ข้ึนไป  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ตําแหน่ง
ประเภทบริหาร  หรือตําแหน่งระดับ  ๖  ข้ึนไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  
หรือข้าราชการตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๑  ข้ึนไป  หรือข้าราชการอัยการ
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๒  ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันโท  นาวาโท  
นาวาอากาศโท  ข้ึนไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโท  ข้ึนไป 

๙,๐๐๐ 

 
 (๒) อัตราค่าเครื่องแต่งตัวสําหรับคู่สมรส  ให้เบิกได้ในอัตราเดียวกับข้าราชการตาม  (๑) 
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บัญชีหมายเลข  ๑๐ 
ค่าเครื่องแต่งตัวสําหรับผู้เดินทางไปราชการประจําในต่างประเทศ 

 
 (๑) อัตราค่าเครื่องแต่งตัวสําหรบัผูเ้ดินทางไปราชการประจําในต่างประเทศ  ในลักษณะเหมาจ่าย 
 

ผู้เดินทางไปราชการประจําในต่างประเทศ 
อัตราสําหรบัประเทศ   

(บาท : คน) 
ประเภท  ก. ประเภท  ข. 

ผู้ ดํ า รง ตํ าแหน่งประเภททั่ ว ไประดับป ฏิบั ติ งาน  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ  หรือตําแหน่ง
ระดับ  ๕  ลงมา  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือผู้ช่วย 
ผู้พิพากษา  หรือดะโต๊ะยุติธรรม  หรือข้าราชการอัยการ 
ซึ่งรับเงินเดือนช้ัน  ๑  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันตรี  
นาวาตรี  นาวาอากาศตรี  ลงมา หรือข้าราชการตํารวจ 
ซึ่งมียศพันตํารวจตรีลงมา 
 
คู่สมรส  
บุตร 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕,๐๐๐ 
๑๔,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๑๘,๐๐๐ 
๙,๐๐๐ 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงาน  ข้ึนไป 
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  ระดับชํานาญ
การพิเศษ  ระดับเช่ียวชาญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  
ตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  หรือตําแหน่งระดับ ๖  
ถึงระดับ ๙  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการ 
ตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๑ ถึงช้ัน ๓  ข้ันตํ่า  หรือ  
ข้าราชการอัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๒ ถึงช้ัน ๔  หรือ
ข้าราชการทหารซึ่งมียศพันโท  นาวาโท นาวาอากาศโท  
ถึงยศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือน  
พันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  หรือนาวาอากาศเอก
พิเศษ  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโท  ถึง 
พันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ 
 
 

คู่สมรส 
บุตร 

๔๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

๓๒,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
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- ๒ - 
 

ผู้เดินทางไปราชการประจําในต่างประเทศ 
อัตราสําหรบัประเทศ   

(บาท : คน) 
ประเภท   ก. ประเภท   ข. 

ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 
ตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง หรือตําแหน่งระดับ 
๑๐  ข้ึนไป  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการ
ตุลาการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๓  ข้ันสูง  ข้ึนไป  หรือข้าราชการ
อัยการซึ่งรับเงินเดือนช้ัน ๕  ข้ึนไป  หรือข้าราชการทหาร 
ซึ่งมียศพลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ข้ึนไป  หรือข้าราชการ 
ตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจตรีข้ึนไป 
 
 
คู่สมรส 
บุตร 

๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
๑๘,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

 
 
 (๒) ประเภท ก.  ได้แก่  ประเทศอื่น ๆ  นอกจากที่กําหนดไว้ในประเภท ข. 
 (๓) ประเภท ข.  ได้แก่  ประเทศดังต่อไปนี้   
  ๑. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
  ๒. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
  ๓. ราชอาณาจักรกัมพูชา  
  ๔. สหภาพพม่า 
  ๕. มาเลเซีย 
  ๖. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลงักา 
  ๗. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
  ๘. สาธารณรัฐฟลิิปปินส ์
  ๙. สาธารณรัฐสิงคโปร ์
  ๑๐. เนการาบรูไนดารซุาลาม 
 (๔) ข้าราชการผู้ ดํารงตําแหน่งตาม  (๑)  ยกเว้นคู่สมรส  และบุตร   ถ้ามีความจําเป็นต้องใ ช้ 
เครื่องแต่งตัวราตรีสโมสร  (White  tie)  หรือเครื่องแต่งตัวมอร์น่ิงโค้ต  เพราะมีหน้าที่ต้องเข้างานพิธีต่าง ๆ 
ตามประเพณีของประเทศนั้น  ให้ปลัดกระทรวงเจ้าสังกัดเป็นผู้ใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุมัติให้เบิกค่าเครื่องแต่งตัว
ดังกล่าวอย่างละ  ๑  ชุด  เพิ่มข้ึนอีกได้เท่าที่จ่ายจริง  แต่ไม่เกินชุดละ  ๑๕,๐๐๐  บาท  สําหรับส่วนราชการใด 
ที่ไม่มีปลัดกระทรวงให้ผู้บังคับบัญชาที่มีอํานาจเช่นเดียวกับปลัดกระทรวงเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 
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หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการ 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑการเบิกจายคาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการ
ใหมีความเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบัน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๑  (๒)  แหงพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒   
กระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการบริหารงาน 
ของสวนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเกี่ยวกับคาใชจายในการ

บริหารงานของสวนราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“สวนราชการ”  หมายความวา  สํานักนายกรัฐมนตรี  กระทรวง  ทบวง  กรม  สวนราชการ 

ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเปนหรือเทียบเทากรม  สวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น  ซ่ึงไมมีฐานะเปนกรม  
แตมีหัวหนาสวนราชการเปนอธิบดี  หรือตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเปนอธิบดี  และราชการ
บริหารสวนภูมิภาค 

“หัวหนาสวนราชการ”  หมายความวา  หัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณหรือผูที่ไดรับ
มอบหมาย 

“คาใชจาย”  หมายความวา  รายจายที่กําหนดใหจายในการบริหารงานประจําตามอํานาจหนาที่
ของสวนราชการ  หรือรายจายที่เปนผลสืบเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ดังกลาวตามที่กําหนดไวในแผน 
งบประมาณ   ซ่ึงเปนการเบิกจายจากงบดําเนินงาน  ลักษณะคาตอบแทน   คาใชสอย  คาวัสดุ   
และคาสาธารณูปโภค  หรืองบรายจายอื่นใดที่เบิกจายในลักษณะเดียวกัน  และใหหมายความรวมถึงรายจาย 
ที่เกิดจากภารกิจที่ไดรับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรีดวย 
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หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

 

ขอ ๕ การเบิกจายคาใชจายตามระเบียบนี้  สวนราชการตองดําเนินการเบิกจายใหถูกตอง
ตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  และมติคณะรัฐมนตรี 

ขอ ๖ คาใชจายใดที่มีกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ขอบังคับ  มติคณะรัฐมนตรี  หรือหนังสือเวียน 
ของกระทรวงการคลังกําหนดไวเปนการเฉพาะ  หรือที่ไดรับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง   
ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายคาใชจายดังกลาวตามรายการและอัตราที่กําหนดไว  เชน 

(๑) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
(๒) เบี้ยประชุมกรรมการ 
(๓) คาใชจายในการฝกอบรม  การจัดงาน  และการประชุมระหวางประเทศ 
(๔) เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
(๕) คาใชจายเก่ียวกับการสอบแขงขันบุคคลเปนเจาหนาที่ของรัฐที่หักจากเงินคาธรรมเนียม 

การสอบนั้น 
(๖) การเชารถยนตมาใชในราชการ 
(๗) การประกันภัยทรัพยสินของรัฐ 
(๘) การติดต้ังและการใชโทรศัพทของทางราชการ 
(๙) คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานกอสราง 
ขอ ๗ หลักฐานการจายใหถือปฏิบัติตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินจากคลัง  การเก็บ

รักษาเงินและการนําเงินสงคลัง 
ขอ ๘ ใหหัวหนาสวนราชการกํากับดูแลการเบิกจายคาใชจายใหเปนไปตามระเบียบนี้   
ในกรณีที่การเบิกจายคาใชจายใดไมเปนไปตามระเบียบนี้อันเปนเหตุใหทางราชการไดรับ

ความเสียหาย  ใหดําเนินการตามกฎหมายวาดวยความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่โดยเร็ว 
ขอ ๙ ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
คาตอบแทน 

 
 

ขอ ๑๐ คาใชจายสําหรับบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงานใหสวนราชการ  ใหหัวหนาสวนราชการ 
เบิกจายเปนคาตอบแทนไดตามที่กระทรวงการคลังกําหนด   
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หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

 

ขอ ๑๑ คาใชจายดังตอไปนี้  ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายไดตามความจําเปน  เหมาะสม  
ประหยัด  และเพื่อประโยชนของทางราชการ   

(๑) คาตอบแทนลามในการแปลภาษาทองถิ่น  ภาษาตางประเทศ  หรือภาษามือ 
(๒) คาตอบแทนในการแปลหนังสือ  หรือเอกสาร 
(๓) คาตอบแทนในการจัดเก็บหรือสํารวจขอมูล  เฉพาะในชวงระยะเวลาที่มีการจัดเก็บ 

หรือสํารวจขอมูล 
ในกรณีที่ผูแปล   หรือผู จัดเก็บหรือผูสํารวจขอมูล  เปนเจาหนาที่ของสวนราชการนั้น   

ที่ปฏิบัติงานตามหนาที่  มิใหไดรับคาตอบแทนตามวรรคหนึ่ง 
หมวด  ๒ 
คาใชสอย 

 
 

ขอ ๑๒ คาใชจายที่เปนคาใชสอย  ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายตามความจําเปน  เหมาะสม  
ประหยัด  และเพื่อประโยชนของทางราชการ  ทั้งนี้  ตามที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอ ๑๓ คาใชสอยดังตอไปนี้  มิใหเบิกจาย   
(๑) คาจัดทําสมุดบันทึก  สมุดฉีก  หรือของชํารวย  เนื่องในโอกาสตาง  ๆ 
(๒) คาจัดพิมพ  คาจัดสง  คาฝากสงเปนรายเดือน  สําหรับบัตรอวยพรในเทศกาลตาง ๆ   

และคาจัดพิมพนามบัตรใหกับบุคลากรภายในสวนราชการ 
(๓) คาพวงมาลัย  ดอกไม  ของขวัญ  หรือของเย่ียมผูปวย  เพื่อมอบใหกับสวนราชการ

หนวยงานของรัฐ  หนวยงานเอกชน  บุคคล  เนื่องในโอกาสตาง ๆ   
(๔) คาทิป 
(๕) เงินหรือส่ิงของบริจาค 
(๖) คาใชจายในการจัดสวัสดิการ  หรือการจัดกิจกรรมนันทนาการภายในสวนราชการ 
คาใชสอยที่ ไม ให เบิกจ ายนอกเหนือจากที่ กํ าหนดไวตามวรรคหนึ่ ง  ให เปนไปตามที่ 

กระทรวงการคลังกําหนด 
ขอ ๑๔ คาใชจายในการเชาอาคารและที่ดิน  รวมทั้งคาบริการอื่นใดที่ เกี่ยวกับการเชา   

ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายเทาที่จายจริงตามอัตรา  ดังนี้ 
(๑) การเชาอาคารเพื่อใชในการปฏิบัติงาน  เก็บเอกสารหรือพัสดุตาง ๆ  ใหเบิกจายเทาที่จายจริง 

ไมเกินอัตราตารางเมตรละหารอยบาทตอเดือน  หรือในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปนตองเชาในอัตราเกิน 
ตารางเมตรละหารอยบาทตอเดือน  ใหเบิกจายในวงเงินไมเกินหาหมื่นบาทตอเดือน 
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หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

 

(๒) การเชาที่ดินเพื่อใชในราชการ  ใหเบิกจายเทาที่จายจริงไมเกินอัตราหาหมื่นบาทตอเดือน 
ในกรณีที่มีเหตุจําเปนที่จะตองเบิกจายคาใชจายตาม  (๑)  หรือ  (๒)  เกินอัตราที่กําหนดไว   

ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายเทาที่จายจริง  ทั้งนี้  อัตราที่เบิกจายตองไมสูงกวาอัตราตามทองตลาด  
และตองบันทึกเหตุผลที่ตองเบิกจายในอัตรานั้นไวดวย 

ขอ ๑๕ คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาล  การระงับขอพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการ  
ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายเทาที่จายจริง 

ขอ ๑๖ คาใชจายเกี่ยวกับคาสินไหมทดแทนที่ผู เสียหายย่ืนคําขอใหสวนราชการชดใช   
กรณีที่เจาหนาที่ของสวนราชการไดกระทําละเมิดตอบุคคลภายนอกในการปฏิบัติหนาที่  ใหหัวหนา
สวนราชการเบิกจายโดยปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบวาดวยการนั้น 

หมวด  ๓ 
คาวัสดุ 

 
 

ขอ ๑๗ คาวัสดุตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของสํานักงบประมาณ  
ใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายเทาที่จายจริงตามความจําเปน  เหมาะสม  ประหยัด  และเพื่อประโยชน
ของทางราชการ  เวนแต  รายการตอไปนี้  ใหเบิกจายตามหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด 
หรือไดรับอนุมัติจากกระทรวงการคลัง   

(๑) คาเคร่ืองแบบ  เคร่ืองแตงกายที่จัดใหเจาหนาที่ไวใชในการปฏิบัติงานตามหนาที่   
(๒) คาเคร่ืองแบบยามรักษาการณ 
(๓) คาวัสดุที่ใชเพื่ออํานวยความสะดวกแกผูปฏิบัติงาน 

หมวด  ๔ 
คาสาธารณูปโภค 

 
 

ขอ ๑๘ คาสาธารณูปโภคและคาใชจายที่เกี่ยวของกับสาธารณูปโภคดังตอไปนี้  ใหหัวหนาสวนราชการ 
เบิกจายไดเทาที่จายจริงตามความจําเปน  เหมาะสม  ประหยัด  และเพื่อประโยชนของทางราชการ   
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หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

(๑) คาไฟฟา  คาน้ํา  คาโทรศัพท  ของสวนราชการและบานพักราชการที่ไมมี  ผูพักอาศัย   
ใหจายเทาที่จายจริง   

ในกรณีมีผูพักอาศัยใหหัวหนาสวนราชการเบิกจายตามมติคณะรัฐมนตรี  หรือตามหลักเกณฑ
ที่กระทรวงการคลังกําหนด 

(๒) คาบริการไปรษณีย  คาฝากสงไปรษณีย  คาบริการไปรษณียตอบรับ  คาดวงตราไปรษณีย  
หรือคาเชาตูไปรษณีย 

(๓) คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม  รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม   เชน  คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต  คาเคเบิ้ลที วี   
คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม  คาส่ือสารผานดาวเทียม  คาวิทยุส่ือสาร  วิทยุติดตามตัว  เปนตน 

(๔) คาเชาพื้นที่เว็บไซต  และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 
(๕) คาธรรมเนียมธนาคารเกี่ยวกับการทําธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกของสวนราชการ 

ที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน   

หมวด  ๕ 
บทเฉพาะกาล 

ขอ ๑๙ บรรดาความตกลงที่เก่ียวกับคาใชจายที่มิไดกําหนดไวในระเบียบนี้  และมีอยูกอน
วันที่ระเบียบนี้ใชบังคับ  ใหมีผลใชบังคับตอไปจนกวาจะมีการยกเลิกหรือแกไขเปลี่ยนแปลง 

ขอ ๒๐ การเบิกจายคาใชจายใดที่ไดดําเนินการตามหลักเกณฑ  หรือแนวทางการปฏิบัติตาม 
หนังสือเวียนของกระทรวงการคลังใดที่กําหนดไวกอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับและยังไมแลวเสร็จ   
ใหดําเนินการตามหลักเกณฑหรือแนวทางการปฏิบัตินั้นตอไปจนแลวเสร็จ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
กรณ  จาติกวณิช 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
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