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           ค าน า 

 
  เน่ืองดว้ยมหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช มุ่งให้ผูเ้รียนและนกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในกระบวน
การศึกษาเล่าเรียนอยา่งครบวงจร ตั้งแต่ก่อนเรียน ระหวา่งเรียน และหลงัจากเรียนเสร็จส้ินไป แลว้ โดยจดัระบบ
การประเมินครบทั้งส่วนการประเมินก่อนเรียน ระหวา่งเรียน และประเมินผลสุดทา้ย 
  การประเมินจากกิจกรรมประจ าชุดวิชาเป็นส่วนหน่ึงของการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สุดทา้ย จึงให้ผูเ้รียนและนกัศึกษาท ากิจกรรมภาคปฏิบติัตามท่ีก าหนดให้โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้ผูเ้รียนและ
นกัศึกษามีความสามารถ ดงัน้ี 

1. สรุปหรือประมวลเน้ือหาสาระของเอกสารการสอนทั้งชุดวชิาหรือกลุ่มเน้ือหากลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 
2. ประยกุตค์วามรู้จากเอกสารการสอนเพื่อจดัท าโครงการพฒันางานอยา่งใดอยา่งหน่ึงท่ีนกัศึกษาท า 
3. พฒันาระบบ โครงการ ช้ินงาน ฯลฯ ตามกระบวนการหรือขั้นตอนท่ีแสดงไวใ้นหน่วยใดหน่วยหน่ึงของ

เอกสารการสอน 
4.  คิด วเิคราะห์ น าเสนอขอ้มูลและความคิดในเชิงสร้างสรรค์ 

นอกจากน้ีการท ากิจกรรมประจ าชุดวิชายงัท าให้นกัศึกษาไดศึ้กษาเอกสารการสอนตั้งแต่ตน้
ภาคการศึกษา และจากการวิจยัพบวา่ นกัศึกษาท่ีท ากิจกรรมจะมีโอกาสสอบผา่นในปลายภาคมากกวา่นกัศึกษา
ท่ีไม่ท ากิจกรรม 
 
  คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 33450 การบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เก้ือกูลขอให้
นักศึกษาทุกท่านประสบความส าเร็จในการศึกษาชุดวิชาน้ี มีความรู้เก่ียวกับการบริหารค่าตอบแทนและ
ประโยชน์เก้ือกลูและสามารถน าความรู้ดงักล่าวไปเป็นประโยชน์ต่อการท างานและการด าเนินชีวติสืบไป 

 
       
                          คณะกรรมการบริหารชุดวชิา 33450  

การบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เก้ือกลู  
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1. การประเมนิผล 
 

              เกณฑก์ารใหค้ะแนนกิจกรรมจะพิจารณาจากการตอบท่ีตรงประเด็นค าถาม การครอบคลุมประเด็นหลกั
ท่ีถาม ความถูกตอ้งของค าตอบ ความชดัเจนของการน าเสนอ ความละเอียดประณีตของช้ินงาน 
  สาขาวชิาวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ไม่บังคับให้นักศึกษาทุกคนต้องท า
กจิกรรม นักศึกษาอาจเลอืกท าหรือไม่ท ากไ็ด้ โดยการประเมินปลายภาคส าหรับชุดวชิาน้ี แบ่งออกเป็น 2 กรณี 
 
  กรณีท่ี 1 นกัศึกษาท ากิจกรรม มหาวทิยาลยัจะแบ่งคะแนนออกเป็น 2 ส่วน ส่วนแรก 
จากคะแนนสอบปลายภาคคิดร้อยละ 80 และส่วนท่ีสองจากคะแนนกิจกรรมคิดร้อยละ 20 และคะแนนกิจกรรม
จะน าไปใชท้ั้งการประเมินผลสอบไล่และสอบซ่อม นกัศึกษาท่ีมิไดส่้งกิจกรรมในการสอบไล่จะส่งกิจกรรมเพื่อ
เป็นคะแนนกิจกรรมในการสอบซ่อมไม่ได ้
  กรณีท่ี 2 นกัศึกษาไม่ท ากิจกรรม มหาวทิยาลยัจะประเมินผลจากการสอบปลายภาค 
เพียงอยา่งเดียว 
 
  ในการประเมินผลปลายภาค นกัศึกษากลุ่มท่ีท ากิจกรรมและไม่ท ากิจกรรมจะตอ้งประเมินผล
โดยใช้ขอ้สอบฉบบัเดียวกนั นกัศึกษากลุ่มท่ีท ากิจกรรมมีคะแนนเต็ม 80 คะแนน ส่วนนกัศึกษากลุ่มท่ีไม่ท า
กิจกรรมจะมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน ส าหรับนกัศึกษาท่ีท ากิจกรรม มหาวิทยาลยัจะพิจารณาให้นกัศึกษาได้
ประโยชน์สูงสุด โดยการน าคะแนนสอบปลายภาคของนกัศึกษาเพียงอยา่งเดียวมาเปรียบเทียบกบัการคิดคะแนน
สอบปลายภาครวมกบัคะแนนกิจกรรมแล้วน าคะแนนส่วนท่ีมากกว่าไปใช้ในการตดัสินผลการสอบให้กับ
นกัศึกษา ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
  ตวัอย่างท่ี 1 นักศึกษาได้คะแนนกิจกรรม 18 คะแนน และท าขอ้สอบได้ 70 ขอ้ (คิดเป็น 70 
×0.66666 เท่ากับ 46.67 คะแนน) นักศึกษาจะได้คะแนนกิจกรรมรวมกับคะแนนสอบปลายภาค 18 + 46.67 
เท่ากบั 64.67 คะแนน กรณีคิดคะแนนจากการสอบปลายภาคเพียงอยา่งเดียว นกัศึกษาจะได ้70 × 0.83333 เท่ากบั 
58.33 คะแนน มหาวทิยาลยัจะเลือกใหน้กัศึกษาไดค้ะแนน 64.67 คะแนน 
  ตวัอย่างท่ี 2 นกัศึกษาไดค้ะแนนกิจกรรม 13 คะแนน และท าขอ้สอบได ้92 ขอ้ (คิดเป็น 92 × 

0.66666 เท่ากบั 61.33 คะแนน) นกัศึกษาจะไดค้ะแนนกิจกรรมรวมกบัคะแนนสอบปลายภาค 13+ 61.33 เท่ากบั 
74.33 คะแนนกรณีคิดคะแนนจากการสอบปลายภาคเพียงอยา่งเดียว นกัศึกษาจะได ้92 × 0.83333 เท่ากบั 76.67 
คะแนน  มหาวทิยาลยัจะเลือกใหน้กัศึกษาได ้76.67 คะแนน 
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 ใหน้กัศึกษาด าเนินการดงัน้ี 

1. กรอกขอ้มูลและระบายรหสัประจ าตวันกัศึกษา รหสัชุดวชิา รหสัจงัหวดัใหค้รบถว้นดว้ยดินสอ 2B 
ลงในแบบกรอกคะแนน (สีส้ม) ตามตวัอยา่งในแบบกรอกคะแนน 

2. ให้นกัศึกษาระมดัระวงัอยา่ให้แบบกรอกคะแนนฉีกขาด ในกรณีท่ีท าแบบกรอกคะแนนฉีกขาดหรือ
สูญหาย ใหน้กัศึกษาเขียนช้ีแจงมาพร้อมกบักิจกรรมท่ีส่งไปยงัมหาวทิยาลยัโดยไม่ตอ้งถ่ายเอกสาร เพราะเคร่ือง
อ่านขอ้มูลจะไม่อ่านเอกสารท่ีมาจากเคร่ืองถ่ายเอกสาร 

3. ใหน้กัศึกษาส่งกิจกรรมประจ าชุดวชิาฉบบัจริงไปยงัมหาวทิยาลยัและส าเนากิจกรรมท่ีท าเสร็จแลว้ไว ้
1 ชุด ไวเ้ป็นหลกัฐาน  

4. การส่งกิจกรรมประจ าชุดวิชา ภายในวนัที ่30 ตุลาคม 2562 
5. ใหจ้ดัท าหนา้ปกกิจกรรมใหมี้ขอ้ความตามตวัอยา่งท่ีแนบมา 
6. ส่งกิจกรรมท่ีท าเสร็จเรียบร้อยแลว้พร้อมแบบกรอกคะแนนดว้ยตนเอง ณ ส านกับริการการศึกษา 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช หรือส่งทางไปรษณียล์งทะเบียน โดยจ่าหนา้ซองดงัน้ี 
 

           ศูนย์บริการการสอนทางไปรษณย์ี 
            ส านักบริการการศึกษา มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
            ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี  11120 

(กิจกรรมประจ าชุดวชิา 33450 การบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เก้ือกลู 
สาขาวชิาวทิยาการจดัการ) 

 
          ในกรณีท่ีส่งทางไปรษณีย์ให้เก็บสลิปหรือต้นขั้ วการส่ง และถ่ายเอกสารกิจกรรมท่ีส่งไป
มหาวิทยาลยัไวเ้ป็นหลกัฐานในการส่งกิจกรรมทุกช้ิน นกัศึกษาจะตอ้งจดัท าหน้าปกกิจกรรม (ปรากฎใน
ภาคผนวกท่ีส่งมาดว้ย)  
7. นักศึกษาสามารถตรวจสอบว่าส านักบริการการศึกษาได้รับกิจกรรมท่ีนักศึกษาส่งไปแล้วหรือยงั          
โดยโทรศพัท์สอบถามหมายเลข 0-2982-9633 หรือโทรศพัท์ติดต่อส านักบริการการศึกษา หมายเลข 0-
2504-7621 หรือโทรศพัทติ์ดต่อศูนยส์ารสนเทศ หมายเลข 0-25047788 และหมายเลขโทรสาร 0-2503-3547                     
E-mail icproffice@stou.ac.th และ www.stou.ac.th 
                

2. การส่งกจิกรรมประจ าชุดวชิา 

http://www.stou.ac.th/
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3. เนือ้หากจิกรรม 
 
 จงตอบค าถามต่อไปน้ีโดยแต่ละขอ้ 1. - 14. ใหต้อบค าถามโดยสังเขป (ประมาณ 1 หนา้กระดาษ) 
จ านวน 5 ข้อ รวมช้ินงานท่ีตอ้งส่งอยา่งนอ้ย 5 หนา้ ค่าคะแนนขอ้ละ 4 คะแนน รวมทั้งส้ิน 20 คะแนน  

การตอบค าถามให้เขียนด้วยลายมือของนักศึกษาเท่าน้ัน 

ถ้านักศึกษาไม่ได้เขียนตอบด้วยลายมือตนเองจะไม่ได้รับการตรวจให้คะแนน 
 

โจทย์ ใหน้กัศึกษาเลือกศึกษาหวัขอ้ท่ีเก่ียวกบัการบริหารค่าตอบแทนสวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลู
เพยีง  5 หัวข้อ จาก 15 หวัขอ้ต่อไปน้ี แลว้ด าเนินการตามค าสั่งตามท่ีปรากฏขา้งทา้ยน้ี 

 
 1. แนวคิดเก่ียวกบัการบริหารค่าตอบแทนสวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลู 

 2. แนวคิดและหลกัการเก่ียวกบัระบบต าแหน่งและค่าตอบแทน 

 3. หลกัการวเิคราะห์งานและการจดัท าค าพรรณาลกัษณะงาน 

 4. หลกัการและวธีิการประเมินค่างาน  

 5. การบริหารผลงานและการประเมินผลการปฏิบติัราชการ  

 6. หลกัการจดัสวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลู  

 7. หน่วยงานท่ีรับผดิชอบการบริหารค่าตอบแทนภาครัฐ  

 8. สารสนเทศการบริหารต าแหน่ง ค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลู 

  9. ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการ และประโยชน์เก้ือกลู  

 10. การส ารวจและวเิคราะห์ค่าตอบแทน 

 11. การบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลูของขา้ราชการพลเรือนสามญั  

 12. การบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการ และประโยชน์เก้ือกลูของพนกังานรัฐวสิาหกิจ  

 13. การบริหารค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนกังานราชการ  

 14. การบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลูขององคก์รอิสระและองคก์ารมหาชน  

 15. ปัญหาและแนวทางการพฒันาการบริหารต าแหน่ง ค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลู  
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ค าส่ัง 

ให้อธิบายว่า หัวข้อทีนั่กศึกษาเลือกมีผลอย่างไรต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร และการปฏิบัติงานของ

บุคลากรทีเ่ป็นผลจากหัวข้อทีศึ่กษาเหล่าน้ัน มีผลอย่างไรต่อการด าเนินงานขององค์การ แสดงได้ภาพต่อไปนี ้

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างเช่น  

การเลือกหวัขอ้ “การบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลูของขา้ราชการพลเรือนสามญั”  

นกัศึกษาตอ้งอธิบายให้ไดว้า่ การบริหารค่าตอบแทน สวสัดิการและประโยชน์เก้ือกลูของทางราชการนั้นท าให้

การปฏิบติัราชการของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐเป็นอย่างไร และผลการปฏิบติังานข้าราชการและ

เจา้หนา้ท่ีของรัฐดงักล่าวน้ีท่ีเป็นผลจากหวัขอ้ท่ีศึกษาเหล่านั้นให้การด าเนินงานขององคก์ารเป็นอยา่งไร พร้อม

ทั้งยกตวัอยา่งประกอบการอธิบายใหเ้ห็นอยา่งเป็นรูปธรรมดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวข้อที่เลือก 
(หัวข้อที่  
1-15) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

ผลการ
ด าเนินงาน
ขององค์การ 

มผีลต่อ มผีลต่อ 
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ภาคผนวก 
 

ปกกจิกรรม 
 

กิจกรรมประจ าชุดวชิา  33450 การบริหารค่าตอบแทนและประโยชนเ์ก้ือกลู 
ภาคการศึกษาท่ี      1/2562 

ช่ือนกัศึกษา  ......................................... นามสกลุ........................................................... 

 

รหสัประจ าตวันกัศึกษา             

 
ท่ีอยู…่…………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………… 
โทรศพัท ์(ถา้มี)…………………………………………………………………………………… 

 
 

ขา้พเจา้ขอยอมรับการตดัสินผลคะแนนภาคปฏิบติัจากผูป้ระเมินเป็นท่ีสุด 
 

ลงช่ือ…………………………………………………………. 
(……………………………………………………) 

 

 


