
    บันทึกขอความ 

สวนราชการ  สำนักงานอธิการบดี     โทร.     7140        

ท่ี   อว 0602.01(25)/ว 668                     วันท่ี     9  พฤษภาคม 2564     

เรื่อง   ขอประชาสัมพันธขอมูลและสงสำเนาประกาศฯ เรื่อง ปดทำการมหาวิทยาลัยเปนการชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)  

เรียน   

ตามที่ มหาวิทยาลัยไดจัดใหผูบริหารของมหาวิทยาลัย เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในการตรวจคัดกรอง 

เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย และบุคลากรท่ีมีความเสี่ยง เขารับการตรวจคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

หรือโรคโควิด – 19 ในวันพฤหัสบดีท่ี 6 พฤษภาคม 2564 ณ บริเวณอาคารวิชาการ 3 และถนนหนาอาคารพิทยพัฒน 

จำนวนท้ังหมด 936 คน ไปแลวนั้น 

ในขณะนี้ มหาวิทยาลัยไดรับผลการตรวจคัดกรองเรียบรอยแลว โดยมีผลดังนี้ 

1.บุคลากรท่ีมีผลการตรวจคัดกรองเปนลบ (Negative) จำนวน 935 คน 

2.บุคลากรท่ีมีผลการตรวจคัดกรองเปนบวก (Positive) จำนวน 1 คน 

โดยมหาวิทยาลัยไดประสานงานใหบุคลากรที่มีผลการตรวจคัดกรองเปนบวก (Positive) เขารับการ

รักษาพยาบาล ณ โรงพยาบาล เรียบรอยแลว และมี Timeline ของผูติดเชื้อรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ  

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยขอสงสำเนาประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เรื่อง ปดทำการมหาวิทยาลัย

เปนการชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 9 พฤษภาคม 2564 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารซ่ึงแนบมาพรอมนี ้มาเพ่ือโปรด

เวียนแจงบุคลากรภายในหนวยงานของทานทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัดตอไปดวย 

 

 

          (รองศาสตราจารย ดร.ทวีวัฒน วัฒนกุลเจริญ) 

    รักษาการแทนรองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและบริหารท่ัวไป และวิจัย 

                                 ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

 



 

ประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

เร่ือง ปดทำการมหาวิทยาลัยเปนการชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

___________________________ 

ตามที่ มหาวิทยาลัยไดออกประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เรื่อง ปดทำการมหาวิทยาลัย 

เปนการชั่วคราว ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2564 โดยใหปดทำการมหาวิทยาลัยเปนการชั่วคราว เฉพาะในพื้นที่เขตจังหวัด

นนทบุรี ตั้งแตวันที่ 2 – 9 พฤษภาคม 2564 ไปแลวนั้น 

เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด – 19 [Coronavirus 

Disease 2019 (COVID-19)] ยังคงมีอยูอยางตอเนื่อง ดังนั้น เพื่อปองกันมิใหเกิดการแพรกระจายของเชื้อโรค 

และสอดคลองกับมาตรการของทางราชการ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

สุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2521 จึงออกประกาศไว ดงัตอไปนี้ 

การปดทำการชั่วคราว 

___________________________ 

ขอ 1 ใหปดทำการมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเปนการชั่วคราว เฉพาะในพื้นที่เขตจังหวัด

นนทบุรี ตั้งแตวันที่ 10 พฤษภาคม 2564 จนถึงวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 

มาตรการปฏิบัติงานของบุคลากร 

___________________________ 

ขอ 2 ใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัยของตนเอง (Work from Home)  

ขอ 3 ใหผู บังคับบัญชา ไดแก รองอธิการบดีที ่กำกับดูแลหนวยงาน ประธานกรรมการประจำ

สาขาวิชา ผูอำนวยการสำนัก ผูอำนวยการสถาบัน ผูอำนวยการกองหรือเทียบเทา หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่อ

อยางอื่น แลวแตกรณี มอบหมายใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัยของตนเอง (Work from Home) โดยใหมีการ

กำหนดรูปแบบการทำงานและตัวชี้วัด รวมถึงรูปแบบการติดตอสื่อสาร ประสานงาน และการรายงานความสำเร็จ 

หรือความคืบหนาตอผูบังคับบัญชาผานทางระบบรายงานผลการปฏิบัติงานจากที่พักอาศัย (Work from Home)  

ทุกสัปดาห 

ขอ 4 ในระหวางที่มหาวิทยาลัยปดทำการชั่วคราว ใหหนวยงานที่มีภารกิจดานการเรียนการสอน 

หรือการใหบริการแกนักศึกษาและผูเรียน พิจารณาใชชองทางออนไลนหรือสื่อสังคมออนไลนเพือ่ติดตอกับนักศึกษา

หรือกลุมเปาหมายเปนการทดแทน 
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ขอ 5 ในระหวางที่มหาวิทยาลัยปดทำการชั่วคราว หรือกรณีที่บุคลากรรายใดตองทำการกักตัว

ตามขอ 6 (1) หรือไดรับอนุมัติใหกักตัวตามขอ 7 แลวแตกรณี ผูบังคับบัญชาอาจพิจารณาใหบุคลากรปฏิบัติงาน  

ณ ที่พักอาศัยของตนเอง (Work from Home) ตามที่เห็นสมควรก็ได 

ในกรณีที่ครบกำหนดระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยปดทำการชั่วคราวเพิ่มเติมตามขอ 1 หรือบุคลากรได 

ทำการกักตัวครบระยะเวลาที่กำหนดไวในขอ 7 ใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัยของตนเอง (Work from Home) 

รวมกับการสับเปลี่ยนเขามาปฏิบัติงาน ณ ที่ทำการของมหาวิทยาลัย ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

ทั้งนี้ การมอบหมายใหบุคลากรปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัยของตนเอง (Work from Home) ใหผูบังคับบัญชา

ดำเนินการใหเปนไปตามหลกัเกณฑที่กำหนดไวในขอ 3 

มาตรการคัดกรองและการกกัตวั 

___________________________ 

ขอ 6 บุคลากรที่ไดเขารับการตรวจคัดกรองโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด – 19  

ทั้งกรณีที่ไดตรวจคัดกรอง ณ โรงพยาบาลหรือสถานที่ตรวจคัดกรอง หรือกรณีที่ไดตรวจคัดกรอง ณ มหาวิทยาลัย 

เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2564 ใหดำเนินการ ดังนี ้

(1) บุคลากรทีเ่ปนผูสัมผัสเสี่ยงสงู หมายถึง บุคลากรที่สัมผัสใกลชิดกับผูตดิเชื้อ ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้ 

(1.1) เปนผูพักอาศัยหรือทำงานในหองเดยีวกันกับผูติดเชื้อ 

(1.2) เปนผูที่ใกลชิดหรือสัมผัสกับผูติดเชื้อ และมีการพูดคุยกับผูติดเชื้อในระยะไมเกินกวา 1 เมตร 

นานกวา 5 นาท ี

(1.3) เปนผูที่อยูหางจากผูติดเชื้อในระยะไมเกินกวา 1 เมตร นานกวา 15 นาท ีโดยไมสวมหนากาก

อนามัยหรือหนากากผา 

(1.4) เปนผูที่ถูกผูติดเชื้อไอหรือจามใสโดยไมสวมหนากากอนามัยหรือหนากากผา 

(1.5) เปนผูที่อยูในบริเวณที่ปดซึ่งไมมีอากาศถายเทรวมกับผูติดเชื้อ เชน ในรถปรับอากาศ ในหอง

ปรับอากาศ เปนตน 

ใหบุคลากรตาม (1) ทำการกักตัวและหลีกเลี่ยงการสัมผัสกับผูอ่ืนเปนเวลา 14 วัน นับตั้งแตวันที่ได 

เขารับการตรวจคัดกรอง โดยตรวจวัดอุณหภูมิรางกายหรือสังเกตตนเองอยูตลอดเวลาวามีอุณหภูมริางกายสูงกวา 37.5 

องศาเซลเซียส รวมกับมีอาการทางเดินระบบหายใจหรือไม ลางมือดวยน้ำและฟอกสบูหรือใชเจลแอลกอฮอลลางมือ

อยางสม่ำเสมอ สวมหนากากอนามัยหรือหนากากผา หลีกเลี่ยงการอยูใกลชิดกับผูอื่น โดยเฉพาะผูสูงอายุหรือผูปวย 

ที่มีโรคประจำตัว รักษาระยะหางในการพูดคุยกับผูอื่นไมนอยกวา 1 – 2 เมตร โดยใหใชเวลานอยที่สุด รวมทั้งงดการทำ

กิจกรรมนอกที่พักอาศัย งดไปในที่ชุมชน และงดการใชระบบขนสงสาธารณะ  

(2) บุคลากรที่เปนผูสัมผัสเสี่ยงต่ำ ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้ 

(2.1) เปนผูที่ไดพบหรือพูดคุยกับผูติดเชื้อเปนเวลานอยกวา 15 นาที โดยสวมหนากากอนามัยหรือ

หนากากผา 

(2.2) เปนผูที่ไมไดปฏิบัติงานเปนประจำรวมกับผูติดเชื้อ และไมใชกรณีตามที่กำหนดไวในขอ (1) 

(2.3) เปนผูที่ไดสัมผัสใกลชิดกับบุคลากรที่เปนผูสัมผัสเสี่ยงสูง โดยสวมหนากากอนามัยหรือหนากากผา 

ใหบุคลากรตาม (2) ไมตองทำการกักตัว แตใหสังเกตอาการของตนเองเปนเวลา 14 วัน นับตั้งแตวันที่

ไดเขารับการตรวจคัดกรอง สวมหนากากอนามัยหรือหนากากผา ลางมือดวยน้ำและฟอกสบูหรือใชเจลแอลกอฮอล 
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ลางมืออยางสม่ำเสมอ หลีกเลี่ยงการอยูใกลชิดกับผูอ่ืน รักษาระยะหางในการพูดคุยกับผูอ่ืน และปฏิบัติตนตามมาตรการ

ทางสาธารณสุขอยางเครงครัด 

ทั้งนี้ หากบุคลากรพบวามีอาการผิดปกติ เชน ไอ มีน้ำมูก จาม เจ็บคอ หนาวสั่น ปวดเมื่อยตามรางกาย 

หายใจเหนื่อย หรือหายใจลำบาก เปนตน ใหรีบไปพบแพทยเพื่อเขารับการวินิจฉัยโรคโดยดวน 

ขอ 7 กรณีนอกเหนือจากที่กำหนดไวในขอ 6 (1) หากบุคลากรเห็นวาตนเองอาจเขาขายเปนผูสัมผัส

เสี่ยงสูง ใหบุคลากรรายงาน Timeline ของตนเองเสนอผานผูบังคับบัญชาตามลำดับถึงรองอธิการบดีที่กำกับดูแลหนวยงาน 

เพื่อเสนอตอประธานคณะกรรมการศูนยเฉพาะกิจเพื่อกำกับและติดตามการเฝาระวังโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ของมหาวิทยาลัย พิจารณาใหบุคลากรผูนั้นหรือบุคลากรรายอื่นทีอ่าจเขาขายเปนผูสัมผัสเสี่ยงสูง ทำการกักตัวเปนเวลา 

14 วัน เพื่อปองกันการแพรระบาดของโรค  

การพิจารณาใหบุคลากรทำการกักตัวตามวรรคหนึ ่ง ใหเปนอำนาจของประธานคณะกรรมการ 

ศูนยเฉพาะกิจเพื่อกำกับและติดตามการเฝาระวังโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของมหาวิทยาลัย และผลการพิจารณานั้น

ใหถือเปนที่สุด 

ขอ 8 การกักตัวของบุคลากรตามขอ 6 (1) ซึ่งไดแจงขอมูลใหแกมหาวิทยาลัยทราบแลว หรือกรณี

ตามขอ 7 ที่บุคลากรไดรับอนุมัติใหกักตัว แลวแตกรณี ไมใหถือเปนวันลา 

ขอควรระวัง 

___________________________ 

ขอ 9 ในกรณีที่พบผูติดเชื ้อภายในมหาวิทยาลัย ใหบุคลากรระมัดระวังในการเผยแพรขอมูล 

ดานสุขภาพของผูติดเชื้อ เชน รูปถาย หรือผลการตรวจของผูติดเชื้อ เปนตน เนื่องจากเปนความลับสวนบุคคลที่ไมอาจ

เผยแพรไดตามกฎหมาย เวนแตเปนการเผยแพรใหแกเจาหนาที่ผูมีอำนาจโดยตรง  

หากพบวามีการฝาฝนตามวรรคหนึ่ง มหาวิทยาลัยอาจดำเนินการทางวินัยกับผูฝาฝนตอไป 

ขอ 10 ในกรณีที่มีปญหาในทางปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดและคำวินจิฉัย 

ชี้ขาดนั้นใหเปนที่สุด 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 10 พฤษภาคม 2564 เปนตนไป จนกวาจะมีประกาศเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

 

      ประกาศ ณ วันที่  9  พฤษภาคม พ.ศ. 2564                                      

 

     (รองศาสตราจารย ดร.ทวีวัฒน วัฒนกุลเจริญ) 

        รักษาการแทนรองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและบริหารทั่วไป และวิจัย 

                                               ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 


