
 
แนวทางการก าหนดกรอบวงเงินค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (เบื้องต้น) 

 
1.  การเสนอขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558   ส าหรับมหาวิทยาลัยใน

กลุ่มขนาดกลาง  สามารถเสนอกรอบวงเงินเพ่ิมได้ไม่เกินร้อยละ 30 ของงบประมาณปี 2557    ซ่ึงได้รับจัดสรรจ านวน
เงิน 804,956,500  บาท  ดังนั้น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  จึงมีกรอบวงเงินส าหรับจัดท าค าขอตั้งงบประมาณ 
จ านวน 1,016,443,500   บาท    
 

2. การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เบื้องต้นประมาณ 
1,016,443,500   บาท  ประกอบด้วย   

2.1 รายจ่ายขั้นต่ าที่จ าเป็นซึ่งมีลักษณะเป็นรายจ่ายเพื่อคงไว้ตามสิทธิหรือข้อก าหนด
กฎหมาย  ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร ค่าเช่าทรัพย์สิน และค่าสาธารณูปโภค  ทั้งนี้   ไม่รวมถึงสิ่ง
ที่จะด าเนินการในอนาคต   เพ่ิมข้ึนประมาณร้อยละ 5.56  ของปีที่ผ่านมา ในปี 2558 ประมาณการไว้จ านวน 
703,496,800 บาท ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร  ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าสาธารณูปโภค ไม่รวมถึงสิ่งที่
จะด าเนินการในอนาคต  

2.2 รายจ่ายตามข้อผูกพันงบประมาณ  เช่น ภาระผูกพันงบประมาณที่เป็นงบลงทุน ค่า
เช่ารถยนต์  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  มหาวิทยาลัยไม่มีรายจ่ายตามข้อผูกพัน 

2.3 รายจ่ายตามภารกิจพ้ืนฐาน ประมาณการไว้จ านวน 232,573,900 บาท 
ประกอบด้วย 

-  งบบุคลากร  เช่น ค่าจ้างชั่วคราว  823,500  บาท 
- งบด าเนินงาน เช่น ค่าวัสดุส านักงาน 41,569,300 บาท ค่าวัสดุเพ่ือ

การศึกษา / สิ่งพิมพ์ ประมาณ 13,760,700 บาท ค่าจ้างเหมาบริการ  16,020,400  บาท  รวมเป็นกรอบ
ประมาณการค าขอ  71,350,400 บาท 

-    งบลงทุน  ประมาณการวงเงินเบื้องต้นที่เคยได้รับประมาณ 88,000,000 
บาท ไม่รวมสิ่งก่อสร้างใหม่ 

-   งบเงินอุดหนุน เช่น  เงินอุดหนุนโครงการวิจัยประมาณ 10,000,000 
บาท     เงินอุดหนุนโครงการบริการวิชาการแก่สังคมประมาณ 38,000,000 บาท เงินอุดหนุนโครงการเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 20,000,000 บาท เงินอุดหนุนโครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ประมาณ 2,500,000 บาท  เงินอุดหนุนวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาประมาณ 1,500,000 บาท เงินอุดหนุนค่าบ ารุง
สมาชิกสมาคมประมาณ 400,000 บาท  เป็นกรอบวงเงินเบื้องต้นประมาณ  72,400,000  บาท 

2.4 รายจ่ายตามภารกิจยุทธศาสตร์ เช่น  โครงการ /กิจกรรม / รายการ ตามนโยบาย
ของรัฐบาลที่คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ หรือตามนโยบายส าคัญของผู้บริหาร  ประมาณการไว้ 
80,372,800  บาท 

ตัวอย่าง 
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  ตารางการก าหนดอายุการใช้งานและอตัราค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ถาวร 

ประเภทสินทรัพย์ 
อายุการใช้งาน 

(ปี) 
อตัราค่าเส่ือมราคา/ปี

(ร้อยละ) 

อย่างต ่า อย่างสูง อย่างต ่า อย่างสูง 
1. อาคารถาวร 15 40 2.5 6.5 
2. อาคารชัว่คราว/โรงเรือน 8 15 6.5 12.5 
3. ส่ิงก่อสร้าง

- ใชค้อนกรีตเสริมเหล็กหรือโครงเหล็กเป็น
ส่วนประกอบหลกั 

- ใชไ้มห้รือวสัดุอ่ืนๆ เป็นส่วนประกอบหลกั 

15 

5 

25 

15 

4 

6.5 

6.5 

20 

4. ครุภณัฑส์ านกังาน 8 12 8.5 12.5 
5. ครุภณัฑย์านพาหนะและขนส่ง 5 8 12.5 20 
6. ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวทิย ุ(ยกเวน้เคร่ืองก าเนิด

ไฟฟ้าใหมี้อายใุชง้าน 15-20 ปี)
5 10 10 20 

7. ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 5 10 10 20 
8. ครุภณัฑก์ารเกษตร

8.1 เคร่ืองมือและอุปกรณ์
8.2 เคร่ืองจกัรกล

2 
5 

5 
8 

20 
12.5 

50 
20 

9. ครุภณัฑ์โรงงาน
9.1 เคร่ืองมือและอุปกรณ์
9.2 เคร่ืองจกัรกล

2 
5 

5 
8 

20 
12.5 

50 
20 

10. ครุภณัฑก่์อสร้าง
10.1 เคร่ืองมือและอุปกรณ์
10.2 เคร่ืองจกัรกล

2 
5 

5 
8 

20 
12.5 

50 
20 

11. ครุภณัฑส์ ารวจ 8 10 10 12.5 
12. ครุภณัฑว์ทิยาศาสตร์และการแพทย์ 5 8 12.5 20 
13. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์
14. ครุภณัฑก์ารศึกษา
15. ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว
16. ครุภณัฑกี์ฬา/กายภาพ

3 
2 
2 
2 

5 
5 
5 
5 

20 
20 
20 
20 

33 
50 
50 
50 
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ประเภทสินทรัพย์ 
อายุการใช้งาน 

(ปี) 
อตัราค่าเส่ือมราคา/ปี 

(ร้อยละ) 

อย่างต ่า อย่างสูง อย่างต ่า อย่างสูง 
17. ครุภณัฑด์นตรี/นาฏศิลป์ 
18. ครุภณัฑ์อาวธุ 
19. ครุภณัฑส์นาม 
20. สินทรัพยโ์ครงสร้างพื้นฐาน 
      20.1 ถนนคอนกรีต 
     20.2 ถนนลาดยาง 
      20.3 สะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก 

      20.4 เข่ือนดิน 

      20.5 เข่ือนปูน 

      20.6 อ่างเก็บน ้า 

2 
8 
2 

 
10 
3 
20 
20 
50 
30 

5 
10 
5 

 
20 
10 
50 
50 
80 
80 

20 
10 
20 

 
5 
10 
2 
2 
1.25 
1.25 

50 
12.5 
50 

 
10 
33 
5 
5 
2 
3 
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1

1

การประชมุ

เพือ่ก าหนดแนวทางและนโยบาย

การขอต ัง้งบประมาณรายจา่ย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

(เงนิแผ่นดนิ)

วนัท่ี 12 พฤศจกิายน 2556

หอ้งประชมุ 2604-2604/1 ช ัน้ 6 อาคารบรหิาร

เวลา 13.00 น เป็นตน้ไป

หัวข้อที่น ำเสนอ
1. ผลกำรด ำเนินงำนและกำรใช้จ่ำยเงนิ 2556

2. งประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปี  พ.ศ. 2557

3. งบลงทุนที่ได้รับจัดสรร ปี 2555-2557

4. กรอบวงเงินปี 2558

5. ปฏิทินกำรจัดท ำค ำของบประมำณแผ่นดิน ปี พ.ศ.  2558

6. แจ้งเพื่อทรำบ

7. ประเด็นหำรือกำรก ำหนดนโยบำยและขอควำมเห็นชอบแนวทำงกำร
จัดท ำค ำขอตั้งงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ.2558

2
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2

3

สรุปภำพรวมแผนผลกำรด ำเนินงำนและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ พ.ศ. 2556
แผนงำน ผล แผนเงิน ผล

รวมทั้งสิ้น 731.0832 694.1540  

ด้ำนกำรศึกษำ(สังคม+วส.+วทน.) 665.2788 651.1517

1.ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ(ปีกำรศึกษำ 2554) 19,122 17,257 กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 

งบด ำเนินงำน 5.8468 ล้ำนบำท

งบลงทุน 16.1377 ล้ำนบำท
2. นักศึกษำใหม่ 56,145 75,149

3. นักศึกษำคงอยู่ 151,020 163,370

ด้ำนบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 50.9366 32.1216

1.  ผู้รับบริกำรสังคม 65 162 กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี

7.8127 ล้ำนบำท  ( 35 โครงกำร)2.  จ ำนวนโครงกำร 23,000 27,732

ด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 3.6986 3.2442

1. จ ำนวนโครงกำร / กิจกรรม 12 23 -

2. จ ำนวนผู้ร่วมโครงกำร 6,500 9,782

ด้ำนวิจัยเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้ 11.1692 7.6365

1. โครงกำรใหม่ 5 5 กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 

0.9649 ล้ำน บำท ( 5 โครงกำร)2.โครงกำรวิจัยที่แล้วเสร็จ 8 4

หมายเหตุ  ไม่รวมเงนิกนัไว้เบิกเหลือ่มปี

8.07%

10.39%

56.89%

24.66%

งบบุคลำกร 457.8999

งบด ำเนินงำน 83.6083

งบลงทุน 64.9333

งบเงินอุดหนุน 198.5150

หน่วย : ล้ำนบำท

งบประมำณรำยจ่ำย งบประมำณแผ่นดิน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2557  แบ่งตำมงบรำยจ่ำยงบประมำณทั้งสิ้น 

804.9565  ล้ำนบำท

• เงินเดือน 430.1021
• ค่ำจ้ำงประจ ำ 26.9743
• ลูกจ้ำงชั่วครำว 0.8235

• ค่ำตอบแทน 20.2222
• ค่ำใช้สอย 15.6997
• ค่ำวัสดุ 5.0000
• ค่ำสำธำรณูปโภค 42.6864

• ค่ำครุภัณฑ์ 64.9333
• สิ่งก่อสร้ำง -

• เงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยบุคลำกร  146.8776
• เงินอุดหนุนโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 24.3761
• เงินอุดหนุนกำรผลิตรำยกำรวิทยุโทรทัศน์ 4.0000
• เงินอุดหนุนโครงกำรวิจัย  2.4507
• เงินอุดหนุนโครงกำรเตรียมควำมพร้อมสู่อำเซียน 13.7279
• เงินอุดหนุนโครงกำรศิลปะและวัฒนธรรม 1.8667
• เงินอุดหนุนวิจัยระดับบัณฑิต  1.5000
• เงินอุดหนุนนักเรียนทุน 3.3783 และเงินอุดหนุนค่ำสมำชิกสมำคม 0.3377
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3

5

เปรียบเทียบงบประมำณที่ไดร้ับจัดสรร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2555 - 2557

715.56 731.08 
804.96 

462.01 457.23 457.90 

88.90 90.56 83.61 
29.72 

22.28 
64.93 

134.93 
161.01 198.52 

0.00

100.00

200.00

300.00

400.00

500.00

600.00

700.00

800.00

900.00

2555 2556 2557

จัดสรร งบบุคลากร งบด าเนินงาน

งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอืน่

หน่วย : ล้านบาท

6

เปรียบเทียบงบลงทุน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2551 - 2557

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557

จัดสรร 33.50 36.54 0.00 45.32 29.7183 22.2828 64.9333
ระบบควบคุมกำรออกอำกำศรำยกำรวิทยุโทรทัศน์ทดแทน 1 ระบบ 15.1991
ครุภัณฑ์และอุปกรณ์ส ำหรับห้องฝึกอบรม ศวน. มสธ 10 แห่ง 10.0000
ค่ำปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ศวน 5 แห่ง 3.9675
ครุภัณฑ์/อุปกรณ์ส ำหรับฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้ำนเภสัชกรรมแผนไทยฯ 0.1774
ครุภัณฑ์/อุปกรณ์ส ำหรับฝึกปฏิบัติและชุดวิชำประสบกำรณ์วิชำชีพแพทย์แผไทย 0.2443
ค่ำปรับปรุงซ่อมแซมระบบกรองน้ ำสนิมเหล็ก ศวน มสธ ยะลำ 0.1300

รถผลิตรำยกำรโทรทัศน์เพื่อกำรศึกษำนอกสถำนที่ (OB-VAN ) 13.3153

ค่ำปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ศวน มสธ 5 แห่ง 3.9675

งำนปรับปรุงพื้นที่ห้องน้ ำ ชำย-หญิง อำคำร ศวน มสธ 10 แห่ง 5.0000

ระบบอุปกรณ์ผลิตรำยกำรวิทยุโทรทัศน์แบบ Digital ส ำหรับห้อง Studio-3 1 ระบบ 34.4333

เครื่องพิมพ์ออฟเซตขนำด 2 หน่วยพิมพ์ 1 เครื่อง 30.5000

หน่วย : ล้านบาท
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7

กรอบวงเงินงบประมำณเบื้องต้นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558

มสธ
ปี 2557

804,956,500 บำท เสนอกรอบวงเงินเบื้องต้น
เพ่ิมขึ้นไม่เกินร้อยละ 30 ของปี 2557

ปี 2558
(ประมำณกำรค ำขอ)
1,016,443,500 บำท

1. รำยจ่ำยขั้นต่ ำที่จ ำเป็น เพิ่มขึ้น
ประมำณร้อยละ 5.56  ของปีที่ผ่ำนมำ 
ในปี 2558 ประมำณกำรไว้จ ำนวน 
703,496,800 บำท ประกอบด้วย 
ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับบุคลำกร  ค่ำเช่ำ
ทรัพย์สิน ค่ำสำธำรณูปโภค ไม่รวมถึง
สิ่งที่จะด ำเนินกำรในอนำคต 

4. รำยจ่ำยตำมภำรกิจ
ยุทธศำสตร์  เช่น โครงกำรวิจัย 
โครงกำรเตรียมควำมพร้อมสู่
อำเซียน  30,000,000 บำท 

3. งบลงทุน ประมำณกำร 
88,000,000  บำท หรือมำกว่ำ

2. รำยจ่ำยตำมภำรกิจพื้นฐำน 
ประกอบด้วย ค่ำจ้ำงชั่วครำว  ค่ำวัสดุ 
ค่ำจ้ำงเหมำ งบเงินอุดหนุน โครงกำร
บริกำรวิชำกำรแก่สังคม ท ำนุบ ำรุง
ศิลปวัฒนธรรม เงินอุดหนุนวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษำ เงินอุดหนุนค่ำบ ำรุง
สมำชิกสมำคม ในปี 2558  ประมำณ
กำรไว้ 144,573,900 บำท 

5.  โครงกำรตำมนโยบำยที่ส ำคัญของรัฐบำล  หรือ โครงกำร/กิจกรรมที่คำดว่ำจะบรรจุในแผนพัฒนำ มสธ 
ระยะ 5 ปี ฉบับเดิม-ใหม่  หรือตำมนโยบำยของผู้บริหำร ประมำณกำรไว้  80,372,800 บำท 

8

กำรทบทวน
ต.ค.-พ.ย.56

กำรอนุมัติ
พ.ค.-ก.ย.57

กำรวำงแผน
ต.ค.56-ม.ค.57

การจัดท า
ม.ค.-พ.ค.57

กระบวนกำรจัดท ำ
งบประมำณ

ปฏิทินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

-หน่วยงำนส่งค ำขอ

- งปม.รำยจ่ำยขั้นต่ ำ
- MTEF

จักท ำรำยละเอียดค ำขอตำมที่ สงป ก ำหนด

- พิจำรณำ

- ชี้แจง
- พ.ร.บ.

สงป.301,302,302/1,PART

-วิเครำะห์ควำมเสี่ยงฯ

- แผนงบลงทุน

 รำยจ่ำยล่วงหน้ำระยะ
ปำนกลำง
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9

วัน เดือน ปี ขั้นตอนและกิจกรรม ผลที่ได้รับ

5 ก.ย.56
18 ต.ค.56

ฝ่ายวางแผนฯแจ้งหน่วยงานเตรียมความพร้อมจัดท าค าขอ 1.บันทึกเวียนแจ้งหน่วยงาน พร้อมหลักเกณฑ์ แบบฟอร์ม

5 ก.ย.-31 
ต.ค.56

หน่วยงานเตรียมจัดท าค าของบประมาณตามภารกิจ
พื้นฐานและหรืองบลงทุนตำมแต่กรณี

1. จัดท าค าขอเสนอหัวหน้าหน่วยงาน/คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชา/ผู้บริหำร มสธ

2. มต/ิรายงานการประชุมบันทึกผลการพิจารณาจากข้อ 1

12 พ.ย.56 จัดประชุมเพื่อหารือและก าหนดนโยบายการจัดท าค าขอปี 
2558

1. สรุปผลการประชุม/นโยบาย/ทิศทางการจัดท าค าขอ
งบประมาณปี 2558

31 ต.ค.56 หน่วยงานจัดส่งค าของบลงทุนเบื้องต้น ไปที่กองแผนงาน 1. ค าของบลงทุนเบื้องต้นจากหน่วยงาน 

1-13 พ.ย. 56 กองแผนงานวิเคราะห์และจัดท าแผนความต้องการงบ
ลงทุนเบื้องต้นส่งส านักงบประมาณอย่างช้า 13พ.ย.56

1. แผนความต้องการงบลงทุน
2. บันทึกส่งแผนฯให้ สกอ.ภายในวันที่ 8 พ.ย.56 และ
สงป.ภายในวันที่ 13 พ.ย.56

18 ต.ค.-13 
ธ.ค.56

หน่วยงานจัดท ารายละเอียดค าของบประมาณโครงการ/
รายการ  ส่งกองแผนงำนภำยใน 13 ธ.ค.56

1. รายละเอียดค าของบประมาณส่งไปที่กองแผนงาน
ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด

ธ.ค.56-
3ก.พ.57

กองแผนงานวิเคราะห์และจัดท ารายละเอียดค าขอสง่ สกอ. 
และ สงป. ตามล าดับ

1. เอกสารค าขอและขอ้มลูประกอบ
2. วิเคราะห์ความเสี่ยงฯ
3. ค าขอในระบบ e-budgeting ฯ

ปฏิทินกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558
ส ำหรับหน่วยงำน มสธ

10

ยุทธศำสตร์ชำติ

ยุทธศำสตร์กระทรวง

ยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ 

ทบทวนงบประมำณรำยจ่ำย
ล่วงหน้ำระยะปำนกลำง 

ทบทวนเป้ำหมำยภำรกิจ  
ผลผลิต/โครงกำร กิจกรรม 

และตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของปีที่ผ่ำนมำ

แผนปฏิบัติรำชกำร 4 ปี

แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี

ผลผลิต /โครงกำร

(กิจกรรม)
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี

แนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี

102



6

หน่วยงำน
(โครงกำร/รำยกำร)

แผนงบ
ลงทุนระยะ
ยำวของ

หน่วยงำน

แผน
ยุทธศำสตร์
และแผน
ประจ ำปี
หน่วยงำน

นโยบำย
มหำวิทยำลัย/
ควำมจ ำเป็น

เร่งด่วน

สิ่งที่หน่วยงำนต้องน ำมำพิจำรณำในกำรจัดท ำค ำของบประมำณรำยจ่ำยจำกเงินแผ่นดิน

แผนพัฒนำ
มสธ ควำมพร้อมด้ำนทีมงำน/บุคลำกร

คว
ำม

พร
้อม

ด้ำ
นเ

ทค
นิค

ควำมพร้อมด้ำนพื้นที่/สถำนที่

ควำมพร้อมด้ำนกำรวำงแผนด ำเนินงำน

12

นโยบายของมหาวทิยาลยัในการขอรับจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน

นโยบายหลักการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย
“มหำวิทยำลัยจะขอสนับสนุนจำกงบประมำณแผ่นดินในฐำนะที่
มหำวิทยำลัยแห่งหนึ่งของรัฐ เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจ
ของมหำวิทยำลัย ตำมสิทธ์ิที่พึงจะได้รับ แต่ทั้งนี้ ในแต่ละปีกำรได้รับ
จัดสรรจำกงบประมำณแผ่นดินขึ้นอยู่กับฐำนะทำงกำรเงินของประเทศ
และนโยบำยของรัฐบำล”
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13

หนังสือคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ด่วน
ทีสุ่ด ที ่กค 0420.5/32916 ลว  2 กนัยายน 2556 ที่เกีย่วข้อง

1. เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีของปีงบประมำณ พ.ศ. 2556 และปีงบประมำณก่อนหน้ำ  
ให้เร่งรัดกำรเบิกจ่ำยเงินอย่ำงมีนัยส ำคัญได้ภำยในไตรมำสที่ 1 ของปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2557 โดยเฉพำะในส่วนของรำยจ่ำยประจ ำที่ก่อหนี้ผูกพันแล้ว

2. เงินงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2557

- เป้ำหมำยกำรเบิกจ่ำยงบลงทุนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 82 ของวงเงินงบประมำณรำยจ่ำย
ลงทุนของแต่ละหน่วยงำน

- เป้ำหมำยกำรเบิกจ่ำยงบประมำณในภำพรวมไม่น้อยกว่ำร้อยละ 95 ของวงเงิน
งบประมำณรำยจ่ำย

3. ให้เร่งรัดกำรก่อหนี้รำยจ่ำยลงทุนให้แล้วเสร็จภำยในวันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2557

4. ให้น ำผลกำรเบิกจ่ำยเงินตำมเป้ำหมำยที่คณะรัฐมนตรีก ำหนดแป็นตัวชี้วัดในค ำ
รับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2557

14

หนังสือคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ ด่วน
ทีสุ่ด ที ่กค 0420.5/32916  ลว  2 กนัยายน 2556 ที่เกีย่วข้อง

เงินงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558          ให้ส ำนัก
งบประมำณและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องน ำข้อมูลกำรก่อหนี้และกำรเบกิจ่ำยเงิน
กันไว้เบิกเหลื่อมปี ของปีงบประมำณ พ.ศ. 2556 และปีงบประมำณก่อนหน้ำ
เงินงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2557 จำกระบบ GFMIS 

ณ วันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2557 ประกอบการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
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15

แจ้งเพื่อทรำบ

1. กำรขอตั้งงบประมำณด้ำนวิจัย 
(สถำบันวิจัยและพัฒนำ จัดส่งค ำขอให้กองแผนงำนแล้ว จ ำนวน 14
โครงกำร จ ำนวนเงิน 8.0297 ล้ำนบำท)

2. โครงกำรเตรียมควำมพร้อมสู่ประชำคมอำเซียน ตำมแผนงำน
รองรับกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ตำม พ.ร.บ.ได้ก ำหนดวงเงินที่

จะจัดสรรให้ใน ปีงบประมำณ พ.ศ.2558 จ ำนวนเงิน 20.1053 ล้ำนบำท 
ประกอบด้วย (1) โครงกำรของปี 2557 เป็นโครงกำรต่อเนื่องตำมแผน
อำเซียน  (2) โครงกำรที่บรรจุตำมแผนอำเซียนแต่ต้องปรับปรุงกิจกรรม
ใหม่ และ (3)โครงกำรที่สำขำวิชำเสนอเพิ่มเติม(นอกแผน)
3.  งบประมำณส ำหรับค่ำใช้จ่ำยพื้นฐำนต่ำงๆ เช่น ค่ำบ ำรุงสมำชิก
สมำคม  ทุนสนับสนุนวิจัยระดับบัณฑิตศึกษำ  ค่ำวัสดุ เป็นต้น ได้แจ้งให้
หน่วยงำนที่เก่ียวข้องจัดท ำค ำขอตั้งบบประมำณตำมควำมจ ำเป็นแล้ว

16

แจ้งเพ่ือทรำบ
4.  แผนควำมต้องกำรงบลงทุนเบื้องต้นจ ำนวน 166.3230 ล้ำนบำท ประกอบด้วย

( ส่ง สกอ. เมื่อ 8 พ.ย.56)
หน่วยงำน รำยกำร วงเงินค ำขอ

งำนอำคำรสถำนที่ - ลิฟท์โดยสารประจ าอาคารพร้อมติดตั้ง จ านวน 6 ชุด  (ทดแทน) 18.9200

ส ำนักเทคโนโลยี
กำรศึกษำ

- ระบบอุปกรณ์ผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์แบบ Digital ห้อง Studio-4 (ทดแทน)
- ระบบจัดเก็บข้อมูลภาพและเสียงแบบดิจิตอล (ทดแทน)

35.5000
13.0000

ส ำนักพิมพ์ - เครื่องพิมพ์ 4 สี จ านวน 1 เครื่อง (ทดแทน)
- เครื่องเก็บเล่มหนังสือ 1 เครื่อง
- เครื่องพิมพ์ระบบดิจิตอลเลเซอร์สมรรถนะสูง (BLP) (ทดแทน)

25.0000
10.0000
9.0000

ส ำนักคอมพิวเตอร์ - เครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook ส าหรับการเรียนการสอน 530 เครื่อง(ทดแทน)
- จัดท าระบบสารสนเทศส ารองภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อป้องกันความเสียหาย

จากภัยพิบัติ

17.4900
30.0000

ส ำนักบริกำร
กำรศึกษำ

- เครื่องขยายภาพ CCTV แบบพกพาส าหรับการมองเห็นของผู้พิการทางสายตา
- รถยกไฟฟ้า (ทดแทน)

0.5500
1.5000

สำขำวิชำ กส. โครงการจัดตั้งศูนย์วิชาการเกษตรในเมือง 3.8630

ศูนสัมมนำฯ ปรับพื้นที่และห้องน้ าส าหรับนักศึกษาพิการ 1.5000
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17

ประเด็นหำรือเพื่อก ำหนดนโยบำยและให้ควำมเห็นชอบ

1.  กำรขอตั้งงบประมำณโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม  ประมำณกำร 
75-100 โครงกำร  วงเงินประมำณ  38 ล้ำนบำท
(กรณีไม่มีหน่วยงำนส่งค ำขอหรือมีจ ำนวนโครงกำรน้อย กองแผนงำนจะ

ขอใช้ข้อมูลโครงกำรปี 56-57 เป็นฐำนจัดท ำค ำขอ ) 
2. กำรขอตั้งงบประมำณโครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  ประมำณกำร 

18 โครงกำร/กิจกรรม จ ำนวนเงิน  4 ล้ำนบำท  (ส ำนักกำรศึกษำ
ต่อเนื่อง  ด ำเนินกำรตำมแผนแม่บทกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม และ
มี ศวน.มสธ ทั้ง 10 แห่ง มีส่วนร่วม) 

18

ประเด็นหำรือเพื่อก ำหนดนโยบำยและให้ควำมเห็นชอบ

4. กำรขอตั้งทุนกำรศึกษำระดับปริญญำตรี (ปี 2557 งปม. ตั้งไว้ที่ สกอ.) ซึ่ง
อำจจะมีกำรปรับเปลี่ยนกำรจัดตั้งงบประมำณ จึงเห็นควรให้ส ำนักบริกำร
กำรศึกษำจัดท ำรำยละเอียดค ำขอตั้งงบประมำณในปี 2558 ด้วย

5. กำรขอตั้งงบประมำณค่ำใช้สอย/วัสดุ/อุปกรณ์เพื่อกำรบริกำรกำรศึกษำ  
ประมำณกำรปีละ 16 ล้ำนบำท (ส ำนักบรรณสำรสนเทศ) 

6. กำรขอตั้งงบประมำณงบลงทุนประเภทครุภัณฑ์ ขอควำมร่วมมือให้หน่วยงำน
เตรียมวำงแผนควำมต้องกำรงบลงทุนเบื้องต้นไว้ล่วงหน้ำ เพื่อรองรับ
ปีงบประมำณ 2559 ต่อไปด้วย

7. กำรขอตั้งงบประมำณงบประมำณเพื่อขอก่อสร้ำงอำคำรใหม่ หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้องต้องเริ่มจัดท ำแผนและเสนอที่ประชุมที่เกี่ยวข้อง ด ำเนินกำรจัดท ำ 
TOR   ออกแบบ ส่ง กพช.ประเมินแบบ ให้แล้วเสร็จในปี2557 เพื่อน ำไป
เสนอท ำควำมตกลงกับส ำนักงบประมำณ ในปี งปม.2558(ต.ค.57)  และ
ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณในปี 2559 ( ต.ค.58) ตำมล ำดับ
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6. โครงกำรที่บรรจุในแผนระยะ 5 ปี ฉบับปรับปรุง 2554-2558  ฉบับเดิม 
(ที่คำดว่ำจะให้หน่วยงำนเสนอขอ งปม ) 

ประมำณกำรเฉพำะงบด ำเนนิงำน จ ำนวนเงิน  19.1 ล้ำนบำท ไม่รวมงบลงทุน
1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอน e-Learning 1 ล้านบาท 

2.  โครงการพัฒนาสถานีวิทยุและวีดิทศันเ์พ่ือการศึกษา 14  ล้านบาท (ค่าเช่าช่องสัญญาณ c-band)

3.  โครงการพัฒนาห้องสมดุดจิิทัล/เครือข่ายการให้บริการการศึกษา ห้องสมุด มุม มสธ 1.6 ล้านบาท

4.  โครงการบริการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ 1.2  ล้านบาท 

5.  โครงการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์เพือ่บริการวิชาการแก่สังคม 1.3 ล้านบาท 

หมำยเหตุ : 1) กรอบวงเงินเป็นกำรประมำณกำรจำกค่ำใช้จ่ำยที่จัดสรรจำกเงินรำยได้บำง
รำยกำร  โดยพิจำรณำควำมเป็นไปได้ที่อำจจะเสนอขอตั้งงบประมำณตำมควำมจ ำเป็นเหมำะสม  
หำกหน่วยงำนไม่ประสงค์จะขอตั้งงบประมำณ กองแผนงำนอำจจะน ำไปขอรับกำรจัดสรรให้กับ
โครงกำรพัฒนำสถำนีวิทยุโทรทัศน์เป็นล ำดับแรก โดยมุ่งเน้นกำรให้บริกำรกำรศึกษำ/วิชำกำรที่
เป็นประโยชน์แก่ สังคม ประชำชนทั่วไป    2) ส ำหรับโครงกำร/กิจกรรม/รำยกำร ที่คำดว่ำจะ
บรรจุไว้ในแผนระยะ 5 ปี ฉบับใหม่  หำกผู้บริหำร/หน่วยงำน มีควำมชัดเจน ก็สำมำรถน ำเสนอ
โครงกำรเพื่อขอรับจัดสรรงบประมำณได้ ทั้งนี้ ต้องเสนอค ำขอตั้งภำยในวันที่  13 ธันวำคม 2556

ประเด็นหำรือเพ่ือก ำหนดนโยบำยและให้ควำมเห็นชอบ

20

สรุปนโยบำยรัฐบำลนำงสำวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นำยกรัฐมนตรี   16+9 ข้อ

นโยบำยเร่งด่วน16 ข้อ 

1. กำรสร้ำงควำมปรองดองสมำนฉันท์

2. กำรแก้ไขและป้องกันปัญหำยำเสพติด

3. กำรป้องกันและกำรปรำบปรำมทุจริต

4. กำรส่งเสริมให้มีกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ

5. กำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

6. กำรฟื้นฟูควำมสัมพันธ์นำนำชำติ

7. กำรดูแลประชำชนจำกปัญหำเงินเฟ้อและ
น้ ำมัน

8. กำรยกระดับคุณภำพชีวิตประชำชน

9. กำรปรับภำษีเงินได้นิติบุคคล

10. กำรส่งเสริมให้ประชำชนเข้ำถึงแหล่งเงินทุน

11. กำรยกระดับรำคำสินค้ำเกษตร

12. กำรเร่งเพิ่มรำยได้จำกกำรท่องเที่ยว

13. กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ชุมชน

14. กำรพัฒนำระบบประกันสุขภำพ

15. กำรจัดหำเครื่องคอมพิวเตอร์พกพำ

16. กำรเร่งรัดผลักดันกำรปฏิรูปกำรเมือง

นโยบำยเพิ่มตำมประเด็นนโยบำย/ยุทธศำสตร์
( Strategy  Workshop  Series) 9 ข้อ
1. โครงสร้ำงรำคำพลังงำน
2. กำรน ำสันติสุขสู่ชำยแดนภำคใต้
3. โครงสร้ำงกำรจัดท ำบัตรเครดิตเกษตรกรและบัตร

เครดิตพลังงำน

4. หลักประกันสุขภำพ
5. ครัวไทยสู่ครัวโลก
6. อำหำรฮำลำล
7. กำรเพิ่มผลผลิต SME
8. พลังงำนทดแทน
9. ระบบกำรคมนำคมขนส่ง(Logistic)
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กำรพัฒนำคน  :  เป็นโจทย์ส ำคัญของกำรจัดกำรศึกษำและปฏิรูป
กำรศึกษำของประเทศไทย  กำรศึกษำต้องเดินหนำ้สู่กำรสร้ำง  กำรพัฒนำ
เตรียมควำมพร้อมให้สอดคล้องกับสังคมโลก ที่เป็นผลจำกกำรปฏิวัติด้ำนดิจิทัล 
และ ICT ที่ท ำให้โลกทั้งโลกเชื่อมโยงและสือ่สำรถึงกันได้อย่ำงรวดเร็ว จึง
จ ำเป็นต้องสร้ำงและพัฒนำให้คนเป็นทรัพยำกรมนุษย์ ที่มีควำมสำมำรถ มี
ทักษะ ควำมถนัด ควำมช ำนำญพร้อมขับเคลื่อนและยกระดับกำรพัฒนำ
ประเทศสูก่ำรเป็นประเทศัฒนำในระดับที่สูงขึ้น

ประกำศนโยบำย : “2556 ปีแห่งกำรรวมพลังยกระดับคณุภำพกำรศกึษำ”

เป้ำหมำย : มุ่งพัฒนำผู้เรียนให้คิด วิเครำะห์ เรียนรู้ด้วยตนเอง มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับศตวรรษที ่21

21

สำระส ำคัญนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยนำยจำตุรนค์  ฉำยแสง 
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร   เมื่อ 11 มิถุนำยน 2556

22

8 นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ  กระทรวงศึกษำธิกำร

เร่งปฏิรูปกำรเรียนรู้ทัง้ระบบให้สมัพันธเ์ชือ่มโยง  ที่ส ำคัญ  6 เรื่อง คือ ปฏิรูป
หลักสูตร  ปฏิรูปกำรเรียนกำรสอน กำรทดสอบ/วัดและประเมินผลผู้เรยีน  กำรรับบุคลำกร
เข้ำศึกษำต่อในมหำวิทยำลัย  กำรประเมินวิทยฐำนะและควำมก้ำวหน้ำในวิชำชพีครู และกำร
ประเมินสถำนศึกษำ ต้องเชื่อมโยงไปที่คุณภำพผูเ้รียนและผลสัมฤทธิ์  
ปฏิรูประบบผลิตและพัฒนำครู  มีจ ำนวนกำรผลิตที่สอดคล้องกบัควำมต้องกำร มี
ควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสตูรปัจจบุัน  รองรับหลักสูตรใหม่ 
และกำรเรียนรูใ้นโลกยคุใหม่ รวมทั้งพัฒนำระบบประเมินวิทยฐำนะครูให้เชื่อมโยงกบั
ผลสัมฤทธ์ของผู้เรียน ดูแลระบบสวัสดิกำรและลดปัญหำที่บั่นทอนขวัญก ำลงัใจ ให้ส่งผลต่อ
ประสิทธิภำพกำรเรียนกำรสอนและคุณภำพผู้เรียน
เร่งพัฒนำเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำร มำใช้ในกำรปฏิรูปกำรศึกษำ  สร้ำง
มำตรฐำนกำรเรียนกำรสอนด้วยคอมพิวเตอร์แบบพกพำ(แทบเลต็) และพัฒนำเนื้อหำสำระ 
พัฒนำครู และกำรวัดประเมินผลทีไ่ด้มำตรฐำน รวมทั้งเพื่อเป็นเคร่ืองมือให้เกิดระบบกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิตในสงัคมไทย
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พัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาให้มีมาตรฐานเทียบได้กับระดับสากล ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศ 
 ส่งเสริมให้สถำบันอุดมศึกษำเร่งพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำน มำกกว่ำกำรขยำยเชิง
ปริมำณ  ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำเทคโนโลยี  โดยให้มีกำรจัดอันดับสถำบันอุดมศึกษำของ
ไทย เพื่อเป็นแนวทำงพัฒนำคุณภำพ มำตรฐำน และจัดสรรทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้ง
พัฒนำสู่ควำมเป็นมหำวิทยำลัยระดับโลก (World Class University) ให้มำกขึ้น
ส่งเสริมให้เอกชนและทุกภาคส่วนเข้ามาร่วมจัดและสนับสนุนการศึกษามากขึ้น  สนับสนุน
ความร่วมมือแบบเป็นหุ้นส่วนทางการศึกษารัฐและเอกชน (Public Private Partnership) ตลอดจน
เปิดโอกาสให้เอกชนมีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตร เป็นวิทยากร สนับสนุนการฝึกงานและการ
เรียนรู้การท างานจริงในสถานที่ท างาน 
เพิ่มและกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงมีคุณำภำพ เพื่อให้ประชำชนทุกกลุ่มอำยุ
ได้รับบริกำรกำรศึกษำอย่ำงมีคุณภำพ โดยเฉพำะผู้ด้อยโอกำส...
พัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาสคใต้ ด้วยการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม อัตลักษณ์ และความต้องการ
ประชาชนในท้องถิ่น โดยให้ความส าคัญกับความปลอดภัย การสร้างขวัญก าลังใจให้กับนักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา

8 นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ  กระทรวงศึกษำธิกำร (ต่อ)

มหาวทิยาลยัตอ้งน าขอ้สงัเกตจาก
คณะกรรมาธกิารพจิารณารา่ง

พระราชบญัญตังิบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

วฒุสิภาและสภาผูแ้ทนราษฎร
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สรุปข้อสังเกตของคณะกรรมำธิกำรฯ 2557 วุฒิสภาฯ โดยสังเขป

มิติยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณและการบริหารจัดการงบประมาณ
1. การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีควรพิจารณาให้ความส าคัญในเรื่องของงบ

ลงทุนให้มากขึ้น  เนื่องจากงบประมาณในส่วนดังกล่าวจะส่งผลดีต่อระบบ
เศรษฐกิจของประเทศในภาพรวม

2. ควรมีการก าหนดให้หน่วยงานต่างๆระบุตัวชี้วัดเพิ่มเติมจากหน่วยของผลผลิต 
(Output) ในเชิงปริมาณโดยมุ่งเน้นการวัดเชิงคุณภาพและการตอบสนองตอบต่อ
ปัญหาหรือความต้องการของประชาชน รวมทั้งเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ
ด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการวัดผล(Outcome) และการวัดผลสัมฤทธิ์ (Impact) ที่
จะเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งแม้การวัดผลดังกล่าวอาจจะต้องใช้เวลาในการตรวจ
ประเมิน แต่ตัวชี้วัดข้างต้นจะสะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
การใช้เงินงบประมาณของรัฐให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า และสมเหตุผล

3. งบประมาณโครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน ควรแสดงให้เห็นถึง
ภาพรวมโครงการในมิติต่างๆ ทั้งด้านงบประมาณ ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลสัมฤทธิ์ 
ตลอดจนผลกระทบที่ชัดเจน

26

สรุปข้อสังเกตของคณะกรรมำธิกำรฯ 2557 วุฒิสภาฯ โดยสังเขป

มิติหน่วยงำน ระดับกระทรวงศึกษำธิกำร
1. การจัดการเรียนการสอนในทุกระดับการศึกษา ควรพิจารณาปัจจัยใน 3 ด้าน คือ 1) 

ด้านครูผู้สอน ควรพิจาณณาคัดกรองผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ  2) ด้านการจัด
หลักสูตร ควรมีเนื้อหาสาระที่สะท้อนให้เห็นถึงการน าไปใช้ในทางปฏิบัติและมีการ
พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องเชื่อมโยงตั้งแต่อนุบาลจนถึงระดับปริญญา  3) ด้าน
วิธีการจัดการเรียนการสอน ควรพิจารณาใช้ศาสตร์การศึกษาเฉพาะทางและการฝึก
ปฏิบัติให้มากขึ้นเพื่อให้สามารถน าความรู้ไปใช้ได้จริงในทางปฏิบัติ

2. สกอ.และมหาวิทยาลัยควรเคร่งครัดในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างมี
คุณภาพและเป็นที่ยอมรับของสังคม เนื่องจากที่ผ่านมาพบว่ามีถ้อยค า “จ่ายครบ จบ
แน่” และมีกระแสข่าวที่เป็นข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการท าผลงานวิชาการทั้งวิทยานิพนธ์
และสาระนิพนธ์ว่าจ้างบุคคลภายนอกได้ กรณีดังกล่าวมีผลต่อภาพลักษณ์และคุณภาพ
ของการจัดการเรียนการสอน จึงก าหนดมาตรฐานและแนวทางแก้ไข

3. การจัดการศึกษานอกสถานที่ตั้งของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทยปัจจุบันมีการ
ขยายตัวเพิ่มมากขึ้น  ดังนั้น สกอ.จึงควรพิจารณาถึงความเหมาะสมของการจัดการ
เรียนการสอนนอกสถานที่ตั้งให้มีคุณภาพ และมาตรฐานพร้อมทั้งมีหลักเกณฑ์ในการ
ตั้งสาขาที่เป็นมาตรฐานชัดเจน
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มิติหน่วยงำน ระดับกระทรวงศึกษำธิกำร
4. สกอ. ควรศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเกี่ยวกับการผลิตบัณฑิตที่

ขาดคุณภาพและไม่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน รวมทั้งการขาดแคลนอาจารย์ที่
มีคุณภาพและก าหนดแผนงาน เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นและรองรับการแก้ไขดังกล่าว

5. สกอ.และมหาวิทยาลัยในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ควรให้ความส าคัญกับการสร้างขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในพื้นที่ให้ได้รับสวัสดิการและค่าตอบแทนใน
อัตราที่เหมาะสมโดยการจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ

6. สกอ.ควรมีแผนงานเร่งด่วนเฉพาะจังหวัดที่มีพื้นที่ติดกับประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของมหาวิทยาลัยเมื่อเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) 
รวมทั้งควรให้มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาต่างๆประสานความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยที่มีพื้นที่ติดกันหรือใกล้เคียงกันกับประเทศเพื่อบ้านเพื่อให้สามารถถ่ายโอนองค์
ความรู้ และเปลี่ยนบุคลากร นักศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัยได้

7. สกอ. ควรมีการประเมินทิศทางในอนาคตเกี่ยวกับการออกนอกระบบของมหาวิทยาลัยต่างๆ 
เพื่อให้สามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และควรถอดบทเรียนของการด าเนินการที่
ผ่านมาเพื่อเป็นแนวทางให้มหาวิทยาลัยต่างๆที่มีความพร้อมใช้เป็นแนวทางในการออกนอก
ระบบต่อไป
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มิติหน่วยงำน ระดับกระทรวงศึกษำธิกำร
8. การก าหนดตัวชี้วัดผลส าเร็จของการศึกษานอกจากพิจารณาจากจ านวนนักศึกษากับผู้ส าเร็จ

การศึกษาแล้ว  สถาบันการศึกษาควรก าหนดตัวชี้วัดโดยพิจารณาจากการที่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติได้มากน้อยเพียงใดเพื่อการวัดผลส าเร็จ
ของการศึกษาสามารถสะท้อนถึงผลสัมฤทธิ์ในการศึกษาได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม

9. มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมการศึกษาในระบบสหกิจศึกษาที่เน้นการปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
สถานประกอบการอย่างเป็นระบบก่อนส าเร็จการศึกษาเพื่อผลิตบุคลากรที่สามารถท างาน
รองรับภาคเอกชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และควรเน้นหลักการผลิตบัณฑิตด้านวิศวกรใน
ระบบสหกิจศึกษาเพื่อเป็นการสนับสนุนภาคอุตสาหกรรม

10. มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมการสอนด้านจริยธรรม หรือคุณธรรมให้แก่นักศึกษาก่อนส าเร็จ
การศึกษาเพื่อให้มีความรู้ควบคู่กับคุณธรรมในการปฏิบัติงาน โดยให้การสอดแทรกหลัก
คุณธรรมจริยธรรมไว้ในหลักสูตรเพื่อให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาเป็นทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณภาพและมีคุณธรรม รวมทั้งสร้างแนวคิดให้ตระหนักถึงวิกฤตพลังงาน การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและควรมีการจัดอบรมศึกษาก่อนจบหลักสูตรเพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในการ
อนุรักษณ์พลังงาน
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มิติยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณและการบริหารจัดการงบประมาณ
1. การวางแผนใช้จ่ายเงินของแผ่นดิน ทั้งในกฏหมายงบประมาณ และในกฏหมายอื่น

นอกเหนือจากกฏหมายวิธีการงบประมาณ  ควรค านึงถึงวินัยการเงินการคลังและสถานะ
ทางการเงิน  ตลอดจนความสามารถในการบริหารจัดการการเงินการคลังของประเทศเป็น
ส าคัญ

2. การจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหน่วยงาน  ควร
ค านึงถึงประโยชน์และความคุ้มค่าในการใช้งาน  ในกรณีการเช่าควรน าเงื่อนไขเกี่ยวกับ
ระยะเวลาการเช่า  อัตราค่าเช่า การบ ารุงรักษา และเปรียบเทียบการจัดหาโดยวิธีการจัดซื้อ
กับวิธีการเช่าว่าวิธีการใดมีความเหมาะสมกับลักษณะงานมาประกอบการพิจารณา  โดย
ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดและประสิทธิภาพในการด าเนินงานของหน่วยงาน เพื่อเป็นการ
ประหยัดงบประมาณแผ่นดิน

3. เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมรองรับการใช้จ่ายงบประมาณ พ .ศ. 2557 ตั้งแต่ต้น
ปีงบประมาณและเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจ่าย  ควรเร่งรัดให้หน่วยงานด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างตามแผนงาน/โครงการของปีงบประมาณพ.ศ. 2557 ได้ทันทีส าหรับโครงการที่
มีความพร้อม และให้หน่วยงานเจ้าของโครงการด าเนินการ
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มิติกำรบริหำรจัดกำร
4. ควรบูรณาการแผนหรือหลักสูตรการฝึกอบรมระหว่างหน่วยงานภายในกระทรวง โดยเฉพาะ

แผนการอบรมเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก าหนดหลักสูตรที่มีความสอดคล้อง
และกลุ่มเป้าหมายเดียวกันเพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณ และเร่งเสริมสร้างความรู้ 
เผยแพร่ข้อมูล และผลกระทบ ที่อาจจะเกิดขึ้นให้กับประชาชนรับทราบในแง่มุมที่
หลากหลาย  ส าหรับการด าเนินโครงการฝึกอบรมของหน่วยงานที่มีภารกิจทุกพื้นที่ทั่ว
ประเทศ ควรด าเนินการให้ครอบคลุม ไม่กระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลางหรือกลุ่มเป้าหมายเดียว 
ควรจัดกิจกรรมจ าแนกในระดับเขต ระดับภาค หรือระดับจังหวัด เพื่อเป็นการประหยัด
งบประมาณ

5. การจัดหลักสูตรการฝึกอบรม สัมมนาในแต่ละจังหวัด หน่วยงานควรประสานความร่วมมือ
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานในพื้นที่ เพื่อบูรณาการใช้จ่ายงบประมาณให้
เป็นไปอย่างประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ และควร
ประสานงานให้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในพื้นที่รับทราบ เพื่อมีส่วนร่วมในการสนับสนุน
ส่งเสริมการฝึกอบรม และให้ฝ่ายการเมืองมีโอกาสได้รับฟังความคิดเห็น สภาพปัญหา และ
ทิศทางในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อการท างานต่อเนื่องได้เป็นอย่างดี
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มิติกำรบริหำรจัดกำร
6. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หน่วยงานควรพิจารณาคัดเลือกประเภทสื่อประชาสัมพันธ์ 

รูปแบบ เนื้อหา และช่วงระยะเวลาในการเผยแพร่ให้เหมาะสม
7. หน่วยงานควรมอบหมายและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สามารถด าเนินการได้เองแทนการ

จ้างที่ปรึกษา เนื่องจากบุคลากรภายในหน่วยงานจ านวนมากเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ 
และความเชี่ยวชาญในภารกิจของหน่วยงานมากกว่าที่ปรึกษาจ้างมาด าเนินงาน รวมทั้งยัง
เป็นโอกาสในการพัฒนาและสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคลากรของหน่วยงาน

8. การจัดงบประมาณของทุกหน่วยงาน ควรค านึงถึงยุทธศาสตร์การเตรียมความพร้อมของ
ประเทศในอนาคต ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสู่สังคมผู้สูงอายุ และผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพเศรษฐกิจ
ในภูมิภาค
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มิติกำร หน่วยงำน กระทรวงศึกษำธิกำร
1. การให้ความส าคัญและก าหนดเป็นพันธกิจในการปลูกฝังค่านิยมที่ดี ส่งเสริมอุดมการณ์รับใช้

ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ในทุกช่วงอายุและกลุ่มเป้าหมายของกระทรวง
2. สกอ.และมหาวิทยาลัยในภูมิภาคควรมีบทบาทในการสร้างองค์ความรู้ให้กับชุมชนในพื้นที่ 

รวมทั้งมีส่วนในการแก้ไขปัญหาส าคัญในพื้นที่ เช่น การถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่ชุมชนเพื่อ
เพิ่มผลิตภาพ การวิจัยที่แก้ปัญหาของพื้นที่และประชาชน รวมทั้งสนับสนุนในส่วนการเรียน
การสอนของวิทยาลัยชุมชนให้มีคุณภาพและสามารถถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับประชาชน
ได้มากขึ้น

3. สถาบันอุดมศึกษามีรายจ่ายประจ าค่อนข้างสูง ควรผลักดันให้ออกนอกระบบอย่างจริงจัง 
และส่งเสริมให้เอกชนตั้งมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น โดยมีการควบคุมคุณภาพอย่างเข้มงวด 
ส าหรับมหาวิทยาลัยที่ออกนอกระบบเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับแล้ว และมหาวิทยาลัยที่
ก าลังจะออกนอกระบบ ซึ่งมีแนวโน้มการใช้งบประมาณในสัดส่วนที่มากขึ้น ควรก าหนด
แผนการด าเนินงานและกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนในการขอรับสนับสนุนงบประมาณที่ลดลง
อย่างเป็นขั้นตอน เพื่อน าไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยที่เป็นอิสระสามารถพึ่งตนเองได้ ทั้งนี้ 
เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระงบประมาณภาครัฐ
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มิติกำร หน่วยงำน กระทรวงศึกษำธิกำร
4.   การเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน นอกจากการพัฒนาในด้านภาษา และการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษาและอาจารย์แล้ว  ควรมีการด าเนินการในเรื่องส าคัญอื่นๆด้วย เช่น การ
เตรียมการด้านแรงงาน ด้านการเกษตร การวิจัยเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง การกีดกันทางการค้า
ที่ไม่ใช่มาตรการทางภาษี เป็นต้น ส าหรับในด้านการบริการชุมชน มหาวิทยาลัยต่างๆควร
ด าเนินการเพื่อประชาชนในพื้นที่อีกทางหนึ่ง อาทิ การปรับตัวของชุมชน การเผยแพร่หรือพัฒนา
สินค้าชุมชน เป็นต้น 

มหาวทิยาลยัตอ้งจดัท าแผนความตอ้งการ
งบลงทนุเบือ้งตน้

มติคณะรัฐมนตรี  วันที่ 15 ตุลำคม 2556
เห็นชอบแนวทำงกำรจัดท ำแผนควำมต้องกำรงบลงทุนเบื้องต้น 

โดย
ส ำนักงบประมำณ  ก ำหนดรำยละเอียดขั้นตอนกำรจัดท ำงบลงทุน

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558
โดยสังเขป   
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35

ขั้นตอนที่ 1.  ก ำหนดแนวทำงกำรทบทวนและจัดท ำงบลงทุน 
- ส านักงบประมาณ เสนอ ครม.ให้ความเห็นชอบ เมื่อ 15ต.ค.2556

ขั้นตอนที่ 2.  ติดตำมงบลงทุนและทบทวนให้สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำล 16+9
- มหาวิทยาลัย(กองแผนงาน) ทบทวนและปรับลดงบลงทุน ของปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2556 ที่ไม่เป็นไปตามนโยบายรัฐบาล พร้อมติดตามความก้าวหน้าสัดส่วนและผลการ
เบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

- สรุปผลการทบทวนงบลงทุน เสนอ(ส านักงบประมาณ/ สกอ.) รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการพิจารณา
ขั้นตอนที่ 3.  ส่วนรำชกำรจัดท ำและวิเครำะห์ควำมต้องกำรและควำมพร้อมของงบลงทุน 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2558

- มหาวิทยาลัย (กองแผนงาน) วิเคราะห์ความต้องการและความพร้อมของงบ
ลงทุนปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 16+9 รวมทั้ง
แผนงานต่างๆของมหาวิทยาลัยที่รับผิดชอบ การโดยวิเคราะห์ความต้องการงบลงทุน วิเคราะห์
ความพร้อม วิเคราะห์รายละเอียดงบลงทุน/สิ่งก่อสร้าง  เสนอ(ส านักงบประมาณ/ สกอ.) 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการพิจารณา
ขั้นตอนที่ 4.   สรุปควำมต้องกำรงบลงทุนปีงบประมำณ พ.ศ. 2558

- ส านักงบประมาณ สรุปเสนอนายกรัฐมนตรีและรองนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบ

36

แนวทำงกำรวิเครำะห์งบลงทุน (ครุภัณฑ)์  (ตำมมติ ครม. เมื่อ 15 ต.ค.56)
1. ตรวจสอบและจ ำแนกประเภท/วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ์ 

1.1  จ าแนกประเภทครุภัณฑ์ (ครุภัณฑ์ทั่วไป คอมพิวเตอร์  อื่นๆ และภาระผูกพัน)
1.2 วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ์ เพื่อทดแทน เพิ่มเป้าหมาย  เพิ่มประสิทธิภาพ /คุณภาพ และเพิ่มผลผลิตใหม่

2. วิเครำะห์ควำมต้องกำรและควำมพร้อมงบลงทุน 1) ครุภัณฑ์ทั่วไป 2) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
2.1 มีแผนอ้างอิงชัดเจน  ความจ าเป็น ปริมาณผู้ใช้ และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้/กลุ่มเป้าหมาย
2.2 เป็นไปตามกฏ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฏหมายที่เก่ียวข้อง และขอบเขตภารกิจของหน่วยงาน
2.3 สอดคล้องกับนโยบาย 16+9 และ สอดคล้องตามความต้องการสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย
2.4 มีข้อมูลระดับการใชง้านครุภัณฑ์เดิมที่มีอยู่ในปัจจุบัน (ร้อยละของศักยภาพ)
2.5 มีแผนและงบประมาณส าหรับบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ที่จะขอรับการสนับสนุน และมีแนวโน้มจะสร้าง

ภาระโดยไม่จ าเป็นหรือไม่
2.6  ความพร้อมในการด าเนินงาน  คุณลักษณะ  ผลการสอบราคา  สถานที่/พื้นที่ มีการตรวจสอบและ

ด าเนินการตามกกหมายหรือระเบียบท่ีกี่ยงข้องแล้ว
3. กำรวิเครำะห์งบลงทุนตำมวัตถุประสงค์ของครุภัณฑ์

3.1 กรณีท่ี 1 ทดแทนของเดิม (เพื่อรักษาปริมาณผลผลิต)
3.2 กรณีท่ี 2 เพิ่มปริมาณเป้าหมายผลผลิต
3.3 กรณีท่ี 3 เพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพผลผลิต
3.4 กรณีท่ี 4 เพิ่มผลผลิตใหม่  
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37

แนวทำงกำรวิเครำะห์งบลงทุน (สิ่งก่อสร้ำง)  (ตำมมติ ครม. เมื่อ 15 ต.ค.56)
1. ตรวจสอบและจ ำแนกประเภท/วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ์ 

1.1  จ าแนกประเภทสิ่งก่อสร้าง  ปีเดียว  ผูกพันใหม่  ภาระผูกพัน(มีสัญญา) และ ผูกพันตาม ม.23 
วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2502 

1.2 วัตถุประสงค์  เพื่อทดแทน  เพิ่มเป้าหมาย  เพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพ และเพิ่มผลผลิตใหม่
2. วิเครำะห์ควำมต้องกำรและควำมพร้อมงบลงทุน (สิ่งก่อสร้ำง)

2.1 มีแผนอ้างอิงชัดเจน
2.2 เป็นไปตามกฏ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฏหมายที่เกี่ยวข้อง และขอบเขตภารกิจของหน่วยงาน
2.3 สอดคล้องกับนโยบาย 16+9 และ สอดคล้องตามความต้องการสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย
2.4 มีข้อมูลระดับการใช้งานสิ่งก่อสร้างเดิมที่มีอยู่ในปัจจุบัน (ร้อยละของศักยภาพ)
2.5 มีแผนและงบประมาณส าหรับบ ารุงรักษาสิ่งก่อสร้างที่จะขอรับการสนับสนุน และมีแนวโน้มจะ

สร้างภาระโดยไม่จ าเป็นหรือไม่
2.6  ความพร้อมในการด าเนินงาน มีรายละเอียดรูปแบบรายการและประมาณการราคา สถานที่ /พื้นที่ 

มีการตรวจสอบและด าเนินการตามกกหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้องแล้ว
3.    กำรวิเครำะห์งบลงทุนตำมวัตถุประสงค์ของสิ่งก่อสร้ำง

3.1 กรณีที่ 1 ทดแทนของเดิม (เพื่อรักษาปริมาณผลผลิต)
3.2 กรณีที่ 2 เพิ่มปริมาณเป้าหมายผลผลิต
3.3 กรณีที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพผลผลิต
3.4 กรณีที่ 4 เพิ่มผลผลิตใหม่  

มหาวทิยาลยัตอ้งน าแนวคดิ
เร ือ่งธรรมาภบิาลทีเ่ก ีย่วขอ้งมาเป็นปจัจยั

ในการวเิคราะหค์วามเสีย่งดว้ย 

ควำมเสี่ยง
เรื่องธรรมำภิบำล

ที่อำจเกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินแผนงำน/โครงกำร
เพื่อให้เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล (Good Governance) 
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คัดเลือกแผนงำน/โครงกำร
เพื่อน ำมำวิเครำะห์ควำมเสี่ยงตำมหลักธรรมำภิบำล
กรณีท่ี 1 กรณีท่ี 2

1. เป็นแผนงาน/โครงการที่มีผลกระทบต่อ
ความส าเร็จในการบรรลุผลตามเป้าหมาย
กระทรวง ส่วนราชการ/ รัฐวิสาหกิจภายใต้
กระทรวง กลุ่มจังหวัด หรือจังหวัด  และ

2. เป็นแผนงาน/โครงการที่มีผลกระทบต่อ
ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
สิ่งแวดล้อมหรือการให้บริการขั้นพื้นฐาน
ของประชาชน  และ

3. เป็นแผนงาน/โครงการที่ใช้งบประมาณ
สูงสุด 3 อันดับแรกของกรม ในกระทรวง
เดียวกัน   

เป็นแผนงาน/โครงการอื่ที่ส่วน
ราชการหรือผู้ตรวจราชการส านัก
นายกรัฐมนตรี  หรือผู้ตรวจราชการ
กระทรวง  หรือส านักงบประมาณ เห็น
ควรให้มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิบาล   ก็ถือว่าเป็นแผนงาน/
โครงการที่ต้องวิเคราะห์ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิบาล  

การวเิคราะห์ความเส่ียงตามหลกัธรรมาภิบาล ก าหนด 3 ประเภท

1.ความเส่ียงด้านแนว
ทางการด าเนินงานที่
ไม่สอดคล้องกนั                   
2.ความเส่ียงด้าน
ภาพลกัษณ์ทาง
การเมอืง                                   

3.ความเส่ียงด้านการ
ตอบสนองความ
ต้องการทีแ่ท้จริงของ
ประชาชน

ความเส่ียงเชิงยุทธศาสตร์
3 ประเภท

ความเส่ียงเชิงตามหลกัธรรมาภิบาล
8 ประเภท

1. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัภาระ
รับผดิชอบ                                            

2. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัการมส่ีวน
ร่วมของหน่วยรับผดิชอบโครงการ                                                       

3. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัการ
สนองตอบรับของประชาชนผู้รับบริการหรือผู้
มส่ีวนได้เสีย

4. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกันิติธรรม
5. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัคุณธรรม
6. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัโปร่งใส
7.  ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัความ
เสมอภาค

8. ความเส่ียงต่อการไม่เป็นไปตามหลกัความ
คุ้มค่า

ความเส่ียงเชิงด้านอืน่
6 ประเภท

1.ความเส่ียงด้านการเมอืง
และสังคม                                       

2.ความเส่ียงด้านการเงนิ
และเศรษฐกจิ                                 

3.ความเส่ียงด้านกฎหมาย
4. ความเส่ียงด้าน
เทคโนโลย ี                    

5.ความเส่ียงด้านการ
ด าเนินการ                              

6.ความเส่ียงด้าน
ส่ิงแวดล้อมและภัย
ธรรมชาติ
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โครงการ

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของโครงการ (1 ชุด : 1 โครงการ) แบบ ผด.1

ชือ่โครงการ :…………………………….. ...................... บาท 

หน่วยงาน........................................................................................

        (1)  ข้อมูลทัว่ไปของโครงการ

             (1.1) วัตถุประสงค์ของโครงการ  :.........................................................................................................................................

                   .....................................................................................................................................................................................................

             (1.2) ลักษณะโครงการ

ด้านเศรษฐกิจ      ด้านสังคม ด้านส่ิงแวดล้อม               ด้านความมัน่คง       ด้านคุณภาพชีวติ

โครงการเดิม โครงการใหม่

พัฒนา ด าเนินการปกติ

              (1.5) ระยะเวลาด าเนินโครงการ.....................ปี   เร่ิมต้นปี.............................        ส้ินสุดปี...........................

              (1.6) สถานทีด่ าเนินโครงการ :……………………………………………………………………………………………

        (2)  ทีม่าและความต้องการ 

                   (2.1) ทีม่า :……………………………………………………………………………………………………………………

                   (2.2) สภาพปัญหา / ความต้องการ : ………………………………………………………………………………………

   ………………………………………………………………………………………………………………………………

                   (2.3) ความเร่งด่วน :……………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………………

        (3) กลุม่เป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

                 (3.1) กลุม่เป้าหมาย :……………………………………………………………………………………………………………

                 (3.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :……………………………………………………………………………………………………

อิทธิพลทีม่ีต่อโครงการ :…………………………………………………………………………………………………

การบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :………………………………………………………………………………

         (4) เป้าหมาย ผลลัพธ์ และผลกระทบโครงการ

             (4.1) เป้าหมายโครงการ

   - ตัวชีว้ดั

   - ตัวชีว้ดั

   - ตัวชีว้ดั

   - ตัวชีว้ดั

หมายเหต ุ (ผล)*  เปน็ผลการด าเนนิงานต้ังแต่เร่ิมต้นโครงการถงึปงีบประมาณ 2555
                    (ผล) ** เปน็ผลการด าเนนิงานในปงีบประมาณ 2556 (ตุลาคม 2555 - กมุภาพนัธ ์2556)

             (4.2) ผลลัพธ์ :…………………………………………………………………………………………………………………

  ………………………………………………………………………………………………………………………………

              (1.4) ประเภทของโครงการ

(ผล)**

ปเีริม่ตน้ - ป ี2558

ถึงป ี2555

แผน

ป ี2556

แผน

ป ี2557 ป ี2560

จบ

ป ี2559

(ผล)*

              (1.3) สถานภาพของโครงการ

หน่วยนับตัวชีว้ัด
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โครงการ

             (4.3) ผลกระทบ :

เชิงบวก :……………………………………………………………………………………………………………………

เชิงลบ : ...……………………………………………………………………………………………………………………

             (4.4) ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ

ต่ ากวา่เป้าหมาย ตามเป้าหมาย สูงกวา่เป้าหมาย

             (4.5) การใช้จ่ายงบประมาณ

ต่ ากวา่แผน ตามแผน เกินกวา่แผน

             (4.6) สรุปแผนการด าเนินงาน

ล่าช้ากวา่แผน ตามแผน เร็วกวา่แผน

          (5) วงเงนิของโครงการ (หน่วย : บาท )

ปีงบประมาณ เงนิงบประมาณ

25……

25……

25……

25……

รวมทัง้สิน้

         (6) กรอบงบประมาณรายจ่ายล่วงหน้าระยะปานกลางของโครงการ

รวมทัง้สิน้

เงนิงบประมาณ

 - งบบุคลากร

 - งบด าเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจ่ายอืน่

เงนินอกงบประมาณ

 - เงินกูใ้นประเทศ

 - เงินกูต่้างประเทศ

 - เงินรายได้

 - เงินทดรองราชการ

 - เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพยสิ์นช่วยราชการ

 - นวตักรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอืน่ๆ

แหล่งเงนิ

ป ี2556 ป ี2557 ป ี2558

รวมเงนินอกงบประมาณ

ป ี2560

ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้า

(หนว่ย : บาท )

งบประมาณ

ป ี2559
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โครงการ

         (7) ความเหมาะสมของโครงการ 

                  (7.1) ความพร้อมของพ้ืนทีด่ าเนินการ

มีความพร้อมด าเนินการได้ทันที อยูใ่นระหวา่งเตรียมการ อยูใ่นระหวา่งศึกษาความเหมาะสม

                  (7.2) ความพร้อมของบุคลากร/ทีมงาน

ต่ ามาก   ต่ า  ปานกลาง สูง สูงมาก

                  (7.3) ความพร้อมของการบริหารจัดการ

ต่ ามาก   ต่ า  ปานกลาง สูง สูงมาก

                  (7.4) ความพร้อมของวัตถุดิบ/เครือ่งมือ/อุปกรณ์

ต่ ามาก   ต่ า  ปานกลาง สูง สูงมาก

                  (7.5) ความเสีย่งทีอ่าจเกิดขึน้ (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

   ด้านการเมืองและสังคม :………………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

   ด้านกฎหมาย :.............…………………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

   ด้านการด าเนินการ :.......………………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

   ด้านการเงนิและเศรษฐกิจ :……………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

   ด้านเทคโนโลยี :….............………………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

   ด้านสิง่แวดล้อม :…...........………………………………………………………………………………………………

   .............................................................................................................................................................................................

  แนวทางการบริหารความเสีย่ง :………………………………………………………………………………………….

                   (7.6) แนวทางการประเมินผล

   - ประเมินโดย : (เลือกได้มากกวา่ 1 ข้อ)

            ประเมินตนเอง

            ผู้ประเมินอิสระ

   - แนวทางฯ : (เลือกได้มากกวา่ 1 ข้อ)

            ประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) 

            ประเมินผลเมือ่ส้ินสุดการด าเนินงาน (Post  Evaluation)

            ประเมินผลกระทบของการด าเนินงาน (Impact Evaluation)

           (8) ปัญหา อุปสรรคและข้อจ ากัด : .......................................................................................................................

                    ..................................................................................................................................................................................

                    ..................................................................................................................................................................................

           (9) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแก้ไข เช่น แก้ไขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยทุธ ์ฯลฯ)...

                   .....................................................................................................................................................................................
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ค ำนิยำมข้อมูลพื้นฐำนของโครงกำร 
 (1) ข้อมูลพื้นฐำน 
 (1.1)  วัตถุประสงค์โครงกำร หมายถึง ข้อความที่ก าหนดสภาพของจุดหมายซึ่งต้องการบรรลุผล
ของแต่ละผลผลิต/โครงการ และใช้ก ากับการคัดเลือกกิจกรรมที่จะท า ซึ่งข้อความดังกล่าวควรสั้น กระชับ 
ชัดแจ้ง เข้าใจง่าย  
 การเขียนวัตถุประสงค์ควรมีองค์ประกอบ คือ  
 (1) กลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มผู้รับประโยชน์ หรือพ้ืนที่ ชุมชน หรือสังคม เศรษฐกิจส่วนรวม)  
 (2) แนวทางการด าเนินการ (กลยุทธ์หรือแนวทาง/วิธีด าเนินงาน)  
 (3) สิ่งที่ต้องการบรรลุ (ระบุสิ่งที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับกลุ่มเป้าหมาย เมื่อด าเนินการผลผลิต/
โครงการแล้วเสร็จ) 
 (1.2) ลักษณะโครงกำร ให้จ าแนกลักษณะโครงการ ที่ต้องการให้เกิดผลลัพธ์ด้านใด เช่น 
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความมั่นคงและคุณภาพชีวิต 
   (1.3) สถำนภำพของโครงกำร ให้ระบุสถานภาพของโครงการในปีที่ขอตั้งงบประมาณว่าเป็น
โครงการเดิม (เคยได้รับการจัดสรรงบประมาณตามเอกสารฯในปี 2555 แล้ว) หรือเป็นโครงการใหม่ใน
ปีงบประมาณ 2556  
  (1.4) ประเภทของโครงกำร ให้ระบุประเภทของโครงการว่าเป็นโครงการประเภทพัฒนา หรือ
เป็นการด าเนินการปกติ 
 (1.5) ระยะเวลำกำรด ำเนินโครงกำร ระบุระยะเวลาการด าเนินโครงการจ านวนปี และจาก
ปีงบประมาณใด ถึงปีงบประมาณใด 
 (1.6)  สถำนที่ด ำเนินโครงกำร ระบุพ้ืนที่ตั้งของโครงการ เช่น พ้ืนที่ตั้งเข่ือน พ้ืนที่ในแนวเขต
ทางถนน พ้ืนที่บ่อน้ า/อ่างเก็บน้ า พื้นที่อาคารต่างๆ เป็นต้น 
 (2) ที่มำของควำมต้องกำร 
 (2.1) ที่มำ ระบุจุดริเริ่มของความต้องการที่ท าให้เกิดโครงการ เช่น บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ
ฯ กฎหมาย ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย/
ประชาชน แผนพัฒนาของภาครัฐ แผนพัฒนาของหน่วยงาน เป็นต้น  
 (2.2) สภำพปัญหำ/ควำมต้องกำร ระบุสภาพปัญหาความเดือดร้อนของกลุ่มเป้าหมาย/
ประชาชน หรือความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ควรมีองค์ประกอบคือ ต้นเหตุของปัญหา/ความต้องการ 
สภาพของปัญหา/ความต้องการในปัจจุบัน แนวโน้มของปัญหา เป็นต้น 
   (2.3) ควำมเร่งด่วน ระบรุะดับของความจ าเป็นเร่งด่วนของความต้องการ หากไม่สามารถ
ด าเนินการจะท าให้เกิดผลกระทบต่อกลุ่มเป้าหมาย หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกลุ่มใด อย่างไรและมีระดับความ
รนุแรงมากน้อยเพียงใด  
 (3) กลุ่มเป้ำหมำย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    (3.1) กลุ่มเป้ำหมำย ระบุกลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับประโยชน์ หรือผู้ได้รับบริการจากโครงการ
โดยตรง ตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่ก าหนดไว้   
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 (3.2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คือบุคคล กลุ่มบุคคล และ/หรือองค์การ ใด ๆ ที่ได้รับผลกระทบจาก
โครงการทั้งด้านบวกและด้านลบ ( เฉพาะที่ส าคัญ) พร้อมทั้งแนวทางบริหารจัดการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น 
จัดให้มีส่วนร่วมของประชาชน จัดให้มีมาตรการบรรเทาผลกระทบ 
 
 
 (4) เป้ำหมำย ผลลัพธ์ และผลกระทบโครงกำร 
    (4.1) เป้ำหมำยโครงกำร แสดงตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ พร้อมเป้าหมายตามตัวชี้วัดใน
แต่ละปีท่ีคาดว่าจะด าเนินงานตามแผน พร้อมแสดงผลงานปีที่ผ่านมา 
    (4.2) ผลลัพธ์ ผลที่ได้รับจากการใช้ประโยชน์ผลผลิตของโครงการ ซึ่งมีทั้งเชิงบวกและเชิงลบ 
และมีหลากหลายมิติ ได้แก่ มิติด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต เป็นต้น 
และหมายรวมถึงประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากการใช้ผลผลิตของโครงการโดยกลุ่มเป้าหมาย 
  (4.3) ผลกระทบ ผลที่ตามมาจากการด าเนินงานโครงการและการใช้ประโยชน์โครงการ ทั้งท่ี
เกิดกับกลุ่มเป้าหมายและผู้ที่มิใช่กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นกับโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ซึ่งมี
อยู่แล้ว โดยผลกระทบนี้อาจเป็นได้ท้ังเชิงบวกและเชิงลบ และมีหลากหลายมิติ ได้แก่ มิติด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต เป็นต้น 
 (4.4) ควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินโครงกำร ให้ระบุความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการว่า
เป็นไปตามเป้าหมาย ต่ ากว่าเป้าหมาย หรือสูงกว่าเป้าหมาย 
 (4.5) กำรใช้จ่ำยงบประมำณ ให้ระบุการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการว่าเป็นไป
ตามแผน ต่ ากว่าแผน หรือสูงกว่าแผน 
 (4.6) สรุปแผนกำรด ำเนินงำน ให้สรุปแผนการด าเนินงานของโครงการว่ามีความล่าช้ากว่า
แผน เป็นไปตามแผน หรือเร็วกว่าแผน 
 (5) วงเงินของโครงกำร วงเงินรวมทั้งสิ้นของโครงการ จ าแนกเป็นงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณ 

   (6) กรอบงบประมำณรำยจ่ำยล่วงหน้ำระยะปำนกลำงของโครงกำร ให้ประมาณการรายจ่ายที่
จะข้ึนใน 2556 -  2559 

 (7) ควำมเหมำะสมของโครงกำร หรือความเป็นไปได้ของโครงการ ให้ตรวจสอบความพร้อมใน
การด าเนินโครงการและความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน 
  (7.1) ควำมพร้อมของพ้ืนที่ด ำเนินกำร ระบุความพร้อมของพ้ืนที่ด าเนินโครงการ 
  -  มีความพร้อมด าเนินการได้ทันที หมายถึง ได้ศึกษาความเหมาะสมแล้วและสามารถ
ด าเนินการได้ทันที  
  - อยู่ในระหว่างเตรียมการ หมายถึง ได้ศึกษาความเหมาะสมและก าหนดพ้ืนที่ด าเนินการ
แล้ว อยู่ในระหว่างจัดเตรียมพ้ืนที่ หรือก าลังแก้ไขปัญหา/อุปสรรคต่างๆ 
  - อยู่ในระหว่างศึกษาความเหมาะสม หมายถึง ก าลังศึกษาความเหมาะสมและคัดเลือก
พ้ืนที่ด าเนินการ 
 (7.2) ควำมพร้อมของบุคลำกร/ทีมงำน การพิจารณา/ตรวจสอบว่าบุคลากร/ทีมงาน ซึ่ง
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีความเพียงพอในด้าน
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ปริมาณ และความพร้อมในด้านคุณภาพหรือไม่ เพียงใด โดยให้ระบุความพร้อมของบุคลากร/ทีมงานว่ามี
ความพร้อมในระดับใด ต่ ามาก ต่ า ปานกลาง สูง หรือสูงมาก  
 (7.3) ควำมพร้อมของกำรบริหำรจัดกำร การพิจารณา/ตรวจสอบว่าการบริหารจัดการซึ่ง
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีความเพียงพอในด้าน
ปริมาณ และความพร้อมในด้านคุณภาพหรือไม่ เพียงใด โดยให้ระบุความพร้อมของการบริหารจัดการว่ามี
ความพร้อมในระดับใด ต่ ามาก ต่ า ปานกลาง สูง หรือสูงมาก  
   (7.4) ควำมพร้อมของวัตถุดิบ/เครื่องมือ/อุปกรณ์  การพิจารณา/ตรวจสอบว่าวัตถุดิบ/
เครื่องมือ/อุปกรณ์ซึ่งเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มี
ความเพียงพอในด้านปริมาณ และความพร้อมในด้านคุณภาพหรือไม่ เพียงใด โดยให้ระบุความพร้อมของ
วัตถุดิบ/เครื่องมือ/อุปกรณ์ว่ามีความพร้อมในระดับใด ต่ ามาก ต่ า ปานกลาง สูง หรือสูงมาก  
 (7.5) ควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้น ความไม่แน่นอนซึ่งแฝงอยู่ในโครงการตลอดวัฏจักรโครงการ ซึ่ง
ท าให้โครงการมีโอกาสที่จะไม่ส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายที่โครงการตั้งไว้ ความเสี่ยงที่แฝงอยู่ใน
โครงการมีดังนี้ 
 ความเสี่ยงด้านการเมืองและสังคม  หมายถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากความไม่แน่นอนทาง
การเมือง ทั้งการเมือง ระดับประเทศ การเมืองระดับท้องถิ่น และรวมถึงการเมืองภายในองค์กร ตลอดจน
ความเสี่ยงทีเ่กิดขึ้นจากปัจจัยด้านสังคม วัฒนธรรม และค่านิยม 
 ความเสี่ยงด้านกฎหมาย หมายถึงความเสี่ยงที่เกิดจากความไมแ่น่นอนของกฎหมาย กฎระเบียบ 
ข้อบังคับต่าง ๆ ตามกฎหมาย รวมไปถึงการท านิติกรรมสัญญาต่าง ๆ  
 ความเสี่ยงด้านการด าเนินการ หมายถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากปัจจัยด้านการด าเนินการ 
 ความเสี่ยงด้านการเงินและเศรษฐกิจ หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดข้ึนจากความไม่แน่นอนทาง
การเงนิและเศรษฐกิจ เช่น อัตราเงินเฟ้อ อัตราแลกเปลี่ยน อัตราดอกเบี้ย เป็นต้น 
 ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากความไม่แน่นอนของปัจจัยด้าน
เทคโนโลยี 
 ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากปัจจัยภายนอก เช่น การก่อความ
ไม่สงบ น้ าท่วม หรือพายุฝน เป็นต้น 
 (7.6) แนวทำงกำรประเมินผล ให้ระบุว่าในแผนการด าเนินการโครงการว่ามีการก าหนดให้
ประเมินผลส าเร็จหรือไม่ (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
  - โดยเป็นการประเมินตนเอง  และ/หรือโดยผู้ประเมินอิสระ  
  - มีแนวทางการประเมินผล โดยการประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation)  
และ/หรือประเมินเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงาน (Post Evaluation) และ/หรือประเมินผลกระทบของการ
ด าเนินงาน (Impact Evaluation)  
 (8) ปัญหำ อุปสรรคและข้อจ ำกัด (เฉพาะโครงการที่ด าเนินการต่อเนื่อง) ปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลให้
การด าเนินโครงการไม่บรรลุผลส าเร็จครบตามที่ได้วางแผนไว้  โดยปัจจัยดังกล่าวสามารถเกิดขึ้นได้ตลอด
ระยะเวลาการด าเนินโครงการ ตั้งแต่ การริเริ่มโครงการ(Planning) การด าเนินโครงการ 
(Implementation Phase) จนกระท่ัง การใช้ประโยชน์จากโครงการ (Utilization Phase) 
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 4  

   (9) แนวทำงแก้ไข คือ สิ่งที่ผู้รับผิดชอบโครงการ และ/หรือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้วางแผนเพื่อ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในตลอดระยะเวลาด าเนินงานโครงการ 
  
เงินนอกงบประมำณ 
 หมายถึง เงินกู้  เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ (เงินที่รัฐบาลและองค์การ หรือสถาบันระหว่าง
ประเทศมอบให้รัฐบาลหรือส่วนราชการ เพ่ือด าเนินงานตามโครงการใด ๆ)     เงินรายได้ของส่วนราชการ 
(เงินที่ส่วนราชการได้รับโดยไม่ต้องน าส่งคลัง ตามมาตรา 24 ของพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ)  เงิน
และทรัพย์สินช่วยราชการ (เงินหรือทรัพย์สินที่บุคคล บริษัท ห้างร้าน หรือสถาบัน บริจาคช่วยเหลือแก่ส่วน
ราชการตามวัตถุประสงค์ต่าง ๆ) 
 
งบรำยจ่ำย 
 หมายถึง กลุ่มวัตถุประสงค์ของรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย
งบประมาณ ส าหรับแต่ละส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ จ าแนกออกเป็น 5 ประเภทรายจ่าย ได้แก่ 

1. งบบุคลากร 
2. งบด าเนินงาน 
3. งบลงทุน 
4. งบเงินอุดหนุน 
5. งบรายจ่ายอื่น 

  งบบุคลำกร   หมายถึง  รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคคลภาครัฐ ได้แก่ รายจ่าย
ในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างชั่วคราว และค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
 งบด ำเนินงำน  หมายถึง  รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ า ได้แก่ รายจ่ายที่จ่าย
ในลักษณะค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

งบลงทุน  หมายถึง  รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการลงทุน     ได้แก่ รายจ่ายในลักษณะ     ค่า
ครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืนใดในลักษณะรายจ่าย
ดังกล่าว 

งบเงินอุดหนุน  หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพ่ือช่วยเหลือ สนับสนุนการ
ด าเนินงานของหน่วยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมิใช่ราชการส่วนกลางตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  หน่วยงานในก ากับของรัฐ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาต าบล องค์การระหว่างประเทศ  นิติบุคคล เอกชนหรือกิจการอันเป็น
สาธารณประโยชน์ รวมถึง เงินอุดหนุน  งบพระมหากษัตริย์ เงินอุดหนุนการศาสนา และรายจ่ายที่ส านัก
งบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ 
 งบรำยจ่ำยอ่ืน หมายถึง  รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภท งบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง หรือ
รายจ่ายที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ 
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โครงการ
(2) แสดงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 255.... ของโครงการ

แบบ ผด.2

งบรายจ่าย - รายการ จ านวนหน่วยนับ จ านวนเงิน(บาท) เหตุผลความจ าเป็นและ/รายละเอียดครุณลักษณะครุภัณฑ์

รวมทั้งสิน้

งบบุคลากร

1.ค่าจา้งประจ า(ระบุอตัราเดิมถา้ม)ี

2. ค่าจา้งชั่วคราว(ระบุอตัราเดิมถา้ม)ี

งบด าเนินงาน

1.ค่าตอบแทน (ระบุรายการ)

2.ค่าใช้สอย (ระบุรายการ)

3.ค่าวัสดุ (ระบุรายการ)

4. ค่าสาธารณูปโภค(ระบุรายการ)

งบลงทุน

1. ค่าครุภัณฑ์(ระบุรายการ)

2. ค่าที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง(ระบุรายการ)

งบเงินอุดหนุน

1. เงินอดุหนุนทั่วไปรายการ.......

งบรายจา่ยอื่น

1. รายการ.........
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แบบ ผด.3

แผนงบประมาณ  :   …………………………………………………………………………………………………….

ผลผลิต  :   ……………………………………………………………………………………………………………..

1. รายการ  …………………………………………………………………………………………………………….

2. สถานทีด่ าเนินการ …………………………………………………………………………………………….

3. เหตผุลความจ าเป็น ………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………………………...

4. งบประมาณ  …………………. บาท  

5. พ้ืนที/่ปริมาณงาน ……………………ตรม.  

6. ลักษณะการก่อสร้าง/ปรับปรุง ขนาดและประมาณราคา

ขนาด/ปริมาณ ราคาตอ่หน่วย รวมเงิน

7. แผนการด าเนินการ

    7.1 ออกแบบรูปรายการ (ระบุเดือน/ปี พ.ศ.) ……………………………

    7.2 ประกวดราคา  (ระบุเดือน/ปี พ.ศ.) ……………………………

    7.3 เซ็นสัญญา (ระบุเดือน/ปี พ.ศ.) ……………………………

    7.4  ระยะเวลาด าเนินการ  (จ านวนวัน) ……………………………

ค่าภาษี 

รวมเป็นเงินทัง้สิ้น

รายละเอียดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง  ปีงบประมาณ 255.... (1 ป)ี

กิจกรรม

รวมค่าวัสดุและค่าแรงงาน

ค่าด าเนินการและก าไร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

13/9/201515:00 ค ำชีแ้จงคำ่ทีด่ินฯ (1 ปี) ผด.3
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รายละเอียดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง ป ี255.......  (ผูกพัน) แบบ ผด.4

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช
กระทรวง  ศึกษาธกิาร

กรม          มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช

แผนงบประมาณ …………………………………………………………

ผลผลิต/โครงการ …………………………………………………………

1. รายการ  ……………………………………………

เงิน เงิน 

งบประมาณ นอกงบประมาณ

 

ปี ................

ปี ................

ปี ................

ปี ................

ปี ................

ป.ี.................

ปี ………….

รวมทัง้สิน้ -                     -                       -                      

2. เหตุผลความจ าเป็น

    ……………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………

3. วัตถุประสงค์

    ………………………………………………………

4. ลักษณะอาคาร    

    ……………………………………………………………………………

5. สถานทีก่่อสร้าง  

    ……………………………………………………………………………

6. ทีม่าของทีด่ิน  

    ……………………………………………………………………………

7. การประมาณราคาค่าก่อสร้าง

1. พืน้ที ่ ............. ตรม. @ ............ บาท                 = บาท

2. ระบบพิเศษ                   = บาท

    ระบบลิฟท์                    = บาท

    ระบบดับเพลิง                    = บาท

    และระบบสุขาภิบาล                   = บาท

    ระบบไฟฟ้า                    = บาท

    ระบบปรับอากาศ                   = บาท

    ระบบอืน่ : ส่วนประกอบอาคาร                   = บาท

    รวมทัง้สิน้   บาท

ปีงบประมาณ  รวมทัง้ส้ิน
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8. การด าเนินการและงวดงาน สัญญาเลขที ่ ……ลงวันที ่……………………..

     ระยะเวลาการก่อสร้าง  …...งวดงาน จ านวน..........วัน

1.ประมาณการ/

2.ด าเนินการจริง

ออกแบบรูปรายการ

ประกวดราคา

สงป.อนุมัติ

เสนอ ครม.

เซ็นสัญญา

เร่ิมก่อสร้าง

9. การตั้งงบประมาณ/ประมาณการเบกิจ่าย

จ านวนงวด เงิน

ต้ังงบประมาณ   

ถึงป ี...........

 ป ี.............

 ป ี.............

       รวม

ประมาณการเบกิ

เพิ่ม/ลด(3=1-2)

 (+=ต้ังเกิน,..=ต้ังขาด)

รายละเอียด ตามแผน
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10.ผลการด าเนินงานจริง

      ……  ตามเป้าหมาย

      ……  ต่ ากว่าเป้าหมาย

      ……  เกนิเป้าหมาย

งวด จ านวน จ านวนเงิน วันส่งมอบ วันตรวจรับ การเบิกจา่ย การเบิกจา่ยจริง คงเหลือเงิน

ที่ วัน สะสม งานจริง งานจริง จริง สะสม ที่ต้องจา่ย

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

10.รายละเอยีดงวดงานและงวดเงิน

งวดงาน งานกอ่สร้างตามสัญญา ผลการด าเนินงาน

ร้อยละ วันส่งมอบ จ านวนเงิน
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เอกสารแนบ 2 (แบบ ผด.5)

ตัวอยา่ง

รายการ แผน/ผล จ านวน ราคา จ านวนเงิน

(ระบุหน่วยนับ) ต่อหน่วย (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. ลิฟท์ 3 1,450,000     4,350,000    

แผน

หมายเลข 1  1

หมายเลข 2 2

หมายเลข 3 3

หมายเลข 4

       4

  (4,350,000)

ผล

2. …………………………………………

แผน

หมายเลข 1  

หมายเลข 2

หมายเลข 3

หมายเลข 4

ผล

หมายเหต ุ: ให้ระบุหมายเลขขั้นตอนแผนการด าเนินงานลงในชอ่งเดือน ดังนี้ ชอ่งผลยงัไมต้่องระบุ

หมายเลข 1  หมายถงึ   ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ  ไมค่วรเกนิเดือนตุลาคม 2556

หมายเลข 2  หมายถงึ   ประกวดราคา (สอบราคา , ตกลงราคา)

หมายเลข 3  หมายถงึ   เซ็นสัญญา  ไมค่วรเกนิเดือนมนีาคม 2557

หมายเลข 4  หมายถงึ   เบิกจา่ย (พร้อมระบุจ านวนเงินไวใ้นวงเล็บ เป็นจ านวนเต็ม)  

แบบรายงาน  แผน/ผลการจัดซ้ือจัดจ้างครุภณัฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ปงีบประมาณ พ.ศ. 255....

หน่วยงาน : ………………………………………………

แผน/ผลจดัซ้ือจดัจา้ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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แบบค ำขอโครงกำรบริกำรวชิำกำรแก่สังคม (ไม่องิรูปแบบวจิัย) 

เพือ่ขอรับเงินอดุหนุนงบประมำณแผ่นดิน 

 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ..............  
 

  

1.   ช่ือ โครงกำร .........………………………………………………………………แผนงำนที.่......................   
2. แผนงบประมำณ : ขยายโอกาสและพฒันาการศึกษา 
3. เป้ำหมำยกำรให้บริกำรของกระทรวง  :  ประชาชนไดรั้บการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติท่ีมี

มาตรฐาน คุณภาพ 
4. เป้ำหมำยกำรให้บริกำรของมหำวทิยำลัย :  เพื่อบริการวชิาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและ

สังคมใหมี้ความรู้ความสามารถในการพฒันาตนเอง เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัของประเทศ (ปรับปรุง 
เม่ือ 26 พ.ค.52) 

5. ผู้รับผดิชอบโครงกำร ...............................................………
สังกดั…………………………………………… 

6. หลกักำรและเหตุผล 
…………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 

7. วตัถุประสงค์   
7.1…………………………………………………………………………………………….…………. 
7.2…………………………………………………………………………………………………….. 
7.3………………………………………………………………………………………………………. 

8. ตอบสนองหลกัเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. .............. (ระบุข้อ) 
…………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

เอกสำรหมำยเลข 2   ผด.บส.1 
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9. กลุ่มเป้ำหมำย และผู้ทีม่ีส่วนได้เสีย 
 กลุ่มเป้าหมาย : ……………………………………………………………………………..….………... 
 ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย : …………………………………………………………………..…….………... 
 พื้นท่ีกลุ่มเป้าหมาย : ……………………………………………………………..……..……….………. 
 ผูมี้ส่วนไดเ้สีย :  ......................................................................................................................................... 
 ภาคทอ้งถ่ิน……………………………………………………………………..…………......... 
 ภาคประชาชน…………………………………………………………………..………………. 
 ภาคเอกชน………………………………………………………………………..…………….. 
 ภาครัฐ…………………………………………………………………………..………………. 
 อ่ืนๆ ระบุ....................................................................................................................................... 
 

10. สถำนทีท่ ำกำรวจัิย / ให้บริกำรวชิำกำร............................................ 
11. ระยะเวลำโครงกำร เร่ิมตน้ปี พ.ศ. .................ส้ินสุดปี พ.ศ. ..................(ไม่ควรเกิน 1 ปี) 
12. เป้ำหมำยผลผลติ และตัวช้ีวดั 

ผลผลติ / ตวัช้ีวดั  หน่วยนับ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ........... 
 

ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย. – มิ.ย.) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. – ก.ย.) 

ผลผลติที ่1: .........      

ตวัช้ีวดั      

เชิงปริมาณ : 
      1. ………. 
      2. ………. 

     

เชิงคุณภาพ : 
      1. ………. 
      2. ………. 

     

เชิงเวลา : 
      1. ………. 
      2. ………. 

     

 เชิงตน้ทุน : 
      1. ………. 
      2. ………. 
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13. แผนกำรด ำเนินงำน 
 

ผลผลติ / กจิกรรม 
 

หน่วยนับ 

แผนกำรด ำเนินกจิกรรม 1) 
ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย. – มิ.ย.) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. – ก.ย.) 

ผลผลิตท่ี 1:…………………………..      
กิจกรรม.............................................      
1……………………………………      
…      
ผลผลิตท่ี 2:…………………………..      
กิจกรรม.............................................      
1……………………………………      
…      

 

หมายเหตุ 1) ใหร้ะบุเป็นปริมาณงานหรือ Grant Chart ในแผนการด าเนินงานท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในไตรมาส
นั้นๆ 
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14. งบประมาณเงินอุดหนุน        หน่วย : บาท 
 

งบรำยจ่ำย / รำยกำร
 

งบประมำณปี พ.ศ.  ………….. 
ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย. – มิ.ย.) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. – ก.ย.) 

1. เงนิอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยบุคลำกร     

     1.1 ค่าจา้ง……     

2. เงนิอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน     

     2.1 ค่าตอบแทน 

            รายการ..... 

            รายการ.... 

    

     2.2  คา่ใชส้อย 

            รายการ..... 

            รายการ.... 

    

     2.3  ค่าวสัดุ....... 

            รายการ..... 

            รายการ.... 

    

3. เงนิอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยลงทุน     

     3.1 รายการครุภณัฑ…์…     

4. เงนิอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยเงนิอุดหนุน     

    4.1  รายการ........     

5. เงนิอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยจ่ำยอืน่     

   5.1  รายการ.........     

รวมทั้งส้ิน     
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15. แผนกำรเบิกจ่ำยเงิน 
งวดที ่ ภำระงำนทีต้่องส่ง จ ำนวน (บำท) 

1   

2   

3   

4   

รวมทั้งส้ิน   

16. ผลลพัธ์ / ผลกระทบของกำรด ำเนินโครงกำร 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 

17. เฉพาะกรณีโครงการท่ีมุ่งตอบสนองดา้นการเรียนการสอนในชุดวชิา / ผลงานวจิยั ให้ระบุดว้ยวา่เป็นชุด
วชิาใดหรือผลงานวจิยัเร่ืองใด  เช่น 
รหสัชุดวชิา......................ช่ือชุดวชิา.....................................   และ/หรือ 
ผลงานวจิยัเร่ือง..................................................................... 

18. กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน และกำรใช้จ่ำยเงิน ให้รำยงำนตำมแบบฟอร์มและระยะเวลำทีก่องแผนงำน
ก ำหนด 
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ค ำช้ีแจงแบบฟอร์มค ำขอ 
ค ำนิยำม 

โครงกำรบริกำรวิชำกำร 1)  หมายถึง โครงการบริการวิชาการแก่สังคมท่ีด าเนินการข้ึนแล้วมีผล
ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนแก่ประชาชน ชุมชนหรือกลุ่มเป้าหมายในดา้นต่างๆ และท าให้
ประชาชน ชุมชน หรือกลุ่มเป้าหมาย  สามารถพึ่ งพาตนเองได้ตามศกัยภาพของตน เช่น การให้ความรู้
เก่ียวกบัโครงการเศรษฐกิจพอเพียง การอบรมเพื่อพฒันาความสามารถของชุมชนในดา้นการเกษตร ฯลฯ   
 ลกัษณะการบริการวชิาการ มีดงัน้ี 

1. บริการวเิคราะห์ ทดสอบ ตรวจสอบและตรวจซ่อม 
2. บริการเคร่ืองมือและอุปกรณ์ต่างๆทางการศึกษา 
3. บริการจดัอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบติัการ 
4. บริการเก่ียวกบัสุขภาพท่ีนอกเหนือจากหนา้ท่ีความรับผดิชอบโดยตรงของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
5. บริการศึกษา วจิยั ส ารวจ การวางแผน การจดัการ 
6. บริการศึกษาความเหมาะสมของโครงการการศึกษาผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 
7. บริการวางระบบ ออกแบบ สร้าง ประดิษฐ ์และผลิต 
8. บริการอ่ืนๆ ท่ีใหค้วามรู้ท่ีเป็นวชิาการ และเป็นประโยชน์แก่สังคม 
โครงกำรไม่อิงรูปแบบวิจัย  คือ  โครงการท่ีมีลกัษณะการให้บริการวิชาการแก่สังคมในรูปแบบการ

จดัฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบติัการ  การเผยแพร่ความรู้ หรือผลงานวิชาการผ่านส่ือต่างๆแก่
ประชาชน ชุมชน หรือกลุ่มเป้าหมาย 

โครงกำรที่อิงรูปแบบวิจัย คือ โครงการท่ีมีลกัษณะการให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยมี การศึกษา 
ส ารวจ วิจยัเพื่อบริการวิชาการแก่สังคม และสามารถน าผลลพัธ์(outcome) ไปใช้จนสามารถสร้างผลกระทบ 
(impact factor) ต่อสังคมไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

กลุ่มเป้ำหมำย  (Target Group)2) คือ  กลุ่มผูใ้ชป้ระโยชน์จากผลผลิตของโครงการโดยตรงทั้งท่ีเป็น
ผลผลิตทางดา้นกายภาพ การบริหารจดัการ และการบริการ เช่น ผูป้ระกอบธุรกิจ ประชาชนในหมู่บา้น ผูใ้ช้
ถนน หรือผูรั้บการฝึกอบรม เป็นตน้ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders)2)  คือ บุคคล กลุ่มบุคคล และ/ หรือองคก์รการใดๆท่ีมีความ
เก่ียวขอ้งกบัโครงการไม่วา่ทางใดทางหน่ึง เช่น  ผูมี้ส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ ผูใ้ชป้ระโยชน์ผลผลิต 
และหรือผูท่ี้ไดรั้บผลกระทบจากโครงการทั้งดา้นบวกและดา้นลบ เป็นตน้  

ผลผลติ (Output) 2) คือ ส่ิงท่ีไดรั้บจากการด าเนินโครงการ ซ่ึงอาจเป็นโครงสร้างทางดา้นกายภาพ 
ดา้นการใหบ้ริการ หรือดา้นการบริหารจดัการก็ได ้ ทั้งน้ี แต่ละโครงการจะก าหนดเป้าหมายผลผลิตทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพซ่ึงจะแตกต่างกนัไปตามวตัถุประสงคเ์ฉพาะของแต่ละโครงการ 
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ผลลพัธ์ (Outcome)2)  คือ ผลท่ีไดรั้บจากการใชป้ระโยชน์ผลผลิตของโครงการ ซ่ึงมีทั้งเชิงบวกและ

เชิงลบ และมีหลากหลายมิติ ไดแ้ก่ มิติดา้นเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม ความมัน่คง และคุณภาพชีวติ เป็น
ตน้ และหมายรวมถึงประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจากการใชผ้ลผลิตโดยกลุ่มเป้าหมาย   

 
ผลกระทบ (Impact) 2)  คือ ผลท่ีตามมาจากการด าเนินงานโครงการและการใชป้ระโยชน์โครงการ 

ทั้งท่ีเกิดกบักลุ่มเป้าหมายและผูท่ี้ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายรวมถึงผลกระทบท่ีเกิดกบัโครงการ / กิจกรรมอ่ืนๆ ซ่ึง
มีอยูแ่ลว้ โดยผลกระทบน้ีอาจเป็นไดท้ั้งเชิงบวกและเชิงลบ  และมีหลากหลายมิติ  ไดแ้ก่ มิติดา้นเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดลอ้ม ความมัน่คง  และคุณภาพชีวติ เป็นตน้  
 
ทีม่ำ :  1)  ปรับค านิยามจากคู่มือการประกนัคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ระดบัอุดมศึกษา ปี 2550  
           2)  คู่มือการวางแผนและบริหารโครงการ ส าหรับส่วนราชการ   
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Down load/ฝ่ายประสานงานการวิจยั สถาบนัวิจยัและพฒันา/ปรับแก้ไข พฤศจิกายน 2551 

สวพ. 01 
แบบเสนอโครงการวจัิย 

เพือ่ขอรับทุนอุดหนุนการวจัิยทางวชิาการ 
มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

1.  ช่ือโครงการวิจยั (ภาษาไทยและภาษาองักฤษ). . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
2.  ประเภทของงานวจิยั    การวจิยัพื้นฐาน  การวจิยัประยกุต์  การวจิยัและพฒันา 
3.  สาขาวชิาท่ีท าการวจิยั (ท่ี วช. ก าหนด) . . . . .  . . . . . . . . . .  . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
4.  คณะผูด้  าเนินการวจิยั 
 4.1 ท่ีปรึกษาโครงการวจิยั     (ช่ือ-สกุล)     
 4.2 หวัหนา้โครงการวจิยั       (ช่ือ-สกุล)    สัดส่วนการท าวจิยั ร้อยละ. . . . . . 

4.3 ผูร่้วมโครงการวจิยั          (ช่ือ-สกุล)    สัดส่วนการท าวจิยั ร้อยละ. . . . .  
โดยใหจ้ดัท ารายละเอียดแยกเป็นเอกสารแนบทา้ยโครงการ ดงัน้ี  
- ช่ือ-สกุล. . . . . . .(ภาษาไทยและภาษาองักฤษ). . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
- รหสัประจ าตวัประชาชน            -                             -                                    -               -   
- วฒิุการศึกษา . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 - ต าแหน่ง. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
- สถานท่ีท างาน . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .โทรศพัท.์  . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .  

 - ประสบการณ์ดา้นการวจิยั (หรือความช านาญ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 - ประวติัการไดรั้บทุน . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 - ผลงานวจิยัท่ีพิมพอ์อกเผยแพร่. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
5.  ความส าคญัของปัญหาการวจิยั . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
6.  วตัถุประสงคก์ารวจิยั . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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ค าช้ีแจงประกอบแบบเสนอโครงการวจัิย 
 

ข้อ 1 ระบุช่ือโครงการวจิยัทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
ข้อ 2 ให้ระบุว่าเป็นการวิจยัพื้นฐาน (Basic Research) การวิจยัประยุกต์ (Applied Research) และ/

หรือการวจิยัและการพฒันา (Research and Development) 
การวิ จั ยพื้ น ฐ าน  (Basic Research ห รือ  Pure Research ห รือ  Theoretical Research) เป็ น
การศึกษาคน้ควา้ทั้งในทางทฤษฎีหรือในห้องทดลองเพื่อหาความรู้ใหม่ ๆ เก่ียวกบัสมมติฐาน
ของปรากฏการณ์และความจริงท่ีสามารถสังเกตได้  หรือเป็นการวิเคราะห์หาคุณสมบัติ
โครงสร้างหรือความสัมพันธ์ต่าง ๆ เพื่อตั้ งและทดสอบสมมุติฐาน  (Hypothesis) ทฤษฎี 
(Theories) และกฎต่าง ๆ (Laws) โดยมิไดมุ้่งหวงัท่ีจะใชป้ระโยชน์โดยเฉพาะ 
การวิจัยประยุกต์  (Applied Research) เป็นการศึกษาค้นคว้าเพื่อหาความรู้ใหม่  ๆ  และมี
วตัถุประสงค์เพื่อน าความรู้นั้นไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบติัอย่างใดอย่างหน่ึง หรือเป็นการ
น าเอาความรู้และวธีิการต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากการวจิยัขั้นพื้นฐานมาประยุกตใ์ชอี้กต่อหน่ึง หรือหาวิธี
ใหม่ ๆ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีไดร้ะบุไวแ้น่ชดัล่วงหนา้ 
การวิจัยและการพัฒนา (Research and Development) เป็นการศึกษาอยา่งมีระบบ (Systematic) 
น าความรู้ท่ีมีอยูแ่ลว้จากการวิจยัหรือจากประสบการณ์ในการปฏิบติังาน ประดิษฐ์ของใหม่ ๆ 
ผลิตผลและเคร่ืองมือใหม่ ๆ เพื่อสร้างขบวนการ ระบบ และการให้บริการ ใหม่ ๆ ข้ึน และ
ปรับปรุงส่ิงท่ีประดิษฐข้ึ์นแลว้ หรือก่อตั้งข้ึนแลว้ให้ดีข้ึน และอาจหมายถึงกระบวนการท่ีจะน า
ความรู้ท่ีไดจ้ากการวจิยัไปใชใ้นการปฏิบติั รวมทั้งโครงการเพื่อท าการทดลองหรือประเมินผล 

ข้อ 3 ให้ระบุสาขาท่ีท าการวิจยั ซ่ึงเป็นสาขาวชิาการ และกลุ่มวชิาการท่ีสภาวิจยัแห่งชาติก าหนด ดงัน้ี 
สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพและคณติศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา คณิตศาสตร์ และสถิติ ฟิสิกส์ 
ดาราศาสตร์ วทิยาศาสตร์เก่ียวกบัโลกและอวกาศ ธรณีวทิยา อุทกวทิยา สมุทรศาสตร์ อุตุนิยมวทิยา 
ฟิสิกส์ของส่ิงแวดลอ้ม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ประกอบดว้ยกลุ่มวิชา วทิยาศาสตร์การแพทย ์ แพทยศาสตร์ 
สาธารณสุข เทคนิคการแพทย ์ พยาบาลศาสตร์ ทนัตแพทยศ์าสตร์ สังคมศาสตร์การแพทย ์ และ 
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาวิทยาศาสตร์เคมีและเภสัช ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา อนินทรียเ์คมี อินทรียเ์คมีชีวเคมี เคมี
อุตสาหกรรม อาหารเคมี เคมีโพลิเมอร์ เคมีวิเคราะห์ ปิโตรเลียม เคมีส่ิงแวดลอ้ม เคมีเทคนิค 
นิวเคลียร์เคมี เคมีเชิงฟิสิกส์ เคมีชีวภาพ เภสัชเคมีและเภสัชวิเคราะห์ เภสัชอุตสาหกรรม เภสัช
กรรม เภสัชวทิยาและพิษวิทยา เคร่ืองส าอาง เภสัชเวช เภสัชชีวภาพ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา ทรัพยากรพืช การป้องกนัก าจดัศตัรูพืช 
ทรัพยากรสัตว ์ทรัพยากรประมง ทรัพยากรป่าไม ้ทรัพยากรน ้าเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร 
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ระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วศิวกรรมและเคร่ืองจกัรกลการเกษตร ส่ิงแวดลอ้มทาง
การเกษตร วทิยาศาสตร์ชีวภาพ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาวิศวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวจัิย ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา วศิวกรรมศาสตร์และเทคโน-
โลยี พื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ วศิวกรรมอุตสาหกรรมวิจยั และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาปรัชญา ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา ปรัชญา ประวติัศาสตร์ โบราณคดี วรรณคดี ศิลปกรรม ภาษา 
สถาปัตยกรรม ศาสนา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขานิติศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา กฎหมายมหาชน กฎหมายเอกชน กฎหมายอาญา กฎหมาย
เศรษฐกิจ กฎหมายธุรกิจ กฎหมายระหวา่งประเทศ กฎหมายวธีิพิจารณาความ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศ 
นโยบายศาสตร์ อุดมการณ์ทางการเมือง สถาบนัทางการเมือง ชีวติทางการเมือง สังคมวทิยาทาง
การเมือง ระบบการเมือง ทฤษฎีการเมือง รัฐประศาสนศาสตร์ มติสาธารณะ ยทุธศาสตร์เพื่อความ
มัน่คง เศรษฐศาสตร์การเมือง และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
สาขาเศรษฐศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา เศรษฐศาสตร์ พาณิชยศาสตร์ บริหารธุรกิจ การบญัชี 
และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาสังคมวิทยา ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา สังคมวิทยา ประชากรศาสตร์ มานุษยวิทยา จิตวทิยาสังคม 
ปัญหาสังคม สังคมศาสตร์ อาชญาวทิยา กระบวนการยติุธรรม มนุษยนิ์เวศวิทยาและนิเวศวทิยา
สังคม พฒันาสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิศาสตร์สังคม การศึกษาความเสมอภาคระหวา่งเพศ  
คติชนวทิยา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนิเทศศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา วทิยาการคอมพิวเตอร์ 
โทรคมนาคม การส่ือสารดว้ยดาวเทียม การส่ือสารเครือข่าย การส ารวจและรับรู้จากระยะไกล 
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ สารสนเทศศาสตร์ นิเทศศาสตร์ บรรณารักษศ์าสตร์ เทคนิคพิพิธภณัฑ์
และภณัฑาคาร และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
สาขาการศึกษา ประกอบดว้ยกลุ่มวชิา พื้นฐานการศึกษา หลกัสูตรและการสอน การวดัและ
ประเมินผลการศึกษา เทคโนโลยกีารศึกษา บริหารการศึกษา จิตวิทยาและการแนะแนวการศึกษา 
การศึกษานอกโรงเรียน การศึกษาพิเศษ พลศึกษา และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

ข้อ 4 ระบุช่ือของท่ีปรึกษาโครงการวิจยั หัวหนา้โครงการวิจยั ผูร่้วมวิจยั ร้อยละของสัดส่วนการท าวิจยั 
ในหัวขอ้ท่ี 4.1 – 4.3 และจดัท ารายละเอียด ช่ือ-สกุล ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ รหัสประจ าตวั
ประชาชน วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง สถานท่ีท างาน  หมายเลขโทรศัพท์ ท่ี ติดต่อได้สะดวก 
ประสบการณ์ในการวิจยัหรือความช านาญ ประวติัการไดรั้บทุน และผลงานวิจยัท่ีไดพ้ิมพเ์ผยแพร่ 
โดยให้จัดท าเป็นเอกสารแนบท้ายโครงการ 

ข้อ 5 แสดงแนวความคิดพื้นฐานหรือปัญหาและอุปสรรคทางวิชาการท่ีมีความส าคญั มีความจ าเป็นท่ี
ตอ้งการท าวจิยัเร่ืองน้ี 
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ข้อ 6 แสดงวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายของโครงการวจิยัใหช้ดัเจน โดยเรียงล าดบัตามความส าคญัเป็นขอ้  ๆ 
ข้อ 7 แสดงความคาดหมายของประโยชน์ท่ีจะได้รับจากโครงการวิจัย  รวมถึงการตีพิมพ์เผยแพร่  
   การจดสิทธิบตัร หน่วยงานท่ีน าผลการวิจยัไปใชป้ระโยชน์ 
ข้อ 8 กล่าวถึงความเก่ียวเน่ืองและความสัมพันธ์ของโครงการน้ีกับการวิจัยอ่ืน ๆ ทั้ งในประเทศ 

และต่างประเทศว่า เคยมีใครท าการวิจยัมาแล้ว ท าท่ีไหน เม่ือไร ฯลฯ และเอกสารอา้งอิง ในการ
เขียนผลงานวิจยัและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ควรเขียนในลกัษณะเชิงสังเคราะห์และแสดงให้เห็นการ
เช่ือมโยงสู่กรอบแนวคิดในการวิจยั รวมทั้งสรุปกรอบแนวคิดการวจิยั 

ข้อ 9 แสดงความคาดหมายของค าตอบท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน โดยอยูบ่นพื้นฐานของทฤษฎีและผลงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ข้อ 10 ระบุความหมายของค าศพัทท่ี์ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ในลกัษณะท่ีวดัไดใ้นเชิงรูปธรรม 
ข้อ 11 ระบุขอบเขตของการวิจัยซ่ึงเช่ือมโยงกับปัญหาท่ีจะท าการวิจยัท่ีไม่สามารถก าหนดโดยตรง 

ในช่ือเร่ืองและวตัถุประสงคก์ารวจิยัได ้
ข้อ 12 อธิบายขั้นตอนวธีิการท าวจิยั อาทิ รูปแบบการวจิยั ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง/ผูใ้หข้อ้มูล ขนาด 
  ตวัอยา่งและการสุ่มตวัอยา่ง/เกณฑใ์นการเลือกกลุ่มผูใ้หข้อ้มูล การเก็บรวบรวมขอ้มลู การวเิคราะห์
 ขอ้มูล เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล และวธีิการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
ข้อ 13 ระบุสถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีท าการวจิยั ตั้งแต่เร่ิมตน้จนกระทัง่ส้ินสุดโครงการ 
ข้อ 14 ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวจิยั ตั้งแต่เร่ิมตน้จนกระทัง่ส้ินสุดโครงการ 
ข้อ 15 ระบุขั้นตอนและระยะเวลาของแผนการด าเนินงานในรูป Gantt chart โดยจดัท าเป็นแผนภูมิแสดง

ระยะเวลาในการด าเนินงานภายในระยะเวลาด าเนินการวิจยั 1 ปี อยางละเอียด หากโครงการวิจยัมี
ระยะเวลาด าเนินการวจิยัมากกวา่ 1 ปี ให้แสดงแผนการด าเนินงานในปีต่อ ๆ ไปโดยสังเขป 

ข้อ 16 ระบุงบประมาณด าเนินการวจิยัท่ีเสนอขอ ตามเกณฑก์ารคิดงบประมาณโครงการวจิยั (สวพ. 04) 
โดยแยกประเภทตามหมวดเงิน และแยกงบประมาณในแต่ละปีใหล้ะเอียด ชดัเจน 

ข้อ 17 แสดงขอ้มูล หรืออธิบายถึงผลผลิต (Output) ท่ีไดจ้ากงานวิจยัโดยสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์
ของโครงการวจิยั ซ่ึงจะน าไปสู่ผลส าเร็จท่ีเป็นผลลพัธ์ (Outcome) ตลอดจนผลกระทบท่ีไดจ้าก
การน าผลการวจิยัไปใช ้(Impact) ใหช้ดัเจน 

ข้อ 18 ลงช่ือหวัหนา้โครงการ และวนั เดือน ปี ท่ีส่งขอ้เสนอโครงการวิจยั 
 

หมายเหตุ  1) คณะกรรมการวิจยัในการประชุม คร้ังท่ี 11/2528 เม่ือวนัท่ี 23 กนัยายน 2528 มีมติให้
โครงการวจิยัท่ีจะเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวจิยัจากมหาวทิยาลยั  ตอ้งผา่นการพิจารณากลัน่กรองจาก
คณะกรรมการประจ าสาขาวิชา ส านัก หรือสถาบนั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีท าวิจยั ในดา้นความถูกตอ้ง
ของเน้ือหาทางวชิาการ ความสมเหตุสมผล (ตรรกวิทยา) เทคนิควิธีท่ีจะใชใ้นการวจิยั ภาษาและส านวน
ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ  
        2) โปรดจดัท าส าเนาแบบเสนอโครงการวจิยั จ  านวน 5 ชุด 
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1. ข้อมูลพ้ืนฐานของโครงการ (1 ชุด : 1 โครงการ)

ชื่อโครงการ :   โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบและจดัหาครุภณัฑ์ศูนยผ์ลิตรายการวทิยแุละโทรทัศน์เพื่อการศึกษา

หน่วยงาน    :   ฝ่ายวศิวกรรมเทคโนโลยกีารส่ือสาร   ส านักเทคโนโลยกีารศึกษา

        (1)  ข้อมูลทั่วไปของโครงการ

             (1.1) วตัถุประสงค์ของโครงการ  :  เพื่อปรับปรุงครุภณัฑ์ผลิตรายการวทิยแุละโทรทัศน์เพื่อการศึกษาของมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ให้มกีาร

  พัฒนาประสิทธภิาพ และสามารถให้บริการขอ้มลูความรู้ทางวชิาการแกน่ักศึกษา และประชาชนได้อยา่งกวา้งขวาง                  

             (1.2) ลกัษณะโครงการ

ด้านเศรษฐกจิ           ด้านสังคม        ด้านส่ิงแวดล้อม                ด้านความมั่นคง     ด้านคุณภาพชวีติ

 โครงการใหม่

พัฒนา   ด าเนินการปกติ

              (1.5) ระยะเวลาด าเนินโครงการ............1..........ปี   เร่ิมต้นปี  ตุลาคม  2557     ส้ินสุดปี   กนัยายน  2558

              (1.6) สถานที่ด าเนินโครงการ  :   มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช   จงัหวดันนทบุรี

        (2)  ที่มาและความตอ้งการ 

              (2.1) ที่มา  :  ด้วยมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ได้รับการจดัสรรงบประมาณแผ่นดินประจ าปี 2546 ได้รับงบประมาณเพื่อจดัหาครุภณัฑ์ผลิต
รายการวทิยแุละโทรทัศน์เพื่อการศึกษา เป็นการต่อเนื่องอกี จ านวน 38,127,910 บาท ประกอบด้วยระบบจดัเกบ็ขอ้มลูภาพและเสียงแบบดิจทิัล และระบบ  

บันทึกและเล่นกลับขอ้มลูภาพและเสียงแบบดิจทิัล และระบบสร้างส่ือประสมแบบดิจทิัล และในปีงบประมาณ 2547 ได้รับจดัสรรงบประมาณส าหรับจดัหา

ระบบภาพ และเล่นกลับสัญญาณภาพ และเสียงแบบดิจทิัล เป็นเงิน 18,397,259 บาท  ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมามหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาชได้ผลิต

รายการวทิยโุทรทัศน์เพื่อการศึกษาเพื่อห้ความรู้ทางวชิาการในหลากหลายสาขาวชิา  ซ่ึงนอกจากจะเป็นประโยชน์แกน่ักศึกษาของมหาวทิยาลัยแล้วยงัเป็น

แหล่งการเรียนรู้ของประชาชนทั่วไปอกีด้วย  โดยออกอากาศรายการต่าง ๆ ผ่านทางสถานีวทิยโุทรทัศน์แห่งประเทศไทย NBT สถานีวทิยโุทรทัศน์การศึกษา

ทางไกลผ่านดาวเทียม (dltv8) และสถานีวทิยกุระจายเสียงแห่งประเทศไทย  นอกจากนี้ยงัให้บริการในรูปแบบ stou online และ Video On Demand 

ผา่นทางเว็บไซด์ของมหาวิทยาลยั และเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการให้ความรู้ผา่นสื่อนวตักรรมเทคโนโลยสีู่นักศกึษาและประชาชนให้กว้างขวางยิ่งขึน้ในปี 

2554 มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช  เชา่ชอ่งสัญญาณดาวเทียม C–Band เพื่อออกอากาศรายการวทิยกุระจายเสียงและวทิยโุทรทัศน์ในรูปแบบสถานี

วทิยโุทรทัศน์ผ่านดาวเทียมของมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ตลอด 24 ชั่วโมง เพื่อเสริมสร้างชอ่งทางการเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารทางวชิาการเผยแพร่

หลักสูตรการเรียนการสอนที่คมชดัมคุีณภาพตลอดจนให้ความรู้ทางการศึกษาแกน่ักศึกษา  ตลอดจนให้ความรู้ทางการศึกษาแกน่ักศึกษาและประชาชน

ผู้มจีานรับสัญญาณดาวเทียม C-Band  ได้มโีอกาสเขา้ถงึส่ือการศึกษาของมหาวทิยาลัยโดยไมเ่สียค่าใชจ้า่ยเป็นการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของสังคมไทย

เพื่อกา้วไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชวีติ  สมดังปณิธานของมหาวทิยาลัย

              (2.2) สภาพปัญหา / ความตอ้งการ  :  ครุภณัฑ์ผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพื่อการศึกษา(ระบบจดัเกบ็ขอ้มลูภาพและเสียงแบบดิจทิัลและระบบ

บันทึกและเล่นกลับขอ้มลูภาพและเสียงแบบดิจทิัล และระบบสร้างส่ือประสมแบบดิจทิัล) ที่มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช  ใชง้านผลิตและเผยแพร่รายการ

วทิยกุระจายเสียงและวทิยโุทรทัศน์  และเผยแพร่ผ่านชอ่งทางต่าง ๆ   ในปัจจบุัน เร่ิมมสีภาพช ารุดทรุดโทรม  เนื่องจากผ่านการใชง้านอยา่งหนักมาเป็น

ระยะเวลานานท าให้มผีลกระทบต่อคุณภาพการผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพื่อการศึกษาของมหาวทิยาลัย  โดยเฉพาะครุภณัฑ์ที่จดัหามาในปีงบประมาณ 

2546 และ 2547  ซ่ึงเป็นระบบดิจทิัล  ขงึมรีะยะเวลาการใชง้านที่จ ากดั(ไมเ่กนิ 7 ปี)  ดังนั้น จงึมคีวามจ าเป็นต้องปรับปรุงบบระบบการผลิตรายการโดย

จดัหาครุภณัฑ์ใหมม่าทดแทน เพื่อให้การผลิตรายการต่าง ๆ มคุีณภาพ และมปีระสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น เพื่อรองรับการออกอากาศรายการวทิยกุระจายเสียง

และวทิยโุทรทัศน์ผ่านดาวเทียมของมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

               (2.3) ความเร่งดว่น  :  มคีวามจ าเป็นต้องจดัหาในปีงบประมาณ 2558หากไมส่ามารถด าเนินการได้ทัน จะส่งผลกระทบต่อการผลิตรายการ

และการให้บริการความรู้ด้านวชิาการแกน่ักศึกษา และประชาชน  โดยในปีการศึกษา 2557  มหาวทิยาลัยมเีป้าหมายในการผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพื่อ

ออกอากาศทางสถานีวทิยโุทรทัศน์และวทิยกุระจายเสียง มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 24 ชั่วโมงต่อวนั สถานีวทิยโุทรทัศน์แห่งประเทศไทย NBT จ านวน 

3 ชั่วโมง 33 นาที ต่อสัปดาห์ และรายการวทิยกุระจายเสียงที่ออกอากาศทางสถานีวทิยกุระจายเสียงแห่งประเทศไทยเครือขา่ยเพื่อการศึกษา  อกีจ านวน

31 ชั่วโมง 30 นาทีต่อสัปดาห์  โดยเฉพาะในส่วนของรายการบริการทางวชิาการแกสั่งคม ซ่ึงเป็นรายการที่ให้ความรู้แกป่ระชาชนทั่วไป จะมกีารผลิตรายการ

วิทยกุระจายเสยีง  จ านวน  3,000  รายการ  รายการวิทยโุทรทศัน์  จ านวน  500 รายการ   ดงันัน้ หากมหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช  ไม่สามารถ

              (1.4) ประเภทของโครงการ

แบบ ผด.1

15,000,000  บาท   

              (1.3) สถานภาพของโครงการ

     โครงการเดิม
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ขาดโอกาสในการได้รับความรู้ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชวีติของตนเอง และส่งผลต่อการพัฒนาประเทศให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

        (3) กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี

             (3.1) กลุ่มเป้าหมาย :   การให้บริการผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์ของมหาวทิยาลัยเพื่อให้บริการนักศึกษา และประชาชนทั่วไป

            (3.2) ผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี :  นักศึกษา,  อาจารยป์ระจ าสาขา,  ผู้บริหารมหาวทิยาลัย และสภามหาวทิยาลัย

 อิทธิพลที่มีตอ่โครงการ :

 การบริหารจดัการผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี :………………………………………………………………………………

         (4) เป้าหมาย ผลลพัธ์ และผลกระทบโครงการ

             (4.1) เป้าหมายโครงการ

   - ตัวชี้วดั

   - ตัวชี้วดั ระบบ 1

หมายเหตุ  (ผล)*  เป็นผลการด าเนินงานต้ังแต่เร่ิมต้นโครงการถึงปีงบประมาณ 2556

                    (ผล) ** เป็นผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ 2556 (ตุลาคม 2556 - กุมภาพนัธ ์2557)

             (4.2) ผลลพัธ์ :   การให้บริการการศึกษา ส าหรับการจดัการเรียนการสอน และการบริการวชิาการ ผ่านส่ือวทิยโุทรทัศน์
 มคุีณภาพได้มาตรฐาน นักศึกษาและประชาชนจะได้รับความรู้ต่างๆผ่านชอ่งทางส่ือที่มคุีณภาพนิ่งขึ้น

             (4.3) ผลกระทบ :

เชิงบวก : ประชาชนไดร้ับข้อมูลข่าวสารที่มีคุณภาพไดม้าตรฐานเชิงลบ : ...……………………………………………………………………………………………………………………

             (4.4) ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ

ต่ ากวา่เป้าหมาย ตามเป้าหมาย สูงกวา่เป้าหมาย

             (4.5) การใช้จา่ยงบประมาณ

ต่ ากวา่แผน ตามแผน เกนิกวา่แผน

             (4.6) สรุปแผนการด าเนินงาน

ล่าชา้กวา่แผน ตามแผน เร็วกวา่แผน

          (5) วงเงินของโครงการ

ปีงบประมาณ เงินงบประมาณ

2558

25……

25……

25……

รวมทั้งสิ้น

ระบบจดัเกบ็และ

สืบค้นสัญญาณภาพ

และเสียงแบบดิจทิัล

15,000,000.00               15,000,000.00                    

15,000,000.00               15,000,000.00                    

ถึงป ี2556 แผน (ผล)* จบ

แผน (ผล)*

(หนว่ย : บาท )

เงินนอกงบประมาณ รวม

จดัหาครุภณัฑ์ผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์ที่มปีระสิทธภิาพมาทดแทนครุภณัฑ์เดิมที่มอียู่ กจ็ะส่งผลกระทบต่อกลุ่มเป้าหมายในวงกวา้ง   ท าให้ประชาชน

ตวัชี้วดั หน่วยนับ

ปเีริ่มต้น - ป ี2557 ป ี2558 ป ี2559 ป ี2560 ป ี2561
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         (6) กรอบงบประมาณรายจา่ยลว่งหน้าระยะปานกลางของโครงการ

รวมทั้งสิ้น

เงินงบประมาณ

 - งบบุคลากร

 - งบด าเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอดุหนุน

 - งบรายจา่ยอื่น

เงินนอกงบประมาณ

 - เงินกู้ในประเทศ

 - เงินกู้ต่างประเทศ

 - เงินรายได้

 - เงินทดรองราชการ

 - เงินชว่ยเหลือจากต่างประเทศ

 - เงินและทรัพยสิ์นชว่ยราชการ

 - นวตักรรมทางการเงิน

 - เงินนอกงบประมาณอื่นๆ

         (7) ความเหมาะสมของโครงการ 

                  (7.1) ความพร้อมของพ้ืนที่ด าเนินการ

P มคีวามพร้อมด าเนินการได้ทันที         อยู่ในระหวา่งเตรียมการ               อยู่ในระหวา่งศึกษาความเหมาะสม

                  (7.2) ความพร้อมของบุคลากร/ทีมงาน

ต่ ามาก   ต่ า  ปานกลาง              สูง  P สูงมาก

                  (7.3) ความพร้อมของการบริหารจดัการ

ต่ ามาก   ต่ า  ปานกลาง              สูง  P สูงมาก

Pต่ ามาก     ต่ า          ปานกลาง             สูง        สูงมาก

(7.4) ความพร้อมของวตัถุดบิ/เครือ่งมือ/อุปกรณ์

15,000,000   

15,000,000   

ป ี2557 ป ี2558 ป ี2559 ป ี2560 ป ี2561

(หน่วย : บาท )

แหลง่เงิน งบประมาณ ประมาณการรายจา่ยลว่งหน้า
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                  (7.5) ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น (เลอืกไดม้ากกวา่ 1 ข้อ)

   ดา้นการด าเนินการ :   เป็นครุภณัฑ์ที่ตอ้งน าเข้าจากตา่งประเทศ อาจจะท าให้แผนการด าเนินงานไม่เป็นไปตามมาตรการของส านักงบประมาณ

  แนวทางการบริหารความเสี่ยง :

แต่งต้ังคณะท างานเพื่อเตรียมวางแผนก าหนดรายละเอยีดคุณสมบัติ พร้อมทั้งวางแผนการจดัซ้ือจดัจา้งตามกระบวนการพัสดุ

   ดา้นเทคโนโลย ี:   คุณสมบัตขิองครุภณัฑ์จะมีการเปลี่ยนแปลงค่อนข้างรวดเว

  แนวทางการบริหารความเสี่ยง :

แต่งต้ังคณะท างานเพื่อเตรียมวางแผนก าหนดรายละเอยีดคุณสมบัติ 

                   (7.6) แนวทางการประเมินผล

   - ประเมินโดย : (เลือกได้มากกวา่ 1 ขอ้)

            ประเมนิตนเอง

            ผู้ประเมนิอสิระ

   - แนวทางฯ : (เลือกได้มากกวา่ 1 ขอ้)

            ประเมนิผลกระบวนการ (Process Evaluation) 

            ประเมนิผลเมื่อส้ินสุดการด าเนินงาน (Post  Evaluation)

            ประเมนิผลกระทบของการด าเนินงาน (Impact Evaluation)

           (8) ปัญหา อุปสรรคและข้อจ ากัด : .......................................................................................................................

                    ..................................................................................................................................................................................1.  ถกุปรับลดงบประมาณ ท าให้ต้องมาก าหนดรายละเอยีดและคุณสมบัติให้สอดรับกบังบประมาณที่ได้รับจดัสรร

           (9) แนวทางแก้ไข : .........(ระบุแนวทางแกไ้ข เชน่ แกไ้ขกฎหมาย ปรับโครงสร้างหน่วยงาน ปรับกลยทุธ ์ฯลฯ)...

1. จดัท าคณุสมบตัิโดยการวางแผนก าหนดทางเลอืก กรณีที่คาดวา่จะถกูปรับลดงบประมาณ
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(2) แสดงรายละเอียดงบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 ของโครงการ

งบรายจา่ย - รายการ จ านวนหน่วยนับ จ านวนเงิน(บาท) เหตผุลความจ าเปน็และ/รายละเอียดคุณลกัษณะครุภณัฑ์

รวมทัง้สิน้
       15,000,000.00

งบบคุลากร

งบด าเนินงาน

งบลงทนุ
  2.  ระบบจัดเก็บและสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดจิิทลั          1  ระบบ 15,000,000.00       ครุภณัฑ์ผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพือ่การศึกษาที่มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาชใช้งานอยูใ่นปจัจบุนัเร่ิม

       จ านวน 1 ระบบ  ประกอบดว้ย  มีสภาพทรุดโทรม  เนื่องจากผ่านการใช้งานอยา่งหนักมาเปน็ระยะเวลานาน  ท าใหม้ีผลกระทบต่อคุณภาพการ

       2.1 ชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้น          1  ชุด  ผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพือ่การศึกษาของมหาวทิยาลัย โดยเฉพาะครุภณัฑ์ที่จดัหามาในปงีบประมาณ 2546

             สัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล  และ 2547  ซ่ึงเปน็ระบบดิจทิัล  จงึมีระยะเวลาการใช้งานที่จ ากดั ดังนั้น จงึมีความจ าเปน็ต้องปรับปรุงระบบ

       2.2 ชุดอปุกรณ์ส าหรับจดัเกบ็ขอ้มูล          1  ชุด  การผลิตรายการโดยจดัหาครุภณัฑ์ใหม่มาทดแทน เพือ่ใหก้ารผลิตรายการต่าง ๆ มีคุณภาพและมีประสิทธภิาพ

       2.3 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับจดัการระบบเครือขา่ย            1  ชุด  มากยิง่ขึน้

       2.4 เคร่ืองบนัทึกขอ้มูลภาพและเสียงจากเคร่ืองอา่นเขยีน          1  ชุด       จงึมีความจ าเปน็ต้องจดัหาในปงีบประมาณ 2556  หากไม่สามารถด าเนินการได้ทัน จะส่งผลกระทบต่อ

             แผ่น (File based media ingest)  การผลิตรายการและการใหบ้ริการความรู้ด้านวชิาการแกน่ักศึกษา และประชาชน โดยในปกีารศึกษา 2555

       2.5 เคร่ืองสืบค้นขอ้มูลภาพและเสียง (Browse)           2  ชุด  มหาวทิยาลัยมีเปา้หมายในการผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์เพือ่ออกอากาศทางสถานีวทิยโุทรทัศน์ จ านวน 3 

       2.6 เคร่ืองส่งขอ้มูลภาพและเสียง (Export)           1  ชุด  ชั่วโมง 3 นาทีต่อสัปดาห ์ทางสถานีวทิยโุทรทัศน์เพือ่การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมวงัไกลกงัวล จ านวน 75

       2.7 เคร่ืองตัดต่อขอ้มูลภาพและเสียง (Non-Linear Editing)         20  ชุด  ชั่วโมง 30 นาทีต่อสัปดาหแ์ละทางสถานีวทิยโุทรทัศน์และวทิยกุระจายเสียง มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช

      2.8 เคร่ืองตัดต่อรายการวทิยกุระจายเสียง          7  ชุด  24 ชั่วโมง และทางสถานีวทิยกุระจายเสียงที่ออกอากาศทางสถานีวทิยกุระจายเสียงแหง่ประเทศไทย อกีจ านวน 

           (Digital Audio Workstation)   31 ชั่วโมง 30 นาทีต่อสัปดาห ์ โดยเฉพาะในส่วนของรายการบริการทางวชิาการแกสั่งคม ซ่ึงเปน็รายการที่ให ้  

        2.9 อปุกรณ์เชื่อมต่อสัญญาณ (Network Switch)           2  ชุด  ความรู้แกป่ระชาชนทั่วไป จะมีการผลิตรายการวทิยกุระจายเสียง จ านวน 3,000 รายการ รายการวทิยโุทรทัศน์

      2.10 เคร่ืองอา่นเขยีนแผ่น (Professional Disc)           1  ชุด  จ านวน 500 รายการ 

      2.11 เคร่ืองแปลงสัญญาณภาพและเสียง          1  ชุด      ดังนั้น หากมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ไม่สามารถจดัหาครุภณัฑ์ผลิตรายการวทิยโุทรทัศน์ที่มีประสิทธ ิ

      2.12 เคร่ืองบนัทึกขอ้มูลเครือขา่ย           1  ชุด  ภาพมาทดแทนครุภณัฑ์เดิมที่มีอยู ่กจ็ะส่งผลกระทบต่อกลุ่มเปา้หมายในวงกวา้ง  ท าใหป้ระชาชนขาดโอกาส

 ในการได้รับความรู้ที่จะเปน็ประโยชน์ต่อการพฒันาคุณภาพชีวติของตนเอง และส่งผลต่อการพฒันาประเทศ

       2.1 ชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้น          1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
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งบรายจา่ย - รายการ จ านวนหน่วยนับ จ านวนเงิน(บาท) เหตผุลความจ าเปน็และ/รายละเอียดคุณลกัษณะครุภณัฑ์
             สัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล  มีรายละเอยีดดังนี้     1.  เปน็ชุดอปุกรณ์ที่มีทั้ง Hardware และSoftware ใช้ในการบริหารจดัการส่ือวทิยโุทรทัศน์และส่ือการศึกษา          

         แบบอืน่ เช่น ไฟล์เสียง (Audio), วดีีโอ (Video), กราฟกิ (Graphic), เอกสาร HTML, Word, Excel,

         PowerPoint, JPEG ตลอดจน Video Format ต่าง ๆ เช่น MPEG1, MPEG2, MPEG HD422, HDV, 

         DVCAM, MP3, MP4, AVI, Windows Media, QuickTime

    2.  ในการจดัเกบ็รายการวทิยโุทรทัศน์เพือ่การศึกษาของมหาวทิยาลัยสามารถจดัเกบ็ขอ้มูลภาพและเสียง

         คุณภาพสูง (High-Resolution) และสร้างขอ้มูลภาพและเสียงแบบคุณภาพต่ า (Low-Resolution) เปน็

         ไฟล์คู่ขนาน พร้อมกบับนัทึกขอ้มูลเฉพาะ (Metadata) จากเคร่ืองลูกขา่ยผ่านระบบเครือขา่ยไปเกบ็ที่ชุด

         อปุกรณ์ส าหรับจดัเกบ็ขอ้มูลและมีโปรแกรมส าหรับสืบค้นขอ้มูลส่ือการศึกษาที่จดัเกบ็โดยสามารถสืบค้น

         จากขอ้มูลเฉพาะโดยเคร่ืองลูกขา่ยด้วยโปรแกรม Browser เพือ่น าขอ้มูลภาพและเสียงมาใช้ในกระบวน

         การผลิตรายการโดยเคร่ืองตัดต่อขอ้มูลภาพและเสียง (Non-Linear Editing)

    3.  สามารถน าขอ้มูลภาพและเสียงคุณภาพสูง (High-Resolution) ไปใช้งานเพือ่การออกอากาศ (Broadcast)

         และมีระบบแปลงเปน็ขอ้มูลภาพและเสียงแบบคุณภาพต่ า (Low-Resolution)  สามารถน าไปใช้งานในส่วน
         ของ Video On Demand  ได้ ในรูป Video Format ต่าง ๆ  เช่น  MP4, H-264, WMV, Flash 
    4.  สามารถน ารายการวดีีทัศน์ในระบบจดัเกบ็มาท าส าเนาลงส่ือต่าง ๆ ได้  เช่น  VCD, DVD, DV และ 
         Professional  Disc

       2.2 ชุดอปุกรณ์ส าหรับจดัเกบ็ขอ้มูล          1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็อปุกรณ์จดัเกบ็ส่ือวทิยโุทรทัศน์และส่ือการศึกษาแบบอืน่ของมหาวทิยาลัย 
    2.  ใช้ร่วมกบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัลและเคร่ือง
         คอมพวิเตอร์ลูกขา่ย 
    3.  สามารถติดต้ังในตู้มาตรฐาน 19 นิ้ว (Rack Cabinet 19”) ได้

       2.3 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับจดัการระบบเครือขา่ย            1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.   เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Server 

    2.   ใช้ร่วมกบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัลผ่านระบบ
         เครือขา่ย (Network System) และใช้บริหารจดัการเคร่ืองคอมพวิเตอร์ลูกขา่ย 
                   

       2.4 เคร่ืองบนัทึกขอ้มูลภาพและเสียงจากเคร่ืองอา่นเขยีน          1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
             แผ่น (File based media ingest)     1.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Tower Workstation 

    2.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์ลูกขา่ยใช้ร่วมกบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพ
         และเสียงแบบดิจทิัล ผ่านระบบเครือขา่ย (Network System)
    3.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับท าการบนัทึกวดีิโอคลิปจากเคร่ืองอา่นเขยีนแผ่น (Professional Disc) ไปเกบ็
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งบรายจา่ย - รายการ จ านวนหน่วยนับ จ านวนเงิน(บาท) เหตผุลความจ าเปน็และ/รายละเอียดคุณลกัษณะครุภณัฑ์
        ที่ชุดอปุกรณ์ส าหรับจดัเกบ็ขอ้มูลผ่านระบบเครือขา่ย เพือ่รองรับการโอนขอ้มูลภาพและเสียงแบบดิจทิัลไฟล์ 
        (Data File) 
    4.  สามารถใช้โปรแกรมระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล (Contents Management)   
        เพือ่การท าดัชนีหรือ Metadata ที่ตัวเคร่ืองผ่านทางเครือขา่ยได้
    5.  สามารถถา่ยโอนวดีิโอแบบ XDCAM โดยไฟล์วดีิโอที่ได้มีฐานขอ้มูล (Metadata) ที่บนัทึกจาก XDCAM
        ไวก้อ่น โดยไม่ต้องกรอกขอ้มูลใหม่
    6.  รองรับรูปแบบของไฟล์ได้ทั้ง SD และ HD

       2.5 เคร่ืองสืบค้นขอ้มูลภาพและเสียง (Browse)           2  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Tower Workstation
    2.  เปน็เคร่ืองลูกขา่ยใช้ร่วมกบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบ 
         ดิจทิัล  สามารถใช้โปรแกรมระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล  (Contents
         Management) ที่ตัวเคร่ืองผ่านทางเครือขา่ยได้
    3.  มีโปรแกรมส าหรับค้นหา (Browse) และดูไฟล์วดีิโอ โดยสามารถเลือก In/Out Point  เพือ่เล่นไฟล์และ        
         สามารถ Download ไฟล์วดีีโอที่เลือกได้ 

       2.6 เคร่ืองส่งขอ้มูลภาพและเสียง (Export)           1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Tower Workstation
    2.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์ลูกขา่ยใช้ร่วมกบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพ 
         และเสียงแบบดิจทิัล ผ่านระบบเครือขา่ย (Network System)
    3.  สามารถ Export ไฟล์วดีิโอในรูปแบบ MPEG2, DV ไปยงัชุดออกอากาศรายการวทิยโุทรทัศน์ของ
         มหาวทิยาลัย
    4.  สามารถใช้โปรแกรมระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล  (Contents Management) 
        ที่ตัวเคร่ืองผ่านทางเครือขา่ยได้
    5.  สามารถ Export ไฟล์วดีิโอในรูปแบบของ FTP Transfer โดยมีพืน้ที่รองรับสามารถแบง่เปน็ช่องสัญญาณ
        (Channel) ได้
    6.  สามารถ Export ไฟล์วดีิโอได้ทั้ง SD และ HD Video Format แบบ MPEG1, MPEG2, MP4,  WMV, 
        Flash, AVC/H-264,  MXF,  AV, HDV

       2.7 เคร่ืองตัดต่อขอ้มูลภาพและเสียง (Non-Linear Editing)         20  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Tower Workstation
    2.  สามารถท างานในลักษณะเดียวกบัเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับการสืบค้นขอ้มูลภาพและเสียง  (Browse) ได้  
    3.  สามารถตัดต่อ Video Clip ชนิด SDTV และ HDTV ร่วมบน Timeline เดียวกนั
    4.  สามารถท า Real-time Effect แบบ 2D และ 3D ได้  
    5.  สามารถซ้อนตัวอกัษรเปน็ภาษาองักฤษและภาษาไทยที่มีอกัขระถกูต้อง
    6.  รองรับมาตรฐานโทรทัศน์ได้ทั้งแบบ Standard Definition และ High Definition
    7.  สามารถน าขอ้มูลขอ้มูลภาพและเสียงคุณภาพสูง (High-Resolution) หรือขอ้มูลภาพและเสียงแบบ
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งบรายจา่ย - รายการ จ านวนหน่วยนับ จ านวนเงิน(บาท) เหตผุลความจ าเปน็และ/รายละเอียดคุณลกัษณะครุภณัฑ์
        คุณภาพต่ า (Low-Resolution) 

      2.8 เคร่ืองตัดต่อรายการวทิยกุระจายเสียง          7  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
           (Digital Audio Workstation)      1.  เปน็เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบ Tower Workstation

    2.  สามารถท างานในลักษณะเดียวกบัเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับการสืบค้นขอ้มูลภาพและเสียง  
        (Browser PC) ได้
    3.  มีโปรแกรมตัดต่อรายการวทิยกุระจายเสียงแบบ Digital Audio Workstation ระดับ  Professional 
        ที่มีลิขสิทธิถ์กูต้องตามกฎหมายพร้อมซีดีโปรแกรม เช่น Sony Acid Pro 7 หรือ  Pro tools 9  โดยเปน็
        Version ล่าสุด ติดต้ังมาพร้อมใช้งาน  

        2.9 อปุกรณ์เชื่อมต่อสัญญาณ (Network Switch)           2  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็อปุกรณ์เชื่อมต่อและกระจายสัญญาณ มีช่องสัญญาณขนาด 10/100/1000 Mbps ไม่น้อยกวา่ 48
        ช่องที่สนับสนุนการท างานแบบ Auto-sensing 
    2.  เปน็ Gigabit Ethernet Switch ที่สนับสนุนระดับ Layer 2 และ Layer 3
    3.  มีช่องสัญญาณเชื่อมต่อแบบ 10Gbit จ านวน 4 port ใช้กบัชุดประมวลผลหลักส าหรับระบบจดัเกบ็และ
         สืบค้นสัญญาณภาพและเสียงแบบดิจทิัล หรือชุดอปุกรณ์ส าหรับจดัเกบ็ขอ้มูล และใช้ Uplink สัญญาณ
         ระหวา่งอปุกรณ์เชื่อมต่อสัญญาณ

      2.10 เคร่ืองอา่นเขยีนแผ่น (Professional Disc)           1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป

    1.  เปน็เคร่ืองอา่นและเขยีนแผ่น  Professional Disc โดยเชื่อมต่อกบัเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับการบนัทึก
        ขอ้มูลภาพและเสียงจากเคร่ืองอา่นและเขยีนแผ่นแบบโอนไฟล์ (Ingest File Transfer) ผ่าน USB 2.0 Port
        หรือ IEEE1394 Port
    2.  สามารถรองรับ File Format ของ XDCAM ได้ทั้งแบบ Standard Definition และ High Definition
    3.  สามารถรองรับแผ่น Professional Disc ได้ทั้งแบบ Single และ Double Layer
    4.  มีแผ่น Professional Disc ขนาดความจไุม่น้อยกวา่ 23 GB ส าหรับบนัทึกขอ้มูล จ านวน 50 แผ่น
                        
 คุณลักษณะทัว่ไป

      2.11 เคร่ืองแปลงสัญญาณภาพและเสียง          1  ชุด     1.  เปน็เคร่ืองแปลงสัญญาณภาพและเสียง แบบ Analog เปน็ Digital โดยสามารถเลือกเปน็  SDI หรือ 
        SDI-Embedded
    2.  สามารถรองรับการท างานแบบ SD และ HD
    3.  สามารถปรับเพิม่หรือลดอตัราส่วนของภาพได้
    4.  มีช่องต่อสัญญาณภาพเขา้และออกแบบ SD/HD-SDI ไม่น้อยกวา่ 2 ช่อง พร้อมสายเคเบิล้
    5.  รองรับช่องสัญญาณภาพเขา้และออกแบบ Component พร้อมสายเคเบิล้
    6.  รองรับช่องสัญญาณภาพแบบ S-Video Composite Video พร้อมสายเคเบิล้
    7.  มีช่องต่อสัญญาณเสียงเขา้และออกแบบ Digital AES/EBU และแบบ Analog Balance ไม่น้อยกวา่ 8 ช่อง 
        พร้อมสายเคเบิล้
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    8.  มีไฟแสดงสถานะภาพท างานของเคร่ืองและชนิดของสัญญาณ
     

      2.12 เคร่ืองบนัทึกขอ้มูลเครือขา่ย           1  ชุด  คุณลักษณะทัว่ไป
    1.  เปน็เคร่ืองบนัทึกขอ้มูลเครือขา่ยมีความจไุม่น้อยกวา่ 2 TB หลังจากการท า RAID แบบ  3.0 Gb/s SATA II 
        หรือดีกวา่
    2.  มีช่องต่อสัญญาณเครือขา่ยแบบ 10/100/1000 Mb/s จ านวน 2 Port พร้อมสาย LAN
    3.  มี Controller Raid แบบ 0/1/5 หรือดีกวา่
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รายการ แผน/ผล จ านวน ราคา จ านวนเงิน

(ระบุหน่วยนับ) ต่อหน่วย (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. ระบบจดัเกบ็และสืบค้นสัญญาณภาพ 1 ระบบ 15,000,000.00 

    และเสียงแบบดิจทิัล แผน

หมายเลข 1  1

หมายเลข 2 2

หมายเลข 3 3

หมายเลข 4

 4

 (15,000,000)

ผล

หมายเหต ุ: ให้ระบุหมายเลขขั้นตอนแผนการด าเนินงานลงในชอ่งเดือน ดังนี้ ชอ่งผลยงัไมต้่องระบุ

หมายเลข 1  หมายถงึ   ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ  ไมค่วรเกนิเดือน พฤศจกิายน 2557

หมายเลข 2  หมายถงึ   ประกวดราคา (สอบราคา , ตกลงราคา)

หมายเลข 3  หมายถงึ   เซ็นสัญญา  ไมค่วรเกนิเดือน มนีาคม 2558

หมายเลข 4  หมายถงึ   เบิกจา่ย (พร้อมระบุจ านวนเงินไวใ้นวงเล็บ เป็นจ านวนเต็ม)  

แบบ ผด.5

แบบรายงาน  แผน/ผลการจัดซ้ือจัดจ้างครุภณัฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ปงีบประมาณ พ.ศ. 2558

หน่วยงาน  :  ฝ่ายวิศวกรรมเทคโนโลยีการสื่อสาร  ส านักเทคโนโลยีการศึกษา

แผน/ผลจดัซ้ือจดัจา้ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ตัวอย่าง 

 

แบบค าขอโครงการบริการวิชาการแก่สังคม (ไม่อิงรูปแบบวิจัย)   

เพื่อขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณแผ่นดิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

  

 

1. ช่ือโครงการ  โครงการเพ่ิมพูนศักยภาพศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและเพ่ือให้เป็นคลังปัญญาการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ

ชาติ     แผนงานที่ 10 และ 11  

2. แผนงบประมาณ : ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 

3. เป้าหมายการให้บริการของกระทรวง : ประชาชนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มี

มาตรฐาน คุณภาพ 

4. เป้าหมายการให้บริการของมหาวิทยาลัย : เพ่ือบริการวิชาการแก่หน่วยงาน / ประชาชนในชุมชน

และสังคมให้มี 

    ความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเอง เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ ตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ : รองศาสตราจารย์บ าเพ็ญ  เขียวหวาน  

     หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  ส านักการศึกษาต่อเนื่อง  

6. หลักการและเหตุผล  

 ศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียง เป็นศูนย์ที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้จัดตั้ง
ขึ้นเพ่ือ     เฉลิมฉลองในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเจริญพระชนมายุ 80 พรรษา ซึ่งได้มี
การด าเนินการ        อย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยในปีแรกเป็นการเก็บรวบรวม
องค์ความรู้ และการสร้างเครือข่ายระหว่างมหาวิทยาลัยกับปราชญ์ชาวบ้าน ทุกภูมิภาคทั่วประเทศ และ
ได้จัดให้มีการประชุมระหว่างปราชญ์ทั่วประเทศ กับผู้สนใจและองค์กรหน่วยงานของรัฐทั้งภาครัฐและ
เอกชน โดยเชิญปราชญ์ชาวบ้านที่ประสบความส าเร็จในการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติจน
ประสบความส าเร็จ มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และได้เป็นผู้น าของชุมชนในการอบรมถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ให้แก่ผู้สนใจทั้งในท้องถิ่น ระดับประเทศและเป็นตัวอย่างในระดับประเทศในงานดังกล่าว
ยังได้มีการน าเสนอ “ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ขึ้นด้วย ในปีถัดมา พ.ศ. 
2553 ได้มีการจัดประชุมทั่วประเทศอีกครั้งโดยเป็นการจัดประชุมสัมมนากับกลุ่มองค์กรภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคธุรกิจ และบุคคลทั่วไปนอกเหนือจากอาชีพเกษตรกร ที่ได้มีการน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการบริหารองค์กร หรือปรับใช้กับการด ารงชีวิตของตนเอง และจัดประชุมใหญ่ประจ าปี

ผด.บส.1 
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2 
 

ขึ้น เพ่ือน าผู้น าองค์กรที่ประสบความส าเร็จในแต่ละภาคส่วน มาเผยแพร่ขั้นตอน วิธีการ การแก้ไข
ปัญหาหรืออุปสรรคที่เกิดขึ้น เพ่ือถ่ายทอดให้กับผู้สนใจทั่วไปทั้งที่เป็นบุคคลทั่วไป ผู้บริหารองค์กรของ
ภาครัฐและเอกชน ฯลฯ 

 และในปี พ.ศ. 2554 ศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียง ได้ร่วมมือกับภาคีภาครัฐและ
เอกชน ในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมทางไกล “การด ารงชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” และได้มีการ
น าร่องทดลองการเรียนรู้ในทุกภูมิภาคทั่วประเทศรวม 30 ศูนย์ ซึ่งประสบความส าเร็จและได้รับความ
สนใจ มีผู้แจ้งความจ านงในการขอเข้าร่วม 

โครงการอีกเป็นจ านวนมาก และในปี พ.ศ. 2554 ได้มีการลงนามในข้อตกลงความร่วมมือกับองค์กรของ
ภาครัฐและเอกชน จ านวน 24 หน่วยงานเพ่ือเป็นเครือข่ายในการร่วมมือกันในการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรนี้ได้เผยแพร่ไปใน วงกว้าง และเกิดประโยชน์ต่อประเทศได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง โดยมีศูนย์
เรียนรู้ทั้งภาครัฐและเอกชน และสถาบันการศึกษาเข้าร่วมเรียนรู้ทั่วประเทศจ านวน 100 ศูนย์ 
 ในปี พ.ศ. 2555 ได้มีการลงนามในข้อตกลงความร่วมมือระหว่างกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศกับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เพ่ือพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวให้เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนการสอนผ่านโครงการ ICT ชุมชนของกระทรวงฯ ซึ่งเป็นการเปิดทางเลือกในการศึกษาหลักสูตรนี้
เพ่ิมข้ึนอีก 1 ทาง  
 ในปี พ.ศ. 2556 มีการจัดการเรียนรู้ร่วมกับกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและหน่วยงานต่างๆ 
อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น โดยมีการเปิดศูนย์เรียนรู้เพ่ิมอีกจ านวน 138 ศูนย์ทั่วประเทศ โดยมีศูนย์เรียนรู้
ชุมชนเข้าร่วมโครงการ จ านวน 155 ศูนย์ 

 ในปี พ.ศ. 2557 จากผลการด าเนินงานและการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย ด้านการ
บริการสังคม ท าให้ได้รับการประกันคุณภาพในระดับ 5 และมีการขยายผลไปสู่กลุ่มผู้น าท้องถิ่น ได้แก่ 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ที่น าหลักสูตรไปขยายผลในชุมชน รวมถึงในปีนี้มหาวิทยาลัยได้ร่วมมือกับ “ส านักงาน
โครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ    สยามบรมราชกุมารี” ในการส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงใน 42 ชุมชน พร้อมทั้งร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆ จัดการเรียนรู้อีก จ านวน 64 ชุมชน รวมทั้งสิ้น
จ านวน 106 ชุมชน ซึ่งกิจกรรมได้ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่องทุกปี 
 ในปี พ.ศ. 2558 มหาวิทยาลัยยังคงร่วมมือกับส านักงานโครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
และหน่วยงานต่างๆ รวมถึงสภาเกษตรกรแห่งชาติในการขยายผลการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงให้เป็นรูปธรรมอีกไม่น้อยกว่าจ านวน 75 ชุมชน  
 และในปี 2559 จากผลการด าเนินงานที่ประสบความส าเร็จโดยมีชุมชนได้น้อมน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปเรียนรู้และปฏิบัติในชีวิตจริงอย่างเป็นรูปธรรม มหาวิทยาลัยจึ งจะด าเนินการ
ร่วมกับส านักงานโครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  และหน่วยงานต่างๆเพ่ือ
พัฒนาชุมชนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงและขยายผลการเรียนรู้และการด ารงชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง จ านวน 70 ศูนย์ต่อไป 
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7. วัตถุประสงค์ 

    7.1 เพ่ือส่งเสริมและจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน หน่วยงาน    องค์กร

ต่าง ๆ และพัฒนาให้เป็นศูนย์เรียนรู้ต้นแบบตามพระราชด าริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี 

    7.2 เพ่ืออบรมให้ความรู้และบริการทางวิชาการด้านเศรษฐกิจพอเพียงแก่สังคม และขยายผลเพ่ิม

ศักยภาพชุมชน  องค์กร และสถาบันการศึกษา และผู้สนใจทุกระดับในการจัดการเรียนรู้การด ารงชีวิต

ตามวิถเีศรษฐกิจพอเพียง 

     7.3 เพ่ือเป็นการพัฒนาฐานข้อมูลและชุดความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นฐานข้อมูลกลางและ

คลังปัญญา   ส าหรับผู้สนใจในการศึกษาหาความรู้ในเรื่องของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับชาติ 
 

 8. ตอบสนองหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

     8.1 เป็นโครงการตามภารกิจของมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

     8.2 เป็นโครงการที่มีความร่วมมือด้านบริการวิชาการเพ่ือการเรียนการสอนและเสริมสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน หรือภาคเอกชน หรือภาครัฐ หรือหน่วยงานวิชาชีพ (เกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ที่ 5.2) 

     8.3 เป็นโครงการที่มีการพัฒนาความรู้ที่ได้จากการให้บริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้สู่บุคลากร

ภายในสถาบัน และเผยแพร่สู่สาธารณะชน (เกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ที่ 5.2) 
 

9. กลุ่มเป้าหมายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

   กลุ่มเป้าหมาย :  ประชาชนทั่วไป 

   ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย :  1,400 คน 

   พ้ืนที่กลุ่มเป้าหมาย :  จังหวัดทั่วประเทศ 

   ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :  

        1) ส านักงานโครงการส่วนพระองค์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

        2) ภาคประชาชน กลุ่มต่าง ๆ ที่อยู่ในชุมชน เช่น กลุ่มประชาชนในพื้นที่เป้าหมาย กลุ่ม

เกษตรกร กลุ่มสภาเกษตรกรแห่งชาติ กลุ่มประชาชน กลุ่มเยาวชน นักเรียน 

นักศึกษา กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มสตรี กลุ่มชนเผ่า  กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่มสหกรณ์

ต่างๆ  เป็นต้น 

        3) ภาคท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เทศบาล อบต. อบจ. 
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        4) ภาครัฐ  หน่วยงานต่าง ๆ ที่มีโครงการหรือนโยบายสนับสนุนการเรียนรู้ในเรื่องของ

เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ส านักงานโครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี             การกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ  กระทรวงสาธารณสุขกระทรวงมหาดไทย  

เป็นต้น 

        5) ภาคเอกชน กลุ่มองค์กรพัฒนาชุมชนต่าง ๆ  บริษัทเอกชน 
  

10. สถานที่ให้บริการวิชาการ 

 ส่วนกลาง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 ต่างจังหวัด ชุมชนต่างๆ ในพ้ืนที่เป้าหมายทั่วประเทศ 

11. ระยะเวลาโครงการ เริ่มต้น ตุลาคม 2558  – กันยายน 2559 

 

12. เป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัด 

ผลผลิต / ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.- ธ.ค.) 
ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.- มี.ค.) 
ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย. – มิ.ย.) 
ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค. – ก.ย.) 

ตัวช้ีวัด 
เชิงปริมาณ : 
1. จ านวนชุมชนที่ร่วมจัดการ
เรียนรู้ 

 
 

ชุมชน 

 
 
- 

 
 

70 

 
 
- 

 
 
- 

2. จ านวนชุดความรู้ในการถอด
บทเรียน 
   ศูนย์เรียนรู้ที่ประสบ
ความส าเร็จ 

เล่ม 
 

300 
 

- - - 

3. จ านวนฐานข้อมูลที่ได้การ
พัฒนา/ 
   ปรับปรุง 

ฐาน 
 

- 
 

- - 1 
 

4. จ านวนสื่อวีดิทัศน์ที่ผลิต ชุด 150 - - - 
เชิงคุณภาพ : 
1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ร่วม
เรียนรู้/ 
   รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการ 

 
ร้อยละ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
86 
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13. แผนการด าเนินงาน 

ผลผลิต / กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

แผนการด าเนนิกิจกรรม 

ไตรมาสที่ 
1 

(ต.ค.- 
ธ.ค.) 

ไตรมาส
ที่ 2 

(ม.ค.- 
มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. – 
มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 
4 

(ก.ค. – 
ก.ย.) 

กิจกรรมที่ 1 :   
จัดประชุมสัมมนาเครือข่ายและ
คณะท างานพัฒนาหลักสูตรเพ่ือ
ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้า
ของกลุ่มเรียนรู้ทั่วประเทศ   
(ในระดับภาคและประเทศ) 

 
ครั้ง 

 

 
1 

 
2 

 
1 

 
2 

กิจกรรมที่ 2 :  
จัดท าสื่อวีดิทัศน์เพื่อการเรียนรู้  

 
ชุด 

 
150 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมที่ 3 :  
จัดท าเอกสารคู่มือและแนวทางการ
เรียนรู้ 

 
ชุด 

 
2,000 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมที่ 4 :  
จัดท าชุดความรู้ในการถอดบทเรียน 

 
เล่ม 

 
300 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมที่ 5 :  
จัดประชุมปฐมนิเทศและสัมมนา
ผู้จัดการเรียนรู้ เพื่อรายงานผล
ความก้าวหน้า 

 
ครั้ง 

 

 
- 
 

 
1 

 
- 
 

 
1 
 

กิจกรรมที่ 6 :  
จัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชน 
(จัดการเรียนรู้และปฏิบัติต่อเนื่อง 8 
เดือน โดยเริ่มตั้งแต่ไตรมาสที่ 2 เป็น
ต้นไป) 

 
ชุมชน 

 
- 

 
70 

 
70 

 
70 

กิจกรรมที่ 7 :  
ติดตามผลการจัดการเรียนรู้ของศูนย์
เรียนรู้ทุกภูมิภาค จ านวน 100 ศูนย์ 
ทั่วประเทศระหว่างด าเนินงาน 

 
ครั้ง 

 

 
- 

 
- 

 
10 

 
- 

กิจกรรมที่ 8 :       
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ผลผลิต / กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

แผนการด าเนนิกิจกรรม 

ไตรมาสที่ 
1 

(ต.ค.- 
ธ.ค.) 

ไตรมาส
ที่ 2 

(ม.ค.- 
มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. – 
มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 
4 

(ก.ค. – 
ก.ย.) 

จัดประชุมสัมมนาติดตามร่วมกับ
กระทรวงต่างๆ และภาคีเครือข่าย 
24 หน่วยงาน 

ครั้ง 
 

- 1 - 1 

กิจกรรมที่ 9 :  
พัฒนา / ปรับปรุงฐานข้อมูล
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ฐาน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

กิจกรรมที่ 10 :  
ประชุมใหญ่เครือข่ายประจ าปีและ 
มอบวุฒิบัตรผู้จบการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร 

 
ครั้ง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 

14. งบประมาณเงินอุดหนุน 

          หน่วย : บาท  

งบรายจ่าย / รายการ 

งบประมาณปี พ.ศ. 2559 

ไตรมาสที่ 
1 

(ต.ค.- 
ธ.ค.) 

ไตรมาสที่ 
2 

(ม.ค.- 
มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 
3 

(เม.ย. – 
มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 
4 

(ก.ค. – 
ก.ย.) 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายด าเนินงาน     
1. ค่าตอบแทน                             
(673,000) 

3,750 237,750 363,750 67,750 

1.1 ค่าตอบแทนลูกจ้างโครงการฯ  (วุฒิ ป.
ตรี) 
(2 คน x 12 เดือน x 15,000 บาท เป็นเงิน 
360,000 บาท) 

( ขอจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย )    

1.2 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายการบริหาร
โครงการ 

- - - 10,000 

1.3 ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก ในการ
สัมมนา 

- 6,000 - 6,000 
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งบรายจ่าย / รายการ 

งบประมาณปี พ.ศ. 2559 

ไตรมาสที่ 
1 

(ต.ค.- 
ธ.ค.) 

ไตรมาสที่ 
2 

(ม.ค.- 
มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 
3 

(เม.ย. – 
มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 
4 

(ก.ค. – 
ก.ย.) 

(5 คน x 1 ชม. x 1,200 บาท x 2 ครั้ง เป็นเงิน 
12,000 บาท       
1.4 ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่ม ในการสัมมนา 
(10 คน x 4 ชม. x 600 บาท x 2 ครั้ง เป็นเงิน 
48,000 บาท)       

- 24,000 - 24,000 

1.5 ค่าตอบแทนผู้ช่วยวิทยากรกลุ่ม ในการ
สัมมนา 
(20 คน x 4 ชม. x 300 บาท x 2 ครั้ง เป็นเงิน 
48,000 บาท)       

- 24,000 - 24,000 

1.6 ค่าตอบแทนในการลงเยี่ยมนิเทศ ชุมชน
ทั่วประเทศ 
( 6 ทีม x 60,000 บาท x 1 ครั้ง เป็นเงิน 360,000 
บาท)       

- - 360,000 - 

1.7 ค่าพาหนะผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนา 
(150 คน x 1,200 บาท x 1 ครั้ง เป็นเงิน 180,000 
บาท)       

- 180,000 - - 

1.8 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่เตรียมงาน (ระบบ 
3 มิติ) 
(2 คนx150 บาท x10 เดือน ๆ ละ 5 วัน เป็นเงิน 
15,000 บาท)       

3,750 3,750 3,750 3,750 

2. ค่าใช้สอย                                   
(463,400) 

36,600 236,600 90,600 99,600 

2.1 ค่าเช่ารถโดยสารปรับอากาศ  
(2 คัน x 20,000 บาท x 1 ครั้ง เป็นเงิน 40,000 
บาท)       

- - - 40,000 

2.2 ค่าเช่ารถตู้จัดสัมมนาเครือข่ายภาค  
(2 คัน x 1,800 บาท x 4 วัน x 4 ครั้ง เป็นเงิน 
86,400 บาท)       

14,400 14,400 14,400 14,400 

2.3 ค่าเช่ารถตู้ในการลงเยี่ยมนิเทศ ชุมชนทั่ว
ประเทศ 
(6 คัน x 1,800 บาท x 5 วัน x 1ครั้ง เป็นเงิน 
54,000 บาท)       

- - 54,000 - 
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งบรายจ่าย / รายการ 

งบประมาณปี พ.ศ. 2559 

ไตรมาสที่ 
1 

(ต.ค.- 
ธ.ค.) 

ไตรมาสที่ 
2 

(ม.ค.- 
มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 
3 

(เม.ย. – 
มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 
4 

(ก.ค. – 
ก.ย.) 

2.4 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 15,000 15,000 15,000 15,000 
2.5 ค่าอาหารและที่พักผู้เข้าร่วมประชุม 
(150คนx2วัน) 

- 200,000 - - 

2.6 ค่าปรับปรุงเว็บไซต์ / ฐานข้อมูล - - - 20,000 
2.7 ค่าประมวลผลและจัดท ารายงาน - - - 3,000 
3. ค่าวัสดุ                                      
(525,000) 

415,000 10,000 60,000 40,000 

3.1 ค่าจัดท าสื่อวีดิทัศน์ชุดความรู้ ชุมชน
ต้นแบบ 

75,000 - - - 

3.2 ค่าจัดท าเอกสารหลักสูตร เอกสารผู้เรียน
รู้และผู้จัดการความรู้ 

200,000 - - - 

3.3 ค่าจัดท าวุฒิบัตรผู้ส าเร็จการเรียนรู้ - - - 30,000 
3.4 คา่จัดพิมพ์เอกสารชุดความรู้ถอด
บทเรียน 

90,000 - - - 

3.5 ค่ากระเป๋าผ้าส าหรับผู้เข้าร่วมประชุม
และร่วมเรียนรู้ 

50,000 - 50,000 - 

3.6 ค่าวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน - 10,000 10,000 10,000 
                     รวมทั้งสิ้น     

 ( 1,661,400 ) 
455,350 484,350 514,350 207,350 
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15. แผนการเบิกจ่ายเงิน 

งวดที่ ภาระงานที่ต้องส่ง จ านวน (บาท) 
1 ด าเนินงานโครงการเพ่ิมพูนศักยภาพศูนย์การเรียนรู้

ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและ
เพ่ือให้เป็นคลังปัญญาการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ระดับชาติ มีนาคม – พฤษภาคม 2559 

939,700 

2 ด าเนินงานโครงการเพ่ิมพูนศักยภาพศูนย์การเรียนรู้
ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและ
เพ่ือให้เป็นคลังปัญญาการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ระดับชาติ มิถุนายน – กรกฎาคม 2559 

514,350 

3 ด าเนินงานโครงการเพ่ิมพูนศักยภาพศูนย์การเรียนรู้
ทางไกลเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและ
เพ่ือให้เป็นคลังปัญญาการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ระดับชาติ สิงหาคม – กันยายน 2559 

197,350 

4 
 

รายงานผลการด าเนินงาน / ค่าบริหารโครงการ 10,000 

 

16. ผลลัพธ์ / ผลกระทบการด าเนินการโครงการ 

     เชิงปริมาณ : ร้อยละของผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 84.00  (เป็นแผนตาม 

พ.ร.บ. 2557) 

     เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการและวิชาชีพ

ต่อประโยชน์จากการบริการ ร้อยละ 86.00 (เป็นแผนตาม พ.ร.บ. 2557) 

     ผลลัพธ์ :  

1) เป็นโครงการที่น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและ

พระราชด าริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สู่การส่งเสริมและปฏิบัติที่

เป็นรูปธรรม 

2) เป็นโครงการที่น าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ

สอน 

3) เป็นโครงการที่มีการพัฒนาความรู้ที่ได้จากการให้บริการวิชาการแก่สังคมและถ่ายทอดความรู้สู่

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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4) เป็นโครงการที่มีความร่วมมือด้านบริการวิชาการเพ่ือการเรียนการสอนและเสริมสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชนหรือภาครัฐ หรือหน่วยงานวิชาชีพ 

      ผลกระทบ :       -  
 

17. เฉพาะสาขาวิชากรณีโครงการที่มุ่งตอบสนองด้านการเรียนการสอนในชุดวิชา / ผลงานวิจัย  

     (ให้ระบุด้วยว่าเป็นชุดวิชาใดหรือผลงานวิจัยเรื่องใด) 

     ชุดวิชา  1. รหัสชุดวชิา 91307 ชื่อชุดวิชา การพัฒนาชุมชนเกษตร 

   2. รหัสชุดวชิา 91720 ชื่อชุดวิชา การส่งเสริมการเกษตรเพ่ือการพัฒนา 

   3. รหัสชุดวชิา 91418 ชื่อชุดวิชา ประสบการณ์วิชาชีพส่งเสริมการเกษตร 

4. รหัสชุดวชิา 95718 ชื่อชุดวิชา สัมมนาการจัดการทรัพยากรป่าไม้และ

สิ่งแวดล้อม 

     ผลงานวิจัย  1. เรื่อง การพัฒนาต้นแบบหลักสูตรการด ารงชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

      มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2. เรื่อง การประเมินผลโครงการเรียนรู้ทางไกลการด ารงชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจ

พอเพียงมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

       
    

18. การรายงานผลการด าเนินงาน และการใช้จ่ายเงิน ให้รายงานตามแบบฟอร์มและระยะเวลาที่

กองแผนงาน 

     ก าหนด  
 

----------------------------------------------------------------------    
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หน่วยงานมอบหมายบคุลากรจัดท ารายละเอียดค าของบประมาณ
ตามแบบฟอร์ม  

ผู้รับผิดชอบน ารายละเอียดโครงการเสนอคณะกรรมการประจ า
หน่วยงาน/ผู้บังคับบญัชาให้ความเห็นชอบ  

หน่วยงาน/ผูร้ับผดิชอบโครงการจดัท าบันทึกเสนอค าขอส่งค าขอ
พร้อมข้อมูลประกอบไปท่ีกองแผนงาน  

งานวิเคราะห์งบประมาณและบริหารต้นทุน  

1. ศึกษาวิเคราะห์/ประสานงาน/และปรับแก้ไขข้อมูล 

2. จัดท ารายละเอียดค าขอบันทกึตามแบบฟอร์มของส านกังบประมาณ และ สกอ./
จัดท าแผนงบลงทุนเบ้ืองตน้/วิเคราะห์ความเสี่ยง/วิเคราะห์ค่าใช้จ่ายผลผลิต 

3. พร้อมบนัทกึลงในระบบ e-Budgeting  
(ด าเนินให้แลว้เสร็จตามปฏทิิน/ก าหนดการของส านักงบประมาณ) 

เอกสารค าขอตั้งงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี
ส่งไปท่ี ส านักงบประมาณ และ สกอ. 

ปรับแก้ไข 

ขอข้อมูล 

เพิ่มเตมิ 

กองแผนงาน จัดประชุมช้ีแจงผู้บรหิาร/หน่วยงาน/บุคลากรที่เกีย่วข้อง  

แผนงบลงทุนเบื้องต้น วิเคราะห์ความเสี่ยงฯ วิเคราะห์ค่าใช้จ่ายผลผลิต 

การจัดท างบประมาณหลักเกณฑ์แนวทางแบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 

กองแผนงานศึกษาวิเคราะห ์ 

จัดท าหลักเกณฑ/์แนวทางการ 
จัดท าค าขอและแบบฟอร์ม มสธ 

จัดท ากรอบวงเงินค าขอเบื้องต้น 
จัดท าปฏิทินการจัดท าค าขอ

ของ มสธ 

กองแผนงาน สรุปและน าเสนออธิการบดีให้ความเห็นชอบ 
 

แผนภาพการจัดท าค าของบประมาณแผ่นดิน ของ มสธ 
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เอกสารค าขอตั้งงบประมาณรายจา่ยประจ าป ี
ส่งไปท่ี ส านักงบประมาณ 

สงป. 

- การวิเคราะหแ์บบ 3 R  

- การวิเคราะห์เปรียบเทียบ
งบประมาณปีปัจจุบันกับค า
ขอตั้งงบประมาณ 

- การวิเคราะห์ปรับลด
งบประมาณตามเกณฑ์ของ 
สงป 

- ข้อมูลต่างๆตามค าร้องขอ
จาก สงป 
 

ข้อมูลต่าง เช่น 

บัญชีถือจ่ายเงินเดือน และ
ค่าจ้าง  เงินประจ าต าแหน่ง
ต่างๆ ค่าเช่าบ้าน ค่าจ้างเหมา
บริการ ค่าวัสดุ ค่า
สาธารณูปโภค  งบลงทุน  และ
เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานต่างๆ เป็นต้น  

- ข้อมูลตามแบบ ม/ส  เช่น ข้อมูล
นักศึกษา  ข้อมูลสรุปค าขอ
งบประมาณ ข้อมูลบุคลากร ข้อมูล
การเบิกจา่ยเงิน 

- การรายงานผลการด าเนินงานตาม
ข้อสังเกตของคณะกรรมการธิการ 

- ข้อมูลต่างๆตามค าร้องขอจาก 
สกอ. 

สกอ. 

แผนงบลงทุนเบื้องต้น 
วิเคราะห์ความเสี่ยงฯ 

วิเคราะห์ค่าใช้จ่ายผลผลิต 

 สงป. แจ้งกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
 

เอกสารชี้แจง สงป.
ตามที่ สงป ก าหนด 

 ppt.เชี้แจง งปม.
ตามที่ สงป ก าหนด 

 ข้อมูลตาม 
แบบ ทม.01-05 

 ประเด็นสาธารณะ
ชนสนใจ 

สงป. สกอ. 
รัฐสภา/คณะกรรมการธิการ

ฯ 

สงป.และ สกอ. วิเคราะห์ค าขอและใหส้่วนราชการจดัท าข้อมูลตา่งๆเพิม่เตมิเพื่อประกอบการวิเคราะห์งบจัดสรรงบประมาณ 
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 กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
(ผ่านคณะกรรมการธิการฯ) 

 

 
 

1. ตรวจทานรายละเอียด
ตัวช้ีวัด  งบประมาณ 

2. จัดท าเอกสารต้นฉบับ 

ขาวคาดแดงส าหรับ 
มสธ 

3. ส าเนาเอกสารเวียน
แจ้งหน่วยงานเพื่อ
น าไปใช้ส าหรบัการ
วางแผนและใช้จ่าย
งบประมาณ 

จัดท าเอกสาร 

ขาวคาดแดง-คาดฟ้า 
 
 

1. ศึกษาวิเคราะห์ค่า
เป้าหมายตัวช้ีวัด
(แผนการด าเนินงาน) 
เพื่อก าหนดเป็นราย
เดือนและรายไตรมาส 

2. ประสานงานและศึกษา
วิเคราะห์และก าหนด
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อให้
สอดคล้องกับเป้าหมาย
การด าเนินงานและ
เป็นไปตามเกณฑ์ของ 
สงป. 

3. จัดท าแผนปฏิบัติงาน
และแผนงานใช้จ่าย
งบประมาณ ตามแบบ 
สงป.301-302 เสนอ 
สงป. พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 

4. บันทึกแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่าย
งบประมาณลงใน
ระบบ e - budgeting 

Evmis 

จัดท าแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

หน่วยงาน
ต่างๆของ 

มสธ 

 การจัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

สงป. อนุมัต ิ

หน่วยงาน
ต่างๆของ 

มสธ 

การด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงานและการ

บริหารงบประมาณ 
กอง

แผนงาน 
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