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ค าน า 

 
  เน่ืองดว้ยมหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช มุ่งให้ผูเ้รียนและนกัศึกษาได้มีส่วนร่วม 
ในกระบวนการศึกษาเล่าเรียนครบวงจร ตั้งแต่กอ่นเรียน ระหว่างเรียน และหลงัจากเรียนเสร็จส้ินไปแลว้  
โดยจดัระบบการประเมินครบส่วนทั้งการประเมินกอ่นเรียน ระหว่างเรียน และประเมินผลสุดทา้ย 
  การประเมินกจิกรรม เป็นส่วนหน่ึงของการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสุดทา้ย จึงให้ผูเ้รียน 
และนกัศึกษาท ากจิกรรมภาคปฏิบติัตามท่ีก  าหนดให้โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ผูเ้รียนและนักศึกษามีความสามารถ  
ดงัน้ี 

1. สรุปหรือประมวลเน้ือหาสาระของเอกสารการสอนทั้งชุดวิชาหรือกลุ่มเน้ือหากลุ่มใด 
กลุ่มหน่ึง 

2. ประยกุต์ความรู้จากเอกสารการสอนเพ่ือจดัท าโครงการพฒันางานอยา่งใดอยา่งหน่ึง 
ท่ีนกัศึกษาท า 

3. พฒันาระบบ โครงการ ช้ินงาน ฯลฯ ตามกระบวนการหรือขั้นตอนท่ีแสดงไวใ้นหน่วยใด 
หน่วยหน่ึงของเอกสารการสอน 

4. คิด วิเคราะห์ น าเสนอขอ้มูลและความคิดในเชิงสร้างสรรค์ 
 
นอกจากน้ีการท ากจิกรรมประจ าชุดวิชายงัท าให้นกัศึกษาไดศึ้กษาเอกสารการสอนตั้งแต่ 
ตน้ภาคการศึกษา และจากการวิจยัพบว่านกัศึกษาท่ีท ากจิกรรมจะมีโอกาสสอบผ่านในปลายภาคมากกว่านกัศึกษาท่ี  
ไม่ท ากจิกรรม 
 
  คณะกรรมการบริหารชุดการสอบบัญชี การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน ขอให้
นกัศึกษาทุกท่านประสบความส าเร็จในการศึกษาชุดวิชาน้ี และสามารถน าความรู้ไปเป็นประโยชน์ต่อ 
การด าเนินชีวิต และการท างานสืบไป 
 
     คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 32324 การสอบบญัชี  

   การตรวจสอบภายในและการตวบคุมภายใน 
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1. การประเมนิผล 

 
 
  เกณฑ์การให้คะแนนกจิกรรมจะพิจารณาจากการตอบท่ีตรงประเด็นค าถาม การครอบคลุม
ประเด็น หลกัท่ีถาม ความถูกตอ้งของค าตอบ ความชดัเจนของการน าเสนอ ความละเอียดประณีตของช้ินงาน 
  มหาวิทยาลยัไม่บงัคบัให้นกัศึกษาทุกคนตอ้งท ากจิกรรม นกัศึกษาอาจเลือกท าหรือไม่ท า  
กไ็ด ้โดยการประเมินปลายภาคส าหรับชุดวิชาน้ี แบ่งออกเป็น 2 กรณี 
  กรณีท่ี 1 นกัศึกษาท ากจิกรรม มหาวิทยาลยัจะแบ่งคะแนนออกเป็น 2 ส่วน ส่วนแรก 
จากคะแนนสอบปลายภาคคิดร้อยละ 80 และส่วนท่ีสองจากคะแนนกจิกรรมร้อยละ 20 และคะแนนกจิกรรม 
จะน าไปใช้ทั้ งการประเมินผลสอบไล่และสอบซ่อม นักศึกษาท่ีมิได้ส่งกจิกรรมในการสอบไล่จะส่งกจิกรรมเพ่ือ
เป็นคะแนนกจิกรรมในการสอบซ่อมไม่ได ้
  กรณีท่ี 2 นกัศึกษาไม่ท ากจิกรรม มหาวิทยาลยัจะประเมินผลจากการสอบปลายภาค 
เพียงอยา่งเดียว 
  ในการประเมินผลปลายภาค นกัศึกษากลุ่มท่ีท ากจิกรรมและไม่ท ากจิกรรมจะต้องประเมินผลโดย
ใชข้อ้สอบฉบบัเดียวกนั นกัศึกษากลุ่มท่ีท ากจิกรรมมีคะแนนเต็ม 80 คะแนน ส่วนนกัศึกษากลุ่มท่ี 
ไม่ท ากจิกรรมจะมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน ส าหรับนกัศึกษาท่ีท ากจิกรรมมหาวิทยาลยัจะพิจารณาให้ 
นกัศึกษาไดป้ระโยชน์สูงสุด โดยการน าคะแนนสอบปลายภาคของนกัศึกษาเพียงอยา่งเดียวมาเปรียบเทียบกบัการ
คิดคะแนนสอบปลายภาครวมกบัคะแนนกจิกรรมแลว้น าคะแนนส่วนท่ีมากกว่าไปใช้ในการตัดสินผลการสอบ
ให้กบันกัศึกษา ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
  ตัวอย่างท่ี 1 นักศึกษาได้คะแนนกจิกรรม 18 คะแนน และท าข้อสอบได้ 70 ข้อ (คิดเป็น 70 ×
0.66666 เท่ากบั 46.67 คะแนน) นักศึกษาจะได้คะแนนกจิกรรมรวมกบัคะแนนสอบปลายภาค 18 + 46.67 เท่ากบั 
64.67 คะแนน กรณีคิดคะแนนจากการสอบปลายภาคเพียงอย่างเดียว นกัศึกษาจะได้ 70 × 0.83333 เท่ากบั 58.33 
คะแนน มหาวิทยาลยัจะเลือกให้นกัศึกษาไดค้ะแนน 64.67 คะแนน 
  ตัวอย่างท่ี 2 นักศึกษาได้คะแนนกจิกรรม 13 คะแนน และท าข้อสอบได้ 92 ข้อ (คิดเป็น 92 × 

0.66666 เท่ากบั 61.33 คะแนน) นักศึกษาจะได้คะแนนกจิกรรมรวมกบัคะแนนสอบปลายภาค 13+ 61.33 เท่ากบั 
74.33 คะแนนกรณีคิดคะแนนจากการสอบปลายภาคเพียงอย่างเดียว นกัศึกษาจะได้ 92 × 0.83333 เท่ากบั 76.67 
คะแนน  มหาวิทยาลยัจะเลือกให้นกัศึกษาได ้ 76.67 คะแนน 
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 ให้นกัศึกษาด าเนินการดงัน้ี 
 

1. กรอกขอ้มูลและระบายรหัสประจ าตวันกัศึกษา รหัสชุดวิชา รหัสจงัหวดัให้ครบถว้นดว้ยดินสอ 2B  
ลงในแบบกรอกคะแนน (สีสม้) ตามตวัอยา่งในแบบกรอกคะแนน 
2. ให้นกัศึกษาระมดัระวงัอยา่ให้แบบกรอกคะแนนฉีกขาด ในกรณีท่ีท าแบบกรอกคะแนนฉีกขาด  
หรือสูญหาย ให้นักศึกษาเขียนช้ีแจงมาพร้อมกบักจิกรรมท่ีส่งไปยงัมหาวิทยาลยั โดยไม่ต้องถ่ายเอกสาร เพราะ
เคร่ืองอ่านจะไม่อ่านเอกสารท่ีมาจากเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
3. ให้นักศึกษาส่งกจิกรรมประจ าชุดวิชาฉบบัจริงไปยงัมหาวิทยาลยัและส าเนากจิกรรมท่ีท าเสร็จแลว้ไว ้1 ชุด ไว ้
เป็นหลกัฐาน  
4. ให้ส่งกจิกรรมประจ าชุดวิชาภายในวันท่ี 30 ตุลาคม 2560   โดยการเขยีนด้วยลายมอืเพียงอย่างเดยีวเท่าน้ัน  
ถ้าหากนักศึกษาท าโดยวิธีอื่นจะไม่ตรวจให้คะแนน  

5. ให้จดัท าหนา้ปกกจิกรรมให้มีขอ้ความตามตวัอยา่งท่ีแนบมา  
6. ส่งกจิกรรมท่ีท าเสร็จเรียบร้อยแลว้พร้อมแบบกรอกคะแนนดว้ยตนเอง ณ ส านกับริการการศึกษา  
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช หรือส่งทางไปรษณียล์งทะเบียน โดยจ่าหนา้ซองดงัน้ี 
 

ศูนยบ์ริการการสอนทางไปรษณีย  ์
ส านกับริการการศึกษา  

มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด  

จงัหวดันนทบุรี  11120 
(กจิกรรมประจ าชุดวิชา 32324 การสอบบญัชี การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 

 สาขาวิชาวิทยาการจดัการ) 
 

 ในกรณีท่ีส่งทางไปรษณียใ์ห้เกบ็สลิปหรือต้นขั้ วการส่ง และถ่ายเอกสารกจิกรรมท่ีส่งไปมหาวิทยาลยัไว ้
เป็นหลกัฐาน ในการส่งกจิกรรมทุกช้ิน นกัศึกษาจะตอ้งจดัท าหนา้ปกกจิกรรม (ปรากฎในภาคผนวกท่ีส่งมาดว้ย)  
7.  ให้ส่งแบบประเมินเอกสารการสอนท่ีกรอกขอ้มูลครบถว้นแลว้โดยไม่ตอ้งเยบ็เล่มรวมกบักจิกรรมส่งมาพร้อม 
      กบักจิกรรม 
8. นักศึกษาสามารถตรวจสอบว่าส านักบริการการศึกษาได้รับกจิกรรมท่ีนักศึกษาส่งไปแลว้หรือยงั โดยโทรศพัท์
 สอบถามหมายเลข 0-2982-9633 หรือโทรศพัท์ติดต่อส านกับริการการศึกษา หมายเลข  
0-2504-7621 หรือ  โทรศพัท์ติดต่อศูนยส์ารสนเทศ หมายเลข 0-2503-3545-8 และหมายเลข 
 0-2504-7191,0-2504-7193 โทรสาร 0-2503-3546 โทรศพัท์ฝากข้อความนอกวนั-เวลาราชการ (ตลอด 24 ชั่วโมง) 
หมายเลข 0-2504-7191,0-2504-7193    E-mail icproffice@stou.ac.th และ www.stou.ac.th      
 

2.การส่งกิจกรรมประจ าชุดวิชา 

mailto:icproffice@stou.ac.th
http://www.stou.ac.th/
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ภาคผนวก 
 

ปกกจิกรรม 
 

 
กจิกรรมประจ าชุดวิชา 32324 การสอบบญัชี การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 

 
ภาคการศึกษาท่ี    1/2560 

 
ช่ือนกัศึกษา………………………………………………………………… 

 
 

 

รหสัประจ าตวันกัศึกษา             

 
ท่ีอยู่……………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………… 
โทรศพัท ์(ถา้มี)…………………………………………………………………………………… 
 
 

ขา้พเจา้ขอยอมรับการตดัสินผลคะแนนภาคปฏิบติัจากผูป้ระเมินเป็นท่ีสุด 
 

ลงช่ือ…………………………………………………………. 
(………………………………………………………) 
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เนือ้หากจิกรรม 
ข้อ 1   การสอบบญัชี ประกอบดว้ย 2 ขอ้ย่อยดงัน้ี 
          ข้อ 1.1 ท่านไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีเพ่ือตรวจสอบงบการเงินของบริษทัไทยแลนด ์ 4.0 
จ  ากดั การด าเนินงานของบริษทัมีดงัน้ี 
 1. บริษทัซ้ือท่ีดินแปลงใหญ่ในจงัหวดัปทุมธานี แลว้น าท่ีดินมาแบ่งเป็นแปลงย่อย เพ่ือจดัสรร
ขายท่ีดินแปลงละ 100-200 ตารางวา ผูซ้ื้อสามารถช าระค่าท่ีดินเป็นเงินสดคราวเดียว หรือผ่อนช าระ
รายเดือน เป็นเวลา 12 เดือน 
 2. บริษทัน าท่ีดินบางส่วนมาปลูกบา้นจ านวน 20 หลงั ผูซ้ื้อสามารถผอ่นช าระค่าท่ีดินและบา้น 
โดยตอ้งจ่ายเงินวางเร่ิมแรก 25% ของราคาขายตามสัญญา ส่วนท่ีเหลือผูซ้ื้อสามารถกูเ้งินจากธนาคาร
ภายใน 6 เดือนมาจ่ายช าระค่าท่ีดินและบา้นใหบ้ริษทั โดยผูซ้ื้อสามารถผอ่นช าระเงินกูก้บัธนาคาร
ต่อไป โดยน าท่ีดินและบา้นเป็นหลกัประกนัเงินกูจ้ากธนาคาร 
 3. บริษทัตอ้งพฒันาท่ีดินเพ่ือใหพ้ร้อมขายส าหรับการจดัสรรท่ีดินแปลงย่อย และท่ีดินพร้อม
บา้น ค่าใชจ่้ายในการพฒันาท่ีดิน เช่น การท าถนน เดินสายไฟฟ้า วางท่อระบายน ้าเสียและท่อประปา 
เป็นตน้ 
 4. ในปี 2559 น้ี บริษทัไดพ้ฒันาท่ีดินเสร็จแลว้ ทั้งท่ีดินแปลงย่อยและท่ีดินพร้อมบา้น เปิดให้
ลูกคา้มาจองซ้ือ ลูกคา้บางรายท าสัญญาซ้ือขายแลว้และช าระเงินบางส่วนใหแ้กบ่ริษทั 
ให้ท า  1. ระบุประเภทของรายไดข้องบริษทั 
 2. เขียนแนวการสอบบญัชี (Audit Program) รายไดแ้ละลูกหน้ีผ่อนช าระ  

(5 คะแนน) 
 
ข้อ 1.2 นายทวีศกัด์ิ  มัน่ความดี  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 66666 ส านกังานสอบบญัชีสุข 

เสมอ ตั้ งอยู่ท่ี  20 ถนนแจ้งวฒันะ ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี ตรวจสอบ 
งบการเงินของบริษทัปัญญา จ ากดั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ผูส้อบบญัชีพบ
เร่ืองท่ีมีสาระส าคญั แต่ไม่แผ่กระจาย ดงัน้ี 

 1. บญัชีลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 จ  านวน 40 ลา้นบาท และบญัชีค่าเผื่อหน้ี 
    สงสัยจะสูญ 1 ลา้นบาท ผูส้อบบญัชีเสนอใหบ้ริษทัปรับปรุงบญัชีค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

                 เพ่ิมข้ึนอีก 2 ลา้นบาท เน่ืองจากลูกหน้ีการคา้บางรายมีปัญหาคา้งช าระหน้ีนานเกนิกว่า 1 ปี  
    ผูบ้ริหารของบริษทัตกลงและยินยอมปรับปรุงบญัชีดงักล่าว 

 2. บญัชีสินคา้คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 จ านวน 30 ลา้นบาท แสดงไวใ้น 
    ราคาทุน ขณะท่ีมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็น 28 ลา้นบาท ผูส้อบบญัชีเสนอใหบ้ริษทัปรับปรุง 
    บญัชีสินคา้คงเหลือ แต่ผูบ้ริหารของบริษทัปฏิเสธการปรับปรุงบญัชีดงักล่าว  



 7 
           3. เม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2557 บริษทัซ้ือเคร่ืองจกัรโดยน าเขา้มาจากประเทศเยอรมนั และ 

   ตอ้งจ่ายช าระหน้ีค่าเคร่ืองจกัรดงักล่าวเป็นเงินยโูร ต่อมา ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557     
   อตัราแลกเปล่ียนเงินตรายโูรเพ่ิมข้ึนจากวนัท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2557 บริษทับนัทึกรายการ  
   ปรับปรุงบญัชีเจา้หน้ีค่าเคร่ืองจกัรเพ่ิมข้ึน และบญัชีเคร่ืองจกัรเพ่ิมข้ึนในจ านวนเดียวกนั 3  
   ลา้นบาทผูส้อบบญัชีเสนอใหบ้ริษทัปรับปรุงบญัชีเคร่ืองจกั 3 ลา้นบาทเป็นผลขาดทุนจาก  
   อตัราแลกเปล่ียน แต่ผูบ้ริหารของบริษทัปฏิเสธ โดยใหเ้หตุผลว่าเคร่ืองจกัรพร้อมใชง้าน แต่ 
   ยงัไม่ไดง้านเพ่ือผลิตสินคา้ 

 4. งบการเงินของบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ตรวจสอบโดยผูส้อบ 
                บญัชีอ่ืน ซ่ึงแสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไข ตามรายงานของผูส้อบบญัชีลงวนัท่ี 1 เมษายน  
                พ.ศ. 2557 
            5. งบการเงินของบริษทั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ไดรั้บอนุมติัใหอ้อกเม่ือ 
                วนัท่ี 20   มีนาคม พ.ศ. 2558 
 ให้ท า เขียนรายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอย่างเต็มรูปแบบตามขอ้มูลขา้งตน้  

(5 คะแนน) 
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ข้อ 2 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน ประกอบดว้ย 2 ขอ้ย่อยดงัน้ี 
ข้อ 2.1 ท่านเป็นผูต้รวจสอบภายในของบริษทัไตรรงค ์จ  ากดั ซ่ึงผลิตและขายอาหารกระป๋องส าเร็จรูป  
             บริษทัจดัซ้ือวตัถุดิบภายในประเทศ มาผ่านกระบวนการผลิตท่ีไดม้าตรฐานเป็นสินคา้ส าเร็จรูป 
              เพ่ือขายทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ให้ท า แผนการปฏิบติังานตรวจสอบภายในเกีย่วกบัการบริหารคลงัสินคา้ประจ าปี 2561  

(5 คะแนน) 
 
ข้อ 2.2 ท่านเป็นผูต้รวจสอบภายในของบริษทัช้างเผือก จ ากดั ซ่ึงผลิตและขายเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า ท่านได้

สอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในตามกรอบแนวคิดของ COSO แลว้ 
ให้ท า ใบตรวจสอบจุดควบคุมหลักของกระบวนการผลิต (ในลักษณะแบบสอบถามการควบคุม
ภายใน) เฉพาะองคป์ระกอบของ 
          กจิกรรมการควบคุมตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนผลิต จนส้ินสุดท่ีการบนัทึกบญัชี 

(5 คะแนน) 
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วนัท่ีประเมิน ........................................... 

 
 
 
 
 
 

ค าช้ีแจง 
1. แบบประเมินฉบบัน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือประเมินเอกสารการสอนชุดวิชาของมหาวิทยาลยัสุโขทยั- 

ธรรมาธิราช ข้อมูลท่ีได้จะใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงเอกสารการสอนชุดวิชาและการประกนั
คุณภาพการศึกษา ค าตอบของท่านจะเกบ็ไวเ้ป็นความลบัและน ามาสรุปในภาพรวม จึ งขอให้ท่าน
ตอบให้ครบทุกขอ้ 

2. ขอให้นักศึกษาส่งแบบประเมินมาพร้อมกจิกรรมประจ าชุดวิชา ทุกคร้ัง เพ่ือการประกนัคุณภาพ
การศึกษา 

3. โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างท่ีตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือความคิดเห็นของท่านเก ีย่วกบัชุดวิชา
ท่ีศึกษา 
 และเติมขอ้ความในช่องว่างท่ีเวน้ไว  ้

4. แบบประเมินแบ่งเป็น 3 ตอน 
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไป 
ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก ีย่วกบัเน้ือหาชุดวิชา 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก ีย่วกบัการเรียนรู้จากการศึกษาชุดวิชาน้ี 

 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. ช่ือนกัศึกษา   นาย   นางสาว   นาง ..................................................... รหัส ............................... 
2. หลกัสูตรระดบั   ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก 
3. ในภาคการศึกษาน้ี  ลงทะเบียนชุดวิชาน้ี 
  เป็นคร้ังท่ี ...............   ลงทะเบียนทั้ งสอบไล่ สอบซ่อมและคร้ังน้ี รวมทั้ งส้ิน ............. คร้ัง (กรณี
ปริญญาตรี) 

4. ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม ปีน้ี เป็นตน้มา ท่านไดรั้บรางวลั/การประกาศเกยีรติคุณยกยอ่งดา้นใดบา้ง 
4.1   ไม่ไดร้ับรางวลั 
4.2   กรณีท่ีไดร้ับรางวลั ท่านไดร้ับรางวลัดา้นใด (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้)  

  ดา้นวิชาการ    ดา้นวิชาชีพ    ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
     ดา้นกฬีา    ดา้นสุขภาพ    ดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
     ดา้นศิลปวฒันธรรม   ไม่ไดร้ับรางวลั   ดา้นอ่ืน (ระบุ) .............................. 
 ถา้ได้รับรางวลั โปรดระบุรายละเอียดของรางวลั/การประกาศเกยีรติคุณยกย่องท่ีได้รับ พร้อมแนบส าเนา

หลกัฐาน 
 ช่ือหน่วยงานท่ีให้รางวลั ...................................................... วนั/เดือน/ปี ท่ีไดรั้บ ....................................  
5. ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์   ไม่ใช ้     ใชพิ้มพง์าน    ใชอิ้นเทอร์เน็ต    อ่ืน ๆ (ระบุ ......) 

แบบประเมนิเอกสารการสอน 
รหัสชุดวิชา   32324    ช่ือชุดวิชา การสอบบญัชี การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเก ีย่วกบัเน้ือหาชุดวิชา  32324 การสอบบญัชี การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน   

ความหมายของระดบัความคิดเห็น     1  =  น้อยที่สุด  2 = น้อย  3 = ปานกลาง  4 = มาก  5 = มากที่สุด 

รายช่ือหน่วย 

เนื้อหาชัดเจนเข้าใจง่าย กิจกรรมและแนวตอบ
ท้ายเร่ืองชัดเจน 

แบบประ เมินตนเอง
ก่ อน แล ะห ลัง เรี ยน
ถูกต้องชัดเจน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1. แนวคิดเก ีย่วกบัวิชาชีพสอบบญัชี                
2. การวางแผนงานสอบบญัชี                
3. หลกัฐานการสอบบญัชีและเอกสารหลกัฐานของงานตรวจสอบ                
4. การปฎิบติังานตรวจสอบวงจรรายการคา้                
5. การตรวจสอบอ่ืน การเสร็จส้ินงานสอบบญัชี และการตรวจสอบพิเศษ                
6. การรายงานของผูส้อบบญัชี                
7. ส านกังานสอบบญัชี งานบริการอ่ืนของผูส้อบบญัชี และการควบคุมคุณภาพงานของผูส้อบบญัชี                 
8. การก  ากบัดูแลกจิการ การควบคุมภายใน และการจดัการความเส่ียงขององค์กร                
9. แนวคิดเก ีย่วกบัวิชาชีพการตรวจสอบภายใน                
10. การวางแผนการตรวจสอบภายใน                
11. หลกัฐานการตรวจสอบภายในและกระดาษท าการของผูต้รวจสอบภายใน                
12. การด าเนินงานตรวจสอบภายในของกระบวนการธุรกจิ                
13. การรายงานและการติดตามผลการตรวจสอบภายใน                
14. การตรวจสอบเทคโนโลยสีารสนเทศ                
15. การบริหารจดัการหน่วยงานตรวจสอบภายใน                
ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือการปรับปรุงชุดวิชา 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเก ีย่วกบัการเรียนรู้จากการศึกษาชุดวิชาน้ี 

รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1.เอกสารการสอนมีเน้ือหาสาระชดัเจน อ่านเขา้ใจไดง่้าย      
2.กจิกรรมทา้ยเร่ืองกระตุน้การคิดวิเคราะห์และการแกปั้ญหา      
3.แบบประเมินผลตนเองกอ่น – หลงัเรียนช่วยให้เขา้ใจเน้ือหา      
4.วิธีศึกษาของชุดวิชาช่วยให้เขา้ใจเน้ือหาวิชาท่ีศึกษา      
5.การจดัล าดบัเน้ือหาวิชาเอ้ือต่อการเรียนรู้      
6.ผลการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม      
     6.1มีวินยั ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม      
     6.2ใชว้ิจารณญาณในการวิเคราะห์ประเด็นปัญหาคุณธรรมและจริยธรรมและหาแนวทางแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค์      
     6.3ปฏิบติัตนดว้ยความรับผิดชอบต่อส่ิงท่ีกระท า      
     6.4มีความรู้และความเขา้ใจในคุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีทศันคติ ท่ีดีต่อวิชาชีพ      
     6.5มีความซ่ือสตัยสุ์จริต เคารพและสามารถปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ และมาตรฐานแห่งวิชาชีพ      
7.ผลการเรียนรู้ดา้นความรู้      
      7.1มีความรู้และความเขา้ใจหลกัการและทฤษฎีส าคญัในเน้ือหาท่ีศึกษา      
      7.2แสวงหาขอ้มูลความรู้และวิธีการใหม่ ๆ และติดตามความกา้วหนา้ทางวิชาการ       
      7.3น าความรู้แนวกวา้งและแนวลึกของเน้ือหาท่ีศึกษา ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตและการประกอบวิชาชีพ      
8.ผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะทางปัญญา      
      8.1คิดเป็นระบบ มีเหตุผล และมีวิจารณ      
      8.2สามารถประยกุต์ความรู้และทกัษะในการตดัสินใจและแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม      
      8.3สามารถใชท้กัษะและความเขา้ใจเก ีย่วกบัเน้ือหาท่ีศึกษาในการพฒันาตน องค์กรและสงัคม      
      8.4สามารถสืบคน้ วิเคราะห์ขอ้มูล 
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รายการ 
ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
9.ผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล      
   และความรับผิดชอบ 
     9.1มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ และพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

     

10.ผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเล การส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ      
     10.1มีความสามารถทางคณิตศาสตร์และน ามาใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม      
     10.2ประเมินสารสนเทศและเลือกใชข้อ้มูลได้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสม      
     10.3เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเกบ็รวมรวบข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสม 

     

11.ความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดวิชาน้ีโดยภาพรวม      
 
 จุดเด่นของการเรียนการสอนชุดวิชาน้ี ....................................................................................................................................... .............................................................................. 
................................................................................................................................................................................. .............................................................................................................. 
 จุดท่ีควรพฒันา ........................................................................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ ............................................................................................................................. ........................... 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมอืตอบแบบประเมนิ 


