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ความเป็นมาของโครงการ  
   
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ลงนามความร่วมมอืทางวิชาการกับกรุงเทพมหานคร เพือ่สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการพัฒนากรุงเทพมหานครให้เป็นมหานครแห่งการเรียนรู้  โดยส้านักวัฒนธรรม กีฬา และการทอ่งเที่ยว ซึ่ง
รับผิดชอบดูแลห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้กรงุเทพมหานคร ด้าเนนิการศึกษาและพฒันาเนื อหาการเรียนรู้ตามอัธยาศัยให้
สอดคล้องและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนแต่ละช่วงวัย โดยเพิ่มพื นที่การอ่านและแหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย เพื่อ
พัฒนาและขยายบริการด้านการอ่านของห้องสมุดฯ ในเชิงรกุเข้าสู่ชุมชน 
 ด้วยเหตุนี  มีความจ้าเป็นต้องพฒันาบรรณารักษ์และผู้น้าชุมชน ได้รับการพัฒนาทักษะในอนาคตและการเสริม
ทักษะใหม่ (upskill) เพื่อพัฒนาอาชีพให้แก่เครอืข่ายห้องสมุดกรุงเทพมหานคร ในการตอบสนองความต้องการของ
ผู้ใช้บริการตามนโยบายการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ และสนบัสนนุการศึกษาตลอดชีวิตของกรุงเทพมหานคร โดยมกีารถ่ายทอด
ความรู้ 
การสร้างความตระหนัก การพฒันาทักษะใหม่ในการพัฒนาอาชีพให้แก่เครอืข่ายห้องสมุดและผู้น้าชุมชน   

วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อฝึกอบรมการเสรมิทักษะใหม่ (upskill) เพื่อพัฒนาอาชีพ 
 2. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมอืในการพฒันาการเสรมิทักษะใหม่ (upskill) เพื่อพัฒนาอาชีพ 

กลุ่มเป้าหมาย 
 บรรณารักษ์และผู้นาชุมชนในแต่ละเขตของกรุงเทพมหานคร กลุ่มเป้าหมาย จ้านวน 59 คน 

วิธีการด าเนินงานของโครงการ   

 การอบรมผ่านทางออนไลน์ด้วยโปรแกรม Microsoft Teams 

สรุปผลการด าเนินงาน   
1. ความพึงพอใจต่อการบริการวิชาการแกส่ังคมของมหาวิทยาลัยคิดเป็นร้อยละ 86.87  
2. ผู้เข้ารบับริการน้าความรู้ไปใช้ประโยชน์คิดเป็นร้อยละ 86.78 

ประโยชน์ท่ีได้รับจากการอบรมในครั้งน้ี 
 1. ผู้รับบรกิารได้รบัการเสริมทักษะใหม่ในการสร้างเนื อหาสือ่ออนไลน์เพื่อพฒันาอาชีพได้ 
 2. ผู้รับบรกิารสามารถใช้โปรแกรมการประชุมและการฝึกอบรมออนไลนเ์พื่อพฒันาอาชีพได้ 
 3. ผู้เข้ารบัการอบรมได้เรียนรู้โปรแกรม และพัฒนาทักษะความรู้ที่สามารถนามาใช้ได้ในการปฏิบัติงาน 
และสามารถน้าไปใช้ได้จรงิในชีวิตปัจจบุัน ตลอดจนเป็นกิจกรรมทีส่่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้ปฏิบัติงานใหบ้รกิารสง่เสริม
การเรียนรู้ตามอัธยาศัย  
 
 


