
 

รายงานผลการด าเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
 

 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  
“บรรณสารปันความรูสู้่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 

 
 
 

หัวหน้าโครงการ  
นางสาวสายหยุด บุญรอด 

ส านักบรรณสารสนเทศ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
ผู้ร่วมโครงการ 

1. นางสาวอรอนงค์ อุดมวงศ์ 
2. นางสาวเพ็ญพรรณ จารุสาร 
3. นางสาวปวีณ์ธิดา เนตรหาญ 

 
 
 

ได้รับจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ 
ในการด าเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 



ค าน า  
 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในฐานะเป็นมหาวิทยาลัยในระบบเปิด ยึดหลักการการศึกษา
ตลอดชีวิต (Lifelong education) และการศึกษาควบคู่กับการท างานและการด ารงชีวิต มุ่งเน้นการจัด
การศึกษาระบบการศึกษาทางไกลเพื่อพัฒนาวิชาชีพและคุณภาพชีวิตและความต้องการของบุคคล 
และสังคม มีพันธกิจส าคัญในการจัดให้มีการศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถ
เข้าถึงการศึกษาได้อย่างยืดหยุ่นและทันสมัยในทุกที่ทุกเวลา นอกจานี้ยังมีพันธกิจด้านบริการวิชาการ 
เพื่อบูรณาการความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนสังคมและประเทศให้มั่งคั ่งและยั่งยื ่น เพื่อสนับสนุน
เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ังย ืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ที ่ประกอบด้วย 17 
เป้าหมายหลักที่ครอบคลุมการพัฒนาสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  

ส านักบรรณสารสนเทศหรือห้องสมุดของมหาวิทยาลัย มีพันธกิจส าคัญในการเป็นแหล่ง
สารสนเทศที่รวบรวมองค์ความรู้เพื่อการศึกษา ค้นคว้า วิจัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อสนับสนุน
พันธกิจหลักและกิจกรรมอื่น ๆ ในการด าเนินการเพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย 
รวมถึงการสนับสนุนเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ขององค์การสหประชาชาติ โดยเฉพาะเป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มีคุณภาพ (Quality education):  
การได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียม ทั่วถึงและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป้าหมายที่ 7 พลังงานสะอาด
ในราคาย่อมเยา (Affordable and clean energy) การเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่อย่างยั่งยืน  ส านักจึงได้
จัดท าโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และ
สิ่งแวดล้อม” มีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะในการจัดการแหล่งเรียนรู้และการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมให้กับครูและนักเรียนในโรงเรียน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ยั่งยืนและส่งเสริมความตระหนักรู้
ด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน และการเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับโรงเรียนและชุมชน
โดยรอบ โดยการน าทักษะ ความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพของบุคลากรส านักบรรณสารสนเทศไป
ถ่ายทอดสู่ชุมชนผ่านกิจกรรมเพื่อสร้างประสบการณ์ในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน และเป็นการเสริมสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัย โรงเรียนและชุมชนในการช่วยยกระดับ
การศึกษาของผู้เรียน และสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมไทยอย่างต่อเนื่อง 

การด าเนินโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการครั ้งนี้  ได้ร ับความอนุเคราะห์งบประมาณ 
ในการด าเนินงานจากส านักการศึกษาต่อเนื่อง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช คณะท างานโครงการ 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเข้าร่วมโครงการจะสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมได้อย่างถูกต้องเหมาะสมเพื่อสร้างความยั่งยืนในชุมชนและสังคมต่อไป 

 
คณะท างานโครงการ 

กันยายน 2567 
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รายละเอียดโครงการ 
 

หลักการและเหตุผล 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีพันธกิจส าคัญในการจัดการศึกษาระบบการศึกษาทางไกล 

เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ที่ต้องการเรียนรู้สามารถท าได้ทุกที่ทุกเวลา ภารกิจนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้าง
อาชีพและชีวิตที่ยั่งยืนให้กับประชาชนทั่วไปของประเทศไทย ด้วยการให้โอกาสการศึกษาที่ยืดหยุ่น
และทันสมัย ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ท ี ่ ช ่ วยพ ัฒนาข ีดความสามารถของประชาชน 
โดยเชื่อมโยง มุ่งผลสัมฤทธิ์และให้ความส าคัญกับคนกลุ่มต่าง ๆ ในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการผลักดัน
และขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามเป้าหมายของ SDGs 

ส านักบรรณสารสนเทศ ในฐานะที่เป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยและชุมชน 
ได้ด าเนินการในการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนประเด็นด้านยุทธศาสตร์และ
เป้าประสงค์ในการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการให้บริการวิชาการแก่สังคมเชิงบูรณาการ ที่จะช่วย
ให้ประชาคม/บุคคล สามารถพัฒนาให้เกิดแหล่งเรียนรู้ที ่มุ ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน สังคม  
และการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดความยั่งยืนในการด าเนินงาน รวมทั้งการส่งเสริมให้เกิดชุมชนสังคม
แห่งการเรียนรู้และสังคมฐานความรู้ เพื่อการจัดอันดับการแข่งขันและเทียบเคียงมหาวิทยาลัยระดับ
นานาชาติของ The Impact Rankings ตามหลักเป ้าหมายของ SDG Ranking เป ้าหมายที ่  4  
การสร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป้าหมายที่ 7 การสร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และยั่งยืน เพื่อ 1) การพัฒนาคน (People) เป็นการพัฒนา
ศักยภาพมนุษย์และลดความเหลื่อมล ้าในสังคม เพื่อสร้างโอกาสความเท่าเทียม โดยให้ความส าคัญ  
กับการขจัดปัญหาความยากจนและความหิวโหยในทุกมิติ 2) การพัฒนาโลก (Planet) มุ่งเน้นการ
คุ้มครองสิ่งแวดล้อม โดยให้ความส าคัญกับการปกป้อง และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสภาพ
ภูมิอากาศที่ยั่งยืน เพ่ือพลเมืองโลกรุ่นต่อไป และ 3) การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ (Partnership) 
ในระดับสถาบันอุดมศึกษาและโรงเรียนที่อยู่ในชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย 

ดังนั้น ส านักบรรณสารสนเทศจึงได้จัดท า โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “บรรณสาร 
ปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” โดยมุ่งเน้นการน าศักยภาพ ความรู้
ความสามารถของบุคลากรส านักบรรณสารสนเทศ แบ่งปันและถ่ายทอดความรู้ด้านการจัดการ  
แหล่งเรียนรู ้ให้แก่ชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย และสร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย 
และโรงเรียนผ่านกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื ่อสร้างความตระหนักรู ้ การมีส่วนร่วมของครู  
และนักเรียนในการจัดการแหล่งเรียนรู้และการจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 
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วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดในชุมชนได้มีทักษะ ความรู้ความสามารถด้านการจัดการแหล่ง

เรียนรู้ในหน่วยงานที่ถูกต้องตามหลักการทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถในการจัดการสิ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(SDGs) 
3. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือในการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมระหว่างมหาวิทยาลัย 

โรงเรียนและชุมชน 
 

กลุ่มเป้าหมาย 
 กล่าวถึงคุณสมบัติของผู้เข้ารับบริการวิชาการและจ านวนที่ร่วมโครงการ 

1. ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดและยุวบรรณารักษ์มีทักษะความรู้และความสามารถด้านการจัดการ
แหล่งเรียนรู้ จ านวน 33 คน 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการสิ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
ด้วยการใช้กระดาษอย่างรู้คุณค่า จ านวน 39 คน 
 

ก าหนดการด าเนินโครงการ 
 ก าหนดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  

โครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 
วันพุธที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร 
---------------------------------------------------------- 

คณะวิทยากร :  นางสาวสายหยุด บุญรอด นางสาวเพ็ญพรรณ จารุสาร  นางสาวอรอนงค์ อุดมวงศ์  
นางสาวปวีณ์ธิดา เนตรหาญ นายจิรยุทธ พุกาธร นายประทีป  พงษ์สวัสดิ์ 

กิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
08.30 - 09.30 น.  บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การลงทะเบียนหนังสือ  
09.30 - 12.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การจัดหมวดหมู่หนังสือ  
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การเตรียมตัวเล่มหนังสือเพ่ือให้บริการ  
14.00 - 15.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การเรียงหนังสือบนชั้น  
15.00 - 16.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การอนุรักษ์และการซ่อมหนังสือ 
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กิจกรรมการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ และการสร้างความ
ตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม  

08.30 - 10.00 น.  บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ 
และการสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 

10.00 - 12.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด “DIY สมุดท ามือ”  
 

ผลการด าเนินโครงการฯ / ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ 
1. จ านวนผู้เข้ารับบริการวิชาการ จ านวน 72 คน เพศหญิง จ านวน 39 คน  และเพศชาย 

จ านวน 33 คน   
2. อายุเฉลี่ยของผู้เข้ารับบริการวิชาการ : อายุระหว่าง 8-12 ปี 
3. ระดับการศึกษาของผู้เข้ารับบริการวิชาการ : ระดับประถมศึกษาปีที่ 3-6 
4. อาชีพของผู้เข้ารับบริการวิชาการ : นักเรียน 
5. ระดับความรู้ของผู้เข้ารับบริการวิชาการ  ก่อนและหลังเข้ารับบริการวิชาการ 
6. ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมในโครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชน 

ด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 
7. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม 

 
ตารางท่ี 1 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม 

ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย SD แปลค่า 
ความน่าสนใจของเนื้อหา 4.50 .504 มาก 

การบรรยายของวิทยากร 4.38 .490 มาก 

การตอบค าถามของวิทยากร 4.02 .854 มาก 
สื่อที่ใช้ในการบรรยาย 4.38 .691 มาก 

การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์หลังเข้ารับการอบรม 4.53 .503 มากที่สุด 
ระยะเวลาในการอบรม 4.23 .647 มาก 

ความเหมาะสมของสถานที่ 4.53 .503 มากที่สุด 

รวม 4.37 .633 มาก 
 

 จากตารางที่ 1 ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมในโครงการ “บรรณสาร 
ปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยที่ 
4.37 เมื่อพิจารณาระดับความพึงพอใจในแต่ละด้าน พบว่าผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในระดับ
มากที่สุดต่อ การน าความรู ้ไปใช้ประโยชน์หลังการอบรม  และ ความเหมาะสมของสถานที่  
ซึ่งทั้งสองด้านมีค่าเฉลี่ยเท่ากันที่ 4.53 ส่วนความน่าสนใจของเนื้อหา ได้รับความพึงพอใจในระดับ
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มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยที่ 4.50 ส าหรับ การบรรยายของวิทยากร และ สื่อที่ใช้ในการบรรยาย  
ผู้เข้ารับการอบรมให้ความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยที่ 4.38 ในทั้งสองด้าน ส่วน ระยะเวลา
ในการอบรม ได้รับความพึงพอใจในระดับมากด้วยค่าเฉลี่ยที่ 4.23 ด้านที่ได้รับคะแนนความพึงพอใจ
ต ่าที่สุดแต่ยังอยู่ในระดับมาก คือ การตอบค าถามของวิทยากร ซึ่งมีค่าเฉลี่ยที่ 4.02   

8. ข้อเสนอแนะของผู้เข้ารับบริการวิชาการ 
ข้อเสนอแนะจากผู้เข้ารับการอบรมในโครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการ

แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” สรุปได้ดังนี้: 
8.1 ความต้องการให้จัดกิจกรรมอีกในอนาคต: ผู้เข้ารับการอบรมร่วมแสดงความต้องการ

ให้มีการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ขึ้นอีกอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากผู้เข้ารับการอบรมในโครงการเห็นว่า
เป็นกิจกรรมที่ใหค้วามรู้ ความสุขและความสนุกสนานให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

8.2 การชื่นชมผู้บรรยายและทีมงาน: ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้สึกชื่นชมวิทยากร
และขอบคุณทีมงานที่เข้ามาจัดกิจกรรม โดยระบุว่า ผู้บรรยายใจดี น่ารัก และสามารถถ่ายทอดความรู้
ได้ดี ท าให้พวกเขามีความสุขระหว่างการเข้าร่วมกิจกรรม 

8.3 หัวข้อที ่ความต้องการให้มีเพิ ่มเติม : ผู ้เข้าร่วมรับการอบรมบางคนแนะน า 

ให้ม ีการจัดกิจกรรมในหัวข้อที ่ เก ี ่ยวกับอวกาศ การแยกขยะ และความรู ้อ ื ่น ๆ ที ่ส  าคัญ 

ต่อชีวิตประจ าวันในปีหน้าและปีถัดไป  
8.4 ความพึงพอใจต่อการจ ัดกิจกรรมและของรางว ัล  ผ ู ้ เข ้าร ่วมหลายคนแสดง 

ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมและการตอบค าถามชิงรางวัลในกิจกรรมต่าง ๆ  
นอกจากนี้ผู ้เข้ารับการอบรมรู ้สึกพึงพอใจและต้องการให้โครงการนี้ ด าเนินการต่อไป 

ในอนาคต พร้อมทั้งขอให้มีการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้อย่างสม ่าเสมอทุกปี 
9. สรุปค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการฯ  (แยกตามหมวดค่าใช้จ่าย)  

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 
9.1 ค่าตอบแทน    5,000 บาท 
9.2 ค่าใช้สอย     5,840  บาท 
9.3 ค่าวัสดุ         2,999.34 บาท 
รวมงบประมาณท่ีใช้จริง      13,839.34  บาท 

(ผลการด าเนินงานโครงการฯ ข้อ 1-7 สามารถหาข้อมูลได้จากแบบประเมินโครงการฯ หรือ
แบบสอบถาม) 
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สรุปผลการด าเนินโครงการฯ และข้อเสนอแนะ 
โครงการ “บรรณสารปันความรู ้สู ่ช ุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู ้และสิ ่งแวดล้อม”  

มีวัตถุประสงค์หลักในการพัฒนาทักษะและความรู้ของผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดในชุมชนและนักเรียน
เกี่ยวกับการจัดการแหล่งเรียนรู้ตามหลักการทางวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
และการจัดการสิ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนาที่ยั ่งยืน (SDGs) อีกทั้งยังเสริมสร้างความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัย โรงเรียน และชุมชนในด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม 

ในการด าเนินโครงการครั้งนี้คณะท างานได้เดินทางไปส ารวจความต้องการจากผู้บริหารและ
ครูผู ้สอนของโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่ตั ้งอยู่บริเวณโดยรอบมหาวิทยาลัย และได้คัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย คือ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี เนื่องจากเป็นโรงเรียน
ที่มีความต้องการให้ครูผู้ดูแลห้องสมุดและยุวบรรณารักษ์ และนักเรียนชมรมอื่น ๆ มีทักษะความรู้ 
ในการจัดการแหล่งเรียนรู้ การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด และการสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ  
รวมถึงการจัดการสิ ่งแวดล้อมตามแนวทางที ่ย ั ่งย ืน  โดยมีผ ู ้ เข ้าร ่วมโครงการทั ้งส ิ ้น 72 คน  
แบ่งเป็นครูและยุวบรรณารักษ์ จ านวน 33 คน และนักเรียน จ านวน 39 คน  

ผลลัพธ์จากการด าเนินโครงการแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จในการเสริมสร้าง  ความรู้ 
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ทั้งในด้านการจัดการห้องสมุดและการจัดการสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ โครงการ
ยังประสบความส าเร็จในการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและชุมชนอย่างยั ่งยืน 
ข้อเสนอแนะจากผู ้เข้าร่วมแสดงถึงความต้องการให้มีการจัดกิจกรรมลักษณะนี้อย่างต่อเนื ่อง  
เนื่องจากเห็นว่ากิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นประโยชน์ในการพัฒนาทักษะและความรู้ รวมทั้งการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายระหว่างมหาวิทยาลัย โรงเรียน และชุมชนโดยรอบ 
 

ปัญหาและอุปสรรค 
 การด าเนินโครงการพบปัญหาและอุปสรรด้านระยะเวลาในการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
แบ่งออกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้ 
 ประเด็นที่ 1 การก าหนดวันจัดกิจกรรม  กล่าวคือ การก าหนดวันที่จะจัดกิจกรรมนั้นค่อนข้าง
ล าบากเนื่องจากโรงเรียนมีกิจกรรมค่อนข้างมาก ทั้งกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมอื่น ๆ  
ตามภารกิจของทางโรงเรียนรวมถึงการปิดภาคเรืยน คณะท างานจึงได้ให้โรงเรียนเป็นผู้ก าหนด 
วันส าหรับการจัดกิจกรรม ซึ ่งวันที ่โรงเรียนก าหนดนั้นตรงกับวันที ่ทางส านักมีภาระกิจที ่ต ้อง
ด าเนินการท าให้ต้องเลือ่นวันเวลาในการจัดกิจกรรมอยู่หลายครั้ง 
 ประเด็นที ่ 2 ระยะเวลาในการฝึกอบรมค่อนข้างน้อย เนื ่องจากกิจกรรมการจัดการ 
แหล่งเรียนรู้ มีเนื้อหาที่ค่อนข้างยากส าหรับเด็กในการเรียนรู้และท าความเข้าใจภายในระยะเวลา 
ของการจัดกิจกรรมจึงท าให้เกิดความท้าทายส าหรับวิทยากรในการสร้างสื่อการสอนและการบรรยาย
ที่เหมาะสมกับผู้เข้ารับการอบรม   
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ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก : แบบสรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ภาคผนวก ข : บันทึกข้อความและค าสั่งต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการฯ 

ภาคผนวก ค : เนื้อหาหรือเอกสารประกอบการบรรยาย 

ภาคผนวก ง :  ภาพกิจกรรมการด าเนินงานโครงการฯ 

ภาคผนวก จ : ตัวอย่างแบบประเมินโครงการฯ 

ภาคผนวก ฉ : รายชื่อ/ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ของผู้เข้ารับบริการวิชาการโครงการ 
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ภาคผนวก ก 
แบบสรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ  
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แบบสรุปการด าเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคม ของ มสธ. 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “บรรณสารปันความรู้สู่ขุมชน 

ด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 

ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นางสาวสายหยุด บุญรอด 
นางสาวอรอนงค์ อุดมวงศ์ 

นางสาวเพ็ญพรรณ จารุสาร 
นางสาวปวีณ์ธิดา เนตรหาญ 

ส านักบรรณสารสนเทศ 
 

 
1. ความส าคัญของโครงการ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีพันธกิจส าคัญในการจัดการศึกษาระบบการศึกษาทางไกล 
เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ที่ต้องการเรียนรู้สามารถท าได้ทุกที่ทุกเวลา ภารกิจนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้าง
อาชีพและชีวิตที่ยั่งยืนให้กับประชาชนทั่วไปของประเทศไทย ด้วยการให้โอกาสการศึกษาที่ยืดหยุ่น
และทันสมัย ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ที ่ช ่วยพัฒนาขีดความสามารถของประชาชนโดย
เชื่อมโยง มุ่งผลสัมฤทธิ์และให้ความส าคัญกับคนกลุ่มต่าง ๆ ในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการผลักดันและ
ขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องให้เป็นไปตามเป้าหมายของ SDGs  

ส านักบรรณสารสนเทศ ในฐานะที่เป็นแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยและชุมชน 
ได้ด าเนินการในการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนประเด็นด้านยุทธศาสตร์และ
เป้าประสงค์ในการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการให้บริการวิชาการแก่สังคมเชิงบูรณาการ ที่จะช่วย
ให้ประชาคม/บุคคล สามารถพัฒนาให้เกิดแหล่งเรียนรู้ที ่มุ ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน สังคม  
และการบริหารจัดการที่ก่อให้เกิดความยั่งยืนในการด าเนินงาน รวมทั้งการส่งเสริมให้เกิดชุมชนสังคม
แห่งการเรียนรู้และสังคมฐานความรู้ เพื่อการจัดอันดับการแข่งขันและเทียบเคียงมหาวิทยาลัยระดับ
นานาชาติของ The Impact Rankings ตามหลักเป ้าหมายของ SDG Ranking เป ้าหมายที ่  4  
การสร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป้าหมายที่ 7 การสร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และยั่งยืน เพื่อ 1) การพัฒนาคน (People) เป็นการพัฒนา
ศักยภาพมนุษย์และลดความเหลื่อมล ้าในสังคม เพ่ือสร้างโอกาสความเท่าเทียม โดยให้ความส าคัญกับ
การขจัดปัญหาความยากจนและความหิวโหยในทุกมิติ 2) การพัฒนาโลก (Planet) มุ่งเน้นการคุ้มครอง
สิ่งแวดล้อม โดยให้ความส าคัญกับการปกป้อง และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสภาพภูมิอากาศ  
ที่ยั่งยืน เพื่อพลเมืองโลกรุ่นต่อไป และ 3) การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ (Partnership) ในระดับ
สถาบันอุดมศึกษาและโรงเรียนที่อยู่ในชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย 
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ดังนั้น ส านักบรรณสารสนเทศจึงได้จัดท า โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “บรรณสารปัน
ความรู้สู ่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” โดยมุ่งเน้นการน าศักยภาพ ความรู้
ความสามารถของบุคลากรส านักบรรณสารสนเทศ แบ่งปันและถ่ายทอดความรู้ด้านการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ให้แก่ชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย และสร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียน  
ผ่านกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื ่อสร้างความตระหนักรู ้ การมีส่วนร่วมของครูและนักเรียน  
ในการจัดการแหล่งเรียนรู้และการจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดในชุมชนได้มีทักษะ ความรู้ความสามารถด้านการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ในหน่วยงานที่ถูกต้องตามหลักการทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  

2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถในการจัดการสิ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) 

2.3 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือในการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมระหว่างมหาวิทยาลัย 
โรงเรียนและชุมชน 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย  
 พ้ืนที่กลุ่มเป้าหมาย : โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 
 3.1 ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด (ครูและยุวบรรณารักษ์) จ านวน 20 คน  
 3.2 นักเรียนของโรงเรียน จ านวน 40 คน  
 
4. ข้ันตอนและวิธีการด าเนินงาน 

4.1 ส ารวจพื้นที่กลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรม โดยเลือกจากชุมชนที่อยู่ใกล้เคียงกับ
มหาวิทยาลัย 

4.2 แต่งตั้งคณะท างานและจัดท าแผนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการ “บรรณสาร 
ปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 

4.3 จัดท าเนื้อหาประกอบการอบรม 
4.4 บรรยายและฝึกปฏิบัติ โดยแบ่งออกเป็น 2 กิจกรรม ดังนี้ 
 4.4.1 กิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ 
 4.4.2 กิจกรรมการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ  

และการสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
4.5 สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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5. ผลการด าเนินงาน 
 5.1  สาระเนื้อหาวิชาการ/ความรู้ 

5.1.1 กิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะและความรู้ในการจัดการ
ห้องสมุดให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ โดยเนื้อหาสาระที่ครอบคลุมทั้งด้านการจัดการทรัพยากรห้องสมุด 
การเตรียมทรัพยากรเพื่อให้บริการ และการจัดบริการห้องสมุด ซึ่งสรุปสาระส าคัญของความรู้ที่ไดร้ับ
จากโครงการได้ดังนี ้

1) การจ ัดการทร ัพยากรห ้องสม ุด  ถ ือเป ็นกระบวนการพ ื ้นฐานท ี ่ส  าคัญ 
ต่อการด าเนินงานของห้องสมุด ความรู้ที ่ได้รับในส่วนนี้ประกอบด้วยการท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความหมายและความส าคัญของการจัดการทรัพยากรห้องสมุด ขั้นตอนของการลงทะเบียนหนังสือ
และข้อมูลที่ต้องจัดเก็บในหนังสือทะเบียน การจัดหมวดหมู่หนังสือ ความหมายและความส าคัญ  
ของการจัดหมวดหมู่หนังสือ การจัดหมวดหมู่หนังสือตามระบบทศนิยมดิวอี้ การแบ่งหมวดหมู่  
ของหนังสือ ขั้นตอนในการก าหนดเลขหมู่ของหนังสือ การก าหนดหัวเรื่องของหนังสือ การก าหนด  
เลขหนังสือ ซึ ่งมีความส าคัญในการช่วยให้การจัดเก็บและการเข้าถึงทรัพยากรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.) การเตรียมทรัพยากรห้องสมุดเพ่ือให้บริการ เป็นขั้นตอนที่ส าคัญในการท าให้
ทรัพยากรห้องสมุดพร้อมส าหรับการใช้งาน โดยเฉพาะในห้องสมุดที่ต้องการให้บริการที่มีคุณภาพ 
เนื้อหาของโครงการได้เน้นให้ผู้เข้าร่วมเข้าใจถึงความหมายและความส าคัญของการเตรียมหนังสือ  
เพื่อให้บริการ การจัดเรียงหนังสือบนชั้น ตลอดจนการอนุรักษ์หนังสือ การใช้หนังสืออย่างถูกวิธี 
หลักการในการเย็บเล่มและการซ่อมหนังสือ เพื่อยืดอายุการใช้งานและรักษาสภาพของทรัพยากร  
ให้คงอยู่ในสภาพที่ดีที ่สุด ซึ่งเป็นการสร้างความพร้อมและความสมบูรณ์ในการให้บริการแก่ผู้ใช้
ห้องสมุด 

5.1.2 การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศและการเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม กิจกรรมการส่งเสริมการใช้ห้องสมุดและการสร้างทักษะ
การสืบค้นสารสนเทศ รวมถึงการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ ่งแวดล้อมที่จัดขึ้น  
มุ่งเน้นการพัฒนาความรู้และทักษะที่ส าคัญส าหรับผู้เข้าร่วม โดยเฉพาะในด้านการสืบค้นสารสนเทศ 
การวิเคราะห์ข้อมูล และการรู้เท่าทันสื่อ ในส่วนของการสืบค้นสารสนเทศ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้
เกี่ยวกับหลักการและวิธีการสืบค้นสารสนเทศจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ โดยเน้นการวิเคราะห์ข้อมูลอย่าง
มีวิจารณญาณเพ่ือให้ได้มาซึ ่งข้อมูลที ่มีความถูกต้องและเชื ่อถือได้ นอกจากนี้ยังมีการเน้นถึง
ความส าคัญของการรู้เท่าทันสื่อและจริยธรรมในการใช้แหล่งสารสนเทศ ซึ่งเป็นทักษะที่ส าคัญในยุคที่
ข้อมูลสารสนเทศมีการแพร่กระจายอย่างรวดเร็ว นอกเหนือจากนี้ กิจกรรมยังมุ่งเน้นการเสริมสร้าง
ความตระหนักรู ้ด้านการจัดการสิ ่งแวดล้อม โดยผู ้เข้าร่วมได้เรียนรู ้เกี ่ยวกับภารกิจในการรับรู้  
และรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งรวมถึงการเข้าใจถึงภัยพิบัติที ่อาจเกิดขึ้นและ
แนวทางในการป้องกันหรือบรรเทาภาวะโลกร้อน เพื ่อส่งเสริมการด าเนินชีว ิตที ่มีความยั่ งยืน 
ต่อสิ่งแวดล้อมในเชิงปฏิบัติ ผู้เข้าร่วมอบรมยังได้เรียนรู้การประยุกต์ใช้กระดาษคราฟท์ ซึ่งเป็นวัสดุที่
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ผลิตจากเยื่อเคมีสีน ้าตาลธรรมชาติ โดยเรียนรู้วิธีการเย็บสมุดเพื่อจัดท าสมุดท ามือ กิจกรรมนี้  
ไม่เพียงแต่เสริมสร้างทักษะด้านงานฝีมือ แต่ยังเป็นการส่งเสริมการใช้วัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และปลูกฝังแนวคิดการลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างไม่จ าเป็น ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมาย  
ในการสร้างความตระหนักรู้และความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมในระดับบุคคลและชุมชน 

5.2 ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด 
 จ านวนผู้เข้ารับการอบรม ทั้งสิ้นจ านวน 72 คน แบ่งเป็น  

5.2.1 กิจกรรมที่ 1 การจัดการแหล่งเรียนรู้ จ านวน 33 คน  
5.2.2 กิจกรรมที่ 2 การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ  

และการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม จ านวน 39 คน 
 

ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

รวมทั้งส้ิน 

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินการ 
ผลผลิต (Output) 
 1. เชิงปริมาณ :    จ านวนผู้เข้ารับบริการ คน 

 
60 

 
72 

 2. เชิงคุณภาพ :  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
บริการในกระบวนการให้บริการ ร้อยละ 80.00 87.40 

 3. เชิงเวลา :  ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่แล้ว
เสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 100.00 100.00 

 4. เชิงต้นทุน :  ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการให้บริการ
วิชาการแก่สังคมตามงบประมาณ บาท 13,840 13,839.34 

ผลลัพธ์  (Outcome) 
1.  เชิงปริมาณ : ร้อยละของผู้เข้ารับบริการน าความรู้
ไปใช้ประโยชน์ 

 
ร้อยละ 

 
80 90.67 

2.  เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
บริการโครงการวิชาการแก่สังคม ร้อยละ 80 87.40 

 
6. ผู้รับบริการ/หน่วยงาน ได้รับความรู้/ประโยชน์ ดังนี้ 

6.1 ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด (ครูและยุวบรรณารักษ์) โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร มีทักษะ ความรู้
ความสามารถด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้ในหน่วยงานที่ถูกต้องตามหลักการทางบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์ ได้แก่ 

6.2 ผู ้ เข ้าร ่วมโครงการมีความรู้ และทักษะการจัดการสิ ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน (SDGs) 
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6.3 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและโรงเรียนวัดผาสุกมณีจักรร่วมกันสร้างความร่วมมือใน
การจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมระหว่างมหาวิทยาลัย โรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

 
7. สรุปโดยภาพรวม และความคิดเห็นของผู้รับบริการ 

 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการแหล่งเรียนรู้และการส่งเสริมการใช้
ห้องสมุดท่ีจัดขึ้น มุ่งเน้นการพัฒนาความรู้และทักษะส าคัญในด้านการจัดการทรัพยากรห้องสมุดและ
การเตรียมทรัพยากรเพื่อให้บริการ รวมถึงการส่งเสริมทักษะการสืบค้นสารสนเทศและการตระหนกัรู้
ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม เนื้อหาที่ได้รับการถ่ายทอดครอบคลุมการจัดการทรัพยากรห้องสมุด  
การเตรียมทรัพยากรให้พร้อมส าหรับการใช้งาน และการจัดบริการห้องสมุดอย่างมีประสิทธิภาพ  
ซึ่งทั้งหมดนี้มีความส าคัญในการพัฒนาความพร้อมในการให้บริการและการเข้าถึงทรัพยากรของ
ห้องสมุดอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 ในการจัดการทรัพยากรห้องสมุด ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการลงทะเบียนและ
จัดหมวดหมู่หนังสือ รวมถึงการก าหนดเลขหมู่และหัวเรื่องของหนังสือ ซึ่งเป็นกระบวนการที่ส าคัญใน
การจัดการและเข้าถึงทรัพยากรห้องสมุดอย่างเป็นระบบ ขณะที่การเตรียมทรัพยากรเพื่อให้บริการ
มุ่งเน้นการจดัเรียง การอนุรักษ์ และการซ่อมหนังสือ เพ่ือรักษาทรัพยากรให้อยู่ในสภาพที่ดีและพร้อม
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 นอกจากนี้ โครงการยังมุ่งเน้นการเสริมสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศและการตระหนักรู้
ด้านสิ่งแวดล้อม ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้หลักการสืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ อย่างมี
วิจารณญาณ รวมถึงการรู้เท่าทันสื่อและการใช้แหล่งสารสนเทศอย่างมีจริยธรรม โดยมุ่งเน้นการสร้าง
ความตระหนักรู้เกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมและการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ทั้งนี้ยังได้เรียนรู้การประยุกต์ใช้กระดาษคราฟท์ในการท าสมุดท ามือ ซึ่งเป็นการฝึกฝนทักษะด้านงาน
ฝีมือและส่งเสริมการใช้วัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 จากการส ารวจความคิดเห็นของผู ้ร ับบริการจากโครงการดังกล่าว พบว่าผู ้เข้าร่วมมี  
ความพึงพอใจในเนื้อหาที่ได้รับอยูที่ร้อยละ 87.40 และเห็นว่าการฝึกอบรมช่วยเพิ่มพูนความรู้และ
ทักษะที่ส าคัญในการจัดการห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมยัง
ได้แสดงความเห็นว่าการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านสิ่งแวดล้อมและการน าวัสดุธรรมชาติมาใช้ใน
การฝึกฝนทักษะเป็นแนวทางที ่ด ีในการส ่งเสริมความร ับผ ิดชอบต่อส ังคมและสิ ่งแวดล ้อม  
ซึ่งบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการในการสร้างประโยชน์ให้กับผู้เข้าร่วมโครงการและชุมชนของ
โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักรต่อไป 
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ภาคผนวก ข 
บันทึกข้อความและค าสั่งต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานโครงการฯ 
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1. การจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 
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2. การจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
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3. อาหารและอาหารว่าง 
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3. วัสดุและอุปกรณ์ประกอบการฝึกอบรม 
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ภาคผนวก ค  
เนื้อหาหรือเอกสารประกอบการบรรยาย 
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ภาคผนวก ง 

ภาพกิจกรรมการด าเนินงานโครงการฯ มีล าดับภาพที่ 1-12 
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ภาพประกอบการจัดกิจกรรมโครงการบรกิารวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “บรรณสารปันความรู้สู่ขุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม”  
วันพุธที่ 7 สิงหาคม 2567 ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

 

  
ภาพที่ 1 ผู้เข้าร่วมอบรม ภาพที่ 2 บรรยากาศการลงทะเบยีน 

  
ภาพที่ 3 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ (1) ภาพที่ 4 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ (2) 

  
ภาพที่ 5  บรรยากาศการอบรมกจิกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ (3) ภาพที่ 6  บรรยากาศการอบรมกจิกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ (4) 
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ภาพที่ 7 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการส่งเสรมิการใช้ห้องสมดุ  

การสร้างทักษะการสบืค้น และการตระหนักรูด้้านการจดัการสิ่งแวดล้อม (1) 
ภาพที่ 8 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการส่งเสรมิการใช้ห้องสมดุ  

การสร้างทักษะการสบืค้น และการตระหนักรูด้้านการจดัการสิ่งแวดล้อม (2) 

  
ภาพที่ 9 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการส่งเสรมิการใช้ห้องสมดุ  

การสร้างทักษะการสบืค้น และการตระหนักรูด้้านการจดัการสิ่งแวดล้อม (3) 
ภาพที่ 10 บรรยากาศการอบรมกจิกรรมการส่งเสรมิการใช้ห้องสมดุ  

การสร้างทักษะการสบืค้น และการตระหนักรูด้้านการจดัการสิ่งแวดล้อม (4) 

  
ภาพที่ 11 บรรยากาศการอบรมกิจกรรมการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด  

การสร้างทักษะการสืบค้น และการตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม (5) 
ภาพที่ 12 บรรยากาศการปดิโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  

“บรรณสารปันความรู้สู่ขุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 
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ภาคผนวก จ 

แบบประเมินโครงการฯ (แบบสอบถาม) 
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แบบประเมินความพึงพอใจ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม  
ส านักบรรณสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 
วันพุธที่ 7 สิงหาคม 2567 ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

 
 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม ส านักบรรณสารสนเทศ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการ “บรรณสารปันความรู้ส ู ่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู ้และ
สิ่งแวดล้อม” ในวันพุธที่ 7 สิงหาคม 2567 ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ผู ้เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 72 คน  
มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 60 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. เพศ : ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิงจ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33 รองลงมา  
เป็นเพศชาย จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 46.67 ดังภาพที่ 1 

 
ภาพที่ 1 จ าแนกเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
 2. อายุ : ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีอายุ 10 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ  46.67 รองลงมาคือ  
อายุ 11 ปี จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 31.67 อายุ 11 ปี จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 10 อายุ 9 ปี จ านวน 5 คน  
คิดเป็นร้อยละ  8.33 และอายุน้อยที่สุด คือ อายุ 8 ปี จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 3.33 ตามล าดับ ดังภาพที่ 2 

 
ภาพที่ 2 จ าแนกตามอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ชาย
46.67%

หญิง
53.33%

เพศ

ชาย หญิง

อายุ 8 ปี
3.33%

อายุ 9 ปี
8.33%

อายุ 10 ปี
46.67%

อายุ 11 ปี
31.67%

อายุ 12 ปี
10.00%

อายุ

อายุ 8 ปี อายุ 9 ปี อายุ 10 ปี อายุ 11 ปี อายุ 12 ปี
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 3. ระดับชั้นการศึกษา : ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ อยู่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 30 คน  
คิดเป็นร้อยละ  50 รองลงมาคือ ระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 25 ระดับช้ั  
นประถมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 15 และน้อยที่สุดคือ ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 6 คน 
คิดเป็นร้อยละ 10 ตามล าดับ ดังภาพท่ี 3 

 
 

ภาพที่ 3 จ าแนกตามระดบัช้ันการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
 4. ประเภทกิจกรรม : ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เข้าร่วมกิจกรรมที่ 2 การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด  
การสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศ และการสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม จ านวน 37คน 
คิดเป็นร้อยละ 61.67 รองลงมา เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการแหล่งเรียนรู้ จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 38.33 
ดังภาพที่ 4 

 
ภาพที่ 4 จ าแนกตามประเภทกิจกรรมที่เข้าร่วมของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ป.3
10.00%

ป.4
15.00%

ป.5
50.00%

ป.6
25.00%

ระดับการศึกษา

ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการ
แหล่งเรียนรู้
38.33%

กิจกรรมท่ี 2 การส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
การสร้างทักาะการสืบค้นสารสนเทศและ
การสร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการ

สิ่งแวดล้อม
61.67%

กิจกรรมท่ีเข้าร่วมอบรม
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 5. ระดับความรู้ของผู้เข้าร่วมอบรม  
 
ตารางที่ 1 ระดับความรู้ของผู้เข้าร่วมอบรม 
ระดับความรู้ของผู้เข้าร่วมอบรม ค่าเฉลี่ย SD แปลค่า 

ระดับความรู้ของผู้เขา้ร่วมอบรม ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 3.12 1.263 ปานกลาง 
ระดับความรู้ของผู้เขา้ร่วมอบรม หลังเข้ารับการฝึกอบรม 4.22 0.739 มาก 

  
 จากตารางที ่ 1 ผู ้ตอบแบบสอบถามมีระดับความรู ้ก่อนเข้ารับการฝึกอบรมอยู ่ในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ยที่ 3.12 ส่วนหลังเข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยที่ 4.22 
 
 
  6. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารบัการอบรมต่อโครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการ
แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม”  
 
ตารางที่ 2 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม 
ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย SD แปลค่า 

ความน่าสนใจของเนื้อหา 4.50 .504 มาก 
การบรรยายของวิทยากร 4.38 .490 มาก 

การตอบค าถามของวิทยากร 4.02 .854 มาก 
สื่อท่ีใช้ในการบรรยาย 4.38 .691 มาก 
การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์หลังเข้ารับการอบรม 4.53 .503 มากที่สุด 
ระยะเวลาในการอบรม 4.23 .647 มาก 
ความเหมาะสมของสถานท่ี 4.53 .503 มากที่สุด 

รวม 4.37 .633 มาก 
 
 จากตารางที่ 1 ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมในโครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่
ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยที่ 4.37 เมื่อพิจารณาระดับ
ความพึงพอใจในแต่ละด้าน พบว่าผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุดต่อ การน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์หลังการอบรม และ ความเหมาะสมของสถานที่ ซึ่งทั้งสองด้านมีค่าเฉลี่ยเท่ากันที่ 4.53 ส่วนความ
น่าสนใจของเนื้อหา ได้รับความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ยที่ 4.50 ส าหรับ การบรรยายของวิทยากร 
และ สื่อที่ใช้ในการบรรยาย ผู้เข้ารับการอบรมให้ความพึงพอใจในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยที่ 4.38 ในทั้งสองด้าน 
ส่วน ระยะเวลาในการอบรม ได้รับความพึงพอใจในระดับมากด้วยค่าเฉลี่ยที่ 4.23 ด้านที่ได้รับคะแนนความพึง
พอใจต ่าที่สุดแต่ยังอยู่ในระดับมาก คือ การตอบค าถามของวิทยากร ซึ่งมีค่าเฉลี่ยที่ 4.02   
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ข้อเสนอแนะจากผู้เข้าร่วมอบรม 
ข้อเสนอแนะจากผู้เข้ารับการอบรมในโครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้

และสิ่งแวดล้อม” สรุปได้ดังนี้: 
1. ความต้องการให้จัดกิจกรรมอีกในอนาคต: ผู้เข้ารับการอบรมร่วมแสดงความต้องการอยากให้มีการจัด

กิจกรรมลักษณะนี้จัดขึ้นอีกครั้งในอนาคตอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากผู้เข้ารับการอบรมในโครงการรู้สึกสนุกและได้รับ
ความรู้จากกิจกรรมที่จัดขึ้น 

2. การชื่นชมผู้บรรยายและทีมงาน: ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้สึกช่ืนชมวิทยากรและขอบคุณทีมงานที่เข้า
มาจัดกิจกรรม โดยระบุว่า ผู้บรรยายใจดี น่ารัก และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ดี ท าให้พวกเขามีความสุขระหว่าง
การเข้าร่วมกิจกรรม 

3. หัวข้อท่ีความต้องการให้มีเพิ่มเติม: ผู้เข้าร่วมรับการอบรมบางคนแนะน าให้มีการจัดกิจกรรมในหัวข้อที่
เกี่ยวกับอวกาศ และการแยกขยะในปีหน้า เพ่ือให้ความรู้ในเรื่องอื่น ๆ ท่ีส าคัญต่อชีวิตประจ าวัน 

4. ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมและของรางวัล ผู้เข้าร่วมหลายคนแสดงความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมและการได้รับของรางวัลจากการเข้าร่วมชิงรางวัลในกิจกรรมต่าง ๆ  

ผู้เข้าร่วมการอบรมรู้สึกพึงพอใจและต้องการให้โครงการนี้ด าเนินการต่อไปในอนาคต พร้อมท้ังขอให้มีการ
จัดกิจกรรมในลักษณะนี้อย่างสม ่าเสมอทุกปี 
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ภาคผนวก ฉ 

รายชื่อ / ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ของผู้เข้ารับบริการวิชาการ 
โครงการ “บรรณสารปันความรู้สู่ชุมชนด้านการจัดการแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม” 

วันพุธที่ 7 สิงหาคม 2567 ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 
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