
 

 

 

โครงการ ศิลปะกับการดูแลใจครูปฐมวัย รุ7นท่ี 2 

 

เลขท่ีสัญญา : 5/2567 

หัวหนGาโครงการ : อ.วัลภา สถิรพันธุP 

หน7วยงาน : สาขาวิชาศึกษาศาสตรP 

 

ความเป(นมาของโครงการ 

 สังคมไทยเปVนสังคมท่ีใหGความสำคัญกับอาชีพครู โดยยกย7องใหGเปVนอาชีพท่ีมีเกียรติ เพราะถือว7าครูเปVน

ผูGสรGางคน  ซ่ึงจะเห็นไดGจากนโยบายต7างๆ ท่ีใหGความสำคัญต7อการพัฒนาบุคลากรครู โดยมองว7าคุณภาพของคน

ในชาติจะดีไดG ข้ึนอยู7กับคุณภาพการศึกษา ครูจึงถือเปVนกลไกสำคัญในการกำหนดคุณภาพประชากรในสังคม 

ดังท่ี กมล รอดคลGาย (2561) ไดGกล7าวว7า ครูเปVนบุคคลท่ีอยู7ใกลGชิดกับผูGเรียนมากท่ีสุด และเปVนบุคคลท่ีมีบทบาท

สำคัญในกระบวนการจัดการศึกษา ท่ีมีหนGาท่ีหลักทางดGานการเรียนการสอนและการส7งเสริมการเรียนรูGของ

ผูGเรียน    

 ครูปฐมวัยเปรียบเสมือนพ7อแม7คนท่ีสองของเด็กท่ีมีความใกลGชิดกับเด็กเปVนอย7างย่ิง เพราะนอกเหนือจาก

การจัดประสบการณPเพ่ือพัฒนาเด็กแลGว ยังทำหนGาท่ีในการอบรม ดูแล และเล้ียงดูเด็กดGวยความเอาใจใส7และ 

ความระมัดระวัง เน่ืองจากเด็กในวัยน้ียังเปVนวัยท่ีพัฒนาการดGานต7างๆ ยังอยู7ในระหว7างการพัฒนา และไม7

สามารถช7วยเหลือตนเองไดGเต็มท่ีเช7นเดียวกับเด็กในระดับช้ันอ่ืนๆ  และในปcจจุบันนอกจากภาระดังกล7าวแลGว  

ครูปฐมวัยยังตGองรับผิดชอบเก่ียวกับงานโรงเรียน งานเอกสารต7าง ๆ และปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีมีความ

เปล่ียนแปลงและความไม7แน7นอน  ประกอบกับครูปฐมวัยตGองหม่ันเติมเต็ม พัฒนาตนเองอย7างต7อเน่ือง และกGาว

ใหGทันการเปล่ียนแปลงต7างๆท่ีเกิดข้ึนในสังคม รวมถึงการปฏิบัติตนภายใตGกรอบท่ีสังคมคาดหวังใหGเปVน

แบบอย7างท่ีดี  ท้ังหมดน้ีกระตุGนและผลักดันใหGครูปฐมวัยทุ7มเทแรงกายและแรงใจ ทำงานอย7างหนัก เพ่ือรักษา

มาตรฐานการทำงานตามท่ีตนเองและสังคมต้ังไวG   

ถึงแมGว7าส่ิงเหล7าน้ีจะถือเปVนความรับผิดชอบของคนท่ีเปVนครู แต7ก็เปVนส7วนหน่ึงท่ีก7อใหGเกิดความกดดัน

สะสม  นอกจากน้ีครูปฐมวัยยังตGองเผชิญกับความเครียดอันเน่ืองมาจากเหตุผลดGานอ่ืน ท้ังในดGานท่ีเก่ียวกับ

ตนเอง ไม7ว7าจะเปVนปcญหาท่ีพบเจอในชีวิตประจำวันและการจัดการอารมณPของตนเอง   ดGานท่ีเก่ียวกับงาน ท่ี

เปVนความกังวลท่ีเกิดจากพฤติกรรมจากนักเรียนและเพ่ือนร7วมงาน ภาระงานท่ีมากข้ึน การไม7มีเวลาพักผ7อนท่ี

เพียงพอ  รวมถึงดGานท่ีเก่ียวกับคนท่ีตGองติดต7อดGวย  ซ่ึงบรรยากาศการทำงานและวัฒนธรรมองคPกรมีผลต7อ

สัมพันธภาพของครูกับผูGบริหาร เพ่ือนร7วมงาน และผูGปกครอง  หากมีความสัมพันธPท่ีไม7ราบร่ืนกับบุคลากรใน

สถานศึกษา ก็จะย่ิงส7งผลต7อความเครียด และสุขภาพจิตของครู (เอกปรีวP สีฟgา, ม.ป.ป.)   

    จากท่ีกล7าวมาขGางตGนจะเห็นว7า ครูปฐมวัยทำงานและใชGชีวิตอยู7บนความเครียด ซ่ึงหากครูอยู7ในสภาวะท่ีตึง

เครียดจะส7งผลกระทบต7อพฤติกรรมของเด็ก ทำใหGหGองเรียนมีบรรยากาศกดดันและเด็กไม7มีความสุข  ส7งผลเสีย

ต7อการเรียนรูG (Plook Teacher, 2563)  ดังน้ันการช7วยใหGครูมีเคร่ืองมือในการรับมือและจัดการกับความเครียด

จึงเปVนหัวใจสำคัญท่ีจะช7วยใหGครูทำงานกับเด็กปฐมวัยไดGอย7างมีประสิทธิภาพ ดGวยครูเปรียบเสมือนผูGท่ีโอบอุGม

  รด.บส.7 



เด็กดGวยผGาห7มท่ีอบอุ7น เด็กจะไดGสัมผัสกายและใจท่ีอ7อนโยนของครูท่ีเปVนผูGโอบอุGม (อภิสิรี จรัลชวนะเพท, 

2565)  ครูท่ีมีจิตใจท่ีสงบและเบิกบานจะส7งต7อพลังงานท่ีดีของตนเองไปสู7เด็ก ทำใหGเด็กไดGซึบซับพลังงานดGาน

บวก มีสัมพันธภาพท่ีดีต7อครูและเพ่ือน และเรียนรูGอย7างมีความสุข  

   การทำงานศิลปะสามารถนำมาใชGเพ่ือสรGางความผ7อนคลายและสรGางความสมดุลทางจิตใจใหGแก7ครูไดG   ซ่ึงศิลปะ
ไม7ใช7เพียงแค7การระบายสีหรือวาดลวดลายลงบนพ้ืนผิวท่ีเนGนเพียงความสวยงาม แต7ศิลปะใหGความสำคัญไปท่ี
ความอิสระในการสรGางสรรคPผลงาน ซ่ึงการทำงานศิลปะถือว7าเปVนเคร่ืองมือหน่ึงท่ีช7วยใหGคนกลับมาเช่ือมโยงกับ
ดGานในของตนเอง ช7วยสะทGอนใหGเห็นถึงเร่ืองราว ความคิด สภาวะอารมณPความรูGสึก รวมถึงการเขGาใจตัวตนผ7าน
กระบวนการใชGสีในการสรGางสรรคPช้ินงาน สีท่ีใชGน้ันจะนำพาดGานในของตัวเราไปเช่ือมโยงกับธรรมชาติรอบตัว ทำ
ใหGเกิดความรูGสึกผ7อนคลาย เพลิดเพลินใจ ปลดปล7อยความวุ7นวายใจ  หากครูไดGทำงานศิลปะซ้ำๆ จะเห็นไดGถึง
จังหวะ รูปแบบการทำงานศิลปะของตัวเองท่ีชัดข้ึน นำไปสู7ความเขGาใจและยอมรับตนเองมากข้ึน และมีหนทางท่ี
ขจัดความกังวล การถูกบีบค้ัน และความเครียดท่ีกำลังประสบอยู7ไดGในท่ีสุด  

วัตถุประสงค6ของโครงการ 
1. เพ่ือใหGครูปฐมวัยมีแนวทางในการใชGศิลปะเพ่ือจัดการกับสภาวะความเครียดของตนเองไดG 
2. เพ่ือใหGครูปฐมวัยมีความเขGาใจในตนเองผ7านกระบวนการทำงานทางศิลปะ 

กลุ8มเป9าหมาย 

 ครูและผูGดูแลเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสังกัด  สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และองคPการบริหารส7วนตำบล  

วิธีการดำเนินงานของโครงการ 

 

ผลผลิต / กิจกรรม 

 

หน8วยนับ 

แผนการดำเนินกิจกรรม 

ไตรมาสท่ี 

1 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 

2 

(ม.ค. – 

มี.ค.) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย. – 

มิ.ย.) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค. – 

ก.ย.) 

ผลผลิตท่ี 1:การสำรวจและการ

ฝKกอบรม 

     

กิจกรรมการฝxกอบรม      

1. จัดทำเอกสารประกอบการ

ฝxกอบรม 

     

2. เตรียมการฝxกอบรม    /  

3. ดำเนินการฝxกอบรม    /  

4. สรุปผลการฝxกอบรม     / 

ผลผลิตท่ี 2: รายงานผลการ

ฝKกอบรม 

     



 

ผลผลิต / กิจกรรม 

 

หน8วยนับ 

แผนการดำเนินกิจกรรม 

ไตรมาสท่ี 

1 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสท่ี 

2 

(ม.ค. – 

มี.ค.) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย. – 

มิ.ย.) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค. – 

ก.ย.) 

กิจกรรม การเขียนสรุปรายงาน      

1. การวิเคราะหPขGอมูล     / 

2. เขียนรายงานการฝxกอบรม     / 

 

ผลการดำเนินงาน 

1. ความพึงพอใจต7อการบริการวิชาการแก7สังคมของมหาวิทยาลัยอยู7ในระดับมากท่ีสุด (  = 4.96, SD = 

0.08)  

2. ผูGเขGารับการฝxกอบรมนำความรูGไปใชGประโยชนPอยู7ในระดับมากท่ีสุด (  = 4.96, SD = 0.08)  

 

 

ประโยชน6ท่ีไดOรับ 

จากการจัดบริการวิชาการในโครงการช่ือ “ศิลปะกับการดูแลใจครูปฐมวัย รุ7นท่ี 2” ช7วยใหGครูมีแนวทาง

ในการใชGศิลปะเพ่ือจัดการกับสภาวะความเครียดของตนเองไดG และมีความเขGาใจในตนเองผ7านกระบวนการทำงาน

ทางศิลปะท่ีพัฒนาดGานในใหGมีความสงบ และสรGางความผ7อนคลายและสุขดGวยตนเอง โดยมีผูGเขGาร7วมอบรมท้ังส้ิน 

26 คน มีความพึงพอใจท่ีมีต7อภาพรวมของโครงการอยู7ในระดับมากท่ีสุด  



ภาพกิจกรรมการดำเนินงานโครงการศิลปะกับการดูแลใจครูปฐมวัย 

 วันที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2567 ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 ผู+เข+ารับการอบรมแบ5งป8นและรับฟ8งเพื่อนครูเกี่ยวกับ

ความเครียดในการทำงาน 

ภาพที่ 2 ผู+เข+ารับการอบรมทำกิจกรรม form drawing สร+างสมาธิ

และสร+างความผ5อนคลาย 

ภาพที่ 3 และ 4  ผู+เข+ารับการอบรมทำงานกับสีฝุMนตามโจทยPที่กำหนด 

ภาพที่ 5 ผู+เข+ารับการอบรมนำเสนอผลงานและโดยจัดกลุ5มตาม

สีสันของผลงาน 

ภาพที่ 6 ผู+เข+ารับการอบรมร5วมถ5ายภาพกับวิทยากรเปUนที่

ระลึกหลังการอบรมเสร็จสิ้น 


