
 

แบบค ำขอโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

(เพื่อกำรพัฒนำที่ย่ังยืนที่ด ำเนินกำรร่วมกับจังหวัดนนทบุรี) 
 

ส่วนที่ 1 ตรวจสอบโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคมที่เสนอเป็นไปตำมตัวชี้วัดหลักเกณฑ์ (โปรดระบุ) 

ตัวช้ีวัด รำยละเอียด 
1.1 ตัวช้ีวัดการก าหนดกลุม่สถาบนัอุดมศึกษาเชิง
ยุทธศาสตร์ (กลุ่ม5 ผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพ
และสาขาจ าเพาะ) 

 การพัฒนาบุคลากรวิชาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
 เตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพท้ังการได้รับการจ้างงานในกลุ่ม
อุตสาหกรรมเดิม และอุตสาหกรรมใหม ่

1.2 ตัวช้ีวัดการพัฒนาที่ยัง่ยืนตามเกณฑ์  
UI Green Metric World University Rankings 

 หมวด 2 พลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ (EC)  
        ❑ EC.7 กิจกรรมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 หมวด 3 ของเสีย (WS) 
        ❑ WS.1 การใช้หลักการ 3R ในการก าจัดของเสีย 
        ❑ WS.3 การบ าบัดขยะอนิทรีย ์
        ❑ WS.4 การบ าบัดขยะอนินทรีย ์
        ❑ WS.6 การก าจัดสิ่งปฏกิูล 
 หมวด 4 น้ า (WR) 
        ❑ WR.1 โครงการอนุรักษ์น้ าและการด าเนินงาน 
 หมวด 6 การศึกษาและการวจิัย (ED)   
        ❑ ED.4 กิจกรรมที่เกี่ยวกับความยั่งยืน (สิ่งแวดล้อม) 
        ❑ ED.10 กิจกรรมบริการวิชาการที่เกี่ยวข้องกับความยั่งยืนที่จัดขึ้นโดย
มหาวิทยาลยั 

1.3 ตัวช้ีวัดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs   SDGs3 สุขภาพความเป็นอยูท่ี่ดี 
       ตัวช้ีวัดที่ 3.3 ความร่วมมือและบริการด้านสุขภาพ  
             ตัวช้ีวัดย่อย 3.3.2 โครงการส่งเสริมสุขภาพแก่ผูด้้อยโอกาส 
  SDGs4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคณุภาพอยา่งครอบคลุมและ
เท่าเทียมและสนบัสนุนโอกาสในกเรียนรูต้ลอดชีวิต 
       ตัวช้ีวัดที ่4.3 การวัดผลการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
            ตัวช้ีวัดย่อย 4.3.3 กิจกรรมฝกึอบรมสายอาชีพ  
            ตัวช้ีวัดย่อย 4.3.4 กิจกรรมสง่เสริมการศึกษาแกผู่้ด้อยโอกาสนอก
มหาวิทยาลยั 
  SDGs6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและ 
มีการบรหิารจดัการที่ยั่งยืน 
         ตัวช้ีวัดที่ 6.5 น้ าในชุมชน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
             ตัวช้ีวัดย่อย 6.5.1 โอกาสในการเรยีนรู้ด้านการจดัการน้ า 
             ตัวช้ีวัดย่อย 6.5.3 การสนับสนุนการอนุรักษ์น้ านอกมหาวิทยาลัย 
             ตัวช้ีวัดย่อย 6.5.5 การร่วมมอืกันสร้างความมั่นคงด้านน้ า 
             ตัวช้ีวัดย่อย 6.5.7 การส่งเสริมการใช้น้ าอย่างมีความรับผิดชอบ 
  SDGs7 สร้างหลักประกันใหทุ้กคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนใน
ราคาที่ย่อยเยาว ์
       ตัวช้ีวัดที ่7.4 พลังงานกับชุมชน 
             ตัวช้ีวัดย่อย 7.4.1 ช่วยให้ชุมชนท้องถิ่นประหยัดพลังงาน 
             ตัวช้ีวัดย่อย 7.4.5 การใหค้วามช่วยเหลือแก่นวัตกรรมคาร์บอนต่ า 
 

 
 
 
 
 

กลุ่มที่ 2 (งบประมำณ 300,000 บำท) 
 

รด.บส.1 
(เพ่ือพัฒนำที่ย่ังยืน) 
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ตัวชี้วัด รำยละเอียด 
  SDGs10 การลดความไม่เสมอภาค 

       ตัวชี้วัดที่ 10.6 มาตรการป้องกันการเลือกปฏิบัต ิ
             ตัวชี้วัดย่อย 10.6.6 การสนันสนุนกลุ่มที่ถูกมองข้าม 
             ตัวชี้วัดย่อย 10.6.9 โครงการช่วยเข้าถึงส าหรับผู้พิการ 
 SDGs17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพ
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
        ตัวชี้วัดที่ 17.2 ความสัมพันธ์ที่สนับสนนุเป้าหมาย 
             ตัวชี้วัดย่อย 17.2.5 ความร่วมมือกับ NGO เก่ียวกับ SDGs 
  ตัวชี้วัด SDGs อ่ืนนอกเหนือ จากที่มหาวิทยาลัยก าหนดโปรดระบุ                
      SDGs ............................................................................. 

 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเบื้องต้น   

2.1 ชื่อโครงกำร (ภาษาไทย) …………………..............................................................................…..………....................................  
                (ภาษาอังกฤษ) ………………..........................................................................................................….........………….. 
2.2 ผู้รับผิดชอบโครงกำร …………………………………..….....….………………….. สังกัด: …………………….……………...….…………….. 

เบอร์โทรศัพท์ ............................................................................... E-mail ......................…………….....………...............… 
คณะท างาน ...................................................................................................................... ................................................ 

2.3 งบประมำณที่เสนอขอ …………...…........……………….. บาท 
2.4 ระยะเวลำโครงกำร เริ่มต้น ................................................ สิ้นสุด ................................................. (รวม ......... เดอืน/ปี) 
2.5 กลุ่มเป้ำหมำยหลัก ……………………………......…..………….………….. พื้นที่ด ำเนนิกำร ………….………………....………………….. 
2.6 ผลลัพธ์ที่คำดหวังเมื่อเสร็จสิ้นโครงกำร …………………....................................…………………….............….……………………… 
2.7 โครงกำรได้ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรประจ ำสำขำ / ส ำนัก  

ครั้งที่ .........................  วันที่ ...................................................... .......................................................................... 
 

ส่วนที่ 3 ภำพรวมโครงกำร   

3.1 หลักกำรและเหตุผล (สรุปปัญหา ความส าคัญ และความจ าเป็นในการจัดท าโครงการ) 
.................................................................................... ................................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................................
............................................................................................................................. ............................................................. .......... 
3.2 วัตถุประสงค์ของโครงกำร (ระบุเป็นข้อๆ ให้ชัดเจน) 

3.2.1 .........................................................................................................................................................................  
3.2.2 ......................................................................................................................................................................... 
3.2.3 .................................................................................................. .......................................................................  
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ส่วนที่ 4 แผนกำรด ำเนินงำนและงบประมำณ   

   4.1 แผนกำรด ำเนินงำน   (ระบุกิจกรรมหลักและช่วงเวลา)  

กิจกรรม 
ไตรมำสที่ 1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมำสที่ 2 
(ม.ค.–มี.ค.) 

ไตรมำสที่ 3 
(เม.ย.–มิ.ย.) 

ไตรมำสที่ 4 
(ก.ค.–ก.ย.) 

1.     
2.     
3.     
4.      
 
   4.2 แผนกำรด ำเนินงำน   (โครงการต่อเนื่องยั่งยืน (ระยะยาว)  ให้แนบแผนมาด้วย)  

กิจกรรม 
ไตรมำสที่ 1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมำสที่ 2 
(ม.ค.–มี.ค.) 

ไตรมำสที่ 3 
(เม.ย.–มิ.ย.) 

ไตรมำสที่ 4 
(ก.ค.–ก.ย.) 

1.     
2.     
3.     
4.      
 
4.3 งบประมำณ  (สรุปหมวดหมู่ค่าใช้จ่ายหลัก) 

รำยกำร
 งบประมำณ

 

1. ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน  

   1.1 ค่าตอบแทน  

        - รายการ  

        - รายการ  

        - รายการ  

     1.2  ค่าใช้สอย  

        - รายการ  

        - รายการ  

        - รายการ  

     1.3  ค่าวัสดุ  

        - รายการ  

        - รายการ  

รวมท้ังสิ้น  

     *ทุกรำยกำรสำมำรถถัวเฉลี่ยจ่ำยได้ 
 
   หมำยเหตุ  แนบก ำหนดกำรฝึกอบรม / สัมมนำ  มำด้วย 

(การรายงานผลการด าเนินงาน ขอให้ส่งไฟล์อิเล็กทรอนิกส์รูปเล่มรายงาน (รด.บส.5), สรุปบทคัดย่อ (รด.บส.7)  
พร้อมจัดท ำให้คลิป VDO ควำมยำวไม่เกิน 3 นำที หลังจากจัดกิจกรรมเสร็จแล้วไม่เกิน 1 เดือน หรือต้องไม่เกิน
ปีงบประมาณ ภายใน 30 กันยายน 2569 จัดส่งข้อมูลทำงอีเมล sspd.stou@gmail.com) 


