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32701  การจดัการองคก์ารและทรพัยากรมนุษย ์ 

  Organization and Human Resources Management  

  ทฤษฎแีละพฤตกิรรมองคก์ารในลกัษณะกระบวนการ ตัง้แตก่ารตดัสนิใจ การตดิตอ่สือ่สารและการควบคมุการเปลีย่นแปลงขององคก์าร 

ความสมัพนัธข์องบคุคล กลุม่ และองคก์าร การก าหนดนโยบายและการวางแผนทรัพยากรมนุษย ์การสรรหาและการคดัเลอืก การพฒันาการ 
ประเมนิผลและการควบคมุการปฏบิตังิาน ปัญหาเกีย่วกบัทรัพยากรมนุษยใ์นองคก์าร และแนวทางการแกไ้ข  

51701 การวจิยัทางการพยาบาล สารสนเทศและสถติ ิ 

  Nursing Research, Nursing Informatics and Statistics  

  ประเภทของการวจัิย กระบวนการวจัิย การใชผ้ลงานวจัิยเพือ่การพฒันางานทางการพยาบาล การเขยีนรายงานและการเผยแพรง่านวจัิย 

จรยิธรรมในการวจัิย ระบบสารสนเทศทางการพยาบาล การใชส้ารสนเทศเพือ่การบรหิารจัดการทางการพยาบาล การเลอืกสถติใินการวเิคราะหข์อ้มลู 
ระเบยีบวธิกีารทางสถติพิาราเมตรกิและนันพาราเมตรกิ  

51702 ระบบสขุภาพและการจดัการ  

  Health System and Management  

  แนวคดิ ทฤษฎเีกีย่วกบัระบบสขุภาพ ระบบสงัคม และระบบทีเ่กีย่วขอ้งกบัสขุภาพ แนวโนม้การจัดระบบสขุภาพ รปูแบบการจัดระบบ 

สขุภาพ กลยทุธใ์นการพฒันาสขุภาพ การวางแผนพฒันาระบบสขุภาพ การจัดการในระบบสขุภาพ เศรษฐศาสตรส์าธารณสขุพืน้ฐาน การวเิคราะห์
ประเมนิผลประสทิธภิาพ ประสทิธผิลในการจัดการในระบบสขุภาพเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัปัญหาสขุภาพ ทรัพยากร บรบิทของสงัคม เศรษฐกจิ 
การเมอืง และเทคโนโลย ี 

51703 การพฒันาศกัยภาพระบบบรกิารการพยาบาล  

  Development of Nursing Service System  

  สาระส าคญัของทฤษฎทีางการบรหิาร ทฤษฎทีางการพยาบาลและทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งเพือ่การบรหิารระบบการพยาบาล การน าแนวคดิ 

ทฤษฎทีีค่ดัสรรไปใช ้เพือ่การสนับสนุนใหเ้กดิการพฒันาระบบบรกิารการพยาบาลขัน้สงู การสง่เสรมิและสนับสนุนในการพฒันาบคุลากรเพือ่ใหม้ี
ศกัยภาพเป็นผูป้ฏบิตักิารพยาบาลขัน้สงู การวเิคราะหพ์ฤตกิรรมองคก์าร การก าหนดนโยบาย การพฒันาศกัยภาพดา้นภาวะผูน้ า การจัดการทาง 
การพยาบาล การควบคมุและการประเมนิคณุภาพการบรกิารพยาบาล  

  ฝึกปฏบิตักิารพฒันาระบบบรกิารการพยาบาล โดยประยกุตท์ฤษฎแีละน าผลการวจัิยไปใชใ้นการพฒันาศกัยภาพ ระบบการพยาบาล 

ใหม้คีณุภาพ สอดคลอ้งกบัปัญหาสขุภาพและการเปลีย่นแปลงของสงัคม  

51704 ประเด็นและแนวโนม้ทางการบรหิารการพยาบาล  

  Issues and Trends in Nursing Management  

  สถานการณ์ ประเด็นตา่งๆ ทีเ่กีย่วกบัการบรหิารการพยาบาลและอทิธพิลของระบบสขุภาพทีเ่กีย่วขอ้งทีม่ผีลตอ่การพฒันาระบบ 

ีีี ก่ารพยาบาลทัง้ในดา้นการบรหิาร ดา้นวชิาการและดา้นบรกิารน าเสนอรปูแบบการพฒันาการบรหิารการพยาบาลในอนาคต  
ทีส่อดคลอ้งกบับรบิทของสงัคม  

  ฝึกปฏบิตักิารวเิคราะหก์ารพฒันารปูแบบการบรหิารการพยาบาลและฝึกปฏบิตักิารเป็นผูน้ าผูบ้รหิารในองคก์รทางการพยาบาล 

ทีเ่ลอืกสรร  

51705 การประกนัคณุภาพและระบบบรกิารการพยาบาล  

  Quality Assurance and Nursing Services System  

  แนวคดิการประกนัคณุภาพ กระบวนการประกนัคณุภาพ แนวคดิและวธิกีารประเมนิการเลอืกใชเ้ครือ่งมอื ดชันใีนการประเมนิ  

ความสมัพนัธร์ะหวา่งกระบวนการประเมนิคณุภาพ การประกนัคณุภาพในระบบบรกิารการพยาบาล กระบวนการพฒันาระบบบรกิารการพยาบาลเพือ่ 
การรับรองคณุภาพ  

  ฝึกปฏบิตัเิป็นผูป้ระเมนิและรับรองคณุภาพบรกิารการพยาบาล  

51706 การสมัมนาการบรหิารการพยาบาล  

  Seminar in Nursing Administration  

  การศกึษา คน้ควา้ ในประเด็นและแนวโนม้การบรหิารการพยาบาลทีร่ว่มสมยัในดา้นการจัดการการพฒันาทรัพยากร คณุภาพมาตรฐาน 

การบรกิารพยาบาล การวางแผนกลยทุธ ์การประสานงาน การเมอืง กฎหมายและจรยิธรรม และอืน่ๆ ทีเ่ลอืกสรร  

51797 การศกึษาคน้ควา้อสิระ  

  Independent Study  

  การเลอืกประเด็นหรอืปัญหาเกีย่วกบัการบรหิารการพยาบาล ส าหรับการวเิคราะหห์รอืวจัิย การเขยีนโครงการ การเสนอโครงการ 

การวเิคราะหว์รรณคดทีีเ่กีย่วขอ้ง การเก็บรวบรวมขอ้มลู การวเิคราะห ์การเสนอรายงานผลการศกึษาคน้ควา้หรอืวจัิยอยา่งเป็นระบบ  

51798 วทิยานพินธ ์(Thesis) 

  วทิยานพินธ ์1 (Thesis I) 

  โครงสรา้งและรปูแบบวทิยานพินธ ์กระบวนการเขยีนและวธิกีารท าวทิยานพินธ ์การเขยีนและการเสนอโครงการวทิยานพินธ ์

การวเิคราะหว์รรณคดทีีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีท่ าวทิยานพินธ ์การออกแบบการวจัิยและวธิกีารพฒันาเครือ่งมอืเพือ่การวจัิยส าหรับวทิยานพินธ ์ 
 
 



  วทิยานพินธ ์2 (Thesis II) 

  การจัดด าเนนิการเกีย่วกบัการพฒันาเครือ่งมอืทีใ่ชส้ าหรับการท าวทิยานพินธ ์การด าเนนิการรวบรวมและวเิคราะหข์อ้มลู ตลอดจน 

น าเสนอขอ้มลูส าหรับการเขยีนวทิยานพินธต์อ่อาจารยผ์ูค้วบคมุวทิยานพินธ ์ 

  วทิยานพินธ ์3 (Thesis III) 

  การเขยีนวทิยานพินธต์ามขอ้มลูทีไ่ดร้วบรวมและวเิคราะหม์าน าเสนอวทิยานพินธต์อ่อาจารยผ์ูค้วบคมุวทิยานพินธก์อ่นน าเสนอ 

คณะกรรมการสอบวทิยานพินธแ์ละการสอบวทิยานพินธ ์ตลอดจนการปรับปรงุแกไ้ขวทิยานพินธภ์ายหลงัสอบวทิยานพินธแ์ลว้  

51799 การอบรมเขม้เสรมิประสบการณ์มหาบณัฑติพยาบาลศาสตร ์ 

  Graduate Professional Experience Nursing  

  การแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์ทางดา้นการพยาบาล การพฒันาตนเองใหม้บีคุลกิภาพทีเ่หมาะสมส าหรับการเป็นผูน้ าทาง 

วชิาการในวชิาชพี การสง่เสรมิมนุษยสมัพนัธ ์การพฒันาทกัษะในการแกไ้ขปัญหาและทกัษะการท างานรว่มกบัผูอ้ ืน่ การเสรมิสรา้งและเพิม่พนู
คณุธรรม จรยิธรรมและจรรยาวชิาชพีทางการพยาบาลทีเ่หมาะสม  

  

 


