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ปฏิทินการสอนสัมมนาเสริมในรูปแบบการสอนผ่านระบบออนไลน์และกิจกรรมปฏิสัมพันธ์ออนไลน์  

ประจ าภาคต้น  ปีการศึกษา 2567 
 

รหัสชุดวิชา : 91727    ชื่อชุดวิชา : การบริหารและการสื่อสารเพ่ือการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 
หลักสูตร :  เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต(ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร)     สาขาวิชา : เกษตรศาสตร์และสหกรณ ์
การใช้สื่อิเล็กทรอนิกส์ (e-learning)  MS Teams  และระบบ Moodle ส าหรับกิจกรรมปฏิสัมพันธ์     
 

วันที่สัมมนาเสริม สถานที่สัมมนาเสริม 
ครั้งที่ 1 วันที่ 16-17 พฤศจิกายน 2567 ผา่นระบบ E-learning 
ครั้งที่ 2 วันที่ 11-12 มกราคม 2568  
           เวลา 9.00 – 16.00 น. 

ผ่านระบบ Microsoft Teams 

 
วัน เดือน ปี เวลาที่สอน กิจกรรม โปรแกรมที่ใช้  

สัมมนาเสริมคร้ังที่ 2    
วันที่ 11 ม.ค. 2568 9.00-10.00 -  ทบทวนเนื้อหาที่ผ่านมาและบรรยายน า Microsoft Teams 

10.00-12.00 
 

-  น าเสนอ รายงานฉบับท่ี 3 การวิเคราะห ์และสังเคราะห ์ประมวลสาระชุดวิชา  
   หน่วยท่ี 8-15 และอภิปราย 

Microsoft Teams 

13.00-16.00 -  น าเสนอรายงานฉบับท่ี 4 วิเคราะห์กระบวนการสื่อสาร จดัท าเคา้โครงชุดสื่อ
ส าเรจ็รูป ผลิตสื่อและประเมินสื่อเพื่อการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร /อภิปราย 

Microsoft Teams 

วันที่ 12 ม.ค. 2568 9.00-12.00 
13.00-14.00 

-  น าเสนอรายงานฉบับท่ี 4 วิเคราะห์กระบวนการสื่อสาร จดัท าเคา้โครงชุดสื่อ
ส าเรจ็รูป ผลิตสื่อและประเมินสื่อเพื่อการส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร /อภิปราย 

Microsoft Teams 

14.00-15.00 -  ทดสอบประมวลความรู ้ Microsoft Teams 
15.00-16.00 -  สรุปการสัมมนาเสริม  Microsoft Teams 

 



 

 

 

 

แผนกิจกรรมการศึกษา ฉบับออนไลน 

ชุดวิชา 91727  การบริหารและการสื่อสาร 
เพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

Administration and Communication for 
Agricultural Extension and Development 

 

แขนงวิชาสงเสริมการการเกษตร สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2567 
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คํานํา 

 

 เอกสารแผนกิจกรรมการศึกษาชุดวิชา 91727 การบริหารและการส่ือสารเพ่ือการสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร  เลมน้ี เปนคูมือของนักศึกษาใชสําหรับเปนแนวทางการวางแผนการเรียนและการกําหนด

ภาระงานท่ีจะตองปฏิบัติ รายละเอียดภายในเอกสารประกอบดวยกิจกรรมการศึกษา ภาระงานท่ีกําหนด 

กําหนดเวลาของการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจะตองจัดทํา การจัดพิมพ และการจัดสงรายงาน ตลอดจนการ

เตรียมตัวเพ่ือเขาสัมมนาเสริม 

 แผนกิจกรรมการศึกษาประจําชุดวิชา มีความสําคัญตอกระบวนการเรียนและการวัดผล จึงจําเปนท่ี

นักศึกษาตองทําความเขาใจและถือปฏิบัติตามชวงเวลาตาง ๆ ท่ีกําหนดไว เพ่ือจะชวยใหการศึกษาบรรลุตาม

ความมุงหมาย คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาหวังวาเอกสารแผนกิจกรรมการศึกษาจะอํานวยประโยชน

และเปนสื่อนําทางใหนักศึกษาเกิดมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียน 

 

 

                   คณะกรรมการผลิตและบริหาร 

    ชุดวิชา 91727 การบริหารและการส่ือสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร   
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สารบัญ 
 

              หนา 

ปฏิทินการศึกษา                  4 

1. รายละเอียดชุดวิชา              5 

2. รายละเอียดชุดวิชา             12 

3. วิธีการศึกษาชุดวิชา                      12 

4. งานท่ีกําหนดใหทํา                      14 

5. การจัดทํารายงาน                       21 

6.กําหนดกิจกรรมการศึกษาออนไลน และ โมดุล (Module) การเรียนการสอน                         23 

7. การประเมินผลการศึกษา             27 

 

 



4 

 

ปฏิทินการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1/2567 

ชุดวิชา 91727 การบริหารและการสื่อสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร   

 
     กิจกรรม                       วัน เดือน ป 
เปดภาคการศึกษา: วันท่ี  15 กันยายน  2567 

สัมมนาเสริมครั้งท่ี 1: ผานระบบ MS. Team วันท่ี 16-17 พฤศจกิายน 2567  

หรือตามกลุมนัดหมาย 

สัมมนาเสริมครั้งท่ี 2: ผานระบบ MS. Team* วันท่ี 11-12 มกราคม 2568  

หรือตามกลุมนัดหมาย 

วันสุดทายของการศึกษาประจําภาคการศึกษา:   15 มกราคม 2568 

สอบประจําภาค:           วันท่ี  1-2 กุมภาพันธ  2568 

 

การสงงาน 

สงรายงานฉบับท่ี 1   สงบน e-learning (1 พ.ย. 67) และเตรียมนําเสนอ ในวันสัมมนาเสริม                           

แบบออนไลนครั้งท่ี 1  

สงรายงานฉบับท่ี 2   สงบน e-learning (8 พ.ย. 67) และเตรียมนําเสนอในวันสัมมนาเสริม 

                          แบบออนไลนครั้งท่ี 1  

           สงรายงานฉบับท่ี 3 สงบน e-learning (25 ธ.ค. 67) และเตรียมนําเสนอ ในวันสัมมนาเสริม 

                                    แบบเผชิญหนาครั้งท่ี 2 (สงใหอาจารยประจํากลุมวันสัมมนา 1 เลม) 

สงรายงานฉบับท่ี 4  สงบน e-learning (30 ธ.ค. 67) และเตรียมนําเสนอในวันสัมมนาเสริม 

                                   แบบเผชิญหนาครั้งท่ี 2  (สงใหอาจารยประจํากลุมวันสัมมนา 1 เลม)  
 

กิจกรรม e-learning ตามกําหนด ตลอดภาคการศึกษา 

 

* อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ ดูประกาศการเปล่ียนแปลงบน ELearning และ LINE กลุม 
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 รายละเอียดชุดวิชา 
 

ความเช่ือมโยงสัมพันธของชุดวิชากับกับหลักสูตร 
         ปรัชญาหลักสูตรมุงใหผูศึกษาเปนผูท่ีมีความรูและความสามารถในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร

ไดอยางสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอม 

         วัตถุประสงคเพ่ือผลิตมหาบัณฑิตทางสงเสริมและพัฒนาการเกษตรใหมีคุณลักษณะดังตอไปน้ี 

 1.เปนผูมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 2.สามารถนําความรูดานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรไปปรับใชไดอยางสอดคลองกับการ

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 

 3. มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและจิตส านึกในความรับผิดชอบตอสังคม และส่ิงแวดลอม 

 

รายละเอียดชุดวิชา 
91727 (50913008) การบริหารและการส่ือสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 6 (14-2-0-2) 

(Administration and Communication for Agricultural Extension and   Development) 
 

1.1 คําอธิบายชุดวิชา 
 แนวคิด ทฤษฎี และเทคนิคการบริหารท่ัวไป และการบริหารการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

การสรางและบริหารองคกรเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร การสรางและพัฒนาผูนําและอาสาสมัครเพื่อ

การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร แนวคิด ทฤษฎี หลักการ บทบาท หนาท่ี และความสําคัญของการส่ือสาร 

เพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร การวิเคราะห หลักการและทฤษฎีการสื่อสาร จัดระบบและวางแผนการ

สื่อสาร การสรางเครือขายการสื่อสาร การใชสื่อและสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร 

 

1.2 วัตถุประสงค  เพ่ือใหนักศึกษา        

  1.  มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการบริหารการสงเสริมและการพัฒนาการเกษตร สามารถ

วิเคราะหการเปล่ียนแปลง และพัฒนาระบบการบริหารงานทางการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

  2. มีความรู ความเขาใจ และคิดวิเคราะหเกี่ยวกับแนวคิด หลักการบริหารองคกร การสรางและ

พัฒนาผูนํา และอาสาสมัครเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

            3. มีความรู ความเขาใจ และคิดวิเคราะหเกี่ยวกับการสื่อสาร บทบาทหนาท่ี และความสําคัญของ

การสื่อ เพ่ือนํามาปรับใชในงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 
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1.3 รายช่ือหนวยการสอน 
 ชุดวิชาการบริหารและการสื่อสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตรประกอบดวย 15 หนวยการ

สอน ดังนี ้
 

หนวยท่ี ชื่อหนวย 

1  การเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจท่ีมีผลตอการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

2 แนวคิด ทฤษฎีดานการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

3 องคประกอบ ปจจัยและการกําหนดนโยบายในการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

4 กระบวนการ และจิตวิทยาในการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

5 องคกรพัฒนาในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

6 การบริหารงานสงเสริมและการพัฒนาการเกษตรภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

7 แนวทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

8 แนวคิดสรางสรรคในการบริหารและการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

9 แนวคิด ทฤษฎี หลักการการสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศกับการสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร 

10 การใชการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนา 

11 การวางแผนกลยุทธและการประเมินการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

12 การจัดระบบบริหารเครือขาย และเครือขายการสื่อสาร เพื่อการสื่อสารในการสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร   

13 การวิเคราะหปญหาและแนวทางการพัฒนาการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

14 การสราง และการพัฒนาผูนําและอาสาสมัครเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

15 การวิจัยและพัฒนา เพ่ือการบริหารการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 

1.4 โครงสรางเน้ือหาสาระชุดวิชา 
 เน้ือหาสาระชุดวิชาท้ังหมด 15 หนวยการสอน จัดเปน 5 กลุมใหญ ๆ ดังนี้  

 1) กลุมแนวคิด ทฤษฎีการบริหารงาน การกําหนดนโยบายและกระบวนการในการ

บริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร ประกอบดวย การเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจท่ีมีผลตอ

การบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร แนวคิด ทฤษฎีดานการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

องคประกอบ ปจจัยและการกําหนดนโยบาย กระบวนการ และจิตวิทยาในการบริหารงานสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร 
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 2) กลุมองคกรพัฒนาในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตรประกอบดวยองคกรพัฒนาใน

การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร การบริหารงานสงเสริมและการพัฒนาการเกษตรภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ภาคประชาชนและแนวทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 3) กลุมแนวคิดสรางสรรคและแนวคิด ทฤษฎี ในการส่ือสาร ประกอบดวยแนวคิด

สรางสรรคในการบริหารและการสื่อสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร แนวคิด ทฤษฎี หลักการการ

สื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศกับการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 4) กลุมการใชการส่ือสาร การวางแผนกลยุทธ การจัดระบบบริหารเครือขายการส่ือสาร 

ประกอบดวย การใชการส่ือสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนา การวางแผนกลยุทธและการประเมินการส่ือสาร

เพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร การจัดระบบบริหารเครือขาย และเครือขายการส่ือสาร การวิเคราะห

ปญหาและแนวทางการพัฒนาการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

                     5) กลุมการสราง การพัฒนาผูนํา การวิจัยและพัฒนา เพ่ือการบริหารการส่ือสาร

ประกอบดวยการสราง และการพัฒนาผูนําและอาสาสมัครเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตรและการวิจัย

และพัฒนา เพื่อการบริหารการส่ือสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 โดยมีรายละเอียดชื่อหนวยตามโรงสรางแตละกลุม ดังนี ้
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กลุมที่ 1 แนวคิด 
ทฤษฎกีาร
บริหารงาน การ
กําหนดนโยบายและ
กระบวนการบริหาร                              

กลุมที่ 2  องคกร
พัฒนาในการสงเสริม
และพัฒนาการ
เกษตร                           

กลุมที่ 3  แนวคิด
สรางสรรคและ
แนวคิด ทฤษฎี ใน
การสื่อสาร                            

กลุมที่ 4 การใชการ
สื่อสาร การวางแผน
กลยุทธ การ
จัดระบบบริหาร
เครือขาย                              
 

 
การบริหารและ
การส่ือสารเพื่อ
การสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตร 

หนวยที่ 1 การเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจที่มีผล 
           ตอการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 
หนวยที่ 2 แนวคิด ทฤษฎีดานการบริหารงาน 
หนวยที่ 3 องคประกอบ ปจจัยและการกําหนดนโยบาย 
 หนวยท่ี 4 กระบวนการ และจิตวิทยาในการบริหาร 
 

หนวยที่ 5 องคกรพัฒนาในการสงเสริมและพัฒนาการ 
             เกษตร 
หนวยที่ 6 การบริหารงานสงเสริมและการพัฒนาการ 
            เกษตร ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
หนวยที่ 7 แนวทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการ 
             เกษตร 
 
หนวยที่ 8 แนวคิดสรางสรรคในการบริหารและการ 
           ส่ือสาร 
หนวยที่ 9 แนวคิด ทฤษฎี หลักการการส่ือสาร และ 
           เทคโนโลยีสารสนเทศกับการสงเสริมและพัฒนา 
           การเกษตร 

หนวยท่ี 10 การใชการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและ 
              พัฒนาการเกษตร 
หนวยท่ี 11 การวางแผนกลยุทธและการประเมินการ 
              สื่อสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 
หนวยท่ี 12 การจัดระบบบริหารเครือขาย และเครือขาย 
              การสื่อสาร  
หนวยท่ี 13 การวิเคราะหปญหาและแนวทางการ 
              พัฒนาการส่ือสาร 
           
 

หนวยที่ 14 การสราง และการพัฒนาผูนําและ     
         อาสาสมัครเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 
หนวยที่ 15 การวิจัยและพัฒนา เพื่อการบริหารการ 
         ส่ือสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร  

กลุมท่ี 5 การสราง 

การพัฒนาผูนํา การ

วิจัยและพัฒนา เพ่ือ

การบริหารการ

สื่อสาร                            
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1.5 ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
ชุดวิชา  

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

 

2.ความรู 

 

 

3.ทักษะทาง

ปญญา 

 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และ

การใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
91727(50913008) 

การบริหารและการส่ือสารเพื่อ 

การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

                   

 

1.6   ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Programme Learning Outcomes : PLOs)   
 

ผลการเรียนรู 

ตามกรอบ TQF 

 

 

ผลการเรียนรู 

ของหลักสูตร  

(PLOs) 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ 

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

PLO 1 มีความรู

ความสามารถใน

วิชาการและวิชาชีพ

ดานสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร 

  

 

 

 

 

 

       

 

 

    

 

 

    

PLO 2 นําความรูดาน

สงเสริมและพัฒนาการ

เกษตรไปปรับใชได

อยางสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงทาง

เศรษฐกิจ สังคม และ

สิ่งแวดลอม 

  

  

       

 

   

 

   

PLO 3 มีจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพและ

จิตสํานึกในความ
  

 

 

 

 

        

 

    
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หมายเหต ุ: ชุดวิชา 91727 การบริหารและการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเปนชุดวิชาในชั้นปที่ 1 

ผลการเรียนรู 

ตามกรอบ TQF 

 

 

ผลการเรียนรู 

ของหลักสูตร  

(PLOs) 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ 

วิเคราะหเชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

รับผิดชอบตอสังคม 

และส่ิงแวดลอม  
หมายเหตุ  เครื่องหมาย “” หมายถึง มีความสัมพันธกัน  

คุณธรรม   มีความรับผิดชอบตอตนเอง สังคมและวิชาชีพ 

ความรู มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแนวคิด ปรัชญา หลักการหรือทฤษฎีท่ีสําคัญในดา้นการบรหิารงาน

ส่งเสริมและพฒันาการเกษตร การส่ือสารเพื่อการพัฒนาและเน้ือหาวิชาท่ีเก่ียวของอยางกวางขวาง เปนระบบ  

และทันสมัย 

ทักษะทางปญญา มีทักษะในการสืบคน รวบรวมขอมูลสารสนเทศ ศึกษาวิเคราะห ประเมินสารสนเทศ และ

สรุปประเด็นตาง ๆ เพ่ือนําไปใชในการแกปญหาและการพัฒนาได 

ทักษะความสัมพันธ มีความสามารถในการเปนผูนําหรือผูรวมทีมทํางานท่ีดี เพ่ือเอื้ออํานวยใหการแกปญหา

ตามสถานการณตางๆ มีความราบรื่นและรวดเร็ว มีทักษะการทํางานเปนทีม ทักษะการประสานงานกับบุคคล 

กลุมในระดับตางๆ ได 

ทักษะการวิเคราะห ฯ  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล การประมวลผล การแปล

ความหมาย และการนําเสนอขอมูลได 
 

1.7 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือส้ินสุดปการศึกษา   

ช้ันป รายละเอียด 

1 นักศึกษามีความรูเกียวกับแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

มีทักษะในการศึกษวิเคราะหชุมชนเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

การศึกษาคนควาสารสนเทศผานชองทางตาง ๆ 

มีทักษะในการแลกเปลี่ยนเรียนรูและการนําเสนอเชิงวิชาการ 

2 นักศึกษามีทักษะในการดําเนินการวิจัยทางสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

มีความรูและทักษะในการนําเสนอผลงานทางวิชาการ 

มีความเปนผูนําและการทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 
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1.8 กิจกรรมท่ีดําเนินการในปการศึกษา 2567  
 

ตอบสนองผลการ

เรียนรูท่ีคาดหวัง 

กิจกรรม กลยุทธการสอน การวัด/การประเมิน 

ความรู ทักษะทาง

ปญญา และทักษะ

ความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

รายงานฉบับท่ี 1   

การอาน วิเคราะห และ

สังเคราะห ประมวล

สาระชุดวิชา หนวยท่ี 1-

7 

-การสรุปบทเรียน 

-อภิปรายประเมินความรู ความเขาใจ

ในเนื้อหา 

-การวิเคราะหสรุปประเด็นสําคัญ 

และการนําเสนอ 

พิจารณาจากเน้ือหาที่

วิเคราะหโดยใหคะแนน  

รอยละ 5.0 

ดานความรู ทักษะ

ทางปญญา การ

วิเคราะห และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

รายงานฉบับท่ี 2  

การวิเคราะหการ

บริหารงานสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตรไทย 

-การคนหาขอมูลจากเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

-การวิเคราะหและสรุปประเด็นสําคัญ 

-การนําเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู 

พิจารณาจากความสมบูรณ

ตามองคประกอบ และความ

เหมาะสมของขอเสนอแนะ  

โดยใหคะแนน รอยละ 10.0 

ดานความรู ทักษะ

ทางปญญาและ

ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

รายงานฉบับท่ี 3  

การอาน วิเคราะห และ

สังเคราะห ประมวล

สาระชุดวิชา หนวยท่ี 8-

15 

-การสรุปบทเรียน 

-อภิปรายประเมินความรู ความเขาใจ

ในเนื้อหา 

-การวิเคราะหสรุปประเด็นสําคัญ 

และการนําเสนอ 

พิจารณาจากเน้ือหาที่

วิเคราะหโดยใหคะแนน  

รอยละ 5.0 

ดานความรู ทักษะ

ทางปญญาและ

ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

รายงานฉบับท่ี 4 

วิเคราะห กระบวนการ

สื่อสาร จัดทําเคาโครง

ชุดสื่อสําเร็จรูปและผลิต

สื่อเพื่อการสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร 

-การอภิปรายกลุมเพ่ือวิเคราะห

สถานการณ 

-การสรุปประเด็นสําคัญ 

-การนําเสนอ 

-การแลกเปลี่ยนเรียนรู 

พิจารณาจากการความ

สอดคลองของกระบวนการ

และผลท่ีไดจากการ

วิเคราะหขอมูลและการนํา

ผลการศึกษาและวเิคราะห

ขอมูลไปใชประโยชน โดยให

คะแนน รอยละ 10.0  

     

1.9 การประเมินผลการเรียนรู 

             ประเมินผลโดยการทดสอบความรูดวยการสอบปลายภาค ประเมินจากรายงานแตละฉบับ การสังเกต

ในระหวางการทํากิจกรรม การพูดคุยสัมภาษณ การปฏิบัติของนักศึกษา  และสังเกตพฤติกรรมในกิจกรรม

ตางๆ ท่ีกําหนดไว  เพ่ือสังเกตภาวะผูนํา  การมีสวนรวมในกลุม  ความคิดริเริ่ม  ความรับผิดชอบ  การรับฟง

ความคิดเห็นของกลุม 
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 2.  ส่ือการศึกษาประจําชุดวิชา 
 

  สื่อการศึกษาประจําชุดวิชา 91727 การบริหารและการส่ือสารเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

ประกอบดวย 
 

2.1 แผนกิจกรรม 

 แผนกิจกรรมเปนคูมือในการศึกษาและทํากิจกรรมของนักศึกษาในการศึกษาชุดวิชาน้ี   เพ่ือใหบรรลุผล

ตามวัตถุประสงคท้ังของนักศึกษา คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาและมหาวิทยาลัย 
 

2.2 แนวการศึกษา  

             แนวการศึกษา ประกอบดวย 3 สวน ดังน้ี 

 สวนท่ี 1 แบบประเมินผลกอนเรียนและหลังเรียน 

 สวนท่ี 2 สรุปสาระสังเขปหรือประเด็นหลักของแตละเรื่อง กําหนดกิจกรรมใหทํา และเสนอแนะ

แนวทางใหนักศึกษาไดคนควาเพ่ิมเติมจากแหลงวิทยาการ เชน เอกสาร ตํารา บทความ หรือสื่ออื่น ๆ 

 สวนท่ี 3 แนวตอบกิจกรรมและเฉลยคําตอบแบบประเมินผลกอนเรียนและหลังเรียน 
 

2.3 ประมวลสาระ  

 ประมวลสาระ มีเน้ือหาสาระครอบคลุมท้ัง 15 หนวย ตามโครงสรางของชุดวิชาและมีคา 6 

หนวยกิต เนื้อหาสาระจัดพิมพเปน 3 เลม ดังนี ้

 เลมท่ี 1 เน้ือหาสาระเก่ียวกับ การเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจท่ีมีผลตอการบริหารงาน

สงเสริมและพัฒนาการเกษตรแนวคิด ทฤษฎีดานการบริหารงาน องคประกอบ ปจจัยและการกําหนดนโยบาย  

กระบวนการ และจิตวิทยาในการบริหาร องคกรพัฒนาในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร (หนวยท่ี 1-5) 

        เลมที่ 2 เน้ือหาสาระเกี่ยวกับ การบริหารงานสงเสริมและการพัฒนาการเกษตรภาครัฐ ภาคเอกชน 

และภาคประชาชน และแนวทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร แนวคิดสรางสรรคในการบริหาร

และการสื่อสาร แนวคิด ทฤษฎี หลักการการสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศกับการสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร และการใชการส่ือสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร (หนวยที่ 6 -10) 

 เลมที่ 3 เน้ือหาสาระเกี่ยวกับ การวางแผนกลยุทธและการประเมินการสื่อสารเพื่อการสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร  การจัดระบบบริหารเครือขาย และเครือขายการส่ือสาร การวิเคราะหปญหาและแนว

ทางการพัฒนาการสื่อสาร การสรางและการพัฒนาผูนําและอาสาสมัครเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร

และการวิจัยและพัฒนาเพ่ือการบริหารการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร (หนวยที่ 11-15) 
 

2.4 โมดุล (Module) การเรียนการสอน ประจําชุดวิชา จํานวน 10 โมดุล (Module) 
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3. วิธีการศึกษาชุดวิชา 
 

 

 

3.1 การเตรียมตัวของนักศึกษา 

 3.1.1 การวางแผนศึกษาชุดวชิาการบริหารและการสื่อสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร   

1) ประมวลกิจกรรมที่ตองทําโดยนักศึกษามีเวลาตลอดภาคการศึกษา 

    (1)  ศึกษาจากสื่อหลักคือประมวลสาระชุดวิชาและแนวการศึกษาชุดวิชา 

(2) ทํารายงานรายบุคคล เพื่อนําเสนอในการสัมมนา (ดูรายละเอียดในเรื่องงานท่ีกําหนด) 

และรายงานกลุมในการสัมมนา 

 2)  การจัดทําปฏิทินตารางการเรียนการสอนตลอดภาคการศึกษาโดยเพิ่มเติมกิจกรรมการศึกษาท่ี

นักศึกษาตองวางแผนลวงหนา เชน การคนควาเพิ่มเติม และการทํารายงาน การสัมมนาเสริม เปนตน 

3)  การจัดทําตารางการศึกษาประจําสัปดาหของนักศึกษาเอง  

     3.1.2 การจัดสภาพแวดลอมทางการเรียน 

 1)  การเตรียมดานรางกาย จัดแบงเวลาท่ีปลอดจากภารกิจอื่น เพื่อศึกษาเนื้อหาจากประมวลสาระชุด

วิชาดวยตนเอง อยางนอยวันละ 2 ชั่วโมง 

 2)  การเตรียมจิตใจ เตรียมจิตใจใหพรอมมีสมาธิมุงศึกษาประมวลสาระชุดวิชาตามท่ีไดวางแผนและ

กําหนดไวในตารางการศึกษา 

 3) การเตรียมสิ่งอํานวยความสะดวก จัดหาสถานท่ีท่ีเหมาะสมและมีบรรยากาศท่ีดีสําหรับการศึกษา

ประมวลสาระชุดวิชา และเตรียมอุปกรณประกอบการเรียนท่ีจําเปน เชน ดินสอ ปากกา เครื่องบันทึกเสียง 

เปนตน 

     3.1.3  วิธีการศึกษาประมวลสาระชุดวิชา 

 1) ต้ังจุดมุงหมายและเปาหมายในการศึกษาเอกสาร เพื่อเปนพื้นฐานของการประเมินตนเองและ

ทบทวนความรูท่ีไดรับจากการศึกษาประมวลสาระชุดวิชา 

 2) ทําความเขาใจวัตถุประสงคของการนําเสนอในเอกสารประมวลสาระชุดวิชา 

 3) ศึกษาสารบัญเพ่ือทราบวาประมวลสาระชุดวิชาประกอบดวยเน้ือหาอะไรบาง 

 4) ศึกษาแนวคิดและวัตถุประสงคประจําหนวย ประจําตอน เพ่ือทราบ และเขาใจประเด็นหลัก หรือ

ความคิดรวบยอดท่ีผูเขียนตองการใหนักศึกษาทราบ 

 5) อานเนื้อหาสาระอยางคราวๆ เพื่อเปนพ้ืนฐานของการศึกษารายละเอียดของเน้ือหาตอไป 

 6) ศึกษาเน้ือหาจากประมวลสาระชุดวิชาโดยละเอียด พินิจ พิจารณาเนื้อหาใหเกิดความรู ความเขาใจ

อยางถองแท 
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 7) ทบทวนความรู ความเขาใจ ในเน้ือหาสาระและแนวคิดที่ตนไดรับกับวัตถุประสงคของเรื่อง ตอน 

และหนวย หากไมตรงกันก็ควรกลับไปทบทวน โดยอานเน้ือหาในประมวลสาระชุดวิชาโดยละเอียดอีกครั้งหน่ึง 

8) ทํากิจกรรมทายเรื่อง โดยตอบกิจกรรมและบันทึกกิจกรรม แลวตรวจสอบกับแนวตอบกิจกรรม 

 9) ทบทวนและประเมินความรู ความเขาใจ และแนวคิดท่ีไดจากการศึกษาประมวลสาระชุดวิชาตามท่ีกําหนด

ไวในขอ 3.1.1 
 

3.2 การดําเนินการศึกษา 

 ในการดําเนินการศึกษาชุดวิชาการสงเสริมการเกษตรเพ่ือการพัฒนาน้ันขอเสนอแนะวานักศึกษาควรดําเนิน

กิจกรรมดังนี้ 

 3.2.1 ศึกษาดวยตนเอง 

  1) ศึกษาแผนกิจกรรมการศึกษา วางแผนการศึกษาและปฏิบัติตามแผนโดยเครงครัด 

  2) ศึกษาแนวการศึกษา ศึกษาแผนผังแนวคิด ทําแบบประเมินผลตนเองกอนเรียนแตละหนวยและ

ศึกษาสาระสังเขป 

  3) ศึกษาประมวลสาระ ศึกษาแผนหนวยแผนตอน เนนวัตถุประสงคของแตละตอน 

  4) ศึกษาเอกสารประกอบท่ีกําหนดแหลงวิทยาการในแตละหนวย 

  5) ทํากิจกรรมประจําหนวยในการศึกษา และตรวจดูแนวตอบ 

  6) ทําแบบประเมินผลหลังเรียน แลวตรวจคําตอบจากเฉลยเปรียบเทียบผลกับการทดสอบกอนเรียน 

 3.2.2 ศึกษาคนควาทํากิจกรรมตามท่ีกําหนด 

  1) ศึกษางานท่ีกําหนดใหทําในแผนกิจกรรมศึกษาขอ 1.8 และขอ 4. 

  2) พิมพรายงานลงนกระดาษ A4 

          3) สงรายงานชิ้นท่ี 1, 2 และ 3 สงผานระบบออนไลนในการสัมมนาเสริมครั้งท่ี 1  

          4) สงรายงานชิ้นท่ี 4 และ 5 สงผานระบบออนไลนในการสัมมนาเสริมครั้งท่ี 2 

  3.2.3 การสัมมนาเสริมผานระบบออนไลน 

          1) ครั้งท่ี 1  เขารับการสัมมนาเสริม ผานระบบ MS. Team วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2567 

                        (หรือตามทีอาจารยผูสอนนัดหมาย) 

                      ครั้งท่ี 2  เขารับการสัมมนาเสริมแบบเผชิญหนา วันท่ี 11-12 มกราคม 2568 

                                  (หรือตามทีอาจารยผูสอนนัดหมาย) 

          2) จัดเตรียมศึกษาประเด็นเนื้อหาสาระท่ีกําหนดใหในแผนกิจกรรมการศึกษา   

          3) จัดเตรียมสื่อเสนอผลงาน คือ power point  นําเสนอผลงาน  

          4) รับการทดสอบความรูตามประเด็นสัมมนาเสริม 

          5) รวมสัมมนาอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
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    3.2.4 การประเมิน 

         1) ทดสอบกอนและหลังเรียนของแตละหนวย 

         2) ประเมินตนเองจากกิจกรรมประจําหนวย 

         3) ประเมินจากงานท่ีสงและการนําเสนอผลงานในวันสัมมนาเสริม 

         4) ประเมินจากการอภิปรายแสดงความคิดเห็นในการสัมมนาเสริม 

         5) ประเมินจาการสอบไล 

 

4. งานท่ีกําหนดใหทํา 
 

 นักศึกษาจะตองจัดทํารายงาน 4 ฉบับ เพ่ือนําสงและเสนอในการสัมมนาเสริมดังนี้ 

รายงานฉบับท่ี 1  การอาน วิเคราะห และสังเคราะห ประมวลสาระชุดวิชา หนวยท่ี 1-7       

(5 คะแนน)   
              โดยใหนักศึกษาดําเนินการ 

1) อาน วิเคราะห และสังเคราะห ประมวลสาระชุดวิชา หนวยท่ี 1-7 เพื่อเปนความรูไปใชประกอบ

ในการจดัทํารายงานฉบับตอไป 

2) จัดทําเปนแผนผังความคิด (mind map) เนื้อหาหนวยท่ี 1-7 ดวยลายมือหรือโปรแกรม

คอมพิวเตอร สงบน e-learning ภายในวันท่ี 1 พ.ย. 67 

            สัมมนาเสริม ออนไลน ครั้งท่ี 1 วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2567 หรือ ตามกลุมนัดหมาย 

 

รายงานฉบับท่ี 2 “การวิเคราะหและประเมินการบริหารงานขององคกรสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร” (10 คะแนน)         
                 เปนรายงานท่ีกําหนดใหทําและนําเสนอในการสัมมนาคร้ังที่ 1 ตามหัวขอดังน้ี  

 1. ชื่อเรื่อง “การวิเคราะหและประเมินการบริหารงานขององคกรสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร” โดยวิเคราะหและทํารายงานในประเด็นดังตอไปน้ี  

  1.1 วัตถุประสงค เพ่ือใหนักศึกษาสามารถวิเคราะหการเปล่ียนแปลงของสังคมเศรษฐกิจ 

นโยบายและการเมืองของไทยและของนานาชาติ/โลก ท่ีมีผลตอการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

และสามารถประเมินผลการบริหารงานเบื้องตนและนําแนวคิดทฤษฎีการบริหารมาใชในการกําหนดแนว

ทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรได  

 



16 

 

  1.2 การจัดทํารายงาน 

    1.2.1 การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจและนโยบายและการเมือง

ของไทยและของนานาชาติ/โลกวามีการเปลี่ยนแปลงในแตละมิติอยางไรและมีผลตอการบริหารงานสงเสริม

และพัฒนาการเกษตรอยางไร 

  1.2.2 การวิเคราะหการบริหารองคกร ใหนศ. เลือกองคกรสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร ภาครัฐ ภาครัฐวิสาหกิจ ภาคองคกรพัฒนาเอกชน ภาคธุรกิจเอกชนและภาคทองถิ่นระดับใดก็ได 1 

องคกร (ตองไมใชองคกรที่นักศึกษาทํางานอยู เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูการบริหารงานของหนวยงานอื่น) และ

ศึกษาการบริหารงานขององคกรน้ันวาเปนอยางไรตามองคประกอบในการบริหารงานองคกรดานตางๆ 

                                   1.2.2.1 ประเมินผลการบริหารขององคกร 

         1) ศึกษาแนวคิด/ทฤษฎีในการประเมินผลองคกรเชน  CIPP, RBM, 

PMQA, CSE, COP’S, BSC, Outcome mapping, EE (Empowerment evaluation), Value oriented 

evaluation, การประเมินแบบ 360 องศา, การประเมินแบบมีสวนรวม ฯลฯ วาแตละแนวคิดมีจุดเนนอะไร 

และวิเคราะหเปรียบเทียบวาแตละแนวคิดจุดเดนตางกันอยางไร 

         2)  เลือกแนวคิดทฤษฎีการประเมินผลในขอ 1) มา 1 แนวคิด/ทฤษฎีแลว

ใหนักศึกษาใชแนวคิดทฤษฎีนั้นในการประเมินผลองคกรท่ีนศ. เลือกวาเปนอยางไร 

                                 1.2.2.2 วิเคราะหและกําหนดแนวทางพัฒนาการบริหารองคกรแบบบูรณาการ 

                                          1) ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการการบริหารองคกร 

                                          2) เสนอแนะวาองคกรท่ีนศ.ศึกษาเลือกน้ันควรนําทฤษฎีการบริหารใดมา

ประยุกตใชอยางไร และกําหนดแนวทางการพัฒนาการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรขององคกรนั้น

แบบบูรณาการวาควรเปนอยางไร 

 1.3 ลักษณะของรายงาน นักศึกษาจัดทํารายงานเปนรายบุคคลและเตรียม 

Power Point เพื่อนําเสนอในกลุม  

โดยมีกรอบแนวคิดของรายงาน ฉบับท่ี 2 ดังน้ี  
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                                3. ประเมินผลองคกร 
 

 

  

 

                                 
                                  
 

                                          

                             ผล 

                                 
 

 

 

 

 

 

 
 

                           

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการจัดทํารายงาน ฉบับท่ี 2 

สงบน e-learning ภายในวันท่ี (8 พ.ย. 67) 

รายงานฉบับท่ี 2 นํามาเสนอ ณ วันสัมมนาเสริมคร้ังที่ 1 วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2567 หรือ  

ตามกลุมนัดหมาย 

 

รายงานฉบับท่ี 3  การอาน วิเคราะห และสังเคราะห ประมวลสาระชุดวิชา หนวยท่ี 8-15  

(5 คะแนน) 
       โดยใหนักศึกษาดําเนินการดังนี้ 

1) อาน วิเคราะห และสังเคราะห ประมวลสาระชุดวิชา หนวยท่ี 8-15 เพ่ือเปนความรูไปใช

ประกอบในการจัดทํารายงานฉบับตอไป 

 สังคม เศรษฐกิจนโยบาย

และการเมือง ไทย 

 สังคม เศรษฐกิจ  นโยบาย 

และการเมืองนานาชาติ/โลก 

องคกรสงเสริมการเกษตร ภาครัฐ ภาค

รัฐวิสาหกิจ 

ภาคองคกรพัฒนาเอกชน 

ภาคองคกรธุรกิจเอกชน 

ภาคทองถิ่น 

 

 ศึกษาแนวคิดการประเมิน 

 ออกแบบและประเมินผลองคกร 

เสนอแนะวาองคกรท่ีศึกษา
น้ันควรนําทฤษฎีการบริหาร
ใดมาประยุกตอยางไร 

 

4. นําแนวคิดทฤษฎี
การบริหารมาประยุกต 

2. เลือกองคกรสงเสริมการเกษตร 

1. วิเคราะหการ    
เปล่ียนแปลง 
ที่มีผลตอองคกร 

กําหนดแนวทางการบริหาร งานสงเสริม

การเกษตรขององคกรแบบบูรณาการ 

5. แนวทางการบริหาร
บริหาร 
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2) จัดทําเปนแผนผังความคิด (mind map) เน้ือหาหนวยท่ี 8-15 ดวยลายมือหรือโปรแกรม

คอมพิวเตอร สงบน e-learning ภายในวันท่ี 25 ธ.ค. 67 

นําแผนผังความคิด (mind map) เน้ือหาหนวยท่ี 8--15 ท่ีไดจัดทําในขอ 2) มานําเสนอ  ณ วันสัมมนาเสริม 

ออนไลน ครั้งท่ี 2 วันท่ี 11-12 มกราคม 2568 หรือตามกลุมนัดหมาย 

รายงานฉบับท่ี 4 วิเคราะหกระบวนการส่ือสาร จัดทําเคาโครงชุดส่ือสําเร็จรูป ผลิตสื่อและ

ประเมินสื่อเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร (10 คะแนน) 
                 เปนรายงานท่ีกําหนดใหทําและนําเสนอในการสัมมนาคร้ังที่ 2  ตามหัวขอดังนี้  
                     1) คัดเลือกหมูบานท่ีนักศึกษาสนใจมา 1 หมูบาน 

                     2) นําแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารมาประกอบ เพื่อศึกษาดู

วาหมูบานนั้นมีการสื่อสารกันในรูปแบบใด ใชส่ืออะไรบาง และทานมีความคิดเห็น/ขอเสนอแนะในการ

สื่อสารภายในชุมชนหมูบานดังกลาวอยางไร โดยมีรูปแบบการนําเสนอ ดังน้ี  

   สวนท่ี 1 สภาพพ้ืนฐานท่ัวไปของหมูบาน  

   สวนท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร  

   สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหกระบวนการสื่อสารภายในชุมชนหมูบาน  

   สวนท่ี 4 บทสรุปและขอเสนอแนะในการส่ือสารของชุมชนหมูบาน  

                        3)  จัดทําเคาโครงชุดส่ือสําเร็จรูป เพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร  

 ใหนักศึกษาจัดทําเคาโครงการผลิตชุดส่ือสําเร็จรูปเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร คําอธิบาย

ตามเคาโครงการผลิตชุดส่ือสําเร็จรูป (สวนน้ี ขอใหสงอาจารยประจํากลุม ใหขอคิดเห็นกอน

ดําเนินการในขอ 4) 
4) สรางสรรคชุดส่ือเพื่อการสงเสริมและพัฒนาการเกษตรผลิตชุดส่ือสําเร็จรูปเพ่ือ 

ใชในงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามเคาโครงการผลิตชุดส่ือสําเร็จรูปท่ีไดกําหนดในขอ 3 โดยสามารถใช

งานไดทันที  

              5) ทดลองเผยแพรและประเมินส่ือ ใหนศ.นําสื่อท่ีผลิตไปทดลองเผยแพรกับผูรับส่ือไม

นอยกวา10 ทาน พรอมทําแบบประเมินส่ือใหผูรับส่ือประเมินส่ือในดานตางๆ เชนดานเน้ือหา ดานการ

ออกแบบ ดานการนําเสนอ ดานการเรียงลําดับเน้ือหา ดานประสิทธิภาพประสิทธิผล ดานความเปนประโยชน 

ฯลฯ พรอมท้ังใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะวาสื่อนั้นวามีความเหมาะสมและควรตองปรับปรุงอยางไร 

โดยมีกรอบแนวคิดของรายงาน ฉบับท่ี 4 ดังน้ี 
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สงบน e-learning ภายในวันท่ี 30 ธ.ค. 67 

รายงานฉบับท่ี 4 นํามาเสนอ ณ วันสัมมนาเสริมแบบ ออนไลน คร้ังที่ 2 วันท่ี 11-12 มกราคม 2568  หรือ

ตามกลุมนัดหมาย  

 

3. จัดทําเคาโครงชุดส่ือสําเร็จรูป เพ่ือ
การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

4.สรางสรรคชุดส่ือเพื่อการสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตร 

 

5.ประเมินส่ือเพ่ือการสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตร 

1.คัดเลือกชุมชน 2.1 ศึกษาบริบทชุมชน 2.2 แนวคิด ทฤษฎีการส่ือสาร 

2.3 วิเคราะหกระบวนการส่ือสาร 

2.4.บทสรุป และขอเสนอแนะ 

ในการส่ือสารของชุมชน 
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คําอธิบายเคาโครงชุดสื่อสําเร็จรูปเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

 
1. ช่ือสื่อ........................................................................................................................ 

2. ชนิดของส่ือ 

           Info Graphic              ภาพยนตร (VTR clip )         เว็บเพจ   

           โปสเตอร แผนพับ           อื่นๆระบุ... 

3. ผูจัดทํา............................................................................................................................................................. 

4. วัตถุประสงค 

1) เพื่อ.................................................................................................................................................. 

2) เพื่อ................................................................................................................................................... 

3) เพื่อ................................................................................................................................................... 

5. ผูใชสื่อ (Sender) …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

6. ผูรับสื่อ (Receiver)…………………………………………………………………….....…………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

7. สาร (Message) ……………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

8. ชองทาง (Channel) ........................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

แบบประกอบรายงานฉบับที่ 4 
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9. รายละเอียดการจัดทําพอสังเขป 

ชวง รายละเอียด องคประกอบ(ภาพ เสียง) เวลา 

สวนนํา (Introduction)  

 

 

 

 

  

สวนเน้ือเรื่อง (Body)  

 

 

 

 

 

 

  

สวนสรุป (Conclusion)  

 

 

 

 

 

  

 

10. งบประมาณ 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………. 

       ลงชื่อ......................................................... 
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 5. การจัดทํารายงาน 

  

5.1 การพิมพรายงาน 
 การจัดพิมพรายงาน พิมพโดยใชเคร่ืองคอมพิวเตอร ดวยตัวพิมพขนาด A4 ใชตัวหนังสือขนาด Font 

16 ท่ีเปนแบบ Browalia, Angsana หรือ Freesia ก็ได โดยเรียงลําดับหัวขอตามแบบฟอรมท่ีกําหนด จากนั้น

ก็เขาปกในและปกนอก ตามแบบปกรายงานดังแนบ 

 

5.2 องคประกอบของรายงาน 
 รายงานแตละฉบับมีองคประกอบดังน้ี 

  1.  ปกนอก 

  2.  ปกใน 

  3.  คํานํา 

  4.  สารบัญ 

5.  เน้ือหา และการอางอิง ประกอบดวย 

   5.1  ชื่อเรื่อง 

   5.2  บทนํา 

   5.3  เน้ือหา 

   5.4  สรุป 

   5.5  เชิงอรรถ (ถามี) 

   5.6  เอกสารอางอิงหรือบรรณานุกรม 

  6.  ปกหลัง 

 

5.3 แบบปกรายงาน 
 แบบปกรายงานประกอบดวย ปกในและปกนอก โดยใชขอความเหมือนกัน แตปกในจะใชตัวหนังสือ

เล็กกวาปกนอก 
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รายงานฉบับที่… 

 

 

ชุดวิชาการบริหารและการสื่อสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร   

(Administration and Communication for Agricultural  Extension and   

Development) 

 

เร่ือง……………………………………………. 

 
 

 

โดย 

(ชื่อนักศึกษา)…………………………… 

รหัสนักศึกษา…………………………… 

 

 

แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร 

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

 

 

สัมมนาเสริม วันท่ี……………เดือน………….…………….พ.ศ……….… 

ณ จังหวัด……………………. 
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6. กิจกรรมการศึกษาและการสัมมนาเสริม ออนไลน 
 

 

 

 

 

6.1  กําหนดกิจกรรมการศึกษา ออนไลน และ โมดุล (Module) การเรียนการสอนบน    

เครือชายอิเล็คทรอนิกส  
 

1. ตารางกิจกรรมการศึกษา 

 
สัปดาหที่ วันที่ ประเด็นการศึกษา กิจกรรม 

1 – 3 15 กันยายน– 5 ตุลาคม 2567 ศึกษาหนวยท่ี 1-7 จัดทํารายงานฉบับที่ 1  

4 - 6  6 ตุลาคม- 26 ตุลาคม 2567 -คนควาจากแหลงขอมูลตาง ๆ 

-วิเคราะหการบริหารงานสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตรไทย 

จัดทํา รายงานฉบับที่ 2 

 วันที่ 16-17 พฤศจิกายน 2567 

หรือ ตามกลุมนัดหมาย 

สัมมนาเสริมครั้งที่ 1 แบบ online 

 

นําเสนอรายงานฉบับที่ 

1-2 

 

7 - 9 27 ตุลาคม-16 พฤศจิกายน 2567 ศึกษาหนวยท่ี 8-15 จัดทํารายงานฉบับที่ 3 

10 - 12 17 พฤศจิกายน - 7 ธันวาคม 2567 -คนควาจากแหลงขอมูลตาง ๆ  

-วิเคราะหกระบวนการสื่อสาร จัดทํา

เคาโครงชุดสื่อสําเร็จรูปและผลิตสื่อ

เพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร 

จัดทํารายงานฉบับที่ 4 

 วันที่ 11-12 มกราคม 2568 หรอืตาม

กลุมนัดหมาย 

 

สัมมนาเสริมครั้งที่ 2  

แบบ เผชิญหนา 

นําเสนอรายงานฉบับที่ 

3-4 

13 เปน

ตนไป 

8 ธันวาคม 2566- 2 กุมภาพันธ 2568 ทบทวนเพื่อเตรียมสอบไล  
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2. ตารางการเรียนการสอนบนเครือชายอิเล็กทรอนิกส  โมดุล (Module) 
 

โมดุลที่ ประเด็น ผูรับผิดชอบ สัปดาหท่ี

ศึกษา 

หนวยที่

ศึกษา 

 -ปฐมนิเทศชุดวิชา 

-การเปลี่ยนแปลงของสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลตอ

การบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ.ดร. สินีนุช ครุฑเมือง 

แสนเสริม 

รศ.บําเพ็ญ เขียวหวาน 

1 1 

1 -แนวคิดทฤษฎีดานการบริหารงานสงเสริมและ

พัฒนาการเกษตร 

-องคประกอบปจจัยและการกําหนดนโยบายในการ

บริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ. ดร. เฉลิมศักดิ์ ตุมหิรัญ 

อ. วิชัย ศรีขวัญ 

2-3 2-3 

2 กระบวนการและจิตวิทยาในการบริหารงานสงเสริม

และพัฒนาการเกษตร 

รศ. บําเพ็ญ เขียวหวาน 4 4 

3 องคกรพัฒนาในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร รศ.ดร.พรชุลีย นิลวิเศษ 5 5 

4 -การบริหารงานสงเสริมและการพัฒนาการเกษตร

ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

-แนวทางการบริหารงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

อ. วิชัย ศรีขวัญ 6-7 6-7 

5 แนวคิดสรางสรรคในการบริหารและการสื่อสารเพ่ือ

การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ. ดร. จินดา ขลิบทอง 8 8 

6 -แนวคิด ทฤษฎี หลักการการสื่อสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

-การใชการสือ่สารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนา 

ผศ.ณรัฐ รัตนเจริญ 

ผศ.ดร. เชิดพงษ ขีระจิตต 

9-10 9-10 

7 การวางแผนกลยุทธและการประเมินการสื่อสารเพ่ือ

การสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ.ดร. สินีนุช ครุฑเมือง 

แสนเสริม 

11 11 

8 -การจัดระบบบริหารเครือขาย และเครือขายการ

สื่อสาร เพื่อการสื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการ

เกษตร   

-การวิเคราะหปญหาและแนวทางการพัฒนาการ

สื่อสารในการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ. ดร. จินดา ขลิบทอง  

ผศ. ณรัฐ รัตนเจริญ 

12-13 12-13 

9 การสราง และการพัฒนาผูนําและอาสาสมัครเพื่อการ

สงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ.ดร.พรชุลีย นิลวิเศษ 14 14 

10 การวิจัยและพัฒนาเพื่อการบริหารการสื่อสารในการ

สงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

รศ.ดร. เฉลิมศักดิ์ ตุมหิรัญ 15 15 

 ทบทวนเพื่อเตรียมการสอบไล รศ.ดร. สินีนุช ครุฑเมือง 

 แสนเสริม 

16  
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6.2 สัมมนาเสริม  
       6.2.1 การเตรียมตัวเขาสัมมนาเสริม  

 นักศึกษาควรเตรียมตัวเขาสัมมนาเสริมดังตอไปนี้ 

 1) ศึกษาเอกสารแผนกิจกรรมการศึกษา ประมวลสาระชุดวิชา แนวการศึกษา และเอกสารจาก

แหลงวิทยาการตาง ๆ 

การสัมมนาเสริมศึกษาประมวลสาระชุดวิชาและแนวการศึกษาหนวยท่ี  1 – 15 

 2) การจัดทํารายงานเอกสารประกอบการสัมมนา ใหดําเนินการตามที่กําหนดไวในเรื่องงานท่ีกําหนด 

3) การนําเสนอผลการศึกษา 

(1) การเตรียมสื่อประกอบการสัมมนา เชน Power  Point เปนตน 

(2) การเตรียมประเด็นท่ีจะนําเสนอดวยวาจาและการซักซอมลวงหนาโดยใหแตละคน

นําเสนอ ไมเกินคนละ 15 นาที และซักถามปญหา 5 นาที 

(3) การเตรียมประเด็นคําถาม-คําตอบท่ีคาดวาอาจารยและผูเขารวมสัมมนาจะซักถาม 

เพื่อใหสามารถตอบไดถูกตองและตรงประเด็น 

(4) จัดเตรียมเอกสารบทสรุป Power Point และสําเนาบทสรุปแจกนักศึกษาท่ีเขารวม

สัมมนาทุกคน 

 4) เนื้อหาสาระประกอบการสัมมนาเสริม  

การสัมมนาเสริมครั้งท่ี 1 และ 2 ครอบคลุมเน้ือหาในชุดสังคมไทยกับการบริหารการสงเสริม

และพัฒนาการเกษตร หนวยท่ี 1 - 15 ประกอบกับการชม VCD หรือสื่ออื่น ๆ  

 5) การปฏิบัติตนในการสัมมนาเสริม เขารวมสัมมนาเสริมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดทุกครั้ง 

(1) นําเสนอผลการสัมมนาตามรายงาน โดยใชสื่อตางๆ ท่ีนาสนใจตอท่ีประชุมสัมมนาเสริม 

(2) มีสวนรวมในการสัมมนาเสริม โดยรวมอภิปรายใหขอคิดเห็นในประเด็นปญหาตางๆ 

(3) ชวยรักษาหรือสรางบรรยากาศการเรียนรูในหองสัมมนาเสริม 

 

   6.2.2 กําหนดการสัมมนาเสริม  
นักศึกษาตองเขารวมสัมมนาเสริม 2 ครั้ง ครั้งละ 2 วัน ตามรายละเอียดดังนี้ 

         1. การสัมมนาเสริม  ออนไลนครั้งท่ี 1 วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2567 หรือตามกลุมนัดหมาย 

         2. การสัมมนาเสริม แบบเผชิญหนา ครั้งท่ี 2 วันท่ี 11-12 มกราคม 2568 หรือตามกลุมนัดหมาย 
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ตารางสัมมนาเสริมวิชาการบริหารและการส่ือสารเพ่ือการสงเสริมและพัฒนาการเกษตร   
 

            1)  สัมมนาเสริมคร้ังท่ี 1 แบบออนไลน 16-17 พฤศจิกายน 2567 หรือตามกลุมนัดหมาย 

 
เวลา 

วัน 

09.00 - 12.00 น. 12.00 - 

13.00 น. 

13.00 - 15.00 น. 

 

 

วันแรก 

 ปฐมนิเทศชุดวิชา 

 บรรยายพิเศษ  

 ดูวีซีดี  

 อภิปราย 

นักศึกษานําเสนอ

รายงานฉบับท่ี 1 

 

 

 

 

 

พัก 

นักศึกษานําเสนอรายงานฉบับที่ 2 /

อภิปราย 

 

 

วันที่สอง 

นักศึกษานําเสนอรายงานฉบับที่ 2 / อภิปราย - นักศึกษานําเสนอ

รายงานฉบับท่ี 2 /  

(ตอ) ช้ีแจงรายงาน

ฉบับที่ 3 และ 4 

ทดสอบประมวล

ความรู 

 
            2) สัมมนาเสริมคร้ังท่ี 2 แบบออนไลน* 11-12 มกราคม 2568 หรือตามกลุมนัดหมาย 

 
 

เวลา 

วัน 

09.00 - 12.00 น. 12.00 - 

13.00 น. 

13.00 - 15.00 น. 

 

วันแรก 
 ดูวีซีดี  

 อภิปราย  

นักศึกษานําเสนอ

รายงานฉบับที่ 3 

 

 

 

 

พัก 

 

นักศึกษานําเสนอรายงานฉบับที่ 4 /

อภิปราย 

 

 

วันที่สอง 

 

 

นักศึกษานําเสนอรายงานฉบับท่ี 4 /

อภิปราย 

- นักศึกษา

นําเสนอ

รายงาน

ฉบับท่ี 4  

(ตอ) 

 

สรปุสาระ

ชุดวิชา 

 

ทดสอบ

ประมวล

ความรู 
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7.  การประเมินผลการศึกษา 
 

 การประเมินผลการศึกษา แบงสาระสําคัญออกเปน 2 สวน คือ การกําหนดคะแนน และเกณฑการ

ตัดสินผลสอบ 
 

7.1 การกําหนดคะแนน 

 ไดมีการกําหนดสัดสวนของคะแนนในการประเมินผลการศึกษาดังนี้ 

 1.  การสอบไลประจําภาค     รอยละ 60 

 2.  การจัดทํารายงานและการทดสอบในการสัมมนาเสริม  รอยละ 40  

  รายงานฉบับท่ี 1      รอยละ   5 

  รายงานฉบับท่ี 2      รอยละ  10  

  รายงานฉบับท่ี 3      รอยละ   5 

  รายงานฉบับท่ี 4      รอยละ  10 

  การเขาสูระบบสื่อสาร e-learning และการมีสวนรวม      รอยละ   10  
หมายเหตุ   

 1. การใหคะแนนรายงานฉบับที่ 1 และ 3 ประเมินจากความชัดเจน การสรุปประเด็นเน้ือหาการวิเคราะห สังเคราะห 

และความเรียบรอยถูกตองของการจัดพิมพรายงาน  

 2.  การใหคะแนนจากรายงานฉบับที ่ 2 และ 4 แบงคะแนนออกเปน 2 สวน คือ การรายงานฉบับสมบูรณ (ความ

สอดคลอง ผสมผสาน ในเนื้อหาสาระ ทั้งภาคทฤษฎีและปฎิบัต ิมีการวิเคราะห วิจารณ ขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนและความ

เรียบรอยถูกตองของการจัดพิมพ) และจากการมีสวนรวม (การทํางาน การแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะตอกลุม) 
 

7.2 เกณฑการตัดสินผลสอบ ใชเกณฑการตัดสินผลสอบของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดังน้ี 

     ชวงคะแนน      อักษรระดับคะแนน 

                                    80 – 100   A 

           75 – 79          B + 

                                      70 – 74          B 

           65 – 69                   C + 

           60 – 64          C 

           55 – 59                              D 

             ตํ่ากวา  55                           F       

 การตัดสินผลสําหรับนักศึกษาปริญญาโท นักศึกษาท่ีไดคะแนนระดับ D และ F ถือวาสอบไมผาน  

ตองลงทะเบียนเรียนใหม 
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"Education is the most powerful weapon 
which you can use to change the world." 

– Nelson Mandela 

มสธ.ท่ีไหน เวลาใด ใครก็เรียนได 


